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4.000 EXEMPLARES

ELIAS FRANCISCO GOMES, setor 11, ARLINDO PEREIRA DOS SANTOS, setor 12: NAR-
CISO M. ALVARES DA SILVA, setor 07; LUIZ ROBERTO DA SILVA, setor 02;NORBERTO
A. SPANHOL, setor 10 ¢ MANOEL A. SINASTRE do setor 03.

Reunido de posse
18a. Diretoria CIPA

Os membros da XVIII Diretoria da
Comissdo Interna de Prevencio de Aci-
dentes — CIPA/Usina tomaram posse dia
06 de setembro, na Sala de Treinamen-
tos.

Durante a reuniio foram entregues
os troféus aos setores que nio registra-
ram acidente durante o ano de 85/86 ¢
sorteados os rddios portdteis entre os
funciondrios destes setores.

Godofredo Fernandes Machado: em
nome da direcio da Empresa, deixou
sua palavra de entusiasmo e confianca,
dizendo que “O amadurecimento de
nossa CIPA ¢ fato consagrado. Prova dis-
to & que ela ¢ tocada por funciongrios
competentes, embuidos do espirito pre-
vencionista®

Quanto aos resultados apresentados
pelo Supervisor de Seguranca, Hélio Ne-
to, no quadro comparativo de aciden-
tes, Godd comentou “Sio resultados
muitos bons e mais diffcil que reduzir
este niimero e manté-lo por muitos anos,
e isto temos conseguido. E esse o cami-
nho da CIPA: manter aseguranca e tran-
quilidade dentro da empresa, E isso que
se espera dela. Parabéns a todos e que

Deus nos ajude e nos livre, principal-
mente, dos acidentes fatais, Parabéns
208 que conseguiram troféu e parabéns
também aos que ndo conseguiram, mas
que tenho certeza se esforcaram muito’’

José Laércio Cavalheiro, Gerente
Recursos Human os, frisou mais uma vez
que “Cipeiro nio € s6 o que faz parte da
diretoria, mas todo funciongrio que zela
pela seguranga e bem estar no ambiente
de trabalho™ e pediu “‘empenho e divul-
8a¢d0 entre os funciondrios novos da
Usina”™

Gilberto D. Zanon, na qualidade de
Presidente , expés as metas para esta Di-
retoria, “"'Vamos continuar insistindo em
trés pontos fundamentais:

— Orientacdo correta da fun ¢do;
— Uso correto do EP ] e
— Limpeza no local de trabalho,

No final, Hélio Neto tranquilizou
0s colegas que participam pela pri-
meira vez da CIPA. “Alguns estio assus-
tados com isto. Ndo se preocupem, porque
haverd o curso para membros de CIPA
€ para ser cipeiro s6 precisa ter vontade
de colaborar. E isso que esperamos de
vocés™

A cada ano, mais setores da indis-
tria completam o periodo de um ano de
CIPA sem registrar acidentes. A 4rea in-

dustrial estd dividida em 12 setores. De
01/09/85 a 31/08/86 seis desses setores
conseguiram trabalhar com elevado grau
de seguranga e fechar o ano sem aciden-
tes com perda.

Vale destacar o empenho do SE-
TOR 02 que recebe o Troféu pela ter-
ceira vez consecutiva e 0 SETOR 03 que
o recebeu em 84 e agora em 86.

A entrega foi durante a reunijo de
posse e, para recebé-los foram chama-
dos os supervisores e encarregados dos
setores distinguidos com a homenagem
Sao eles:

Setor 02: MOENDAS A e B
LUBRIFICACAOQ

Sangue Novo

TRATAMENTO DE AGUA E LA-
VAGEM DE CANAS.

Setor 03 - CALDEIRAS

Setor 07 — OFICINA ELEIRICA
GERACAO DE ENERGIA
INSTRUMENTACAO

CASAS DE BOMBAS 01 e 02

Setor 10 : OFICINA MECANICA

Setor 11 : LABORATORIO DE
ACUCAR

LABORATORIO TEOR SACARO-
SE

Setor 12 : FUNILARIA
ISOLAMENTO TERMICO

Parabéns a todos e que repitam a

dose no proximo ano’

Mirio Tadeu Feliciano, Ademir

ana da Silva , Roseli Caressato, Egon Scheiber,
Gilmar Sertéri, Mauricio Aparecido da Silva, Jodo Paulo Ribeiro
Jaime Amaral Sodré, Lizaro Faustino.
Em baixo temos: Gilberto ). Zanon (Presidente), Sflvio A_ S, Carvalho,
i B. Prates, Geraldo de Almeida,
Godofredo F. Machado, Benedito de Brito e Altamir M. Miranda (foto)

Continua na pdgina 9.
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Treinamento
As secdes de Treinamento da Usina e Carpa continuam programando treinamentos especificos para funciondrios, visando capaciti-los para melhor
desempenho de suas fungies.
Parabéns aos  funciondrios que tiveram oportunidade de atualizar ou adquirir novos conheciment s, na prépria Empresa
ou em outras cidades. Que facam bom proveito dos cursos e a partir deles desenvolvem stias potencialidades ¢ crescam profissionalmente.
RIBEIRAO PRETO. “Tecnologia de Aplicagio de Defensivos Agricolas’ pro- SAQ JOSE DO RIO PRETO
Todos os ; nesta cidade f g i i i ;:
mm_z.n.ﬁ 0S cursos nestaci oram promovidos pelo : movidos pelas Méaquinas Jacto S/A. PEDRO DIAS SOm_ _. DANILO MARTINS ( lider manutengio/motores), de

- Dias 15 e 16 de agostc, APARECIDO SCANDIUSSI

FILHO ( encarreg. recrutamento e selegio) e ANA
STELLA MAGNAMNI ( aux. recrut. e selecio/ Carpa) fi-
zeram o curso ‘‘Provas Situacionais em Sele¢ic de Pes-
soal”.
— No periodo de 18 a 27 de agosto, LOURIVAL L.
FERIEIRA, NEY MARTINS L[} :EM, auxiliares de
almoxarifado e SONIA MARIA M. LIMA ( aux. admi-
nist. de almox), participaram do curso “Crganizagdo e
Controle de Estoque”. ( Leia © Comentando).

.. LUIZ ROBERTO DA SILV A ( engenheiro mecinico/
Usina), féz o curs) “Treinamento de Seguranga para
Operadores de Caldeira”, no periodo de 18 de agostc a
05 de setembro. :

_ De 01 a 16 de setembro, AREL JULIO DOS SANTOS
(aux. administrativo), participou do curso “Organizagdo
e Técnicas do Setor de Faturamento e Cobranga™.

SAO PAULO .
— JAIR JOSE DA SILVA ( supervisor/contabil. — Car-
pa) e EDILSON JOSE DE ALMEIDA ( da Agropecud-
ria Batatais) estiveram no IDORT ( Instituto de Organ.
Racional do Trabalho), nos dias 15 e 16 de agosto, para
o curso “Contzbilidade Asronecniria™.
_ GERALDO CESAE. ROSARIO ( auxiliir de contabili-
dade/Usina), aprofundou scus conhecimentos contdbeis
no curso promovido pela Price Waterhouse, “*Contabili-
dade Intermediari: . realizado de 11 a 15 de agosto.
_ Ainda na Price Waterhouse, :lia 13 de agosto, estive-
ram JOSE ROBERTO Z. TENAN ( superv. de contab/
Usina) e MARIQ L.UIZ PIRANI ( gerente contébil e fi-
nanceiro/Carpa), participando do “Painel de DJebates
sobre os Decr.tos-Lei N.o 2286 e 2287/86".
_ PEDRO PAULO FIEL ( administrador regional/Carpa)
participou do “Seminirio Especial: A nova Cafeicultu-
ra” promovido pela CELACADE ( Centro Latinoameri-
cano de Capacitacion Y Desarrolo de Empresas ) e reali-
zado dias 22 e 23 de agosto.
— De 25 de agosto a 5 de setvmbro, ADALBERTO
UZUELE ( mecanico/ veiciios)., participou de mais um

treinamento promovido pela Honda Mator do Brasil;

“Curso H -1 Manutengio de Motocicletas Honda™.

— CLAUDINEI ALVES DA SILVA (programador e
computador pleno/ Usina), fez o curso “Assembler para
IBM - PC”, promovido pela Ccmpucenter, de 18 a 20 de
agosto.

*_ De 01 a 05 de setembro, VANDERLEI ¥V ONTANARI
(analista/ treinamento/Carpu), esteve na APARH ( Asso-
ciacdo Paulista de Administragdo de Recursos Humanos),
fazendo o curso de ‘‘Formagdo de Analistas em Treina-
mento e Desenvolvimento de Pesscal”, no periodo de 01
a 05 de setembro. . '

POMEFEIA

— BENEDITO BERTATE FILHO ( Técnico Agricola),
JOSE APARECIDO DE PAULA ( administrador regio-
nal). LUIZ CARLOS DIAS (lider de herbicida), e SE-
BASTIAO ALVES ( ovperador de Mdquina), estiveram
nesta cidade de 19 a 21 de agostc fazendo o curso de

Ly, EXPEDIENTE S
0 OBSERVADOR : fundado em Novembro/70
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¢ 'REIS ( instrutor/treinamento), féz este mesmo curso, de
09 3 11 de setembro.

BAURU

— PAULO HERBERT SPAGNOL DA SILVA ( mecéni-
co/Carpa), féz o curso “Reparos e Regulagens de Rotina
— Sedan/Kombi, ministrado no Centro Regional de Trei-
namento da Volkswagen do Brasil S/A., de 04 a 08 de
agosto.
_. JOAQUIM DA CUNHA FILIO JOSE LAERCIO
CAVALHEIRO estiveram nesta cidade para o curso
“Formagiin e Desenvolvimente dz Especialistas em Ava-
liacio de Desempenho”, promovido pela APARH ( Asso-
ciagdn Paulista de Administragio de Recursos Humanos),
nos dias 09, 15 e 16 de agosto.

PIRACICABA

— MANOEL ALVES DA SILVA ( gerente de compras),
participou do semindrio “Administragio de Materiais
para Usinas Cooperadas”, promovidas pela Copersucar,
nos dias 21 e 22 de agosto.

-~ Também esteve nesta cidade, JOAQUIM DA CI'NHA
FILHO participaido do “Programa de Atvalizagdo de
Recursos Humanos-Geréncia de Risco”, também promo-
vido pela Copersucar nos dias 05, 33, 20 e 26 de agosto.

11 a 15 de agosto féz o “Aperfeicoamento M.M.N. A.
Motores”, promovido por CIRASA (Comércio e Iudis:
tria Riopretense de Automoveis S/A.)

— Em setembro, de 01 a 05, ANTONIO CARLOS FA-
TIMA OLIVEIRA ( lider manutengdo/veiculos) e
JORGE MINATTO ( mecanico/veiculos), também esti-
veram nesta cidade para o treinamento “Caixas de Mu-
dangas — Médias e Pesadas * proniovido por CIRASA.

PIADEMA

— JOAO BOSCC 1BEIRO, (mecdnico/:adq.), de 01 a
05 de setembro fez o curso de “Hidrdulica Industrial”
promovido pelaRexroth-Hidrulica Ltda.
CAMPINAS b

— De 02 a 05 de setembro foi a vez de PAULO SERGI(:
(OMES ( apontador oficina/mecinica), fazer o curso
“Especial para Frotistas” promovido pela Mercedes Benz
do Brasil S/A.

. SA0 CAETANO DO SUL
— IRIS ALONSO GOMES ( mecénico/veiculos), ‘ez o
treinamento “Regulagens e diagnostico de Motores Tipo
Convencional ( gasolina e dlcool)”, no Ce:tro de Treina-
mento G. M., no periodo de 08 a 12 de setembro.

o

Apontamento de médquinas.
| _. vw ‘ uwnwx‘ |

MENTOS E CONSTATAR
O CAPRICHO DOS ME:'S
AMIGOS TRATORISTAS
} CPERADORES?”, terini-
nou.

JOAO LUIZ MOTTA
ARDEMNGHE, encarregado
controle/mecaniz, agricola
recche Ciariamente os a
ap- itamentos feitos pelos
operadores e tratoristas e
percebeu a :liferenca.
“AGORA ESTL BEM
MELHOR, PEINCIFAL-
MENTE NA ESPECIFICA-

A divisdo do pessoal em pequenos grupos possibilitou aproveitamento maior do curso..

CA0 DO SERVICO.
ACHO QUE AGORA
ELES FNTENDERAM A

Em agosto, todos os
tratoristas e operadores
da Carpa, além da pri-
2 chefia e outros fiticio-
ndrios ligados 2o setor fize-
ram o curso ‘‘Apontamen-
to de Mdquinas™.

PEDRO DIAS DOS
REIS foi 0 monitor e dis-
tribuiu aos participantes
um manual ilustrado pre-
parado por ele, com infor-
magSes desde a forma cor-

reta de preenchimento de
formulirio de apontamen-
to até especificacdo de ser-
vigos.

Com muanud em mios
e divididos em grupos de
quatro, o aproveitamento
foi invito bom. “O TRA-
BALHO EM GRUPO FOI

UMA EXPERIENCIA
EXCELENTE. OS PAR-
TICIPANTES TPROCAM

IDEIAS, DISCUTEM E

CHEGAM A UMA CON-

CLUSAO PARA DITE :-
JNINADO PROBLEMA.
INDIVIDUALMENTE
NEM SEMPRE _ISTO
OCORRE E A DUVIDA
PERMANECE”, justifi-
cou PEDRINHO, bastan-
te entusinsusdo com o
resultado obtido no cur-
80,
£ SO OBSERVAR
0S NOVOS APONTA-

IMPORTANCIA DO
PREENCHIMENTO CCR-
RETO. ALGUNS AIMDA
TEM DIFICULDADE,
MAS, NOTO QUE ESTAO
SE ESFORCANDO MUI-
TO PARA FAZER DIREI-
TO”, disse.

Este é o segundo trei-
namento que tratoristas e
operadores realizam este

Durante oito dias eles frequentaram

Comentando

ano. Parabéns, pessoal!

o curso “Organizacdo de Estoques”, no
SENAI e comentam sobre o aproveita-
mento que tiveram:

Sonia: — “Tive oportunidade de de-
senvolver e aperfeicoar meus conheci-
mentos e isto serd benéfico no meéu tra-
balho™ J

Ney: “O Curso foi bom e des-
pertou interesse para aprofundar nossos
nom:nnmﬂaﬁcm” Achei muito proveito-
§0

Lourival. —“Achei muito importante
pois enriqueceu meus conhecimentos na
drea de estoque. A empresa cresce e
também quer que seus funciondrios cres-
¢am . Fiquei muito grato pela oportuni-
dade e espero colaborar com a mesma”
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Pessoal da manuten¢io recebe certificado

Os funciondrios que fizeram o
CURSO MATEMATICA BASICA | PA-
RA MECANICOS receberam seus certi-
ficados no dia 27/08. O ato _de entrega
foi presidido por JOSE LAERCIO Ca-
VALHEIRO(gerente de Recursos Huma-
nos/Usina) |, que na oportunidade diri-
giuse a eles ressaltando a importancia
do curso como crescimento profissional
de cada um dentro da empresa.

nheiros que terio ou J4 estdo tendo esta
mesma oportunidade”, terminou JOSE
LAERCIO.

CARLINHOS SPAGNOL também
presente falou da importancia do estu-
do, principalmente para eles que pude-
ram fazer o curso dentro da empresa,
“Sem o esforgo mental nio € possivel
melhorar, nosso trabalho™, disse Carli.
nhos, que citou o exemplo do _Om-:m_,.

JOSE LAERCIO ainda elogiou a
perseveranca e boa vontade com (jue en-
caram as aulas, alguns com mais, outros
com menos dificuldade, mas | todos
com muita boa vontade para aprender.
"Que este curso sirva como estimulo pa-
ra vocés enfrentarem outros (ue possam

que embora mais velho, ainda se dispos
a estudar e conseguiu terminar 0 curso,
A monitora foi Vera Licia A, Fidé-
lis, que no dia da entrega ainda estava
de licenca gestante. Mas, por intermédio
de José Laércio enviou o abragco amigo,
cumprimentando o pessoal.

Apbs a entrega dos certificados fizemos a foto, Temos de ne: José Laéreio Cavalheiro, Donizete
A. Buzato, Antdnio Cliudio Barbosa, Luiz Carlos Felicio. Fdino T. Ribeiro, José Luiz L. Poia-
res, Wagner A: Cavalheiro, Augusto Donizette de Freitas, Osmar Augusto dos Santos, Joaquim F,
Barbosa, Pedro V. Lagaco, José Ribeiro, Carlos César Rastelli.

Agachados: Laércio Stantovani, Reginaldo’- . dos Santos, Carlos I, Spagnol, Paulo [, Carnaval;
Antdnio Carlos dos Santos, Antonio T, Sangalli, José A. Barbosa 1, André C. Garnier, Jos¢ Flivio

dos Santos, Gilberto D. Zanon,

Quem nio se comun

acontecer e também estimule os compa-

Parabéns a todos!

ica... se estrumbica

ﬁ

O aproveitaments do curso_de
COMUNICACAO E EXPRESSAO
esid indo .auito bem. A “hitora
MYRIAN CARNAVAL. disse que
“C INTERESSE DOS ALUNOS £
:U'FEENDENTE”,

Outro dia, por exemplu, 3 aly-
no APARECIDO Jiii() DE OLL
VEIRA ( Lide- turno/moendas)
tiléva no tumo das 6 3s i4 horas.
Ao sair, pic31 o cartio e voltay
2dra a sala de treinamentc para es-
clarec:r slgumas cfividas com Y
RIAN,

Cutros com, JOSE [VQ DA
COSTA { fe nentador) e VALMIR
CAOSO DGS SANTOS ( »pera-
dor de moendas) ‘. 2ndo estavam
trabal“ando no perfodo r {-rno
eram os primeiros a chegar para as
aulas 1as tercss e quintis-i ‘iras, as
14 horis. & jensar ue no inivic
estavani desanime 5! Mas, ... in-
sistirzr e com esforgo, -stin ven-
cendo as cifizaldades.

Para MYRIAM, este trabalho
N

e

fol invito gratificante, porque o
progresso do pessoal se fez sentir
Irgo apés as primeirss .ulas, “SA¢:
TOVDS LITO ESFORCADOS™
afirmou,

Além dos trés j4 citados estic.
no Curso, ANTONIG L.C. CAL-
DANO ( Ilider turno/ caldeira),
JOAQUIM MUNIZ DA SILVA I
Aannm::no?s_:aﬂ_:m& JOSE
DE SOuUza siLvy [ tjid. de
mecin.ce manutengio), JOSE DOS
SANTOS 1I ( encarreg. de moen-
das), MILTON SILVA RIOS ( cle-
tricista), PAULO PAULING L4
SILVA ( caldeireiro), SEBASTIZ O
DONIZETE RANGEL { caldeirei-
ro) e VALMIE CARDOSO OGS
SANTOS ( aper. de moendas).

Pirabéns pela garr: e ertusi-
asmo. J4 ciz ¢ Clacrinha, “Quem
310 se comuuica, se estrim:bica”,
Que a dedicacio de vocss scja 9
cstiinulo para outros colegas que
POssira ler esta mesma oport.cii-
dade na Empresa.

.

Alguns lares de gente
nossa estio em festa com
o “chorinho novo” das
criangas nascidas recente-
mente. Parabéns a todos e
boas vindas aos bebes.
Deus os abengde e que
crescam sauddveis e felizes
junto aos pais, familiares e
amigos,

USINA

— Vera Licia A. Fidélis
(encarreg. Labor./Andlises)
e Arlindo Fidélis estio feli-
zes com a chegada da pri-
meira filha Patricia, no dia
24 de julho.

— Sonia Regina che-
gou no dia 11 de agosto
para a alegria do jovem ca-
sal Vera Licia e Valmir

Solange, Juliana, Isabel Cristina, Sandra, Elenita,

E . .. falando em Comusiicagio, vai
aqui nossc abrago (atrasa<lo,in s sempre
carinhoso) ds meninas do Escritério da
“PROGRA 4
DE PORTUGUES”. Sio elas: EDNA A.
SILVESTEI, ELENITA 4.

Carpa que terninaram o

1 LEUSA
DE SOUZA (

Dias do Carmo (aux. me-
cin./manutencdo),

— Ainda em agosto,
dia 14, nasceu Patricia,
também primeira filha do
jovem casal Luciana e Rui
Fidélis (soldador)

CARPA

Todos os nascimentos
Ocorreram em agosto .

— Edicarlos nasceu dia
primeiro. E filho de Maria
do Desterro e José Carlos
Rizzieri, da turma 10, que
Jja tinham um casal de fi-
lhos.

— Moisés Donizete ¢
0 segundo filho homem de
Vilma e José Donizete de

B. DOS SAN'GS, RITA DE
CASSIA is. TAVARES, SANDRA GEM]
todas secr.
ANA CAVALHEIFO e SILVIA ! EER.
NASCONI ( datilografas), FARISA

A olE r._?_..-

rio/Usina
tdrias), JULI-

te.

Eleusa, Rita, Silvia, Fariza ¢ Edna,

‘" JIDONI ( aux. compras), ISABEL
CRISTINA SINASTRE >
mento técnico). O curso foi monitora-
lo por SOLANGE A.13. SIL™ &
tdria) Paraléns.

GBS: Este mes:io curso estd sendo fei-
to por algumas funcicngrias do Escrita-
na e monitorado por APARECI-
DA FATIMA
'porém mum e

( aux.departy-

( secre-

BASSANI ( secretdria),

Squema um pouco diferen-

Carvalho (mio de obra ru-
ral). Ele também nasceu
dia primeiro.

— Janaina chegou dia
06. E a segunda filha de
Luci Aparecida e Ersso
Souza Carvalho, da turma
12.

—Dia 08 nasceu Aria-
ne de Fitima, segunda fi-
lha de Heleuza de Fitima e
Ercio Luiz de Oliveira
(motorista). O casal tem
também um garoto,

— Ainda no dia 08
nasceu Walter, o primeiro
filho do casal Gisélia e
Wilter de Souza Silva, da
furma 22,

— Rogério € o segun-
do filho homem de Ange-

lina e Joao Batista Camilo,
da turma 06. Ele nasceu
dia 17.

— Dia 14, chegou Mi-
chele Aparecida, filha de
Maria Cristina e Jodo Tri-
8o Hidalgo (motorista), O
casal agora tem duas meni-
nas e dois meninos,

— Marcos Rogério é o
primeiro filho de Roseli e
Donizete da Silva, da tur-
ma 21. Ele nasceu dia 21.

" — Eno dia 23, chegou
Terezinha José . E o sexto
filho de Ester e José Carlos
da Silva III , da turma 21.

— Jilio César é o ter-
ceiro garoto, filho de Maria
Aparecida e Luiz Pedro
Gongalves (mio de obra
rural) . Jalio nasceu dia 27
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st gt oo g . CALDO CLARIFICADO FABRICACAD
MES, nheiro guimico da Usina). . . _ =
GOMES, engénheiro qu CALEAGEM SeRARTICHD nowwnx. |

Nas duas edicdes ante-
riores falamos sobre a re-
cepgiio da cana, extragao
de caldo e geracdo de va-
por. Desta vez procurare-
mos numa linguagem sim-
ples resumir todas as eta-
pas do tratamento do cal-
do que é destinado i fa-
bricacdo de agiicar.

TRATAMENTO DO
CALDO :

O processo de purifi-
cacio do caldo € funda-
menhil para a producdo de

Da cana ao agticar e 4lcool

CAO que possui
em seu interior varias ban-
dejas. O caldo misto entra
por cima na forma de chu-
veiro e o gds, introduzido
por baixo, é forcado a per-
correr toda a COLUNA até
sair por cima. A medida
em que o caldo vai descen-
do, vai se misturando com
o gis que € arrastado pelo
caldo.

O controle de SULFIL-

TACAO é feito através do

I

Nos fornos das enxofreiras €
feita a queima do enxofre pa-
ra a producio do gas utiliza-
do na Sulfitacio. JOSE DO-

aghcar, pois o caldo de ca-
na é composto de dgua,
aclicares e impureza tais
como; terra, sais minerais,
matéria organiga e outras
impurezas. O objetivo da
CLARIFICACAO € sepa-
rar a0 maximo essas impu-
rezas do caldo,

O CALDO MISTO
obtido nas moendas passa
por uma peneiragem para
separar o bagaco que é
arrastado junto com o cal-
do. Este bagaco volta para
a moenda e o caldo € en-
viado para as balancas de
caldo. Ai é feita a divisdo
do caldo que serd utilizado
na fabricagdo de aclicar e
na fabricacdode alcool.

O caldo destinado &
fabricacdo de acficar, deve-
rd sofrer um tratamento
intenso paraa remogdo das
impurezas que podem
comprometer a qualidgde
do agficar produzido.

SULFITACAQ: € a
primeira etapa da purifica-
¢do do.caldo e consiste na
passagem do gds, produzi-
do na queima do enxofre,
em contra corrente com o
caldo. Isto é feito em uma
COLUNA DE SULFITA-

funciondrios que trabalham
nestes fornos. .

pH do caldo sulfitado. Es-
te pH deve variar de 40 a
4.2. Caso este nlimero seja
menor, é porque estd ha-
vendo uma SULFITACAO
além do necessirio e o
consumo de enxofre fica
muito elevado.Se o pH es-
tiver acima de 4.2 € por-
que a SULFITACAO nao
esta eficiente, devido a um
grande volume de caldo ou
devido a uma queima defi-
ciente de enxofre. Se isto
acontece e ndo é corrigido
logo, a decantagdo do cal-
do fica comprometida e

NIZETE PEREIRA ¢é um dos

SULFITACAQ

prejudica a qualidade do
achcar produzido.
CALEAGEM OU DO-
SAGEM: é a adigdo de lei-
te de cal hidratado no cal-
.do, com afinalidadede neu-
tralizar o pH, e junto com
o enxofre, possibilitar a
formagdo de compostos
rinsolfiveis que possam ser
separados por decantagdo.
- Apés, a SULFITA-
CAO, o caldo € enviado
por gravidade até as caixas
de dosagem onde
¢é feita uma primeira adi-
¢io de leite de cal. Depois
dessa primeira adigdo, um
sistema de cOntrole auto-
miético de pH completa a
«adi¢do de forma que o cal-
do, apos a CALEAGEM,

tenha o pH o mais proxi-

mo possivel de 7,0. Este
controle automético de pH
atua de forma a adicionar
mais leite de cal se o pH
estiver baixo e adicionar
menos, se o pH estiver
alto.

O leite de cal é obtido
em um sistema chamado
caieiras constitui-
do por caixas onde € feito
o preparo do leite de cal
através da mistura de dgua
mais cal virgem . . . .

AQUECIMENTO DO
CALDOQ: Para facilitar a
acio do enxofre e do cal
na separa¢io das impure-
zas do caldo, € preciso que
este seja aquecido, a uma
temperatura de 103 a 105

C.Este aquecimento ¢
feito nos AQUECEDORES
que usa vapor de
escape ou vegetal para tro-
car calor com o caldo.
Apés o aquecimento ocor-
re a floculagdo das impu-
rezas do caldo, ou seja, a

Nas Caieiras é feita a queima
do_cal virgem:=, para preparar
o leite de cal usado na dosa-
gem. Ai temos JOSE CAN-
DIDO LUIZ, JOSE B. GENA-
RO. OTACILIO FERREIRA

DA SILVA, MANOEL DA
SILVA, ROMINDO DOS
SANTOS, PEDRO NUNES
DA SILVA e JOSE LOPES
DE FRANCA.

formagdo de flocos que
sdo mais pesados que o cal-
do e por isso podem ser se-
parados por decantacdo.

DECANTACAOQ: apos
o aquecimento, o caldo é
enviado para um balio de
flasch onde serd feita a dis-
tribuicio do caldo nos di-
versos decantadores

E nesse baldo que é fei-
ta a adicdio de polimero
auxiliar de DECANTA-—
CAO. O polimero facilita
a unido entre vdrios flocos,
aumentando assim o seu
tamanho e peso, possibili-
tando uma DECANTA
CAO mais uniforme e mais
rdpida.
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SEBASTIAO ANTONIO DA
SILVA e MAURICIO BAR-
BOSA DOS SANTOS traba-
lham na dosagem, onde ¢
feita a adicdo de leite de cal
corrigindo o Ph do caldo pa-
ra 7.0.

Nos uecedores ARTOGA-
MIZO J. FFRREIRA, JOAO
B. PEDRO, JOSE RODRI-
'‘GUES DE SOUZA e SEBAS-

TIAO NUNES DA COSTA
trabalham, fazendo a tempe-
ratura do caldo elevar para
103 a 105 graus.

Aqui nos Decantadores, o pes-
soal tem que estar sempre a
atento para que o caldo clari-
ficado esteja sempre isento de
impurezas em  suspensdo.
JOAO PAULO NARCISO,
ATEVALDO DANIEL DOS
SANTOS, JOSE PAULO
BATISTA,JOAQ MANOEL
BARBOSA, JOAO HORACIO
DA SILVA, ANTONIO CAR-
LOS, CICERO GOMES DA

~Nos decantadores o
caldo permaneceri em re-
pouso durante aproxima-
damente trés horas. As im-
purezas se depositam no
fundo e sdo retiradas na
forma de lodo. O caldo
clarificado, isento de im-
purezas em suspensdo sai
pela parte superior do de-
cantador e é enviado para
os evaporadores.

SILVA e ANTONIO LUIZ
‘DA SILVA GARCIA sio al-
guns dos funciondrios que
cuidam disso.

FILTROS: i o lodo re-
tirado dos decantadoes ¢
enviado para o setor de fil-
tros, onde recebe a -, adi-
¢do de cal e bagacilho. Em
seguida este lodo é filtra-
do em filtro rotativo a vi-
cuo para recupe-
rar o caldo que sai dos de-
cantadores junto com o

Jdodo. Este caldo filtrado

retorna para O processo ,
sofrendo novo tratamen-

. to para a sua purificacdo.

A parte solida do lodo
que fica retida nos filtros
¢ chamada TORTA DE
FILTRO e ¢é utilizada na
lavoura para adubacio
complementar. Esta tor-
ta é rica em matéria orgi-
nica e sais minerais, como
potdssio, fosforo, magné-
sio, cdlcio e muito outros
nutrientes que a cana e ou-
tras culturas necessitam
para crescer.

Todas as etapas do
tratamento exigem dos
funciondrios responsdveis
um acompanhamento mui-
to atento pois qualquer
descuido pode comprome-
ter a purificagdo do caldo
e, como consequéncia, pre-
judicar a qualidade do agi-
car que estd sendo produ-
zido. Também em dias de
chuva, quando a cana fica
mais velha no campo, €
normal uma maior dificul-
dade no tratamento do cal-
do. E por isso, que nestes
dias, é necessdrio um cui-
dado maior destes funcio-
ndrios. No entanto, o grau
de conscientizagdo destes
tem sido grande e assim
tem sido possivel superar
estas dificuldades.

Na proxima edi¢do fa-
laremos sobre a fabricacio
de agiicar.

Nos filtros éseparado 0% cal- ‘DIO_ALVES DE FRANCA,

do, que sai junto com o lo-
do da Torta de Filtro que
serd usada na lavoura. Estes

JOSE MURILO BRAGA, JO-
SE FERNANDES DOS SAN-
TOS, JORGE MARTINS,

sioalgunsdos~ que af traba- AFONSO TAVARES DE OLI-
lham: LEAO GONCALVES VEIRA, JOAO BATISTA DE
DOS SANTOS, JUSCELINO SOUZA e JOAO DAMAZIO

MOREIRA DA SILVA, EGI-

DA SILVA.
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Clube de Mics — 2.a feira,

Ha 15 anos foi criado o primeiro
clube de maés. Ao longo desses anos,
perdeu-se a conta de quantas senhoras
frequentaram estas reunides semanais
para aprender croché, pintura, bordado,
outras s6 para “‘Distrair a cabe¢a”, co-
mo dizem , e todas beneficiandose da
troca de experiéncias e levando para
suas casas solugdes para problemas do-
mesticos comuns. A criagio de novos
clubes envidencia a validade e gratifica
esta atividade mantida pelo servico So-

do ano.

cial da empresa. Nesta edicdo falaremos
de dois novos clubes, criados em 86.

O grande niimero de inscri¢des para
0 Clube de Mies no infcio deste ano,
exigiu a abertura de dois novos clubes
(fotod. Eles funcionam is segundase
sextas-ferias 4 tarde. O entusiasmo des--
tas mdes, a dedicacdo aos trabalhos ¢ o
mesmo das mais antigas.

Elas iniciaram com pintura vazada e
croché. O bordado foi ensinado a quem
solicitou. Passado o primeiro semestre,
elas entraram na segunda etapa do
aprendizado, com trabalhos em artesa-
nato, flores porcelanizadas, etc. Algu-

de letra”, melhor ainda aquelas que le-
vam jeito. Patricia Rosa Poncielo (espo-
sa de Leonardo Don. Poncielo/Carpa),
disse que “A Pintura do rosto da bone-
ca porcelanizada também ndo ¢ f4cil,
mas, com paciéncia e boa vontade, o re-
sultado final é bom™. A boneca de Pa-
tricia , bem como outros trabalhos po-
derdo ser vistos na Exposicdo; no final

Sandra C. Santos Oliveira (esposa
de Amadeu de Oliveira/Carpa), desco-
briu que leva jeito para fazer flores e
bonecos. E dela o palhacinho e as flores
da foto. Sandra afirmou que “nada € di-
ficill E so aprender, pegar o jeitinho e
fazer”. Como ela, Joana Darc F. Souza
(esposa de Francisco Q, Souza/Carpa),
além de pintura em tecidos, também
gosta das bonecas e estd se saindo bem,
conforme podese observar pelo bebezi-
nho da foto, feito por ela.

A excegdo da semana do pagamen-
to, quando a frequéncia aos clubes cai
(as mdes fazem a despesa mensal) o
comparecimento é bom. Algumas mies
a0 mais assiduas como Sandra C..S. Oli-
veira, Patricia R.P. Poncielo, Ivone Be-
lutti Oliveira (esposa de Sebastido de
Oliveira/Usina), Maria Marcilia da Silva
(mulher de Jurandir P, Silva/Carpa) ¢
Dores Bueno (esposa de Anto-
nio Bueno/Carpa), do clube de segunda-
feira. Joana Darc é a campes de frequén-
cia no clube de sexta-feira

“Estas mades iniciantes também des-
cobriram que
reunides, porque distrai e enquanto isso
aprendem coisas novas que lhes possibi-
litam ajudar no orcamento doméstico

Maria das

€ gostoso participar das

tando muito’

Acrescentar as
tar o fubd, sal, fermento, a massa de soja
e o leite. Misturar bem

Clube de Maes: 15 anos de histéria

com a venda de algum trabalho manual,
Isto sem contar as novas amizades que
RAZEM| ol ol

Recadinho: Maria Penha R.S. da

Cruz (esposa de Luiz Pereira da Cruz/
Usina), em nome das colegas de clube
de segunda-feria, manda o seguinte reca-

— “Convidamos todas as mades que

nao frequentam nenhuma atividade fora
do lar para virem ao clube. O tempo é a
gente que faz, Tomei conhecimento do
clube durante a distribui¢do do material
escolar deste ano, fiz a inscri¢do no mes-
mo dia e aqui estou participando e gos-

"

Sueli D. Sertéri (esposa de Gilmar

Sert6ri/Usina), das reunides de sexta-
feira
massa de soja, “Tirado de sua cuca”, co-
mo disse. Ela
sal do
cou gostoso, Vamos a receita,

. tem uma receita de bolo usando

levou para o pes-
Servico Social experimentar. Fi-

BOLO CcucA
Ingredientes

3/4 de xicara de acticar

1 xicara de fuba

1 xicara de massa de soja

150 gramas de margarina

2 ovos

2 xfcaras de leite

1 colher de sopa de fermento em po
I pitada de sal

FAROFA (Cobertura)

1 colher de sopa de margarina

1/4 de xicara de farinha de trigo
1/4 de xicara de acticar

2 colheres de sopa de chocolate em po
1 pitada de canela em pé

MODO DE FAZER

Bater bem a margarina e o acicar.
gemas, bater bem e jun-

Bater as claras em neve e misturar

na massa. Fazer a farofa com acticar, fa-
rinha de trigo, margarina, canela e cho-
colate.

Colocar a massa em assadeira unta-

da e cobrir com a farofa. Assar em forno
quente
de frio.

por 40 minutos. Cortar depois

ATENCAO: a massa de soja ¢ dis-

tribuida depois das reunides dos clubes
de Maes, Mogas e Meninas.
Parabéns, Mamaes! Abracos!

mas preferiram continuar na pintura.
As orientadoras Araci, Joana e Sueli dei-
xam -nas 4 vontade para escolher o tra-
balho, que preferem fazer, uma vez que.
cada qual tem suas proprias habilidades.
Evidentemente, quem nunca pegou
no pincel, mesmo gostando muito, en-'
contra dificuldade, principalmente para
fazer o contorno nas pinturas em tecido.
Com o tempo adquirem pritica e “tiram

. Clube de Mies — 6.a feira.

< ._k‘w

Edilson José, Rogério, Luiz, Wanderlei, Paulo Sérgio, Gerson,
Adriano, Sidnei, Edjale e Wilson. :

Em agusto, mais oito alunos de nos-
sa Escola de Artes Industriais tornaram-
se funcic:ndrios. Apos ter.ninarem o curso
de MECANICA DE MANUTENCAQ,
foram admitidos pels Carpa para traba-
Uiar na Oficina,como auxiliares de meci-
nico. Sdo eles: ROGERIC LUIZ DOS
REIS, filc: de Luiz José dos Reis, eletri-
cista/ Usina; VANDERLEI APARECIDO
BIANCHINI, filho do ex-funciondrio
Nelson Bianchini; EDILSON J. FELIX,
filho (e Edson J. Félix, operador/caldei-
ra; PAULO SERGIO GIOLO, filho de
Irineu Giolo, ieitor/Carpa; SIDNI! DE
OLIVEIRA, filho lo ex-funciondrio
Maurilio de Oliveira: ENJALE FER-
REIRA DE OLAMDA, filho de Rober-

Ex-alunos da E.A.I agora ?m&onmaam

val J. de Olanda, da Turma 01 e WIL-
SON DE LIMA, filho de Acdcio de Li-
ma, encarreg. freate mecanizacio/ Car
pa.

Além destes, pessaram a trabalhar
na Usina, GERSON LUIS DA SILVA, fi-
lho de Jorge Sebastifo, motorista/Car-
pa e ADRIANO APARECIDO PEREI-
RA, filho de Sebastiio Pereira, opera-
dor mdquina/Carpa.

GERSCN foi aluno da Escola
de Artes e aprofundou seus conheci-
mentos ‘écnicos no Curso “‘Mecinica
Geral”, no SENAL

Sejam bem vindes, jovens. Boa
Sorte.

Répidas

IMPOSTO

A partir de Setembro as secies
de pessoal da Usina e Carpa, estio
atualizando os dependentes para
fins de retengio do Imposto de
Renda na Fonte.

Serd distribunida, gradativamen-
te, a todos os funcionérios, uma
Declaragdo onde deverdo ser anota-
dos todos os :lependentes.

A partir disto, todas as ocor-
réncias que venhar alterar o ng-
mero de dependentes, tais como:
nascimento , casamento ou maio-
ridade de filho ou falecimento de
filho ou esposa, deverdo ser comu-
nicados 3 Secdio de Pessoal, para
que seja feita, outra Declaracio,
incluindo ou excluindo algum de-
pendente.

REACAO FAVORAVEL

A palavra de ordem ¢ evitar
desperdicio. Pessoas educadas sa-
bem usar corretamente e com bom
senso, materiais e coisas que tem a
sua disposi¢io. E por isso que as
Equipes Permanente Anti-Desper-
dfcio ( EPAD’s), recentemente for-
madas nos escritorios da Carpa e
Usina acreditam ser possfvel elevar
o grau de conscientizagio dos fun-
ciondrios das virias secoes e, dessa
maneira reduzir o consumo de ma-
teriais e também de energia, outro
assunto do momento e de impor-
tincia fundamental. Alids, a
EPAD-Usina estd empenhada nes-
ta campanha,agora a nivel nacional
(veja carta da CPFL, publicada na
pigina).

Providéncias foram tomadas
visando melhor aproveitamento de
alguns materiais como: papel; xé-
rox ( usar frente e verso), clips,
envelope, carbono, etc . . . A rea-
¢do do pessoal foi bastante favors-
vel. Pelo menos no momento em
que sdo procurados pelos integran-
tes das EPAD’s, todos concordam e
se dispdem a colaborar,

Esperamos  que o entusiasmo)
ndo esmoreca e que o desperdicio
de qualquer natureza, seja encarado
como um mal, a ser combatido. Por
uma simples questdo de bom senso.

UMA BOA

Todos os funciondrios que esta-
vam na Empresa em 31 de dezem-
bro de 85 tiveram direito ao recebi-
mento do abono ou rendithento do
PIS ( Plano de Integragio Social),
através de pagamento efetuado pe-
la prépria Empresa.

Isto foi possfvel porque a Usina
e Carpa firmaram Convénio com a
Caixa Econdomica Federal, Isto faci-
litou o recebimento em si, evitando
que o funciondrio se deslocasse até
a n%_ﬁu bancdria onde estd cadas-
trado. Além disso, possibilitou o re-
cebimento mesmo para aqueles que
s6 teriam direito nas datas previstas
pela tabela. Por exemplo: um fun-
ciondrio nascido entre 16 e 30 de
junho, s6 teria direito o receber o

IS a partir de 10 de fevereiro de
1987. Em virtude do Convénio, o
pagamento foi antecipado.
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Um verdadeiro relax v ss s, w deer

tem uma importante tarefa em

sua_casazcuidar da horta, molhando
as plantas, ou colhendo verduras,.
descarrega suas tesoes didrias. “'F
uma delfcia. Um verdadeiro relax”
diz ele.

Aos sabados, a tarde, Gilberto
refaz os canteiros, um por vez.pa-
ra manter a producdo da horta.
Nestes cuidados didrios a filha Vi-
vian o acompanha e gosta."Vivi”’
tem o canteiro dela e durante as
férias vai toda a manha na horti-
nha das criangas, enquanto a ma-

mae Mirian fica mais por conta
das flores.

Na horta tem de tudo, ou me-
lhor quase tudo. “Nido Planto, por
exemplo, tomate, porque exige cui-
dados especificos, muito herbici-
da ¢ acho que ndo compensa’,
afirmaiGiba ... . ..

0 que nao pode mesmo faltar
¢ alface. Vivi ndo fica sem ela. O
consumo de couve e espinafre
também € grande. “*Um Viradinho
a paulista, com couve é uma deli-
cia”’, afirma Gilberto, que, para
quem ndo sabe ,também ¢é exce-
lente cozinheiro e sempre que po-
de da uma folga das panelas a Mi-
rian.

Realmente ¢ uma famfilia que
aprecia verdura porque além da
produgido da propria horta, ainda

consome uma cesta por semana
que recebem da horta da fazenda.

“Desde (ue viemos para c4,
temos horta no quintal. Alids, fui
criado na roga, sempre tivemos
horta grande em casa, meu pai
cultivou de tudo, inclusive tomate.
Em matéria de roga, j4 mexi com
tudo.Gosto disso e principalmen-
te morando na Usina, ndo d4 para
depender da Serrana, onde nem
sempre se encontra o que quer.
Como nosso consumo ¢é grande, ¢
também mais economico ter nos-
sa propria horta. E unir o 1til ao
agraddvel e quem ndo tem , deve-
ria pensar no assunto. E bom de-
mais cuidar de horta”, arrematou
Gilberto.
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A yc de Treinamento da Usina
esteve bastante movimentada neste pe-
riodo. E que desde 20 de agosto,dia-~
riamente, estio acontecendo visitas de
quatro escolas de Serrana A Usina. Estas
visitas foram organizadas pela Se¢do de
Treinamento. CESAR RASTELLI, ana-
lista /treinamento, observou e surpreen-
deuse com o interesse dos estudantes
quevisitavanry = a mini-usina , montada
pela Pedra na FEAPAM. “Fiquei empol-
gado e achei que podiamos fazer um
programa de visitas para as escolas de
Serrana. A dire¢do da Usina aprovou e
inciamos o trabalho, elaborando um ro-
teiro a ser obedecido por todos os visi-
tantes. Pelas respostas quews ddo no
questiondrio de avaliagio, acho que
acertamos. A maioria ndo tinha nogido
do processo e, no caso dos estudantes,
este conhecimento € importante, poden-
do inclusive interferir na escolha profis-
sional deles”.

Visitas :

elogios a

Y

limpeza

Alunos da EEPSG

nhados por monitores, mas, como o ca-
lendério estava apertado, outros funcio-

Portugueses

Deputado “José Costa”.
Os visitantes sio sempre acompa-

narios,embora- ndo sendo monitores, se
dipuseram a colaborar, contribuindo
dessa forma, para o éxito do programa.

Além das visitas de escolares teve se-
quéncia a visita semanal do pessoal da
drea administrativa Usina e Carpa, ine
cluindo o Servico Social (médicos, den-

. tistas...) também teve continuidade o

programa das visitas da mao-de-obra ru-
ral, aos domingos pela manhd Termi-
nando as turmas, come¢aram as Fazen-
das

O roteiro é bastante puxado. Sio
gastas quase trés horas de “passeio” e al-
guns reclamam que gostariam de demo-
rar-s€ um pouco mais para observar tu-
do mais calmamente. Mesmo assim, nes-
sa olhada rdpida, a visita agrada e todos
sdo unanimes e ndo poupam elogios, 4
limpeza e organizacdo da Usina, sem sa-
ber que esta ordem e limpeza sdo pontos
de honra da Empresa, que conta com
funciondrios bastante conscientes da im-
portancia de manter limpo o local de
trabalho. 5
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Reinaldo, Devair,

Ajax, Carlos, Maria José,
Rafel, Maria Armanda,
Egon Scheiber e

César Rastelli

que acompanharam
0s visitantes.

Quando Devair Alber-
to, supervisor de pessoal /
Carpa, esteve em Portugal,
em abril deste ano, teve
oportunidade de conhecer
uma grande indstra de
confeccdo naquele pais.
No final de agosto, os ca-
sais,proprietdrios dessa in-
dustria, em viagem pelo
Brasil, passaram por Ribei-

rdo Preto e se interessaram
em conhecer o processo de
fabricagcdo do agficar e do
dlcool, e por intermédio
do Devair, a visita A usina
aconteceu no dia 29, A tar-
de.

Além dos casais, Maria
Armanda e Carlos Ferreira
Souza, Maria José e Rafael
José de Souza Ferreira, alias

os maridos sdo irmdos, tam-
bém integrava o grupo visi-
tante, Ajax Slobodian
Motta, médico veterindrio
e Reinaldo Souza Dias, en-
genheiro metaliirgico, am-
bos residentes em Ribeirdo
e companheiros de Devair
na viagem a Portugal, -

Os portugueses de-
monstraram bastante inte-

resse pela visita . Embora
em Portugal ndo exista
usina de agiicar e dlcool e
os veiculos sejam a diesel
ou gasolina,
muito o suces"~ do dlcool
como combustivel. Daf o
interesse deles em conhe-
CEer O processo.

De nossa parte, a visi-
ta muito nos honrou.

comenta-se

Sentimo-nos também honrados quar.’s: a
firma Vanguarda. fabricante de Vacz *iccénica,

escolheu nossz einpresa par “'ritada por
O.MORAKIVYO, natural na Nigéria, um pafs do
Continente Africano.

E que a2 Vanguarda estava negociando a ven-
da de Vaca Mecinica para a Nigéria e 0.MORA-
KINYO quis conhecer algum programa de distri-
buigdo ¢ suer ¢ i~ .cm bom resultado e tam-

bém ver o equipamento furcicnando.

RENATA FERREIRA PEIXOTO e SERGIO
RIBEIRO ROMEIRO, relagbes pi'licas da Van-
guarda indicaram o Programa 'a2 Usina da Pedra
e solicitaram permissio para a visita que ocarecu
em 27 de agosto,

VEIIA AP. GONCALVES, ascistente so-
cial, acompanhou os visitantes. RENATA e SER-
G1O crant os intérpretes, j4 que o nigeriano ndo
falava portugués. VILMA explicou-lhe qve nosso
programa for instalagGes <impic , mas dd bons
resultados. A resposta do Sr. C MCRAKINYO,
tralizida por SERGIO £+ ;¢ “TODO SUCES-
S0 DE UM BOM PROGRAMA ESTA EXATA-
MENTE NA SUA SIMPLICIDADE”.
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No meés de agosto ocorreram 30 acidentes no
namero alto e o pessoal da Seguran

Luvase

perneiras

em casa. woao.w

Corte de Cana Manual. E um
¢a estd atento e preocupado. Os

responsaveis pelas turmas foram chamados em reuniio para que
intensifiquem a vigilancia, orientando e esclarecendo os cortadores para
que usem os equipamentos deprote¢do previstos nas normas da Empresa

Agora ndo se trata deapenasorientar, mas exi
sdo mais de dois anos de tr
que muitos cortadores deixem suas

e até mesmo

ocorrendo, simplesmente porque nio

Para 0 bem de todos, espera-se que

por lei, conforme deixou cl

na Legislacdo.

gir que sejam usados. Afinal
abalho de conscientizacdo, E inadmissivel
luvas e perneiras em casa como estava

gostam de usd-las. O uso é obrigatério

aro a fiscalizacio trabalhista,

de acidentes na lavoura

estas providéncias reduzam o nimero

Estatis

tica de

Acidente do Trabalho

Ruricolas

Corte Cana Manual

_ MES AGOSTO/86
PR DIARIAS TONELADA N2 ACIDENTE DIAS
TRABALHADAS | CANA CORTADA | TRABALHO AFASTADOS
01 632 2.927,095 02 20
02 532 <l 01 01
03 1.054 6.538, 798 04 46
04 892 6.228, 295 01 32
06 798 4.924,224 < =
07 1.004 6.119, 300 02 21
08 928 6.161,883 02 13
09 826 4,883,579 01 29
10 884 5.834, 368 - 06
11 679 4.620, 859 03 30
12 833 7.253,375 02 37
14 734 5.338, 230 - -
7 17 812 4.765,156 02 13
18 683 4.594,078 01 01
_ 19 1.058 7.901, 640 05 35
21 616 4.232,232 02 25
22 ~ - - -
23 684 4.924, 854 01 03
Exp.Agricola 453 933,800 - -
7 Laranjeiras 224 1. 102597 = =
i Transwaal 246 1.385, 914 01 10
| TOTAL 14.572 93.840, 988 30 322

Turma 06 — responsivel: Benedito Guilherme da Silva.
Turma 10 — responsivel: José Adermicio Pinto
Turma 14 — responsivel: José Tosyo Sakamoto

Exper. Agricola — responsivel: José Liicio Francisco
Laranjeiras — responsavel: José Alberto Durdo

Parabéns as turmas que nio registraram acidentes em agosto. Sdo elas:

URANTE O TRANSPORTE
MANTENHA AS PORTAS

FECHADAS

L errinn

Porta Fechada: mais

As noriaas de et a--
¢a da Carpa para Ti:r spor-
te determinaem um de seus
itens que us pertas dos tol-
‘dos de aluminios dos ca-
minhdes que transportan:
turmas, bem como Jos
onibus, sejami mantides
sempre fechadas lnrante
o trajeto.

No entanto, este item
ndo estava sendo obe 'cci-
do, apesar da orientagdo

constante :Jos Superviso-

res de Seguranca dos mo-
toristas e usudrios, isis-
tindo no perigo de transi-
tar com a porta aberta.

Acidentes também acontecem
com bons de volante

Estranha coincidéncia! Foi sé reti-
rar as faixas e cartazes. ji sujos, da cam-
panha educativa visandc reduzir aciden-
tes com veiculos e eles voltaram a ocor-
rer. 85 .o periodo de 26 de a:0sto a 13
de setembro foram registrados oito aci-
dentes , alguns graves, cibora sem vti-

mas.

Quando corversamos com JOSE
CARLOS GOMES ( encarregado de
campo/ transporte), ele estava preceu-
pados e ndo soube como explicar a fre-
yuéncia dos acidentes. “E DIFICIL! T=-
1738 UM BOM QUADRO DE MC'10-
RISTAS E NAO SE PO"OL DIZER

QUE E PORQUE _SAO NOVOS. 0S
ACIDENTES ESTAO OCORRENDHO
TAMBEM COM 0S ANTIGOS, GEN-

TE BOA DE VOLANTE”.

Embora reconheca que o quadro te-
nha bons profissionais, José Carlos acha
que s motoristas podem caprichar um
pouco mais; “Qualquer um ests sujeito
a acidente. Mas, tomando algumas pro- =
vidéncias antes e durante o trajeto,
pede-se evitar muitos aborrecimentos.
Eu faria trés recomendacdes aos cole-

gas:

segurancga

E tanto isto € verdade,
que, infelizmente, pode-
mos comprovido com o
acidente ocorrido com o
funcionirio PAULO AN-
TONIO LUIZ, 1ot yeista,
que trabalhava com o
onibus, em substitui¢do ao
titular jue estava doente.

No dia em que entregou
o Onibus e retornava zo
transporte, PAULO sofreu
um acidente. Ele viajava
de pé, junto 2 porta aber-
ta e numa curva, caiu do
onibs, esfolando o corpo

todo, inclusive fratiirando
um dedo, o que lhe custou
40 dias de afzstamento. E
isto felizmente, porque a
gravidade do acidente p)-
ceria ter lhe custadn a vi-
da.

O fato foi bastante
divulgado, mas para refor-
¢ar a orientagdo, foram co-
locados cartazes nos Huikus
e caminhoes. Agora trata-
se de uma ordem: MAN-
TENHA A PORTA FE-
CHADA. Para o bein de
todos esperase que ela
seja cumprida.

Primeiro:— Fazer manutengio
preventiva didria. O motorista, princi-
palmentc ajuele que trabalha em tur-
nos, au receber o caminhdo do colega,
deve verificar as condicoes dele, com
uma Soa ‘olhada € possivel constatar
falhas que podem provocar sérios aci-
dentes, com', um trinco no cardan,
‘r-a barra de diregi) torta, coisas que
44 para chegar répide.

- Outra recomendagiio € que o mo-
torista -cja muito atento e dirija por .
dois: por ele e pelos outros que podem
vir em cima. Cuidados nos cruzamentos,
onde tem pouca visio, nos obstdculos,
enfin ter malicia e pensir pelo outro.

— Outra coisa importante: 1 pressa
continua provocando acidente, Ii five-
mos acidentes por excesso de veloci-
lade, outros por apavcramento, com
calma € paais facil raciocinar”,

José¢ Carlos falou também sobre
a carga hordria do motorista:

(135

E puxada, mas, o cara precisa
ter bom senso e solicitar um dia de li-
cenga ao seu chefe. O cansago excessivo
deixa o sujeito meio passado e daf ica-
ba provocando acidente .

QUANDO 0 EMPREGADO SABE UTILIZAR CONVENIENTEMENTE,

UMA FERRAMENTA O RiSCO
DE ACIDENTE DIMINUI CONSIDER 4 VELMENTE

LEMBRETE IMPORTANTE
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Coisas nossas... S0 nossas

OS LANCES CIVERTIDOS E
PITORESCOS DO MES
O final ¢ Campeonato Pauvlisia me-
_Xeu com 0s nervo, e o coragdo de mui-
tos companheiros, Os palmeirenses in-
confi.rmados com a derrota para o Inter
de Limeir: ¢ os corintianos naguela de
“quem ri por tltimo ri melhor”. E que
os coitados sofremm quando~ o Verdao
desclassificou ¢ Corinthians. Nesse dia
por exemplo, Enio A. Moreira trouxe a
bandeira que estava nove anos guarda-
da e trabalhou com ela sobre a Mdqui-
na de Solda. Teve corintiano que até
se mordeu. . ;

Soubemos que Vitor D.Marques
chorou pra valer quando Mirandinha no
final do jogo, fez o gol que eliminou o
Coringdo do campeonat:. Foi de doer,
né Viter?

Arnaldo Luiz Scas::, depois da de-
cisic, ndo counseguia darmir. Eram
trés da manha e seus olhos s viam uma
cena: o centrouvante da Inter balan-
cando a rede do Palmeiras. Foi duro.
Se foi!

Sebastido Fernandes Filho, famoso
K. Suco, ndo resistiu a perda do titu-
lo. Foisparar no hospital. Puxa vida!

Enquanto isso, Gilson Montanari,
ino dia seguinte ao jogo, preferiu a pé,
para correr ou se esconder 1os corin-
tianos.

Ei Sem divida neste casy quem ri
por ultimo, ndo riu atrasado: Riu me-
lhor mesmo.

Pois é. Mas nio tem importancia.
Vamos partir pra outra. Futebol tem
dessas coisas, quern ndo faz leva. Ano
que vem tem mais e coisi o fol. . cer
to?

E até hoje ainda se comenta 0 aza-
rdo dos Cobras no Torneic Canindé. £
isso ai: ndo fez levou, turma.

Soubems que na final, o Carlos Al-
bertc Cavalheri ( Deca), o pé de amjo,
deu um chutinho daqueles encomenda-
dos; 2 bola passou por cima d1 trave, ga-
nhou forca ¢ chegou ao pomar, derru-
bando seis Ihraias, duas jacas e cinco
mangas verdes. Uau!

Coitado do Lulu. O Sio Paulo F.C.
perde ¢ el: é quem paga o pato. Dis-
seram que é no cachorro que o Aliberti-
no Luiz descarrega a mégoa. Pobre au-
au!

E com essa falta de cam:. a Regina
Aparecida’a Félix, do Refeitsrio/Usina
estava pensando seriamente em desossar
a Vaca Mecinica. Pode, gente?

Na visita da mdo de ohbra rural a
Usina, Costels ( Flivio Augusto Monta-
nari) chegou atrasado. Disseram que ele
estava correndo <o acgogueiro. Na falta
Je filé, vai custela mesmo.

T4 certo que falta carne, mas comer
feijdo com pdo é duro: 86 mesmo porque
nio tinha opgdo e 1 Lea Silva Gamba
(Arquivo/Usina) ndo teve outra saida.
Pensou que havia ganho uma lata e fei-
joada e guardou-a para o almeg¢o. Quan-
do abriu-a viu que era feijao branco e
teve que encarar, porque a esta altura, o
onibus para a Pensdo ji havia subido.

Ademir Ferreira ( Caxeado-Labora-
tério/Sacarnse), estava doido parc co-
mer carne. Ma falta desta, comprou fin-
guica. Dia seguint, rdo saia do banhei-

ro. Parece que o mo¢o ccmeu gato por -

lebre,

O bicho passou correndn pela Por-
taria/Usina e subiu num pinkeire. E ta-
tu! E gamba! E, ndo &, chegou o José
Lourenco dos Sant:'s que foi la com faro-
iete e garnti «.c ur tatu. A decisdo
ficou no cheiro: era gamba’ E l4 se foi
a chance de comer uma carninka,né pes-
soal.

Por falar em comida o José Manoel
da Silva ( Balanca Cana-Usina) fez ani-
versdrio e convidou uns colegas para um
tira gosto e uma cervejinha. A turma se
entusiasmou, e na hora da conta, ela es-
tava alta, José ndo teve davida: vamos
dividir a despesa, pessoal. Democracia,
uail

Por falar em aniversdrio Juliana e

Silvia fizeram a festa juntas e levaram
um bolo ( uma delicia) para os amigos
do Escritério/Carpa. Parabéns, meni-
nas!

* Jazon Crispim de Oliveira chegou
na Sala e Seguranga/Usina e viu o
Cliudio Queirnz vendendo ficha telefo-

I Tomeio de Dama

( sem damas)

ma, iniciado em 8 de se-
tembro e que entregard
medalha ao melhor de
1résy partidas.

Na primeira semana o0s
jogos obedeceram o calen-
dario programado, mas, ha
seguinte isto ndo aconte-
ceu, porque alguns ndo pu-
deram almocar no hordrio.

_ Para este Tomeio ins-
creveramse: Luiz Roberto

Todos os dias apés o

da Silva, Laércio Pin, José

Fldvio BordignonJosé R. Z

nica, Ué, gente. Agora aqui td vendendo .

cibalena? ( S6 se for de Itu, heim Ja-
zm?)

Jodo Paulo Siqueira ( Sabonete) diz
- jue os cabelos que caem no brago quan-
do se fuz a barba e ndo forem lavados,
podem brotar. /Atencdo, carecas: depois
¢ s6 replantar na cabeca. Genial, Sabo-
nete. Valeu:

E olha ai, pessoal, Jorge Gomes Nu-
nes ( Tatu) foi barrado no cinema em
Ribeirio. “S:us colegas podem entrar.
Voce é muito pequcno”, disse-lhe a mo-
va. Conta pra ela, Tatu, que “tamanho
ni: € documento”, conta.

E aqui vai um “al6” pra nossa ami-
ga Myrian: tem gente morrendo de pai-
xdo. D4 uma miozinha Miroca. 0 mogo
estd muito apaixonado. ;

Edson Crispiin pediu um “ modela-
!or’Ce apetite ac Dr. !. ércio. Ei, mogo.
Serve moderador? Cada uma, né. Dou-
tor?.

E mais uma o pessoal do Labora-
torio/Sacarose. Imaginem wocés que 02
garotdo Antdnio Carlos Méchia pediu
autorizacdo ao Mélio Neto para levar o
seu viilen game na excursio em Santos.
T4 por fora, saroto.

Na sede da Fazenda da Pedra, o que
niio faltou sdo os “chorinhos novos™.

Chegaram Vitéria primeira filha de Adri-.

ana ¢ José Mdrio Pitia21d; Sérgio primei-
re filho de Regina e Sérgio Selegato (Po-
izco) e mais um netinho para Seu Ade-
mar e Dona Ina: é Tiago primeiro filho
de Maria Virginia e José Oscar. Scjam
bem-vindas — crizngas.

E por falar em Pedra, as mies do
Clube daquela Fazenda estio comemo-
rando o aniversdrio delas nas reunides,
com bolo e velinha, que elas mesras le-
vam. Em agost : foi Dona Manoel Gio-
lo e em setembro, foi a vez de Shnia

Manzano. 4 A
E soubemos de um grupo de ani-

madas senhorss também da Pedra, que
comegaram a fazer gndstica em duas
aulas semanais. Elas organizaram os gru-
pos, procuraram a Professora Paula Za-
marioli e estdo muito animadas. Quem
se infer:sviz pode participar. As aulas
sdo as tercas e quintas -feiras das 15.00
as 16:00 horas ou das 16:00 as 17:00
horas. Vdo em frente mamdes. Parabéns.

No escritério também foi organiza-
do um grupo formado por: Viadimir,
Zanetti, Flivio Choupina, Mércio, Te-

nan, Milton, Pracdo, Joaquim, Picio e
Dr. Antonio ( Advogado). Um bom gru-
po, né? S6 que somente Zanetti, Chou-
pina, Mércio, Milton e Vladimir pega-
ram firme, parece que os outros nio
aguentaram.

Serd que a gindstica faz parte dos
preparativos para o enlace: Pois é: Vla-
dimir estd Je casamento marcado — 25
de outubro. Parzh¢ is, mogo. T4 certi-
nhc: nada como melhorar o desempe-
nho, né?

Vai aqui nosso abrago ao pessoal do
Curso de Leitura e Interpretagio de De-

" senhos, monitorada pelo Carlos Martini.

Logo receberdo os certificados. Para-
béns.

Dia desses o Divino Arcanjo Rodri-
gues ( Moendas) foi ao decantador e la-
vagem e levou um cowipenheiro na garu-
pa. Quando voltou percebzu que estava
sem o colega e foi atrds, achando que o
tivesse perdido. Que nada. Ele voltara a
pé, por (medo da moto ou do moto-
queiro, heim Divino?).

José Gongalves Gama ( vigia/Usina)
colocou a cédula da CIPA na caixinha
de sugestio d2 EPAD. Foi aquela mis
de obra para retird-la.

Rosa M. Rodrigues (o Prado, do
Laboratério/Destilaria, desceu para pe-
gar o dnibus e quase o perde’i enquanto
aguardava o sinal que jd haviz tocado.
Ainda bem que chegou o pessoal do
Treiramento e botou a mog: pra correr,
ou melhar correram juntos.

E do Treinamento que nos chegou a
noticia do holo para comemorar o “ni-
ver” da Fabiana.Dolo e presentes. Para-
béns, garota.

A festa do José Alves deu o que fz:
lar. ™élio de Souza Carvallie, Jodo
Bernarc'ino de Oliveira e Ant5nio Vieira
Lopes confundiram a festa com velério e
desandaram a cliorar, Benedito Nasci-
mento continuou insistindo na segunda-

feira que deveriamn tcr tirado a churras-

queira da sala, porque =stava “atrapa-
lhando tode o esquema do fricote”. Ndo
adiantou o Hélido explicar que 14 fora
estava chovendo.

Mas a coisa quase esquenta quando lim-
param a mdo de gordura na camisa do
Economia. Ainda bem que tinha dois
que valiam por quatro Orozimbo da
Costa e José Queiroz. Eles cuidaram da
seguranca e apesar dos probleminhas a
festa acabou ruma boa.

Gente Nossa com Sarney

Estado dos M-gécios do Inte-
rior -- SP, como atividade
comemorativa ao  “ANO
INTERNACIONAL DA PAZ”

WILTINHO foi o pri-
meiro colocado na rezido de
Ribeirdio Preto, com a poe-
sia.  “HIROSHIMA* MEU
AMOR .” DECLARACAOQ
DE AMGR PERDIDA NO
TEMPO TIKAL'A DO NA-
DA.

Depois da recepgdc no
Palicio dos Bandeirantes, dia
26 de julho, onde recebeu me-
dalha do Governador MON-
TORO, WILTINHO womE... na
“Caravana da Paz” até DBrasi-

lia, juntamente com os ou-
tros premiados, no dia 02 de
_agosto. Na Capital Federal
além de conhecer os pontos
turisticos da cidade, foram
recebidos em audiéncia pe-

almoco alguns funciond-
rios retinem-se na Varanda

do Refeitorio da Usina e

enquanto ‘‘fazem o quilo™,
distraem-se com jogos de
mesa, dama, domind, tri-
lha e até mesmo truco. Por
enquanto, este passatem-
po é privilégio dos homens
j& que nenhuma *“‘dama”
participa da brincadeira.

‘para o

Foi pensando’na inte-
gragdo maior e mesmo em
aproveitar este intervalo
lazer que Regina
Ap. Ferreira Félix, encar-
regada do Restaurante |

Luiz Roberto da Silva, en-
genheiro mecanico/Usina
e Vilma Aparecida Gongal-
ves, assist. social , organi-

zaram o [ Torneio de Da-

Tenan, Joaquim da Cunha’
Filho, Luiz H. Borin, Hélio
Pereira Castro e Luiz Cldu-
dio Barreira.

O pessoal estava ani-
mado e dependendo do
sucesso deste, os organiza-
dores prometem outros de
Dama, Trilha, Truco... e
quem sabe, contario’ com
a participacdo das mogas

Ao ser cumprimentado pelo
Presidente Sarney - Wiltinho

lhe entregou seu trabalho. De’

volta a Serrana, encontrou um

telegrama de agradecimento|

do Sr. Presidente.

WILTON JOSE MAR-
QUES, WILTINHO, como o
conhecernos € o cagula do Sr.
WILTON FRANCISCO
MARQUES, assistente admi-
nistrat. /| Carpa. Este moco,

fez bonito no Concurso de
btextos sobre : o tema “A PAZ
NO BRASIL E NO MUNDO",
promovido pelo Movimento
de Juventude da Secrctaria de

lo Presidente da Republica,
DR. JOSE SARNEY e tam -
bém pelo Presidente da Ci-
mara, ULISSES GUIMA-
RAES.
PARABENS, WILTI-
NHO. SAO JOVENS COMO

. VOCE QUE ALIMENTA#

NOSSA CRENCA NA FOR-
“A JOVEM DESTE PAIS
E FAZ CRESCER NOSSA
ESPIRANCA NOS HOMENS.

PARABENS, MOCO. VA EM
FEENTE. O FUTURO E SET.
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Composiciao da XVII Diretoria
- Cipa/Usina - periodo 86/87

i REPRESENTANTES DO EMPRE-
| .GADOR :

. Presidente  Gilberto Donizete Zanon
. Gerente Godofredo F. Machado
. Assistente Social Vilma Ap. Gongalves
. Engenheiro Luiz Roberto da Silva
. Médico Dr. Laéreio M. Andrade Janior
. Auxiliares Egon Scheiber Arthur

_._n_in_:mx.n‘s:n._:.>wm=c_.w_.m=nc:.-_
nior, José Aucusto Picda. :

SUPLENTES pO EMPREGA-
DOR: — Edino Tadeu Ribeiro, Jorge
Luis Cavallieri; Claudio Hayashi, Silvio

Antonio S. Carvalho, Benedito Apare- -

cido Pereira, Cicero ‘Gomes da Silva,
Antonio Luiz Castro Caldano. Altamir
Marques Miranda, Luiz Cl6vis de Morais.

REPRESENTANTES DOS EMPRE-
GADOS: - Luiz Felfcio, Benedito de Bri-
to, Dalmo Contiliani, Laércio Dias, Ma-
noel A.Pereira, uiz Paulo Martins, Gilmar
Sert6ri, Lizaro Faustino, Mauricio Apa-
recido da Silva.

SUPLENTES DOS EMPREGADOS:
Joao Paulo Ribeiro, Ademir Batista Pra-

tes, Carlos César Rasteli, Divino Arcanjo

Rodrigues, Mario Tadeu Felicianag, Al-
fredo- Marcolino, Geraldo de Almeida
" Jaime Amaral Sodré, Norberto
do Spanhol.
VICE-PRESIDENTE -
tithani :
SECRETARIA — Roseli Caressato
e Eliana da Silva (substituta).

L]

Apareci-

Dalmo Con-

deiras, Setor 03; e Mério PARABENS FUN-
Tadeu Feliciano, isolador CIONARIOS QUE
térmico, Setor 12. José ‘-TRABALHAM NA

Marcelo Marques, opera-
dor de moendas do Setor
2 estava trabalhando em
outro turno. Seu ridio lhe

OFICINA TERMICA E
FUNILARIA'. CONTI-
NUEM PRODUZINDO
MAIS E MAIS E EVI-

foi entregue por Cadinhos TANDOACIDENTE,
Spagnol. QUE TRAZ TANTO

ABORRECIMENTO
Reparem na cara de PARA NOS E NOSSOS

felicidade do Mané Sinas- FAMILIARES.
tre. Pudera/ Além de rece- PARABENS FUN-
ber o troféu em nome dos CIONARIOS!

_ | e colegas do Setor 03, foi (Arlindo Pereira
piA B J i logo em seguida sorteado dos Santos, encarregado
cucrzsine com o radio. Sem camba- isolamento térmico e

lacho. funilaria escreveu esta

Sem Cambalacho

Os funciondrios dos portéteis foram: Anténio Valmir Dimas do Carmo, Silva Rios, eletricista do
setores com Zero Aciden- Ricardo Filho, auxiliar/la- ajudante mecanico/manu- Setor 07; Manoel Antonio
te, ganhadores de ridios boratério do Setor 11; tenc¢do, Setor 10; Nilton Sinastre, encarregado/cal-

nheiros de setor cum-
primentando - os pelo
troféu acidente zero e,
fixou-a no relégio de
:ponto).

Parabéns a todos e
que no ano que vem tenha-
mos 12 rddios para serem
sorteados.

SEGURO DE VIDA EM GRUPO ATENCAO FUNCIONARIOS

0 valor do Seguro descontado em
Cz$20,25. A partir de
Plano A (veja tabela).

Se vocé tiver interesse em ter um seguro maior poderd substituir o Plano-A por

algum dos outros, B,C, ou D, conforme descricio na Tabela. Nesse caso, vocé deve
procurar a Se¢do de Pessoal (Usina ou Carpa) para maiores esclarecimentos,

sua folha de pagamento até agosto/86 era de
setembro/86, este valor passou a ser Cz%36,00 , conforme

) £l

MORIE  MORTE INV. PERM.P/ACID.
PLANO NATURAL AcipENtAL TOTALOUPARCIAL MORTE  CUSTO
ATE
“A”80.000,00 160.000,00 - 80.000.00 24.000,00 36,00
“B”  110.00000 220.00000 110.000,00 33.000,00 49,50
"C" 150.000,00 300.00000  150.000.00 45.000,00 67,50
“D”  200.000,00 400.00000  200.000.00 60.000,00 90,00

Excursido 86

Sdo mais de 800 pessoas, funciondrios
ou dependentes que (durante as férias coleti-
vas irdo i Praia em excursdes subsidiadas pela
Empresa. 56 para Santos sio 661 pessoas, di-
vididas em duas excursdes: uma de 18 a 23 e
outra de 25 a 30 de dezembro.

E tdo logo organizou-se esta, foi possivel
organizar mais uma, dessa vez aérea, para Sal-
vador e Macei6. E para surpresa dos organiza-

que podem ser tomadas agora para evitar
correria de dltima hora. Por mxm_..._%rr o CAR-
TAO DO INPS ATUALIZADO. importante
levi-lo, porque numa emergéncia ele serd ttil.

COMO FAZER OU ATUALIZAR O
CARTAO DO INPS?

— Procurar o POSTO DO INPS. Em Ser-
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Flagrante da palestra: “Instru
Agticar e Destilarias de Alcool”
engenheiros da SMAR-Equipa
Sala de Treinamento. Particip.

mentacdo Eletronica de Processos em Usinas de
, que Eduardo A.Munhoz e Anténio Carlos ' Tomaz,
mentos Industriais Ltda., fize
aram: AGENOR BRANCO JUNIOR, ANDRE C. GAR-

fizeram ao nosso pessoal na

NIEK, CARLOS A. VALDEVITE, CARLOS E . SPAGNOL, CLAUDEMIR G. NU-
NES, EGON SCHEIBER, GILMAR SERTORI, GILBERTO D. ZANON, GODOFRE-
DO F. MACHADC, JOSE ROMULO L
NOEL A. SINASTRE
DRO D. CORREA.

; . GOMES, LUIZ
» MARCIO D. MOREIRA, NARCISO M. A. DA SILVA, PE-

ROBERTO DA SILVA, MA-

dores, mais de 150 pessoas se inscreveram.
Esta serd de 16 a 26 de dezembro.

Todos estio muito animados. Temos
noticia de gente fazendo regime, outros gi-
ndstica, tudo para estar em plena forma para

o passeio. Outros, o que é muito importante,

estio fazendo economia. Sobre isto, hd um

grupo de rapazes do escritorio, Geraldo Ro-
sirio, Paulinho Contilhani, Paulo Rosirio e
Vanderlei Montanari que fizeram uma pou-
panga conjunta, depositando mensalmente
uma quantia pré combinada. Os mocos jd es-
tdo com uma bou grana. Taf uma boa idéia.
Pra quem nio comegou, ainda tem oufubro
e novembro para economizar aqui e gastar
l4.

Mas, além disso, hd outras providéncias

rana, o endereco ¢ RUA VICENTE DE PAU-
LA LIMA, 393 (perto da Praca Matriz).
QUEM JA TEM E NAO ESTA ATUALI-
ZADO, deve levar a Carteira Profissional do
Titular e o cartdo /antigo para ser renovado.

QUEM NAO TEM:

— ESPOSA: | foto 3 x 4 , Certidio de
Casamento e Carteira Profissional do Titular,

— FILHO MAIOR DE 10 ANOS: 1 foto
3 x 4, Certidio de Nascimento e Carteira de
do Titular.

— FILHO MENOR DE 10 ANOS: Nio pre-
cisa foto. Levar Certidio de Nascimento e
Carteira do Titular.
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Notas Esportivas

DE

10 DE 15 DE AGUSTO \ 15 DE SETEMBRO DL 1986 -

ASSOCIACAQ ATLETICA PEDRENSE (AAP) —
Vai aos poucos se firmando. O técnico Cldudio Messias
garante que otime se fortalecerd e fard grandes campa-
nhas. Aguardemos.

BARCELONA E.C. — Jogou desfalcado, mas, mes-
mo assim conseguiu alguns bons resultados. O técnico
DITO disse que o time tem |4 os seus problemas que, se-

e barrancos, mas vai. Apesar da safra, desfalque de joga-
dores, o time fez uma boa campanha trés vitorias e um
empate no mes.

SOCIEDADE ESPORTIVA TRANSWALL (SET) -
“Esse time s6 me dd alegria™ . E isso que acontece por
I4. O técnico NELSON PARANHOS ficou satisfeito com

para estreiar o uniforme novo. Estaremos li conferindo.
Vamos heim, turma: uniforme novo, animo, revigorado!

MOTORISTAS -- Enquanto isso motoristas conti-
nuam com o uniforme surradinho, esperando que alzuém
olhe por eles ¢ lhes arranje uma farda nova. 0 time do
CHICO MINEIRObem que merece. Outro dia. 0 técnico
do Botafogo de Ribeirdo elogiouaequipe e interessou-se
pelo central BENGA, o centroavante EDILSON (artilhei-

gundo ele, com o tempo serdo resolvidos

— Esse

MANUTENCAO

Art

time vai longe. Aos trancos

os elogios recebidos de um time visitante.

SANTA MARIANA F.

ilheiro do més

O funciondrio artilheiro do més:
¢ EDILSON VIEIRA DA SIL-
VA, téenico agricola. EDILSON
é centro-avante. As terca-feiras,
i noite joga
TORIST
ro com seis gols.
g0s, 4 tarde, joga na A.AP.

no time dos MO-
, onde foi o artill:ei-
Aos domin-

C. _ Pessoal se preparando

ro do mes), Mauricinho e Cliudio Ciceline. A conversa s0
ndo foi adiante porque nossos craques tinham mais que
vinte anos. De qualquer forma valeu, nio garotos?

- =
RESULTADO DAS RODADAS DE AGOSTO
mnzv_
No N2 N2 N2 Ne Ne
g PONTOS|
EQUIPES oagr | vrr. | . | oim. | cots ARTILHEIROS GOLS
GANHOS
TITULARES
A.A.Pedrense 3 1 2 - 06 4 Alemdo 04
S.E.Transwaal 3 1 2 = 06 4 Custela 03
Barcelona E.C. 5 % 1 1 15 7 Pantera 03
S.Mariana F.C. 2 2 - - 08 4 Joap Carlos 03
ASPIRANTES
A.A.Pedrense 3 1 i 1 03 3 Chumbinho 02
S.E.Transwaal 3 2t = & 5 Nelsinho ° 05
Barcelona E.C. 2] 1 - 2 06 2 Fumaga 04
S.Mariana F.C. 2 2 - - 05 .| 4 Lele 03
VETERANOQS
A.A.Pedrense N 2 1 - 09 5 Zeti 03
Motoristas 4 4 - - 22 8 Edilson 06
Manutengéao | 4 3 i - ! 7 Amadeu 03

- P SR

s = ‘ i
Vice-Campedo: Cobras: De pé:
God6, Carlos Alberto, Geraldo
César, Renato e Carlos, Aga-

chados: Cliudio., Fernando
(mascote), Laércio, José
Luiz e Eduardo.

Campedo: Butanta: de pé: Car-
los, Adelmo, Caju, Gustinho,
Carlos Roque e Jorge. Aga-
chados: Luiz Roberto, , Jor-
ginho ¢ Gilberto Mascotes:

Fernando ( esquerda) e Fi-|l

bio.

Iheiro: 6 gols.

Os funciondrios do
Escritério/Usina, organiza-
ram mais um Torneio de
Canindé, no Sitio Boa Vis-
ta. Os jogos aconteceram
aos sdbados, ap6s o expe-’
diente.

A final foi disputada
em 16 de agosto, na Ja-
queira. “Butanta e  Co-
bras’' jogaram 40 minutos,

mais 20 de prorrogacdo e
acabaram decidindo o ti-

tulo nos pénaltis. Af, ape-
sar da invencibilidade, os

“Cobras ’’ tiveram que se
contentar com a segunda
posigao, porque perderam
dois pénaltis. Destaca-se o
artilheiro do tomeio,

Eduardo da Mata, com seis
gols e o goleiro menos va-

zado, Carlos Martini (Car-
130), ambos dos “Cobras™
Foi um torneio bem
disputado. Muito empenho
no campo, muita bola divi-
dida, expulsdes, bolas na
trave , canelas roxas,muita
mde participando do jogo
(sem querer, € claro) e,
principalmente, muita re-
clamagio do juiz. Paulo
Marques da Silva. Alias, o

Eduardo F. da Matta, arti-

Antdnio Carlos Martini, golei-
mo menos vazado.

juiz é sempre o responsd-
vel pelas falhas dos jogado-
res.

No final tudo ficava
resolvido em tornodo bar-
ril, com o chopinho des-
contraido, salgadinhos de
tira-gosto e muita conversa
fiada onde cada um procu-
rava justificar seus erros.

E , é exatamente , essa

contard com a participacio
dos companheiros do Es-
critorio/Carpa.

Parabéns aos cam-
pedes “BUTANTA”; foi
um time de muita garra e
bom futebol, principal-
mente na partida final .

final de jogo que interessa,
quando de copo na mio,
todos se proclamam os *Pe-
1és” da vida. E é também
neste final que acontece a
integragio maior entre
aqueles que no corre corre
diariondo tem tempo para
sentar e conversar gostoso.

Valeu, hein, pessoal: E
j4 temos a promessa de
realizacdo do préximo que

Parabéns aos partici-
pantes e aos organizadores.
Até o proximo.
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Atencdo funciondrios

Houve algumas modificacdes no
convénio da Usina com a Santa Casa
de Serrana. E importante que todos
leiam atentamente os itens abaixo rela-
cionados e, em caso de diivida, procu-
rem o Servico Social.

I — INTERNACOES

Para internagdes em apartamento &
necessdrio uma guia emitida pelo médi-
co com autorizacdo do Servigo Social.

Lembramos que a participagio do
funciondrio nas despesas em internacio

na Enfermaria , ¢ de 10 por cento. Em

apartamento, a participacio éde 45 por
cento.

undo. o médico solitar, acompa-
urmwwo embora a mn.oEo%ummo mmm. m

mEom :ﬂ»oo?bﬂonm-
Mwmmﬁmmapo por nww_.no. b

2 — CONSULTAS

Temos médicos em nossa clinica
(Rua Rio Grande do Norte, 36 — Ser-
rana) de segunda a svxta-feira, das 7 as

2 horas e aos sdbados das 8 s 11 horas,
Portanto em caso de urgéncia procure
sempre o Hospital, e, se necessirio, o
préprio Hospital se encarrega de chamar
0 médico efetivo.

Para efeito de cobranca de consulta
€ 0 médico quem determitia se o caso &
de urgéncia ou nio. Sendo urgéncia, ndo
hd despesa de consulta. Se nso ficar ca-
racterizado como caso de urgéncia, o
pagamento obedecerd o seguinte crité-
rio:

— Consultas diurnas Cz$ 35,00
— Consultas notumas: com o planto-
nista; Cz$ 35,00

com o médico efetivo: Cz$ 50,00

ATENGAO:

Continua ndo sendo permitida a
cobranca de diferenga de honorrios ou
seja, “pagamento por fora”, para médi-
€0 ou mesmo para o Hospital.

Repetimos: Qualquer dévida procu-
re o Servico Social.

Esta carta da CPFL , reforca a campanha que nossas EPADs vem desenvolvendo
Jjunto aos funciondrios “Energia elétrica , sabendo usar nio vaj faltar”. A situagio e’
grave. E preciso poupar energia sob o risco de ficarmos sem ela, o que nos causar4
sérios transtornos. Comente sobre isto com sua familia, vizinhos, amigos.Economi-
zemos hoje para que ela ndo nos falte amanha . _

Hospital de Serrana
inaugura oo_um:E.m

Ribeirdo Preto, setembro de 1986

Prezados Senhores:

Voltamos & presenga de V. Sas. para informd-los sobre a grave situacdo eletra-ener-
. gética em que se encontram as regibes sul e sudeste do pars.

DONA DEA e PEDRO BIAGI
construcio.

desatam a fita inaugural. De cima da lage, Padre Ary abencoa a

Trata-se da maior estiagem verificada nos dltimos 50 anos, agravada pelo brusco
crescimento do consumo de energia elétrica, consequéncia do reaquecimento da economia nacional.

Sabado, 20 de setem- Usina da Pedra e Marti- estdo cumprindo  seus

bro, foi inaugurada a alti-
ma lage (Cobertura) do no-
vo bloco-do hospital Santa
Casa de Serrana. Na opor-
tunidade estiveram presen-
tes autoridades locais,
membros da Diretoria da-
quela Casa de Satide e con-
vidados,

Como se sabe, a ampliacdo
e reforma da Santa Casa foi
um compromigp assumido
em fins de 84, em reunido
onde estavam presentes
autoridades Municipais
constituidas, direcio das

— CONSTITUINTE :
€ o poder que nasce do
povo através de seus legi-
timos representantes, com
a finalidade de elaborar a
Constituicio apés intensos
debates. -

— A CONSTITUICAO
E A LEI SUPREMA E
FUNDAMENTAL DE UM
PAIS:

Contém:

a) as normas sobre a
formagdo dos poderes pii-
blicos:

b) a forma de gover-
nar;

népolis, grupos de lideran-
¢a da cidade e outros.

Naquela oportunida-
de, ficou acertado que a
Usina da”Pedra, a Marting-
polis e a Prefeitura partici-
pariam cada qual com 25
por cento do custo da
obra, ficando os 25 por
cento restantes para o pro-
prio hospital | fornecedo-
res de cana e o povo em
geral, através de campa-
nhas promocionais,

A Usina da Pedra, os
fornecedores e o Hospital

O que é:

competéncias, direitos e
deveres dos cidadios,

— DEVE DIZER:

1. Como o pafs vai
funcionar;

2. Como serio as
outras leis;

3. Até onde o Estado
pode intervir na vida de
cada cidadao®

4. Quais as responsa-
bilidades do GOVERNO E
DO POVO, no funciona-
mento do Estado.

A maioria das socie-

COMpromissos e o povo
tem correspondido pronta-
mente as campanhas.

Na inaugura¢do do dia
20.09, o Prefeito Apareci-
do Rosa prometeu, firme
e solenemente, que a Pre-
feitura cumprird sua parte
do acordo e, ainda este
ano, comecard a saldar os
seus 25 por cento.

Esperamos que as
obras ndo sejam interrom-
pidas por falta de recursos,
Que os compromissos se-
Jam cumpridos.

das por constitui¢es. Uma
Carta Constitucional, no-
pode ser inventada. Ela sé6
€ democritica e legitima,
quando representa a von-
tade e os interesses da
maioria da populacdo . .

— O HOMEM UM
SER POLITICO: — Viven-
do em sociedade temos di-
ferentes necessidades e
interesses. Dependendo do
lugar que ocupamos na so-
ciedade, adquirimos uma
visdo arespeito da vida, da
economia, da sociedade
mesmoydaia tnica via de

TEITIOS, &M POUCOS Meses, niveis criticos
franstornos incalculdve(s para toda a popu

vés da eliminagdo do desperdicio.

residéncias,

- 9.&&3«&3&3&&;332&&.n__u:._c
ria indesejével para todos nds,

a i

Este panorama nos mostra que,

tidas as condicbes atuais, cer nte atingi-
para o sistema elétrico brasileiro, o que certamente trard

lagdo,

S6 haverd possibilidade de resolucdo deste problema através da colaboragio de |
cada consumidor de energia elétrica, reduzindo

As empresas e entidades voltadas 3s atividades do comércio e da prestagio de ser-
vicos, tém importante papel neste processo ndo sd pelas grandes oportunidades de conservacio de
energia, como pels conscientizacio de seus funciondrios para a eliminagéo do desperdicio em suas

Apdes neste sentido, j& iniciadas em diversas empresas, Na certa evitarfo gue me:
por exemplo o racionamento de energia elétrica, o que se-

Esperando atingir nossos objetivos que certamente trardo beneficios 3 toda a co-
de V.Sas. para maiores informagdes e apaio neste trabalho.

ECONOMIZE ENERGIA ELETRICA - SA0 PAULO NAO PODE PARAR

40 MAEXIMo 0 seu Consumo e Poupando energia atra-

Atenciosamente

Roberto Co ini Sobrinko
Ge, Regional

Nosso abrago aos funcio-
ndrios da Usina e Carpa
que fizeram aniversdrio no
periodo de 15 de agosto a
15 de setembro. Deus os
Abencoe.

¢) a distribuicdo de dades modernas sio regi- acdo possivel é a Polftica. : :
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Vinhaca atravessa o Rio

A travessia davinhaca sobre:
0 Rio Pardo obedece a um ri-
goroso sistema de seguranca.

Nas proximidades do prédio
da Destilaria fica a torre de
resfriamento .da vinhaca que :e
vai para o Carregamento III,
BRAZ BERNADINO E AN-
TONIO CARLOS BUENO
sio dois dos funciondrios que
af trabalham.

Entrou em funcionamento no dia
28/08/86 o carregamerito de Vinhaca
IIl, localizado na Fazenda Porita da Ser-
ra.

O Rio Pardo divide as pla:tacdes
de cana, invis"izando a utilizacdo. de
vinhaca em substitvicio e adubos em
cortas dreas localizadas do lado oposto
a9 rio, devido ao trajety jre se faria
passando através da ponte hidrovidria

- ((balsa).

{ Nestas dreas a Usina utiliza a balsa
para.a travessia da cana, mas esta ficaria
sobrecarregada se fosse utilizada para
os caminhifes de vinhaga. Outro fator
importante, ¢ o ponto de carregamento
dos caminhdes o mais préximo possfvel
da 4rea de utiliza Zo de vinhaca, econo-
mizando combustivel e a aplicacio em
uma maior 4rea com a mesma quantida-
de de caminhdes.Para viabilizar a apli-
cagio de vinhaga nestas dreas foi ideali-
zada uma adutora com a capacidade pa-
ra transportar 120.000 litros por hora,

utilizando-se uma tubulagio com didme-
tro de 200 metros, fabricado pela Tigre-
fibra em resina poliéster, armados com
fibra de vidro = svperficie interna de
PVC, com junta eldstica tipo RPVC/JE,
classe de pressio 100 m.c.a., & tempera-
tura de 80C.

Para aumentar i1 vida fitil e a classe

‘de pressio ca adutora a vinhaga,na des-

itilaria, passa por duas torres de resfria-
mento, baixando sua temperatura de
85.0 C para 55.0C.

Para a travessia de 135 metros do

Rio, foi projetado para suporte da li-

nhia, uma ponte pénell formada por
uma estrutura metdlica suspensa aos
cabos de agosf¢; principais, através de
tirantes meﬂwmam uniformemente. La-
teralmente a estrutura metdlica é conti-
da por um sistema de Estais, partindo de
pontos fixos nas margens do rio.

No trecho sobre d rio, foi previsto
um sistema de seguranca que consta de

encamisamento do tubo principal ( a
adutora de : 8” serd revestida com ou-
tro tubo de « 12”). Em caso de vaza-
mento, a vinhaca escoard pelo tubo de
encamisamenty até uma lagoa de segu-
ranca localizada na margem do rio. Uma
calha metdlica protejerd em caso de va-
zamento do tubo de encamisarmento;
vilvulas de estancamento montada no
inicio da travessia, em caso de ruptura
da linha a pressdo no trecho caird a ze-
ro, fazendo atuar win pressostato e es-

te fecha a vilvula impedindo assim o -

escoamento da vinhaga. Na margem

oposta & vélvula de estancamento foi

montado uma retengdo que impede o
retorno do liquido em caso de ruptura
da linha.

O primeiro carregamento de vinha-
ca desta linha ostd localizado a 3.000
metros da Usina e p:+ iite o carrega-
mento simultineo de trés caminhdes
com um tempo médio de cinco minutos,

pois possue uma caixa receptora d= 50
metros cibicos.

Futuramente a linha serd estendida
fazendose ao longo dela outros carre-
gamentos.

O projeto foi idealizado pela Secio
de Engenharia Usina e teve 2 colabo-
racio da Arma Acomont no célculo Ja
ponte pénsil.

A montagem da adutora e do carre-
gamento ficou a cargo do Departamento
Técnico e a ponte pénsil foi fabricada
e montada firma SEMOI.

Enfim, conseguizse um sistema de
transporte de vinhaga sobre o Rio Pardo
com grande produtividade e com alto e
sofisticado grau de seguranca, atenden-
do com folga, o rigor da lei que rege &
protecio dos m:nsnciais de dgua.

Apesar do empenho para reunir e fotogra-
far todo o pessoal do Departameto Técni-
co e outros que trabalharam na construgio
da Adutora, a foto ndo saiu. Desculpem a fa-
lha.




