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ANO XXII

ORGAO INFORMATIVO DO DEPARTAMENTO DE PROMOGAO SOCIAL DA USINA DA PEDRA

N. 274

15 DE SETEMBRO A 15 DE OUTUBRO DE 1993

A festa de confraternizagéo dos funcionarios e familiares deste ano
sera no sabado, 4 de dezembro, a partir das 17:00hs, no Parque de
Exposicoes de Serrana - Expocana. Sera uma festa com atragdes
diferentes e variadas, incluindo teatro; conjunto musical, grupos folcléricos,
parque infantil, as estagdes” NossaEmpresa, Nossa Gente” apresentada
através de teldes, distribuigdo de brinquedos, lanches e refrigerantes.

Além destas, teremos outras atracdes. Veja a seguir:

TRUCO: participagao exclusiva de funcionarios, dupla masculina,
feminina ou mista. 7

GINCANA DOS FUNCIONARIOS: inscrigdo individual

FESTIVAL DE VIOLA: participagdo exclusivade funcionarios. Du-
plas: masculina, feminina ou mista. E obrigatério que um dos integran-
tes toque viola ou violdo. Proibido acompanhamento. Apresentacao de
uma musica por dupla.

FESTIVAL DE VOLEI MASCULINO E FEMININO: Participagdo de
funcionarios

e familiares
dependentes
maiores de 14
anos.Cada 6
atletas forma-
rdo uma equi-
pe. Portanto,
quem quiser
pode formar
sua equipe e

il

Ju, Suell, Adilson, Fablana, Jodozdo, Anésio, Chila, Lulz inscrever-se.
Antonio, Paulinho, Luizdo, Pauldo, Badiga, Carlos Roque,
Amadeu, Loro, Tidozinho e Anténio

INSCRIGOES - 18 de outubro a 10 de novembro
1 - Cada funcionario ou dependente podera inscrever-se em ape-
nas uma modalidade , porque as provas serao realizadas simul-
taneamente.
2 -Parainscrever-se procure um dos funcionarios abaixo relacionados.
Elesfazem parte da equipe queiracolaborar na divulgagdo e organizagéo
da Festa. Vamos a relagao:

AREA/SETOR

Administracdo

Industria
Industria
Industria
Industria
Manutencéo
Manutencéo
Campo
Campo
Campo
Campo
Campo
Transporte
Almox. Carpa

OBS: Asinscrigoes também podem ser feitas no Servigo Social - Serranaou
Fazenda Ramais: 235 - 236 - 237 ou 238,
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15 DE SETEMBRO A 15 DE OUTUBRO DE 1993

VISITAS

1 - Seminario de Informatica
Aplicada: 31/08a 03/09
Todos os Gerentes da Empresa
participaram deste Seminario,
ministrado pelo consultor
empresarial Jorge Augustowiski,
objetivando familiariza-los com a
cultura da informatica, a fim de
poderemmelhor avaliaros trabalhos
desenvolvidos nesta area e,
conseqiientemente, prepara-los
para utilizar o micro no dia a dia.
Este curso deverase estender
a outros niveis de funcionarios que
tenham necessidade de utilizar a
micro-informatica no seu trabalho.

2 - Rolamentos: 14/09 -

Promovido pela SKF do Brasil,
paratrinta funcionarios de diversos
setores daUsina. Oinstrutor Walter
Arbeli Jr. enfatizou a manutengao

Aperfeicoamento e desenvolvimento profissional = resultados e satisfacio pessoal.

dos rolamentos

FUTUROS TECNICOS DE SEGURANCA VISITAM A USINA

No final de setembro, 28, a
noite, a classe do Curso de
Trabalho,do SENAC -Rib. Preto,
acompa-nhada pelo Prof®
Bagattini, visitouaUsina. Queriam
ver como é produzido o agticar e
alcool e ob-servar, na pratica,
algumas nor-mas de Seguranga
do Trabalho.

Entre os visitantes estavam
os funcionarios Claudio Luiz
Queiroz, José Carlosde Oliveira,

i

dos Santos e Joaquim Lopes.

No inicio do ano, eles pres-taram
exame de selecao, foram aprovados
parao curso e, como apoioda Empresa,
comecaram a freqilentar as aulas,
iniciadas em maio.

DougiasE. Dias, Carlos Henrique cy5y4io,

Joaquim, Carios, Douglas e José Carlos

Como o curso tem duragdo apro-
ximada de um ano e meio, em outubro
de 94, essescolegasestaraorecebendo
o titulo de Técnico de Seguranga do
Trabalho, comregistro em sua categoria.

SERVICO SOCIAL RECEBE ACADEMICAS

coordenadora do mesmo
programa, porém da Unesp -
Franca, visitaram a Usina em
setembro, 24, quando foram
recebidas por Sueli A. Garnier,
Gerentedo Dept°de Promogéo
Social.

Anita veiode Pernambuco
a convite da Unesp para
ministrar o curso “Politica de
Modernizacdo e as Relagdes
Trabalhistas no Campo”. Na

Anita A. Albuquerque Costa, Prof®
Dr?* da Universidade Federal de
Pernambuco, onde é coordenadora do
Programade P6s Graduag&@o em Servigo
Social, e Neide de Souza Lehfeld

oportunidade veio conhecer o
Programa do Servigo Social
da Empresa bem como as formas
de relagdes trabalhistas em nosso
Estado, principalmente em Usinas de
Acglcar.

3 - Liquidos Penetrantes: 24 e 25/09

Ministrado por Milton J. Pastorello, da Consultoria e Servicos de
Engenharia - Pogos de Caldas. Participaram: Margal Hayaschi, Adilson
V. Montanari, Demirson P. Oliveira, Carlos R.R. Silva, Valdemir F. Silva,
Norberto A.Spagnol, José Luiz Sangalli, Vladimir M. Marques, Valmir
Dimas do Carmo e Armando P. Bertagnolli.

FUNCIONARIOS VISITAM A FEIRA

Varios grupos
de funcionarios
visitaram a Feira
de Maquinas
Equipamentos e
Servigcos do Setor
Sucro Alcooleiro,
Sucroalcoolreali-
zadaem Sertdozi-
nho, noperiodo de
18 a 26 de se-
tembro. Este foio grupodo dia22 : Vera Lucia, Luiz Paulo (Bizuti), Lourival,
A. Elvio, Mauricio, Cicero, Norberto e Edson, o motorista que os levou.

tudo compreender).
tantes para o nosso relacionamento 3-TOLERANCIA: “Suportai-vos

Estas quatro “regrinhas” impor-
uns aos outros”. Ter paciéncia.

4 - RESPEITAR O OUTRO:
Respeito total pelo outro, com seus
valores e seus desvalores.

(Dr. Djalma S. Gabarra - dentista)

com as pessoas com as quais
convivemos no dia adia:
1-Compreensao Empatica: Eu
me colocar no lugar do outro para
SENTIR as coisas da forma como

ele sente.

2 - ACEITA-
GAOdapessoado OBSERVADOR: Publica3 mx.-mwe__m_u_.qm da Usina da Pedra o
outrocomtudo que nﬁe-.n!.i!&_.. a Agropecuéria xo_.!&.w!!.-aﬂcﬂ..ilu-a

i i Nov./70. Diregilo: Pedro Bingi Neto. Redagle, Edicho : Dagns

nela existe. Acei Cavalheiro Machado (MTB17092) Projeto Grifice: o!r.__l! Josd Neves.
tacdo nédo ¢ imprasso: Jormal de Ribeirdo. Tirsgem: 4000 exemplares. Cormespondéncia:
tudo aprovar, mas

e
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SAUDE

PARASITOSES... VERMINOSES...
OS VERMES ATACAM O ORGANISMO

Estas doengas atingem adultos
e principalmente criangas, levando-
as frequentemente ao médico.
Geralmente essas parasi-
toses sdo adquiridas pelaingestéo
de ovos desses vermes contidos
na agua, nos alimentos (saladas
mal lavadas, p.ex.), pelas maos e
unhas sujaslevadas aboca, roendo
unhas, ou ainda pela solados pés
descalgos em lugares conta-
minados por pessoas que evacuam
no chao.

COMO ESTAS DOENCAS SE
MANIFESTAM?

As manifestagcbes destas
doengas sdo variaveis, de pessoa
para pessoa. Podem ser:

1 - Digestivas: diarréias, cons-
tipagdo intestinal, dores na bar-
riga, coceira no anus, na vagina,
nauseas e vomitos.

2 - Pulmonares: tosse espas-
modica

3-Alérgicas: coceiras no corpo,

mento fisico e mental.

TRATAMENTO

A presenga de
vermes no organismo
podem ser confirmados
através do exame
Parasitolégico das
fezes. O tratamento &
feito com medica-
mentos que eliminam
0s ovos e as larvas
que parasitam os in-
testinos.

PREVENCAO

A causa mais im-
portante das vermi-
noses é a falta de hi-

urticaria, crise asmatica.

4 -Qutras: febre, faltade apetite
oufome intensa, fraqueza, anemia,
alteragdes do comportamento, do
humor, reducdo do rendimento
escolar, atraso no desenvolvi-

VIVA A BICICLETA

Andar de bicicleta € uma das
atividades fisicas mais praticadas
em todo mundo: permite vencer
grandes distancias, ndo depende
muito do tempo ou do terreno, e
ainda proporciona grande
condicionamento aerdbico.

Se vocé pretende comegar a
pedalar, inicie com 15 minutos
diarios e va aumentando 5 minutos
por semana até atingir meia hora.
Dai por diante pode iraumentando
10 minutos a cada 10 dias, até
atingir uma hora.

A pratica regular do ciclismo
proporciona:

® melhor capacidade cardio-
respiratoria

® diminuicdo da frequéncia
cardiacano repouso

® melhor coordenagio neuro-
muscular

® maior resisténcia a fadiga

@ melhor postura

® melhor qualidade do sono

Dicas:

@ faca alguns alongamentos
antes de comegar a pedalar

@ tenha sempre correta a altura
do selim

® mantenha sempre uma
postura reta da regido lombar

® procure fazer seu exercicio
sempre na mesma hora do dia.

(JU-DP.S)

<o8 85 pressao alta?

Cuidado! Faca o controle siga a orientagdo médica: diminua o sal,
emagreca, evite fumo e alcool e faga caminhadas diarias.
Press&o alta ndo tem cura e pode até matar.

giene pessoal, de mo-
radia e da coletividade. A falta de
asseio contamina tudo que toca-
mos desde roupas a alimentos.
Portanto, a prevengdo € muito
simples, desde que sigamos
algumas recomendacgdes.

CUIDADOS QUE PROTEGEM

* Para evacuagéao , utilizar
instalagGes sanitarias. Manté-las
sempre limpas.

* Beber somente agua filtrada
oufervida.

* Lavar as mios antes das
refeicoes, antes de cozinhar e
depois de usar o banheiro.

* Nao comer carne crua ou mal
cozida, principalmente de porco.

* SO beber leite fervido.

* As verduras, legumes e frutas
devem ser muito bem lavados.

* Evitarandardescalgonaterra.

* Manter sempre cobertosa agua
debebereos alimentos e combater
osinsetos. :

* Se a crianga tem o habito de
roer unhas ou chupar os dedos,
conservarsuasunhasbem cortadas
e as maos limpas.

* Lavar cuidadosamente os
utensilios domeésticos.

* Ferver as roupas intimas e de
cama e banho.

COMER
DE
TUDO
UM
POUCO

Em nossas refeigbes, o
importante € a qualidade e
variedade dos alimentos e ndo a
quantidade exagerada. Para
funcionar bem, nosso organismo
precisa de todos os grupos de
alimentos. E preciso comer de tudo
um pouco. Vejamos:

Alimentos Construtores: sdo
as proteinas que constroem,
mantém e conservamo corpo. Elas
estdo nas cames em geral, ovos,
leguminosas (soja, feijao, ervilha)
no leite e seus derivados.

Alimentos Energéticos: sdoos
hidratos e gorduras que d&o forga

fisica e energia para todas as
atividades. Eles estdonos cereais (
arroz, milho, trigo ), massas,
farinhas, tubérculos (batata,
mandioca), mel, geléias, oleos,
manteiga. creme de leite.

Alimentos Reguladores: s3o
as vitaminas, os sais minerais , e
agua que dao equilibrio ao corpo e
protegem contra as doengas. Elas
estdo nas frutas, hortalicas e le-
gumes.

Uma pessoa bem alimentada é
forte, ativa, temvontadedetrabalhar,
de pensar e sedivertir, porque tem
SAUDE.
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No serhumano, como em todos
0s animais vertebrados, o sistema
de sustentagdo sefaz ascustas do
conjunto de ossos que chamamos
esqueleto.

Durante a infancia e adoles-
céncia, esse sistema cresce,
desenvolvendo-se junto com o
organismo, até atingir afase aduita,
porvoltados 20 anos, quandocessa
o crescimento. Por volta dos 40
anos, inicia-se uma involugéo, ou
seja, as estruturas va@o se
“desgastando”. E o processo de
envelhecimento.

Uma série de fatores de
origem genética, hormonal e
metabdlicainterferem e determinam
0 padrdao de crescimento e
envelhecimento. A constituigdo e
desenvolvimento da estrutura do
osso depende de alguns elementos
basicos que sdo: - as proteinas e
sais minerais (especialmente o
célcio) e a agdo dos horménios do
crescimento e horménios das
glandulas tiredide e paratiredide.
Sdo também importantes a
Vitamina D e aradiago solar.

A agdo adequada de todos
esses fatores permitem um bom
crescimento do sistema 0sseo,
manutencao de suaresisténciaeo
minimo desgaste no processo de
envelhecimento.

Mas para que isso ocorra, a
atividade fisica e a alimentagéo
correta sdo fundamentais.

Atividade fisica praticada durante
avidatoda: paraosjovens e adultos
s80 recomendados exercicios e
esportes. Para os idosos o ideal
sdo as caminhadas. Isso ndo sé
fortifica o sistema é6sseo como
tambem beneficia a circulagao,
musculatura, pele etc.

O SOL AJUDA
O sol através da radiagao ultra-
violeta, proporciona “calcifica-

¢a0’dos 0ssos. Porem, a exposicao
ao sol deve ser em horario

adequado, cerca de 30 a 60 mi-
nutos, no periodo da manha, até
09:00-10:00 horas e, atarde apos
as 15:00hs, evitando-se o horario
intermedidrio, onde outras radia-
¢cOes solares nocivas estdo pre-
sentes.

ALIMENTACAO EMUITO
IMPORTANTE

Quanto aos aspectos nutritivos,
€ muito importante ingerir alimen-
tos ricos em:

* Proteinas: carnes, ovos,
cereais (trigo, aveia, arroz integral)

* Calcio: encontradonasfrutas
e verduras

. 0S QUATRO

ESTAGIOS
DA AIDS

ESTAGIO 1 : O virus entra no
seu corpo e se esconde. Vocé
parece sadio, mas ja pode transmitir
0 virus a outras pessoas.

ESTAGIO 2 : A infecgdo sé
podera ser detectada através de
teste. Sua aparéncia ainda é
saudavel, mas vocé pode passaro
virus para outros.

ESTAGIO 3 : A Aids & um mal
que se disfarca muito bem no
organismo contaminado. E
importante notar que muitos dos
sinais e sintomas da AIDS pode
ocorrer por causa de outras
doencgas. A presenga de um ou

outro sintoma, nao quer dizer que
alguém esteja com AIDS.

SINAIS OU SINTOMAS
QUE DEVEM SERVIR DE
ALERTA:

® cansacgo efraqueza portem-
po prolongado.

® emagrecimento acentuado
(mais de 20% do peso).

® febre continua e prolongada,
por mais de um meés.

® carocos, glanglios cuinguas
pelocorpo, pormais de trés meses.

® Tosse seca continuada ndo
relacionada a bronquite, nem ao
cigarro.

® suores noturnos

@ sapinhonaboca (em adultos,
manchas brancas)

@ manchas avermelhadas ou
arroxeadas, pequenas e endu-
recidas pelo corpo.

® diarréiaprolongada, pormais
de um més.

ESTAGIO 4 : Porter queda nas
defesas do corpo, a pessoa com

~\
Aids (aidético), faciimente pega
outras doencas graves que
poderao leva-lo a morte, como:
pneumonia, cancer, diversostipos
de infeccOes e problemas no
cérebro.

Entreuma complicagdoeoutra,
o aidético pode ter aparéncia de
saude razoavel, pelo menos no
comeco. Porém, nesse estagio,
0s aidéticos morrem em pouco
tempo.

O QUE FAZER

Se alguémestiverdesconfiado
de que esta com o virus, porque
se colocouemrisco (fazendo sexo
com pessoas pouco conhecidas
ou tenha usado seringas ou
agulhas de origem suspeita),
consuite o médico. Seja franco e
conte tudo a ele.

O médicos sdoos profissionais
mais indicados para ajudar
qualquer um que esteja doente
ou apenas preocupado com a
AIDS.

(Fonte: Jornal Extra Aids)

CUIDE BEM DO SEU ESQUELETO

Com o passar dos anos, nossa estrutura 6ssea (esqueleto) vai se “desgastando”, podendo gerar uma série de complicacées.
Se forem tomados alguns cuidados como exercicios, alimentacdo adequada, é possivel atenuar os problemas decorrentes da
perda da massa 6ssea (descalcificacdo). E o que explica Dr. Paulo Scatena, coordenador do Servigo Médico da Empresa.

* Vitamina D: encontrada nos
peixes, cereais, figado.

Amaiorfonte desses elementos:
proteinas, céicio e vitaminaD € o
leite e seus derivados.

Eles devem estar sempre pre-
sentes na alimentacdo diaria de
qualquer pessoa.

FUMO E ALCOOL

Se por um lado, as proteinas e
sais minerais (calcio) contribuem
paraaboaformagdo e manutengao
6ssea, o uso do fumo e alcool sdo
altamente prejudiciais porque
favorecem a perda de calcio do
osso, enfraguecendo-o, podendo
levar o individuo a desenvolver,
precocemente, a osteoporose ou
descalcificagao 6ssea.

QUANDO E PRECISO MAIS

Em algumas circunstancias, ha
a necessidade de suplementacao
dessas substancias, além do que
ja é injerido na alimentacg3o diaria.
O medico € quempode avaliarse o
organismo precisa ou ndo desses
suplementos, que em geral sdo
recomendados para criangas em
desenvolvimento, gestantes,
muiheres no climatério e idosos
com fragilidade 6ssea e riscos de
fraturas.

Existem também algumas
doencas que podem interferir no
metabolismo 6sseo. Nesses casos
étambém necessario o tratamento
suplementar, mas, sempre com a
indicacdo médica.

CONSEQUENCIAS

A ndo observancia desses
aspectos durante a infancia pode
trazer consequéncias graves nas
idades futuras. Lembramos que
com o aumento da expectativa
média de vida, a populagdo de
idosos vem aumentando gra-
dativamente e com isso cada vez
setorna mais frequente problemas
do tipo “descalcificagdo 6ssea”
e suas consequéncias, princi-
palmente fraturas ésseas, que
provocam uma série de reflexo
sociais negativos.

Sendo assim €& de capital
importancia lembrar todos os
aspectos que permitem a ma-
nutengdo de uma boa constituicdo
ossea. Afinal, € o esqueleto que
nos sustenta. Nada mais justo
que cuidemos dele.
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COMPORTAMENTO

AS PALAV

Estapido! Idiotal
Vocé é surdo? Imbecil!
Vocé ndo faz nada
certo! Saia daquil!

Sem duvida, pelo
menos uma vez na vida
voceé deve ter se referido
a alguém com uma
dessas expressdes. Se
foi para um adulto, o mal
é menor. Eles sabem se
defender e, princi-
palmente, ndo se ape-
gam ao sentido estrito
das palavras. Mas, se vocé se dirigiu
a uma crianga, atengao! Vocé pode
té-la magoado. E muito. As criangas
acreditam no que os adultos lhe
dizem e o que elas pensam sobre si
mesmas € o que elas serdo no futuro.
As palavras podem magoar, calar
fundo,fazé-las questionar ou aceitar
0 que, ndo necessariamente, esta
implicito nas palavras, as vezes
repetidas, inumeras vezes.

Entre si, as criangas aprendem
maneiras de se defender. Tapar os
ouvidos, mostraralingua, berrar para
nao ouvir, sdo algumas delas. Mas,
com os adultos, é diferente. As
palavras machucam, magoam...

Ha milhares de casos de como
as criangas estdo sendo emo-

cionalmente feridas. Este tipo de
ferida nao e como uma palmada

mais forte, que deixa marcas por
fora. Em vez disso, palavras duras e
cruéis ferem as criangas por dentro.
E elastém as mesmas necessidades
quequalqueroutra pessoa. Precisam
se sentir seguras. Amadas e dignas
de amor. Elas precisam se sentir
importantes. Que podem fazer, e
ndo que ndo sdo capazes de nada.

Na realidade, todo mundo ja
magoou alguém um dia. Ninguém é
perfeito. Para a maioria das pessoas,
entretanto, o problema foi passageiro.
As palavras ndo feriramtio fundo. As
criangas sdo suficientemente fortes
parasuperaralgumas magoas.

Mas se elas recebem semprea
mesmamensagem-ade quenio sdo
boas, sdo estlpidas, indteis, ndo
prestam para nada-ficardo feridas. E
criangas feridas ndo tém boas notas,
porexemplo. Oupodemterdificuldades
em fazer amigos. Podem comportar-
semal. Sefecham endo gostam de si
mesmas. Magoam-se e aos outros. E,
asvezes, ficam deprimidas e infelizes.

POR QUE OS ADULTOS DIZEM E
FAZEM ESTAS COISAS PARA AS
CRIANGAS?

Muitos pais acreditam que ndo
devem elogiar muito seus filhos.
Acham que as criangas ndo precisam
de muita atengéo, e que atengdo e
elogio em excesso véo estraga-las.

/ Amif

GHTWTTTTI S

Jaalgumas professoras pensam que
as criangas devem ficar quietas o
tempo todo. Para elas, as criangas
s6 devem falar quando sido
questionadas e, para manter a

ordem, o caminho é o medo e a

humilhagao.
Muitos  adultos foram
magoados com palavras e

indiferenga quando eram pequenos.
Infelizmente, aprenderam a tratar as
pessoas dessa maneira. Outros, tém
muitos problemas em suas vidas.
Podem estarno meio de um processo
de divércio, com dificuldades no
trabalho, ou ainda, as voltas com
problemas de alcoolismo. E,
qualquer problema que a crianga
traga pode ser a gota d'agua.

Entéo, eles descarregam sua
raivanelas. tsquecem-se ao malque

podem fazer com suas palavras ou
atos.

FAGA UM EXAME DE
CONSCIENCIA

- O que vocé pode fazer se, num
exame de consciéncia, descobrirque,
ulimamente, tem magoado seus
filhos com palavras ou atitudes.

Em primeiro lugar pare e pense.
Pense no que vocé esta fazendo,
Porque esta descontrolada (0)? Vocé
estad brava (o) de verdade com seu
filho, ou é com alguma outra coisa?
Comovocé se sentiria se alguéma (o)
tratasse da maneira que vocé vem
tratando seu filho?

Dé um tempo. Quando vocé
estiver irritada (0), acalme-se antes
de responder a seu filho.

Converse com alguém. Escolha
um amigo para conversar sobre o
problema. Ou a professora, o
meédico... Talvez eles tambémtenham
dificuldades com os filhos. Saber
que os outros também tém proble-
mas ajuda bastante, assim como
trocar idéias sobre como trata-los,
em vez de, simplesmente, des-
carregar araivaemcimada criangas.

Busque orientagdo. Vocé po-
de aprender a ser um bom pai ou
uma boa mée. As criangas se
comportam melhor quando sen-
tem que sdo amadas. Quando

sao elogiadas pelo que fazem.

Melhore sua prépria vida. Pro-
cure ajuda para resolver os
problemas que a (o) afligem. Se vocé
estiver bem, podera passar boas
para seus filhos. Se vocé traz feridas
emocionais da infancia, podera
supera-las com a ajuda de um
psicélogo ou psiquiatra. Eles véo
ajuda-la (o) a lidar com a dor e o
sofrimento vividos, em vez de
descarrega-los nas criangas que
vocé ama.

PARAAJUDARAS CRIANGCAS:

B Dedique um tempo para seu
filho: Diga sempre o quanto ele é
amado

B Deixe-o certo de que pode
contar sempre com voceé - Isto ndo
significa que vocé nunca fique brava
(0). Mas que vocé o ama mesmo
quando esta assim.

B Proteja-se da violéncia - o lar
deve ser um lugar seguro. Mas as
criangas devem se sentir seguras na
rua também.

B Elogie suas habilidades - Res-
peite seus talentos. Elogie-os. Assim

ODEM MAGOAR

como suas faganhas.

B Ensine-o alidar com o fracas-
50 ou erro. Ninguém acerta tudo o
tempo todo. As criangas precisam
aprender que erraré humano e muita |
vezes esperado.

B Ajude-o pensar em seus pro-
prios problemas e a resolvé-los -
deixe-o saber que esta disponivel
para conversar com ele sobre seus
sentimentos e preocupagaes.

B Respeite os sentimentos e
idéias das criangas - As criangas
também sdo gente. Portanto,
merecem respeito e consideragao,
como os adultos.

TODOS PODEMOS MELHORAR A
VIDA DE NOSSOS FILHOS

Ajudar outras pessoas a se sentir
melhor é bom. Escolha suas palavras
com cuidado. Perca o habito de
magoar. As palavras também podem
ajudar.

Escolha expressdes que ajudam,
e ndo as que magoam. Faga com
que as criangas se sintam ama-
das. Que elas valem a pena.
Ajude-as a se sentirem seguras.

COMECE A USAR EXPRESSOES POSITIVAS,
QUE PODEM AJUDAR.

A SEGUIR UMA SERIE DELAS, SO PARA LEMBRAR...

Eute amo! Que legal!

Belo Trabalho! Vocé esta linda!
O que foi mais legal hoje?

Vocé é muito especial

Gosto do seu sorriso

Vamos falar de vocé
Quero/queremos te ajudar
Estamos orgulhoso (s) de vocé
Entendo porque estabrava.
Vamos falarsobreisso!

Acredito que vocé pode fazerisso
Acredite em vocé mesmo como
eu acredito em vocé
Obrigadapela ajuda

Vocé trabalha tio bem

N&ao desista!

Foi legal vocé ter vindo hoje
Faca o melhor que puder
Vocé estara bem

Como podemos arrumar isso?
Vocé é o que importa
Podemos fazer isso juntas (0s)
Vocé me faz feliz

E, em geral, palavras ou
expressfes que reafirmem o
sentimento das criangas e que as
encorajem.

Mal-Educado

Vocé é estupido =
Que estupidez!

VVocé me irrita

Vocé néo vale nada
Seria bom se vocé

PALAVRAS QUE MAGOAM

naotivesse nascido

Saia daqui!

Estou cheio da sua cara
Burro, vocé faz tudo errado!
Cala boca!

Idiota! Vagabundo!

(Fonte: Revista Panorama - GMB)
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mx__ﬁmnmo do caldo nas Homaqmm a geragdo de <mboﬁ tratamento do caldo nmam eliminar as impurezas ooannmm = &%,
fabricagdo do aglcar. Nesta edigdo, André C. Garnier, Gerente de Fabricagdo de Alcool, explica o progesss de

fabricagdo do alcool na Destilaria.

DECANTADOR

KA e

FERMENTAGD

COLUNAS DESTILAGAD

Lembramos aos leitores que
ap6s o tratamento, aproxima-
damente 60% do caldo extraido na
moenda segue para a destilaria
onde passara por varias etapas,
resultando no alcool.

Vamos a elas:

TRATAMENTO DO CALDO
PARADESTILARIA

Esses 60% do caldo que foi
para a Destilaria € aquecida com
vapor vegetal proveniente dos pré-
evaporadores. Em seguida é
bombeado para os decantadores
para eliminagao das impurezas.

Este caldo, ja clarificado, &
uma solugao diluida de agucares,
agua e de outras substancias. Uma
parte da dgua é removida nos pré-
evaporadores.

Limpo e evaporado, o caldo

segue para o Diluidor onde é
misturado ao melago (mel residual
da fabricag&o do agucar).

Essa mistura chamada de
“Mosto” esta aumatemperatura de
85°C e segue para os trocadores
de caloronde éresfriada, chegando
a 30°C - para que possa ser
adicionadanas Dornas.

FERMENTACAOALCOOLICA

Nas Dornas, o mosto entra em
contatocom ofermento. Aiocorre a
reagao bioquimica da
transformagédo dos agulcares em
alcool e gas carboénico. Nesta
reacdo, ha liberagdo de calor e,
para controlar a temperatura, as
Dornas possuem internamente
serpentinas de cobre com
circulagao de agua fria.

A temperatura ideal para

“ S

5]

A
vf"

, 0
~

fermentacdo e 33°C e o tempo
meédio para completa reagao
(Fermentagao) & de 7 horas. Apés
essetempo, 0“mosto” passaaser
chamado “vinho" porque ja contém
de 8,5a 10% de grau alcoodlico GL.

CENTRIFUGAGAO DO VINHO

Terminando o processo fer-

mentativo na Dornas, inicia-se a
recuperacdo do fermento contido

no vinho. E necessario entéo,
separar ofermento, e esta operagdo
¢ feita pelas Centrifugas.

As Centrifugas sdo maquinas
que giram em alta rotagdo. O vinho
entra no equipamento por meio do
cone de distribuicdo. A forga
centrifuga faz o vinho passar
através de discos cobnicos,
separando-o emduasfases: amais
pesada, o fermento que vai para a
pré-fermentagao e a mais leve, o
vinhodeslevedurado que segue para
as colunas de Destilagao.

PRE FERMENTACAO

O fermento concentrado que
saiudas Centrifugas € armazenado
nas Cubas de Tratamento onde é
tratado com acido sulfurico e muita
aguaparaabaixaroseuPHatée2,5
a 2,8 afim de combater a infecgao
por bactérias, que sao prejudiciais
afermentacao alcodlica.

Esta mistura chamada de “Pé”

iniciaumnovociclode 3..395&9
nas dornas.

DESTILACAO DO VINHO
DESLEVEDURADO

Ovinho deslevedurado que saiu
da centrifuga contém fermento
(levedura) e contém em média 8,5
a 10GL de alcool. O restante de
91,5 a 90% é agua e sais minerais
- ou seja, em cada 100 litros de
“vinho” temos aproximadamente,
10 litros de alcool e 90 de vinhaga.

O alcool contido no vinho
deslevedurado (8,5 a 100C) pode
ser hidratado ou anidro.

Pararetirar o alcool hidratado, o
“vinho” passa por dois conjuntos
de colunas de Destilagdo. Do
primeiro, sai vinhaga e alcool com
50% de concentragdo. A vinhaga
segue para alavoura e o alcool vai
para o segundo conjunto chamado
‘Retificador” onde se faz
esgotamentoda aguapelabasee a
concentragéo do alcool pelo topo.
Esta pronto o Alcool Hidratado.

Para se obter Alcool Anidro deve-
se passar o alcool hidratado por

~ mais um conjunto de destilagdo

chamado “ Desidratador” onde se

retira mais agua deste alcool
hidratado ficando o anidro que tem
apenas 0,7% de agua em volume.

_uxo_uc.ubo DE
ALCOOL ANIDRO

Nestasafra, entrouemoperagao
um novo equipamento para
desidratar alcool hidratado. Sdo as
Peneiras Moleculares.

O equipamento consiste de um
aquecedor-evaporador, onde o
alcool evaporado a 14°C com uma
pressdode 2,7 Kg/cm?, passa pelo
vaso que contémumaresina. Esta
resina absorve a agua e deixa
passar o alcool-agoraalcool anidro.

[easee }—

RECEPGAD

PRE-EVAPORACAD  gvaPORAGAD
REAQUECIMENTO

PRE-EVAPORAGAD

TORTA

DEPOSITO
MEL

DILUIDOR

AQUECEDOR

PENEIRA

FERMENTAG AD

VINHAGA

DESTILAGAD

Neste fluxograma, pode-se visualizar todas as estapas do processo de fabricacal do agicar e dicool
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MEMORIA

Uma perua Kombi e uma
Pick-up Volks foram os
primeiros veiculos a alcool
adquiridos pela Empresaem
Abril/79. A novidade era
tamanha, que eles tinham na
porta os dizeres “ Movido a
Alcool”.

O Observador n® 101,
noticiou o fato em matéria na
pagina 3, com o titulo
“Acreditamos no “Alcool” e
dizia:

e e V
“ A presenca destes dois
veiculos é o sinal visivel de
nossa crenga no produto que

fabricamose .... temos muita
esperancga de que,
brevemente outros, muitos
outros, da Empresa e de
particulares se juntem a
esses de tal forma que a
situagcao se inverta, pas-
sando a ser o alcool o
combustivel mais consu-
mido e, a gasolina passe a
representar uma peque-
na parcela do consumo
nacional’.

Os motoristas que re-
ceberam estes primeiros
veiculos movidos a alcool
foram Armando Bertagnollie

! e 3 Al

cresceu com o dlcool

A colheita do café
cultivado nas Fazendas
Transwaal, Laranjeira, Santa
Eugénia, Primaveralle Sdo
Jodo, comegou em maio e
terminou em agosto,
envolvendo cerca de 100
pessoas/dia.

A produgdodeste ano
superou a expectativa,
alcangando os seguintes
numeros de sacas de 60kg
jabeneficiados:

Pano béia = 2.611
Pano cereja = 801

Derriga= 598
Varregao = 3.433
Escolha= 650
Total= 8.093 sacas

Esta classificagcdo é
devido ao tipo de colheita
realizada. O agrénomo
Valter Pradelaexplicou cada
uma delas:

PANO: é quando se
estende um pano sob o pé
de café para que os gréos
n&o entrem em contato com
aterra.

Devair, ex-funciondrio, e José Técolo: Serrana

Nesse tipo de colheita
temos doistipos degraos: o
CerejaeoBédia. OCerejaé
ofruto aindaavermelhadoe
o Boia é o fruto ja seco. A
sua separacgdo € feita no
terreirdo, quando se joga
todo o café colhido num
tanque com agua.

O Cereja, por ser mais
pesado, afunda e o café
seco béia, permitindo fazer
aseparagao._

VARRECAQO: é o café
seco, quejacaiudopé. Para
colhé-lo &€ precisorasteare
depois abanarpara separa-
lo das pedras e torrfes.

DERRICA : quando
mais de 70% dos graos que
estdo no pé ja estdo secos
e boa parte deles ja caiu,
faz-seadermicaque consiste
emderrubartodos os gréaos
que sdo colhidos pelo
sistema Varregao.

ESCOLHA: ao benefi-
ciar o café, existem alguns
graos muito pequenos e

“ ACREDITAMOS NO ALCOOL”

(0S PRIMEIROS VEICULOS A ALCOOL DA EMPRESA).

José Técolo.

Sr. Armando ficou com a
Kombi. Na época ele
comentou:

"Eu acho que com alcool
a perua anda até mais que
com gasolina. A ultima
média dela foi de 5,59%m
por litro.

Sr. Armando diz que o
cheirondooincomoda; alias &
até gostoso . Ele contou que
sdo muitas as pessoas que o
param na rua, em Ribeirao,
curiosas por saberem como
é, se funciona mesmo, se é

Alcool puro.
“ Outro dia, parou um
carro, desceram trés

pessoas e vieram falar
comigo. Pareciam estran-
geiros, porque falavam o
portugués com dificuldade.

Eu percebo que as
pessoas ficam satisfeitas,
sabendo que o alcool esta
funcionando, porque se o
petréleo acabar, tem outro
jeito”.

Zé Técolo ficou com a

TERMINOU A COLHEITA DE CAFE
COMECOU A DE CITRUS

outros que se quebram,
mas que sdo
reaproveitados, e que sdo
denominados escolha.

CITRUS

Em setembro, dia 20,
comegou a colheita de
laranja no Sitio Sdo Fran-
cisco, onde José Borguinie
os filhos Silvio e Zezinho
sdo os funcionarios que
cuidam do pomar com
25.177 pés de laranja.

Pradelainformou que
a estimativa de colheita
desta safra é de cerca de
42.000 caixas de 40,8kg
cada, que serdo colhidas e
transportadas pela Cutrale
(fabrica de suco) utilizando
mé&o de obra de Cravinhos.

Otérmino dacolheita
esta previsto paraofinal de
novembro.

( Na pagina 9 leia mais
sobre o café e a laranja)

Pick-up, porém durante

seus 10 dias de férias, foi
substituido por Devair
Poiani. Olha o que eles
disseram:

- “ O alcool desenvolve
melhor que a gasolina e
acreditamos que elachegara
aos 5,5 a 6 km/l., depois de
amaciar o motor. Com
gasolina, tambémnao passa
disso.....”

Quanto a curiosidade que
desperta, € demais! diziam

“Todo mundo péra a
gente quando vé o letreiro
“Movido a Alcool” e quer
saber tudo, tem aqueles que
ndo acreditam que vai dar
certo, mas a maioria fica
contente de ver os
resultados”.

O QUE ELE DIZEM HOJE

Para seu Armando os
carros a alcool de hoje, ndo
tem comparagdao com

Seu Armando: o cheiro
incomoda e

aqueles que, no frio, davam
o maior trabalho para pegar.
Hoje nao! partida
automatica, motor
aperfeicoado. Ta jéial O
alcool € muito melhor.

Zé Técolo também pensa
assim. "Naquele tempo, o
motor era adaptado pra
alcool. Hoje, a conversa é
outra: o carro pegabem, puxa
bem, ndo tem diferenca de
desempenho. Mas, aindaacho
que o alcool € melhor porque
nado tem cheiro e a gente que
produz. O Governo devia
incentivar cada vez mais o
alcool porque é sd olhar
Serrana pra ver o que ela
cresceu depois disso."

P.S: em 1979, a Usina
produziu 62.612.500 litros de

dlcool. A produgédo de 93 ficaré
ao redor de 170 milhbes de litros.

AUMENTOU A FROTA PARA
TRANSPORTE DE CANA

Mais seis novos cami-
nhoes Volvo NL 10 Plata-
forma foram recentemente
adquiridos pela Empresa
para o Transporte de cana
inteira, contribuindo dessa
forma para garantir a
entrega da cota diaria de
cana na Usina.

Com estes, a frota
Volvo da Empresa chegou
a 41 caminhdes: 22 pla-
taforma para cana inteira,
16 cavalo mecanico para
cana picada, 1 Rodotrem e
1 Rodovinhaga em teste, e
umVolvo C.M.,com prancha
para transporte de
maquinas.

Os motoristas para os
novos caminhdes foram
selecionados obedecendo
critérios de producdo de
cana acumuladas e me-
Ihores médias no consumo
dediesel.

S&o as seguintes duplas:
Darci Savi e Jodo Antdnio
Teodoro; Antonio Zamboni
e Luis Anténio dos Santos
(VI1); Manoel N. Guimaraes
Filho e Jodo Donizeti
Francisco; Valdir Aparecido
de Oliveira e José Geraldo
doPrado; EduardoLucase
José Luiz Zamboni; Carlos
Roberto de Souzae Antdnio
Marcelino Ribeiro.
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MELHORES FOLHOES
Serra Azul fez os campedes neste més. Parabéns José Carlos
e Silvia Elena, da T.14.
Repare no Quadro:-
-Asturmas assinaladas (**) tem duplas que estaonalideranga
desde o inicio da safra, em maio.
- Os funcionarios assinalados com (*) também estdo a frente
desde maio.
Maria de Fatima Imaculada, AnaMaria, Conceigao, Dulcinéia
e Patricia apareceram pela primeira vez no quadro.
Coincidentemente, Anténio Aparecido e Ednoda T.18, de
ltamogi, empataram suas médias. Esta turma é também a tnica
formada s6 por homens.

TURMA/CIDADE FUNCIONARIOS TON. /DIA
03 - Serrana Messias Nunes da Silva 152555
Irene de Paula G, da Silva 11.963
04 - Serra Azul José Augusto Fernandes 15.005
Dulce Helena Rezende (%) 9.584
05 - Cajuru Irineu Aparecidc Paes 14.109
Lufza Fernandes Gomes 7.649
06 - Cajuru (k&) José Carlos Militao 15.588
Hilda de F, Arruda Ferreira 7.946
07 - Ribeirao Pretn Jurandir Alves dos Santos 9.197
(&%) Edite Maria de Souza Ghiotti 8.941
0B - Serra Azul Geraldo Alexandre da Cruz (*) 18.451
Maria de Fatima B. da Cruz 9.701
09 - Serra Azul Joao Mateus Sobrinho 14.353
Imaculada C.S.Ramiro B.724
10 - St2 Cruz Esperanga|Marcos Antonio da Silva T (*) 15.011
Armerinda de 0. Correia 9.037
11 - Altinopolis Claudio Nei Barbosa 14,711
Maria Aparecida P. Fantacini 9,201
12 - Serrana (*%) Antonio dos Santos 16.269
Benedita G. Teodoro 11.004
14 - Serra Azul José Carlos Justino 21.682
Silvia Helena do Carmo 12.591
17 - Cajuru Daniel Francisco da Costa (*) 15,359
Ana Maria Gomes 7.659
18 - Itamogi ‘Antonio Aparecido de Carvalho 13.595
Edno Silveira Reis 13,595
19 - Serrana Andre Luiz Lucas (%) 17.482
Divina Muniz Matos 8.698
20 - Sao Simao Salézio de Souza Almeida 15.378
Hercilia Rosa da Silva Santos 10.781
21 - Cajuru Manoel Jesus dos Santos 12.525
Conceigao Maria Moreira T.977
23 - Std (uz Esperancal José Rabelo da Silva 11.843
(*x) Sueli «dos Reis Ribeiro Soares T 321
25 - Cajuru Antbnio Carlos da Silva I 12.904
Hereilia dos Santos Oliveira 7.416
26 - Batatais Pedro Galvao da Silva (W) 14,565
Cecilia Farias 7.853
27 - Cajuru Augusto Nunes da Silva 15.862
Dulcenéia Pereira da Silva 9.225
41 - Altinopolis Luiz Fernando Barbosa (%) 15.631
Patricia Aparecida F. Jeronimo 7.898

MELHOR TURMA
0B - Serra Azul Sebastiao Ferreira Nunes %. 10,775

Cana moida:
Prépria:....1.788.732ton
Fornecedores: 844.683 ton
Total:2.663.415 ton
Diasdesafra: 155
Dados obtidos até 12/10

Actcar..2.827.070scs
Alcool: 133.197.0001ts

ECONOMIA DE COMBUSTIVEL -
QUEM SAIU NA FRENTE

Em setembro, a excegdo dos Gols e Yamaha,

s6 em relagéo a agosto, porque ja es

todas as médias individuais melhoraram, porém

tiveram bem melhores, em meses anteriores

. ltamir e Jodo

continuam liderando a cana picada e José Mauricio, as Yamahas. Os outros apareceram pela

primeira vez no placar.

VEICULO :ﬁwﬁb MELHOR CONSUMO USUARIO gt
(MODELO) GERAL | VEICULO | MEDIA
Volvo Cana Picada 1,15 21667.4 | 1,30 Itamir F. Amado
Joao Ap. Fernandes
Volvo Cana Inteira | 1,19 | 24544.5| 1,38 Mancel N. G. Filho
Joao D. Francisco
V.W. Gol 8,38 | 23746.9 | 8,61 Vanderlei S. Gusmao
V.W. Saveiro AR | 20613.0 | 8,67 Darci Marques
Chevrolet A-20 4,24 20869.0 | 4,55 Domingos Alaor da Silwva
Yamaha DT-180 15,12 | 21682.8 |16,80 Jose Mauricio F. Martins
DESTAQUES DO
CORTE,
CARREGAMENTO E FRENTE 01 - CORTE MANUAL FRoDucan
TRANSPORTE {IORELADAS)
Aumentou uma frente de Motorista ._m:..m nomnm w.mMH.MMo
nO_.ﬁmBmzzm_moﬂ.ﬁm:_omm_.@mo. Oper. Carregadeira |Jose Joao Rosati 6.487,602
operador de carregadeira da FRENTE 02 — CORTE MANUAL
F02, continua na lideranca - : .
desde o inicio da safra. José Motorista Jose Carlos de Souza IV w.wr.m.mwo
UonmNmm.O_um_.maoﬂangNDOO_ Oper. Carregadeira |Paulo Sergio Vitorelli 6.601,418
Mﬂ#ﬂ“m“ﬁﬂwnmmﬂdwﬂ_vwﬂﬂﬂdﬂw_m FRENTE 03 — CORTE MECANICO - CANA INTEIRA
e
duas vezes, voltou a ocupa-lo Operador DM 7000 Jose Donizete Oliveira 3.004,396
pela terceira, agora como Oper. Carregadeira | (particular)
motorista da F03. Motorista Flavio Barbosa Frigel 3.734,590
No Rodotrem de Vinhaca
trabalham Sebastido C. Miranda FRENTE 04 — CORTE MECANICO - CANA PICADA
e rm:@__.o Ikeda. Em setembro Motorista Dauri Fantacini 3.554,050
lkeda foi Oper. Colheitadeira|Eli Oti 5.737,624
mmocccccxb:i FRENTE 05 — CORTE MECANICO — CANA PICADA
EAQ!
nw*’7=mu o! Motorista Mauro Garcia 4.321,290
: __umam__“.;m::m:whc:%mm.__ﬂm.mom Oper, Colheitadeira|Edvaldo Vitor Santana 5.604,071
elores via n¢ao cletrnca e
Montagem de Componentesda FRENTE 06 — CORTE. MECANICO — CANA PICADA CRUA
aay 5 a
”“mmw_wﬂummw—..&;ﬁNMOﬂ“”_mm _.._mqm_nﬂ_.._”” Oper. Colheitadeira|Nelson Luiz Fabris 3.562,280
tinicos da maﬂﬂmmm_ 2 Motorista (particular)
Na Usina, infelizmente o FRENTE 07 - CORTE MANUAL
Setor 07, Unico que estava ;
zerado, registrou acidente em Motorista Ivan Pereira Lima 3.180,350
Setembro. Sujou, hein! Oper. Carregadeira | (particular)
Por conta disso, Campeéo
- L VINHACA (Rodotrem)
na Usina esta com um e, o Vi-
ce,esta dois acidentes no ano. Kengilo Ikeda 6.356 m?

Portanto, segura, pessoal!
Vamos caprichar e segurar
nestes numeros.

SEGURANCA: OS CAMPEOES DE JANEIRO A SETEMBRO
MAO DE OBRA RURAL - TURMAS

Campedo - Zero Acidente

15 - Serrana - Responsavel - Adélio M. Dias

Vice-Campedes - 01 Acidente

10 - S.C. Esperanca - Resp. José A. Pinto
11 - Altinépolis - Respons. Méario Fantacini

IRMAOS BIAGI - FILIAL

Campedo - Zero Acidente - Setores

Manutengéo elétrica e Montagem Componentes

Resp.: Paulo Medeiros

Vice-Campedes - 01 Acidente - Setores

Manutengéo de Tratores e Usinagem

Resp.: Paulo Medeiros

USINA DA PEDRA

Campedo - 01 acidente - Setor

Automacéo e Instrumentacgao.

07 - Geragdo de Energia, Manutengéo Elétrica,

Responsaveis: Narciso Mendonga Alvares da
Silva e Agenor Branco.

Vice-Campedes - 02 Aci-dentes - Setores
03 - Destilaria, Parque/Tanques e Fermentacdo
Resp.: André C. Garnier

Ferramentaria

Luiz Cavalhieri.
06 - Civil, Projetos, Balanga e Area Verde.
Responsavel: Nazareno A. Sertori Durdo.

04 - Laboratérios e Almoxarifado/Balcdo e

Responséveis: José Romulo L. Gomes e Jorge
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FACA EM CASA T

SABAO FRIO

Receita n° 01

Ingredientes: 06 litros de
agua, 2,5 litros de gordura
devacaderretida, 2,5 litros
dedleo“sujo” peneirado, 1,5
copo americano de Omo, 1
vidro pequenode pinho sol,
1 kg de soda (caveira).

Modo de fazer: mexer
(frio) todos osingredientes.
Depois de bem mexido,
colocara soda. Mexer mais
40 minutos e deixar na lata
por dois dias. Depois
despejar e cortar. Deixar
“enxugar” uns 10 dias,
antes de usar.

(Receita de Neusa
Alves de Paula - Clube de
Maées)

Receitan®02:

Ingredientes:01 kg de
soda,04 litros de 6leo; 08
litros de agua, 03 copos de
fubd; 01 copo de sab&o em
po, 01 copode desinfetante.

Modode fazer: Pegar01
litro de agua dos 08 litros e
colocarnele ofuba, o sabdo
em po e o desinfetante.

Colocar os 07 litros de
agua restante numa lata
quadrada e juntar a soda.

Mexer bem e acres-
centar o 6leo. Mexer mais
um pouco. Juntar o fuba
que esta de molho. Mexer
por 40 minutos. Deixar na
lata por 2 ou 3 dias. Depois
despejar,cortar e deixar
secar por uma semana
antes de usar.

(Receita de Rosa Garri-
do - Clube de Maes)

B Folhas de nabo, ra-
banete e beterraba tem
maior concentragdo de
carboidratos, calcio, fosforo
e vitaminas AeCdoque a
raiz. Pique-as bem e sirva
em saladas, refogadas ou
emconserva.

B Ao usarumametade
do abacate deixe a outra
com o caroco. Isso evita

COISAS NOS

Os pernilongos estédo
mesmo dando muito trabalho
aos vigias. Na Usina, o Luiz
Paulo disse que eles sao tao
grandes que estdo chupando
até o reboco da guarita.

Disseram que o Jo&o Fran-
cisco, do Lavador, ficou tdo
emocionado ao dirigir o Logus,
que ao passar pela portaria/
Oficina, acendeualuzinternae,
sorrindo, abanava a mao pra
todo mundo. Gostou mesmo,
hein, Jodo?

Solidariedade € mesmo o
que ndo falta nas turmas,
principalmente na 01 que mais
uma vez respondeu pronta-
mente ao apelo para colaborar
comum colega (que alias, nem
era das turmas). A coleta de
espécies foi grande. Do
tamanho do coracdo das
pessoas que contribuiram.

que ela se deteriore com
rapidez.

B Bataolimdocomum
martelinho antes de corta-
lo para fazer suco.

B Adicione batatas cru-
as cortadas a sopas ou
ensopados que tenham
ficado salgado demais. As
batatas absorverdo o sal
durante o cozimento.

- »/’
DAL
Parabéns, Pessoal!

"Boas Vendas aos bebés" -
Desculpem, pessoal! Foi um
“erro de impress&o” e Apare-
cido Jodo de Oliveira, o Jilg, da
Moenda, hdo deixou pormenos:
quis colocar o Observador em
Coisas Nossas! Valeu, Jil6!
Sinal que o Jornal esta sendo
lido e observado, inclusive os
eros. Valeu!

Pessoal da Fazenda da
Pedra fez uma bela festa para
as criangas. Detalhes e fotos
na préxima edigdo, mas desde
ja parabénsaos organizadores
e a criangada!

Li e Gostei: “Muitas pes-
soasdevemagrandezadesua
vidaaos problemase obsticulos
que tiveramde vencer”.

(Lucimar F. G. Bertagnoili)

ORIGEM DO CAFE
(NO BRASIL, UM CASO DE AMOR)

O uso da bebida do café
teve origem na Abissinia,
hoje Etiépia, quando um
pastorobservouqueas suas
cabras ficavam mais
espertas e salientes ao
comer as folhas e frutos do
cafeeiro.

Ele experimentou os
frutos e se sentiumais alegre
€ com maior vivacidade.

Um monge da regido
sabendo disso, comegou a
utilizarumainfusdode frutos
para espantar o sono
enquantoorava.

O conhecimento dos
efeitos da bebida se
espalhou pelo Oriente,
sendo torrado pela primeira
vez na Pérsia. Os arabes
que consideravam as pro-
priedades do café confrarias
a religido maometana,
acabaram aderindo a esta
bebida que favorecia a
digestdo, alegravao espirito
e afastava o sono. No
entanto, por ser conside-
rado maometano, o café so
foi liberado aos cristdos na
Itélia, apbs o Papa clemente
Vllprova-lo.

A LARANJA

O suco de laranja é

excelente alter-
nativa para evitar
a desidratacéo.
Segundo a nutri-
cionista ameri-
canaNancy Clark,
sucos de frutas,
especialmente o
de laranja sdo, de
longe, as bebidas
mais versateis no
combate a desi-

No Brasil, o café chegou
em 1727, vindo da Guiana
Francesa, trazido por Fran-
cisco de Mello Palheta.

Conta-se que a esposa
do Governador de Caiena
(capital da Guiana) se
apaixonou pelo galante
brasileiro e o presenteou
com algumas sementes e
cinco mudas de café, que
foram plantadas em Belém
do Para e de |4 se irradiou
para outros Estados,
chegando até o suldo Pais.

Hoje, os principais
Estados produtores sio
Minas Gerais, Sdo Paulo,
Parana e Espirito Santo.

dratacdo dos a-
tletas.

O suco de laranja possui
relativamente mais calorias
do que as bebidas co-
merciais (110 calorias em
oito ongas (*), o que ndo é
um numero excessivo),
contém muito pouco sodio
e 475 miligramas de
potassio, além de fornecer
o suprimentonecessariode
vitamina C. (Boletim Citricultura
Internacional da Rhodia Agro).

Nota da Redacio
01 onga = 28,35 grs
Portanto; 28,35 grs x 08
oncas = 226,8 grs
Umalaranja pesaemmédia
280 gramas

ANOTE

Em outubro homena-
geamos dois profissionais
dasaude: o Dentista, dia3
e o Médico dia 18. O
Engenheiro Agrénomo é
homenageadodia 12, (dia
dedicado a Crianga e
também & Padroeira do
Brasil-Nossa Senhorada
Aparecida). No dia 15, a

festa é para o Professor.
Em novembro dia 3,
comemora-se o dia do
Inventor. Nossa homena-
gematodos osfuncionarios
que no seu dia a dia de
trabalho, sugerem, criam ou
inventam maneiras de obter
melhores resultados, tanto
no aspecto seguranca

quanto pro-dutividade.

E dia 22 é dia do
Musico. Na Empresa,
muitos funcionarios sdo
musicos alguns inclusive
sdao formados e até
lecionam. Qutros tocam
em conjuntos, amimando
festas, bailes, reunides.

Parabéns a todos!

CROCHE -Séniados Santos
Indcio.R: Ceara, 398 -
Serrana.Aceita encomendas
para: tapetes, toalhas, ca-
minhos de mesa - todos os
tamanhos.

VENDO -Moto CB400- Ano
84

Tratar com José Maria, ou
com a Sua esposa Shirley.
Usina da Pedra - Casa 38.

TROCO - Moto XLX ano 85
por terreno. Se for o caso,
volto troco.Tratar com
Pedrinho Capoeira
R. Minas gerais,
Serrana

161 -

COSTUREIRA - Maria
Concebida Correa.R: Anténio
Honério Ribeiro, 738 - Serrana.

Roupas masculina, fe-
minina e infantis.

Atengdo para colocar produtos ou servigos no Mercadinho, ligue 687-1211 - Ramal
235 0u 236. Fale com Ldcia. Os antincios devem ser feitos no periodode 1a 10 do més.
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SOCIAIS

ANIVERSARIANTES - NOVEMBRO

Pessoal: Amarildo Aparecido da Silva 17

Comunicagdes: Maria da Gléria Capitelli 21

Copa e Limpeza: Creusa Aparecida S.
Castro 08

Contr. Fornec. Cana: Adalberto Titoto 25

Desenvolvimento Sistemas: Evandro
Malvestio Coré 07; Elvis Evangelista Silva 08

Servigos Médicos: Rosely Dias Oliveira
Barbosa 26

Servigos Odontolégicos: Suzy Aparecida
Cardoso 03; Valéria Geraldo 13

Laboratérios : Acglcar - Anténio Dias
Correa 29

Alcool - Ronaldo Leite de Souza 02

Sacarose - André Luiz dos Santos 25

Fabricagdo Alcool: Valdir de Oliveira Santos
1

Geragao Vapor: Mario dos Santos 22

Oficina Elétrica: Anténio Carlos dos Reis
Antero 18; Tiago Paes de Oliveira 26

Oficina Mecdnica: Adilson Valdevite
Montanari 08; Armando Parreira Bertagnolli 25

Caldeiraria: Paulo Buenoda Silva22; Josias
Gomes da Silva 28

Fabricagao Agucar: Jodo de Oliveira (I) 06;
José Carolino Maciel Santos 06; Laércio Ribeiro
da Silva 06; José Carlos Souza dos Santos 15;
Carlos Marques 16; Jodo Paulo Ribeiro 21; Jair
Jerdnimo 25; Odair Ferandes Amado 28; Divino
Francisco dos Reis 30.

Saldo de Ensaque: Egidio Alves de Franga
05; Vandeir de Britto 17; Clemente Nunes de
Souza 24

Depésito Agucar: José Sangalli 04; Jodo
Batista Cardoso 05; Nivaldo Pereira dos Santos
17; Domiciano Nunes da Costa 20

Lubrificagao: Victor Donizeti Marques 17

Moendas: José Pereira da Silva 06; Valmir
Cardoso dos Santos 12; Josafa Rodrigues da
Silva 15; Temistocles Nunes da Silva 20;
Sebastido Ignacio Paiva 20; Carlindo Gongalves
de Oliveira 25

Recepgdo Depdsito Cana: Umberto
Rodrigues de Souza 03; Gilson Montanari 14,
Adélio Ferreira Peres 20

Diversos | Area Verde: Diomar Laurentino
Silva 08

Compras: Marcia dos Santos M. Godoy 01

Almoxarifado: Marlene F. C.Bernardino 21

Almox. Oficina : Luiz Fernando G. Betarello
26; Gilson Barbosa de Oliveira 28

Operadores/Maquinas: Eli Silveira Lemos
2; Antdnio Gongalves Soares 3; Arlindo Dias do
Prado 4; José Mauro Machado 6; Euripedes
Gomes Nogueira 9; Anténio Salvador Monteiro 9,
Anténio Fernandes da Silva 20; Luiz Oscar
Alves 21; Floriano da Cruz 30

Transporte: Adriano Aparecido da Cruz 7;
Valdecir Vitor de Souza 7; Marcos Antonio
Ferreira Nunes 9; Nivelino Lino Ferreira 13; José
Geraldo do Prado 15; Decir Savi 18; Maurilio
Montanari 20; Sebastifo Noesti Copescki 20;
Luiz Antdnio dos Santos (l) 22; Jodo Anténio
Teodoro 22

Manutengdo: José Carlos dos Santos (VI)
3; Paulo Medeiros 10; Orlando Antbnio de Souza
Filho 6; Wagner Vieira dos Santos 12; Renaldo
Luiz Contiliani 18; Moacir Cardoso Aguiar 20; Ari
Délcio de Oliveira 21; José Carlos Teixeira 24;
Rodrigo Yoshio lkeda 26.

Borracharia: Edimar Nunes da Siqueira 10;
Daltro Valdevite Montanari 13; Vicente de Paulo
Pereira 19

Posto de Manutencdo: Joaquim Carlos

Monteiro 01;: José Senhorinho C. Santos 2;
Carlos Alberto da Silva (I) 4; Daniel Aratjo 4;
Antdnio Carlos de Souza 25; Jodo Gongalves
Celso 26; Marcos Ferreira 27; Edicarlos Batista
Martins 29; Roberto Gongalves Serafim 29.

B

Contr. Pecuario - Aparecido da Silva 06
Controles Contabeis - Marcos Antonio
Lebre Rizzotti 12

Seguranga Patrimonial: Geraldo Magela
G. Coelho 09; Osvalde Delmiriano Cardoso 13;
Alexandre José Correa 29

Apontadoria: José Ap. Rodrigues 27

Almoxarifado Agropecuario: José
Aparecido Amado 06; Orlando de Souza Cruz
14; Waldemar Santarelli 14

Controle Materiais: Vandeir Aparecido
Santos 08

Secretaria: Sandra Geni de S. Roque 15

Administragdo: Nelson Blanco 16

Administracdo Regionais: Sebastido
Aparecido Purcini 23

Feitores: Osvaldo Conti 18; Anibal Chavans
dos Santos 21; Jodo Valdevite 24; Sebastido R.
da Silva Filho 30

Fazenda Transwaal: Luiz Narciso 29;
Valdeci Marcolino 29

Fazenda S3o Jodo: Marleneda Costa Silva
13; Antonio Avelino 25

Fazenda Sta. Eugénia: Paulo A. Pereira 16

Irrigagdo: Ronildo de Castro Gomes 11;
Aparecido D. Horteldo 13

Queima de Cana: Vitor Vicente 28

Entregadores: Donizeti Aparecido da Silva
11; Ely Barbosa dos Santos 19

Frentes Producdo Agricola: José Eloir
Ortiz 06: Marcio Junior Mendes Passos 10;
Arelino de Souza Paes Landim 19; Jododa Cruz
Carvalho 25; Fernando Gomes da Silva 26;
Salvador Braga 26; Constantino Dias da Costa
30

‘Mao de Obra Rural: Francisca Comélio de
Souza 04; Aldovar Pereira Freitas 06; Darcy
Barbosa dos Santos 10; Jair Rodrigues do Prado
10: José Ivan Francisco 10; Maria José Pinheiro
10; Marilene Aparecida A. Andrade 15; Jodo
Maria Maia 20; Vera Lucia Gregorio Gongalves
21: Maria lgnacio da Silva 26; Benedito P. Santos
28; Euclides Barbosa 30.

Turma 02: Raimundo Nonato Oliveira 18;
Dirce Gomes Zagati 23; Carlos Pereira 25

Turma 03: Jadir Henrique Ambrézio 09,
Irene de Paula G. da Silva 11; Valdomiro Lopes
Martins 22

Turma 04: Aparecida de Fatima O. Negrdo
06: Celi Fernandes 10; Anténio F. Silva 17

Turma 05: Marcelo dos Reis Arruda 03

Turma 06: José Boava 06; Djaima Pereira
da Silva 18; Anténio Carlos de Aratjo 21; Celso
Ricardo Pereira 26

Turma 07: Marcos Anténio Gomes06; Addo
Moreira Gongalves 18; Edite Maria de Souza
Ghiotti 27

Turma 08: Luciano Donizeti Espadoni 03;
José Ribeiro da Silva 04; Agnaldo Inécio Borges
09; Manoel Mateus da Silva 10; Benedito Pedro
Oliveira 26

Turma 09: Adair Ramiro 01; Carlos Alberto
Rosa 17

Turma 10: Flavio Aparecido da Silva 01;
Zélio Lorengo Torres 02; Sérgio Adriano da Cruz
17; Everaldo Claumir Martins 18; Anténio C. de
Oliveira 29

Turma 11: Maria Aparecida P. Fantacini 02;
Carlos Alberto Correa 13; Carlos Nilson Paulino

29: Mario Augusto Fantacini 30

Turma 12: Reginaldo Luiz Moreira 22;
Anténio Tadeu Tostes 27; Adriano Rodrigues C.
Ferreira 30

Turma 14: Antonio José Vieira Guedes 13,
Joana Darc C. Salgueiro 15; Claudio H. do
Nascimento 28; Luis Antonio Alves 29.

Turma 15: Jurema Oliveira 01; Edinaldo da
Mota Oliveira 08; Adailson Lopes Moreira 09,
Nilton Geraldo Souza 12; Wilson de Oliveira 25;
Carmelicia dos Santos Marcolino 28

Turma 16: Vital Ferreira Faria 02; Claudinei
de Oliveira (Il) 04; Andresa Fatima Amaro
Machado 07; Jean Aparecido de Souza 08;
Gilson Ferreira 09; Antonio Rezende do Amaral
14; Lindomar Gomes de Carvalho 16; Erasmo de
Souza Maceno 25; Nilson de Araljo Barros 28;

Turma 17: Ana Maria Gomes 02; Sebastido
Donizeti dos Santos 03; Antdnio Donizetida Silva
24; Donizeti Aparecido da Silva 30.

Turma 18: Ronaldo Donizeti Santos 01;
Jodo Batista da Silva (VII) 03; Carlos Anselmo de
Souza 04; Antdnio Donizeti Medeiros 10.

Turma 19: Jarbas Antdnio dos Santos 04;
José MendesLuz 07; Vita Aparecida S. Padovani
08; Joaquim Pires M.Filho 12.

Turma 20: Fabio Justino de Souza 15;
Aguinaldo Bento Batista 24; Lazaro Antdnio
Carmo 25.

Turma 21: Anubes Lucas de Oliveira 02;
Osmanir Teodoro de Carvalho 03; Sebastido
Placidino Gouvea 03; Aparecido Donizeti Costa
10; Walter Donizeti Estevao Faria 10.

Turma 22: Alexandre Soares de Freitas 10;
Raimundo Joaquimda Mata 10; Antonio Pedroda
Silva 24.

Turma 23: Adao Femreira dos Santos 02;

e T

Raimunda de Souza Tosta Santos 09; Joaquim
Pedroso 25.

Turma 25: Carmem Miranda Jardim Loiola
24; Neuza Aparecida de O. Pandini 26, Marcos
Alexandre de Faria 27.

Turma 26: José Eduardo Crispim 11; Mauro
de Souza 26; Antbnio A. de Souza 28

Turma 27: Wilson Gomes Lopes 14

Turma 31: Cicero Moreira da-Siva 10;
Devair Donizeti Dias 18

Ruricolas /| Agronomia Cana: Liliana
Pereira R. Silva 03; Maria das Dores Santos (VI)
04; Amado Maximiano Luiz 10; Tereza do
Nascimento Fernandes 12; Andréia Maximiano
Luiz 19; José dos Reis A. Cruz 22; Ana Martins
23; Antdnio Maria 27

Aplicagdo Defensivos: Francisco Anténio
da Silva (ll) 02; Gildete Rodrigues da Cruz 10,
José Carlos de Franga 30

Planejamento Controle Dados: Maria
Goreti dos Reis 04

Operadores/Maquinas: Marcelo Leandro
Felix 04; Onofre Aparecido Leodino 06; Jodo
Fernandes da Silva 06; Maurilio Donizeti de
Oliveira 09; Altair Ferreira Teodoro 11; Giovane
F. Nascimento 11; Liodelino Pereira Rocha 13;
Reginaldo Avelino 14; Valdir dos Santos Souza
20; Luiz Carlos Dias (ll) 21; Santo Luiz Crisostom
21; Marcio Roberto Fernandes 24.

Transporte: Laércio Mendonga 13; ltamar
Flavio da Silva 15; Orozimbo da Costa 20; Valdir
Aparecido de Oliveira 25; Jaci Batista Geraldo
26; Vicente Ribeiro 27

Controle Motomecanizagdo: Claudemir
Donizeti Ramos 02, José Santana 02; Valdeci
Pereira de Oliveira 05

Granja Sdo Dimas: Valentim Turrissi 23

PARABENS AOS NOIVOS, AOS PAIS EBOAS VINDAS AOS

CASAMENTOS:

Dia 11/09 casaram-se:

* Rosangela Caldeirados
Santos e Elson Lopes Moreira, operador
maquinas.

* Maria Elena Covre e Elvis Evangelista da
Silva, do CPD.

Dia22/09:

* Méarcia Ferreira Lisboa e Jodo dos Santos,
da Moenda.

Dia 24/09:

* Nara Aparecida de Alexandre e Rinaldo D.
Rosa da Silva, do Almox. Fazenda.

Dia 25/09:

14/06 - Mariana, filhade
Edilene e Adriano Ferreira
Barbosa, eletricista/Usina.

01/09 - Joaquim José,
filho de iracema e Sebastido Pereira Barros,

ajudante geral/Usina

02/09 - Larissa, filha de Adriana e Paulo
Jerdnimo, operador maquinas.

BEBES, SAUDE E PAZATODOS

04/09 - Camila, filha de Maria Rosa e
Reginaldo Cardoso dos Santos, servente
limpeza/Usina.

10/09 - Janaina, filha de Aparecidae AntOnio
Carlos Assoni, vigia.

14/09 - Marcelo Augusto, filho de Telma e
José Reinaldo Lopes, da Turma 02.

Dia 16/09 nasceram:

* Jaqueline, filhade Irene eLiovaldo Donizeti
Nunes, da turma 18.

* Leandro, filho de Celina e Valdir Aparecido
Costa, motorista.

20/09 - Lais Fernanda, filha de Rosa Maria
e Luiz Carlos da Silva (V1) da turma 14.

Dia 21/09 nasceram:

* Arthur, filho de Rosely e Silvio Luiz de
Flério, Analista RH/Usina.

* Nubia, filha de Antdnia e Almir de Souza
Carvalho, da Frente Prod. Agricola.

Dia 22/09 - Marcos Roberto, filho de
Aparecida Célia e Domingos In4cio de Melo,
da Turma 25. -

Dia 29/09 - Alax, filho de Seima e Fébio José
Correa, do Herbicida.

(Dados fornecidos pela Segdo Pessoal)
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EDUCACAO

Palmeirenses, Saopaulinos,
corintianos menos, alias s6 o José
dos Reis se manifestou, rapazes e
mogas, casados, pai de seis filhos
como o Mauro da horta, uns mais,
outros menos falantes, mais
vagarosos ou mais ligeiros, eles
compde a classe do supletivo Sesi
quefuncionana Fazendada Pedra,
das 19:00hs as 22:00horas, sob o
comando da ProfessoraSilvanaR.
Matalana.

Na quarta feira, 22 de
setembro, Silvia Regina R. Silva,
supervisora técnica do ensino
Supletivoe Rosemary M. A. Basilio,
assistente educacional, ambas Sesi
- Sdo Paulo, acompanhadas por
Silvia M. Soares e Sénia T. Y.
Tokairim, do Sesi- Ribeirdo ja
conhecidas dos alunos, vieram
conhecer a classe.

B r
SEGURANGA

Estaéapalavrachave ou, melhor
ainda, a magica que determina a
condicdo necessaria para se
praticar a Segurancado Trabalho.

Ela, e so ela, - a consciéncia, é
capaz de formar e transformar
habitos e atitudeslevandoa pessoa
a adquirir certo comportamento.

A pessoa consciente sabe o
que, como, onde e porque faz
determinadatarefa.

Pensar com consciéncia para a
questdoda segurancado trabalho,
significa trabalhar comprometido.
Ou seja:

- As tarefas s6 devem ser feitas
quando estiverem de acordo com
as normas de Seguranca do

CONSCIENTIZACAO:
DISTO QUE PRECISAMOS

mdﬂhm,:zxo mmmH Eﬁmwm HFOQHOm

As visitantes elogiaram os
alunos pelo bom aproveitamento,
as instalagbes da classe e o
incentivo da Empresa, fornecendo

E

Trabalho, oferecidas pelaempresa.
Sendo assim:

- O funcionério deve conhecer
as dificuldades que existem na
tarefa que vai executar.

- Osriscos sempre existem, por
isto, nas dificuldades procure os
membros da Cipa que com certeza
véoauxilia-lonesta tarefa.

E isto que a CIPA espera de
todos. Participe! Dé sugestbes!
Estejaatentoatudo o que serefere
a sua seguranca e a de seus
companheiros.

ACIPAeaEmpresanecessitam
de suaatengao e colaboragdopara
realizarumtrabalho bem feito, limpo
e seguro.

SETOR 07: PREMIO E TROFEU “ ACIDENTE ZERO”

Dos sete setores -
relacionados pela CIPA/ s
Usina, o Setor7 foi o Unico
a concluir o periodo set/
92 agosto/93 com zero
acidente. Este Setor
engloba os departa-
mentos: Gerag&o Energia

transporte, leite de soja, café e
agora, atendendo a reivindicagao
dos alunos, passouafomecer-lhes
também o lanche.

“Surge o perfil do novo
desempregado”

A inddstria paulista esta
lentamente voltando a recontratar
pessoal. A selegdo dos novos
empregados, porém, vem obedecendo
a critérios mais rigorosos impostos pelo
novo padrdode qualidade adotado pelas
empresas pois, agora, excluido quadro
de funcionarios os analfabetos, com
curso primario incompleto e os
inexperientes.

Asoportunidadesdetrabalho para
grande parte dos mais de 1 milhdo de
desempregados no Estado ficam,
portanto, cada vez mais restritas.

“Esta cadavez maisdificil para o
Trabalhador desqualificado voltar a
trabalhar”. - Afirma: Celso Hahne,
presidente da Associagéo Brasileira da
Industria do Plastico.

(Trecho de matéria publicada na
Gazeta Mercantil - 04/06/93)

CIPATR PROMOVE SIPAT E
CAMPANHA DE PREVENCAO A AIDS

| i

! Manutencgao Elétrica e
Instrumentacio/Automa-
¢do. Os responsaveis
sdoNarciso M.A. da Silvae Agenor
Branco Jr.

Na dltima reunido da Diretoria
deste periodo (92/93) a CIPA
entregou o troféu Acidente Zero e

Narclso, Agenor, Vera (ex-presidente/Cipa)}, Godd e
Cldudio, membro da Diretoria 92/93.

promoveu ojatradicional sorteiode
um radio portatii entre os
funcionarios do setor campedo. O
ganhadorfoi Tiago Paesde Oliveira,
daElétrica.

Palestra SIPAT na Oficina

De 20 a 24 de setembro
aconteceu mais uma Semana
internade Prevengaode acidentes
do trabalho SIPATR - promovida
pela CIPATR de Eduardo Biagi e
Outros. Neste mesmo periodo
realizou-sea Campanhaintemade
PrevencaoaAids.

Dentro da programag3o
foram exibidos os fiimes “ Os
acidentes do Trabalho no Brasil” e
Aids: Também posso pegar!

O setor de seguranga
providenciou a distribuicdo de

cartazes, “ gibis” desegurangapara
a oficina mecanica e confeccionou
um painel de EPIS que circulara
pelos setores da Empresa.

Em alguns setores, como
Oficina, Gusmé&o, Supervisor de
Seguranga reuniu grupos de
funcionarios, no préprio local de
trabalho, e discorreu sobre os
ultimos acidentes, procurando
sensibilizd-los quanto a
responsabilidade e preocupagao
com a seguranga no desempenho
de sua funcao.

PARE E PENSE

“ O acidente nao é obra do acaso. E consequéncia de uma falha.
Lembre-se: o primeiro acidente pode ser o tltimo”.

(A. Carlos Martini - Presidente da Cipa/Usina)
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DRH INFORMA

SALARIOS NA EMPRESA

Com a divulgagdo da inflagéo
(IRSM) do més de setembro/93, a
antecipagdo salarial a ser
concedida pela Empresa, no més
de outubro serade 28,14%.

Istorepresenta80% dainflagéo
do més imediatamente anterior
(setembro). Este percentual é
aplicado sobre todos os salarios da
Empresa, mostrando, napratica, a
vantagem do sistema de reajuste

praticado pela Empresa, conforme
foi explicado nesta coluna, na edicéo
anteriordo Observador.

Se a Legislagdo Salarial fosse
seguida a risca, a antecipagdo a
ser concebida em outubro seria de
25,17% sobre a parcela de até seis
(6) salarios minimos. i

Veja no quadro como se chega
aos resultados citados acima:

Antecipacdo Salarial na Empresa

Antecipacdo conforme a Lei

Inflacdo (IRSM) Setembro = 35,17%
35,17% x 80% = 28,14%
Antecipacgao Salarial = 28,14%

(para todas as faixas salariais)

Inflagao (IRSM) Setembro = 35,17%
35,17 -10,00 = 2517%
Antecipacdo Salarial = 25,17%

(sobre a parcela de até 6 sal. min.)

LEMBRETE: O reajuste de setembro foi superior a outubro porque
representava areposigdo completa dainflagéo feita de quatro em quatro
meses, conforme o FAS - Fator de Atualizagéo Salarial, divulgado pelo
Governo. No caso dos salarios da Empresa, esta reposigao ocorre nos
meses de janeiro, maio e setembro.

EMPRESA & COMUNIDADE

USINA DOA EQUI

(Duvidas? Procure o D.R.H.)

A entrega dos equipamentos

Em agosto, uma comiss&o da
Santa Casa de Serrana,
representada pelo seu provedor,
Mariano Teoro Neto, procurou a
diregdo da Usina da Pedra para
expor o plano de remodolagao
daquela entidade e pedir apoio
financeiro para sua execugao.

Na oportunidade, Diregdo doou
ao Hospital os seguintes
equipamentos necessarios para
ampliagao do novo Centro
Cirurgico: uma mesa cirurgica, um
foco de teto e uma maca de
transferéncia.

Com estes equipamentos o
centro cirirgico da Santa Casa

passa a contar com duas salas de
cirurgia, umade recuperagao, além
de melhores instalacdes para os
fins e p6s operatérios.

Ainda como parte da
remodelagao do hospital, serdo
incorporados trés apartamentos de
alto padrdo, com TV, ar condici-
onado ejardiminternopararepouso
e tratamento dos doentes.

Mariano destacou que o apoio
em todos os sentidos que vem
recebendo da Usina esta sendo
fundamental para o desen-
volvimento de seu trabalhofrentea
diretoria da Santa Casa.

PORTO SEGURO

De 12 a 19 de dezembro um
grupo de 145 funcionarios e
familiares estara curtindo suas
férias em Porto Seguro.

Se vocé esta nesse grupo,
conhecera um lugar maravilhoso,
onde a natureza foi mae - fez o
melhor.

Foi ai que o Brasil comegou.
Pode-se imaginar os suspiros de
Cabral e sua turma quando apor-
taram suas caravelas e deram de
cara com aquela beleza toda.
Trataram logo de tomar posse da
terraqueeralindaaperderde vista.

Chegando ao hotel, gaste
apenas o tempo necessario para
as acomodagbes e va a luta.
Esqueca o relégio. Vocé néo
precisara dele. Durante o dia, o sol
te envolve e te energiza nas belas
praias onde tudo é festa: festa de
cores de um céu azul e o mar que
vai do verde-claro aoazul turquesa,
banhando os quase 100kms de
areia branca com seus imensos
coqueirais.

Festa de musica onde oritmo
quente dalambada se mistura com
oruidodas ondas e levantao astral
dagalera. Anoite, afesta continua,
é sé querer.

Mas, va com calma. Vocé
estaranaBahia. Lembre-se oritmo
do baiano é outro : sossegado de
fazer raiva em paulista.

E bom lembrar-se disto
quando pensar em comer. Nao
acredite no “ em dez minutos,
doutor”. Faga seu pedido antes da
fome apertar. A comida vem ... e
vem boa. Mas, demora, as vezes,
uma hora. Se estiver faminto,
procure um restaurante self-
service.

N3o deixe de experimentar o
suco de cacau ou de caja, e as
batidas: xixi da dinda, o tesdo de
Cabral, virgem encubadae frissura
de freira. Essas e muitas outras

~ s&0 servidas na Avenida Portugal,

que pelo grandeniumerodebares e
restaurantes, passou a ser
conhecida como Passarela do
alcool.

Se nem percebeu e a noite
chegou e vocé quer mais,
experimente o Capeta, feita com
abacaxi, uva, vodka, leite
condensado, groselha, agucar,
canela e guarana. Ai vocé estara
pronto pra curtir a Lambaeré-bica.
Se ndo sabe dangar, relaxe. Tem
professorsobrando e nuncafazem
greve.

Mas, Porto Seguro & também
histéria, e esta dividido em duas
cidadesdiferentes: aaltaeabaixa.
Na cidade alta, tombada pelo
Patrimoénio Histérico, fica a maior
parte dos monumentos erguidos
pelos portugueses no inicio da

SALVADOR

STA CRUZ CABRALIA

FORTO SESURD

\ ARRAIAL B AJUDA
TRANCOSO

-

e

colonizagao do Brasil. =

Na cidade alta atras do Museu
esta a Igreja da Misericordia, a
primeira do Brasil, com uma
imagem do Senhor dos Passos.
Preste Atencdo: Elatemcabe-lose
dentes de verdade!

Tem a igreja Sao Benedito,
construidaem 1551, napraga Pero
Campos Tourino, rodeada de casas
iguais, pequenas, brancas, tipicas
do século XVIII. Veja a riqueza da
Matriz Nossa Senhora da Pena :
comegou aser construidaem 1553
e acabou 200 anos depois. Por
dentro, & revestida em ouro,
guardando a imagem de 70cm de
S&o Franciscode Assis, que chegou
ao Brasil em 1503, trazida pela
expedicio colonizadorade Gongalo
Coelho. Foi ele quem trouxe o
marco da posse de Porto Seguro -
consequentemente do Brasil.

Entrando na Matriz, ndo se
esquega de fazer os trés pedidos.
Um deles é para voltar a Porto
Seguro. E lenda, mas, ndo custa
nada obedecé-la.

Depois desse passeio
histérico, registrado embelas fotos,
desga e va conhecer as praias.
Proximas a cidade, as mais
badaladas sdo Itaperapoa e
Mundai. Ao Sul de Porto Seguro,
tem Arraial D’Ajuda e Trancoso,
povoados simples com praias
virgens e de nudistas. Sd0 mais
distantes, mas sdo passeios que
valem a pena.

Se néo der parair no Arraial
de dia, va a noite e conhega a
Broduei (corruptela de Broadway,
bairro famoso de Nova York). E a
principal ruado povoado, onde rola
muita musica, bebida e bate-papo.

Quem sabe vocé temsorte e
é “noite de luau”? Sera mais um
agito pra se conferir.

Visitando o povoadode Santa
Cruz Cabralia e a Praias da Corda
Vermelha vocé conheceraos indios
pataxds. Eles se retinemno Centro
Indigenade Artesanatoonde podera
comprar seus produtos. Se preferir,
tem também Artesanato Hippie.

Foi ai que Frei Henrique de
Coimbra celebroua primeira missa
no Brasil. H4 uma cruz de Pau
Brasil que marca o lugar.

Se sobrartempo, vaconhecer
as piscinas naturais formadas por
recifes, onde se chega de escuna,
um passeio de 55 minutos em mar
aberto. Se ndo der, ndo fique
aperreado. Nossa Senhorada Pena
registrou seu pedido feito na Matriz.
Voceé voltara a Porto Seguro.




