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VEM Ai UM PROGRAMA
ESPECIAL PARA O SEU
BEM ESTAR:
Exercicios, Nutrigio e
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CIPA aos funcionarios oy , : - fra aben-

«Uma cervejinha nem sempre — .
é um bom negocio ) R _ . e

SAUDE rsginas e 4

MULHER :

0 CANCER DE MAMA tem aumentado muito nos
Gltimos anos. Saiba que a prevencao esta em suas
maos.

TP M- VOCE SABE 0 QUE ISTO SIGNIFICA?

PNEUMONIA
Um dos graves problemas das vias respiratdrias, provocados
pelas mudangas de temperatura. 0 que é e como prevenir complicagdes
Cerca de 1200 funcionérios passaram pelo setor Treina-
mento & Desenvolvimento da Empresa, preparando-se para
mais uma safra.
A meta é envolver a todos na busca de mais qualidade em
todas as operagdes, no campo e na indistria. Pagina 2
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espelhos limpos e brilhantes.
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A PREPARAGAO PARA A SAFRA

cnmnnmm de Cursos,Palestras ¢ Reuni
oes foram programadas pelo Setor
Treinamento & Desenvolvimento, vi-
sando capacitar os funcionarios cujas
atividades estdo direta ou indiretamen-
te ligadas a safra, a iniciar-se em 23 de
maio.

Foi um trabalho que envolveu apro-

m CONDUCAO CAMINHOES

MERCEDES-BENZ 2635 . O ins-
trutor Rubens M. Mendonga, da Ribei-
rao Diesel,veio treinar os motoristas para
a condugdo correta desses veiculos re-
centemente adquiridos pela Empresa. Par-
ticiparam 69 motoristas, divididos em 8
turmas ,dias 25 e 26/abril e de 8 a 12 /
maio.

M RECICLAGEM CONDUCAO
ECONOMICA, DIRECAO DE-
FENSIVA, APONTAMENTO CO-

ximadamente 1200 pessoas. Além de
fomecer-lhes instrugdes especificas so-
bre 0 COMO FAZER as tarefas, os
Treinamentos, sem excegdo, tiveram a
preocupagdo de valorizar o COMO FA-
ZER BEMFEITO, com QUALIDADE
e SEGURANCA, demonstrando como

LHEITA/ PLANEJAMENTO DE SA-
FRA . Participaram 114 motoristas , divi-
didos em seis tarmas,dias 3-4-5-10-11
¢ 16 de maio.Instrutor ; Rinaldo Capitelli.
Sérgio L. dos Santos apresentou o Plane-
jamento de Safra.

¢ MELHORIA DE DESEMPE-
) NHO, CANA COM QUALIDA-
DE,APONTAMENTO COLHEITAE
PLANEJAMENTO DE SAFRA. Duas
turmas de operadores/colheitadeiras - 38
pessoas participaram desse Treinamen-

REUNIAO TECNICA DE QUALIDADE

Nosdias 18 e 25 de abril, aconteceua 1*
Reunido Técnica de Qualidade, com a par-
ticipagdo de funciondriosresponsaveispela
produgdodo agucar ealcool. Nesta Reunido
foram dadas as informagdes quanto ao de-
sempenho da Usina na safra 94/95,compa-
rado com safras anteriores e o Controle
Mutuo feito pela Copersicar,ou seja, a
posigdo da Usina da Pedra frente a outras
unidades produtoras cooperadas.

Estas informagdes foram apresentadas
por José Romulo L. Gomes,Luiz Roberto
da Silva, Narciso A. Mendonga, Vera Luicia
A. Fidélis e Carlos Alberto Valdevite.

Ficou demonstrado que a Usina obteve-
boa classificagio em alguns itens do Con-
trole Miituo mas, também verificou-se que
ha outros que podem ser melhorados. Isto
serd possivel se cada um sentir-se sempre
responsivel pela realizagio das tarefas
dentro dospadrdes de qualidade maxima,em

cada passo do processo.

Jorge Luiz Cavallieri,gerente Admin.
Materiais, assim se manifestou: “A partici-
pagdo nesta Reunido evidenciou a necessi-
dade sempre crescente de termos informa-
¢Oes, para mold4-las as caracteristicas téc-
nicas do processo. S6 assim seremos uma
Empresa forte, sempre com metodologia
para o aprimoramento continuo”.

pode interferir e, até comprometer a
qualidade dos produtos finais,o aglicare
o dlcool.

A medida em que cada um se preo-
cupar com a qualidade de suatarefa,seja
ela executada no campo ou na indus-
tria, estara contribuindo para melhorar
a qualidade nfo s6 do agucar e alcool

to, dias 8 e 9 /maio,cujo instrutor foi
Rinaldo Capitelli.

&_ ><>m~;@wc PRATICA - CON-

DUCAO ECONOMICA CAMI-
NHOES VOLVO . Participaram42 mo-
toristas , divididos em trés turmas, dias 10
- 11 e 12/ maio. Os instrutores foram:
Ademir Busa, Djalma Jer6nimo e Mau-
rides Barreiros.

m MANUTENCAO PREVENTI-
'VA, OPERACAO REBOQUE
CONTAINER, APONTAMENTO
COLHEITA E PLANEJAMENTO
DE SAFRA. Realizado com duas tur-
mas, totalizando 68 participantes,nos dias
12 e 15/maio.Os instrutores foram Rinal-
do Capitelli e Sérgio L. dos Santos.

APERFEICOAMENTO TECNI-

CO CAMINHOES MERCEDES
2219 / 2220. Dia 15 / maio.Participaram
11 motoristas e o instrutor foi Rubens M.
Mendonga,da Ribeirdo Diesel.

TREINAMENTOPARA ENTRE-
GADORES DE CANA . Dia 16 /
maio,para seis funcionarios. Wanderlei

produzidos, mas também a qualidade
das relagdes no trabalho,gerando maior
satisfagdo e realizagdo profissional.

-

Veja a seguir ,os Treinamentos de
preparagdo para a safra, realizados a
partir de abril :

Montanari foi o instrutor.

TREINAMENTO PARA BOM-

BEIROS DE IRRIGACAO . Dia
16 / maio, para 25 funcionarios da area.
Valter A. Pradela foi o instrutor .

TREINAMENTO TECNICO
COM PRODUTO COM ALTA
CONCENTRACAO PARA LIMPE-
ZA AUTOMOTIVA E INDUSTRIAL
. Mosart Corréa foi o instrutor desse trei-
namento de oito funcionarios da érea /

Usina,dia 15 /maio .

m » OPERACAO E MANUTEN-
y CAO DO RASTELO ROTATI-

VO. Dia 18/abril Participaram9 funcio-

narios. O instrutor foi Douglas Edson da

Rocha,da Copersicar.

@ m PROGRAMA INTERNO DE

MELHORIA DA QUALIDADE
DO CORTE MANUAL DE CANA.
Participaram cerca de 700 funcinarios do
corte manual de cana,dia 12-13-15-16
e 19 de maio. As instrugdes foram dadas
por Marcos A . P . Bidodia.

Publicagdo mensal da Usina da Pedra, E.B.0. e Carpa
dirigida aos funciondrios e familiares.
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MULHER! PROTEJA SEUS SEIOS

s seios sdo, por assim dizer, "a mar

ca registrada" do corpo da mulher,
ndo s6 como atributo fisico; mas, prin-
cipalmente como fonte de sobrevivén-
cia e desenvolvimento para a crianga
que acaba de nascer.

Pois bem: € preciso que as mulheres
estejam atentas, porque os seios podem
ser atingidos por algumas doengas, en-
tre elas, amais grave, o cancerdamama
que, em geral, comega com um pequeno
carogo, um tumorzinho que pode au-

mentar muito, exigindo até aretiradado -

seio-(mastectomia), ou "espalhando” a
doenga para outras partes do corpo..

Nos ultimos anos tem aumentado
muito o nimero de mulheres com can-
cer da mama. As causas mais comuns
sdo obesidade, pressdo alta, diabete,
primeiro filho antes dos 20 anos ou apos
35, nio amamentar, cigarro e antece-
dentes familiares (mulheres que tenham
mdie ou avo que tiveram cancerde mama
tem maiores chances de desenvolver a
doenca.

A PREVENCAO

EM SUAS MAOS
Os médicos sdo uninimes ao afirmar
que existe grande chance de cura quan-
do o cancer da mama € descoberto no
inicio e prontamente tratado. Mas, isto
¢ possivel com aajudadamulher, fazen-

™ A MULHER
E A AIDS

" A mulher nio foi muﬂm&m

de forma especifica pelas

campanhas contra a Aids.
Nao se debateu como devia a infidelida-
de dos maridos drogados e bissexuais,
que na maioria das vezes levam para
casa a doenga € contamina a parceira,
que ndo sai do ambiente doméstico e s6
vive para cumprir 0s papéis de mae e
mulher. A mulher tem que se conscien-
tizar sobre o avango da Aids e aprender
a manter um didlogo aberto com os
companheiros sobre a prevengdo. S6
assim serdo evitados novos contagios e
os traumas sobre a descoberta de ser
portadora do virus HIV".

Regina Helena Brito de Souza,
presidente do GAPA - Grupo de Apoio e
Prevengdo a Aids - Rib.Preto

do mensalmente o auto-exame dos sei-
0s, uma semana apds a menstruagao.

Apés a menopausa, um dia do més, por -

exemplo, o proprio aniversario. -

PRESTE ATENCAO
A presenca de carogo, sali€ncia ou
secregiio nio é necessariamente sinal de
CAncer, mas ¢ uma adverténcia para
procurar imediatamente o médico. Pre-
venir ¢ sempre melhor que remediar.

SAIBA QUE
Ja ficou comprovado que em 90%
dos casos, é apropriamulher que desco-
bre o tumor inicial na mama.

au humor, irritabilidade, perda de
desejo sexual, enxaquecas, dor de
cabega, distensdo abdominal, seios in-
chados e doloridos, tensdo, aumento
das probabilidades de sofrer acidentes,

retengdo generalizada de liquidose erup- .

¢Oes na pele (espinhas) sdo os sintomas
mais comuns nas mulheres que sofrem
tensdo uH.Eonma.:m_ ou simplesmente
TPM. :

Esse conjunto de sintomas também
conhecido como sindrome pré-mens-
trual, ¢ um mal que aflige mensalmente
um grande nimero de mulheres nos dias
(de 8 a 10) que antecedem a menstru-
agdo, provocando alteragdes na perso-
nalidade e na sociabilidade dessas mu-
lheres, gerando sérios conflitos entre
elas e as pessoas que as rodeiam.

Toda mulher, a partir da
primeira menstruagdo, deve
fazer este exame mensalmen-
te. Ndo custanadae é eficiente.
Descobrindo qualquer "bola"
ou sinal diferente procure um
médico. A partir dai, o proble-
ma ¢ do médico e ndo seu.

| Nao percatempo com trata-
mentos alternativos, pomadas,

_dEom_oW caseiros, chas a”o

N3o resolvem.

AMAMENTACAO
X CANCER DA MAMA

A amamentagdo dos filhos até pelo
menos seis meses de vida, além de
beneficios para prevengdo de doengas -
infantis, também é umaexcelente forma
de proteger a mulher dos riscos de can-
cer nas mamas.

Porém, isto ndo quer dizer que toda
mulher que:amamentou ou amamenta,
esta livre da doenca: a amamentacio
diminui os riscos.

VEJA COMO SE FAZ
O AUTO-EXAME

[\

._i

‘G

27 1-NOBANHO: Ensaboc o scio. Com os dedos unidos, presssione
suavemente o seio todo procurando alguma saliéncia, carogo ou endureci-
mento. <mnmnam também as axilas. "Esfarele a mama".

j 2-NO ESPELHO: Levante ¢ abaixe os bragos, ovmo?mbno se ha
m_m.:n_ si-nal na pele, alteragdo no formato dos seios (poucas mulheres tem os
seios exatamente iguais. <& asehainchagoou mm.:n:n_m, En_nm:a no mamilo.

ﬂwh 3 - DEITADA: OoE a méo direita atrds da cabega, pressione
suavemente o seio direito com os dedos indicador e médio da mao esquerda,
procurando carogos (nodulos). Faga a mesma coisa com o seio esquerdo.

4 - SENTADA: Aperte suavemente o mamilo de cada seio com os
dedos polegar e indicador para ver se ha perda de sangue ou liquido.

| TENSAO PRE MENSTRUAL: 0 QUE E

Nio se sabe aorcerto a causa da
Sindrome Pré-Menstrual, mas existem
varias teorias que atribuem a origem da
TPM aum desequilibrio entre os niveis
de certos hormoénios femininos, mais a

deficiéncia da vitamina B6 ou a fatores

psicologicos.
E importante que as mulheres sai-
bam que isso acontece em maior ou

menor intensidade, variando para cada
pessoa € na mesma pessoa varia no -

£ 1SS07?

decorrer de sua vida, dependendo
da situagdo que esta sendo vivida -
no momento:

s Nido ¢ doenga, independente de
tomar remédios, vai melhorar e
vai se repetir.
s Ha medicagGes para diminuir em
muito esses sintomas. _
s O grau da ansiedade da mulher
piora os sintomas. :
s Exercicios fisicos ajudam a me-
lhorar.
= Alimentagdo, alcool, fumo, vida
sedentaria, tem muitainfluéncianes-
sa sintomatologia para melhor ou para
pior. .
Portanto, converse com o seu médi-
co sobre 0 que acontece com vocé nestes
dias que antecedem sua menstruaggo.
Ele pode te ajudar muito.

(Dr. Nelson Cavalheiro Garavazzo
- Ginecologista e Obstetra
da Empresa).
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.qmo logo a temperatura come
¢ou a mudar, fins de abril, ini-
cio de maio, comegaram os pro-
blemas das vias respiratorias, cau-
sando varias doengas, entre elas a
Pneumonia. Dr. Jodo C. Ca-
- margo pediatra da Empresa, in-
formou que tem sido frequente a
ocorrénciade Pneumonia emnos-
sa Clinica, neste periodo. “E pre-
ciso estar atento para evitar com-
plicagdes e para isso € importante
conhecerum pouco desta doenga,
que é grave ¢ pode até levar a

u morte, dependendo

da intensidade do
processo inflama-
torio, especial-
mente quando se
tratar de Pneumo-
nia dupla”, afir-
mou o médico.

O QUEE
Pneumonia

E um infecgdo (ou inflamago)
causada por microbios existentes
no ar que atacam, basicamente, as

. partes mais profundas do pulmao,

atingindo as vias respiratérias. Os
pulmdes ficam desprotegidos con-
tra as impurezas do ar.

- A QUEM ATINGE

A Pneumonia pode atingir a
qualquer pessoa que ndo tome 0s
devidos cuidados mas, normal-

‘mente, atinge as criangas até 5

anos € os idosos. Os fumantes
também podem ser atingidos por-

Se a resisténcia do organismo
estd em baixa, o caminho esta aber-
to para a entrada dos virus e bacté-
rias. O jeito € aumentar a resistén-
cia, e, a melhor forma é com boa
alimentagdo, principalmente com

QUE TAL UM COQUETEL
DE SAUDE?
FACA ASSIM:

lim3o

(frutas mais comuns);

1 colher de sopa de mel;
1 pitada de sal.

COQUETEL DE SAUDE

- ingestdo de bastante liquidos e ali-

1 copo de suco de acerola, laranja ou

mentos ricos em vitamina C; como
as verduras em geral e os legumes,
como brocolis, couve flor, pimentdo
e tomate, e as frutas: acerola, kiwi,
laranja, limao, goiaba e caju.

. Misture bem e tome trés vézes ao dia.

Atencio: Os sucos devem ser toma-
dos logo ap6s o preparo porque a
vitamina C neles contidas se perde
rapidamente, avisa Dr. Jodo.

* PNEUMONIA

que os pulmdes estdo constante-
mente irritados.

QUAIS SAO OS SINTOMAS

No inicio pode ter sintomas
semelhantes a gripe e bronquite e,
conforme a evolugao, aparecem,
os sinais da Pneumonia, cujo ata-
que inicia-se com calafrios segui-
dos de pontadas no peito, e, algu-
mas vezes, vomitos.

A temperatura (febre) sobe ra-
pidamente (38 - 40°C); o pulso
acelera-se e a respiragdo torna-se
rapida, superficial e dificil. A tem-
peratura geralmente, mantém-se
alta durante uma semana.

A tosse aparece logo: no inicio
é frequente e acompanhada de
expectoragdo abundante (catarro),
de cor acastanhada muito consis-
tente. _

A pontada no peito, sintoma
quase constante no inicio da Pneu-
monia, diminui conforme a evo-
lu¢do da doenga; é mais intensa ao
tossir ou respirar profundamente.

OBSERYADOR

TRATAMENTO

S6 o médico pode diagnosticar-
aPneumonia. O tratamento € fei-
to com expectorantes, anti-térmi-
cos, penicilina ou outros antibi6-
ticos. Nenhum desses-remédios
devem ser tomados sem orienta-
¢d0 médica, principalmente as
criangas. Porisso, Dr. Jodo reco-
menda que se observe, atentamen-
te o doente e procure um médico
antes que a doenga se agrave..

COMO PREVENIR

= Ter cuidado especial com ali-
mentagdo, tomar bastante liquido
= Evitar locais de pouca ventila-
¢do, pois eles favorecem a proli-

- feragdo de virus, bactérias e fun-

g0s.

= Agasalhar-se bem, mas sem exa-
geros.

=« Dormir bem e por um periodo
adequado (8 horas, no minimo)
= Nio forgar demais o organismo.
= Evitar tomar chuva, garoa ou
Sereno.

Enfim, fazer o que for possivel
pelasaide, tendo cuidado especi-
al com o prdprio corpo.

'CONSTRUTORES, ENERGETICOS E REGULADORES
UMA COMBINACAO GOSTOSA E SAUDAVEL

azerumaalimentagdo equilibradaem
todas as refeigdes garante o bom
funcionamento do seu organismo € con-

 tribui para uma saide perfeita.

O importante € a qualidade e a varie-
dade dos alimentos e ndo a quantidade
exagerada. Lembre-se, cadagrupodeali-

' mentos tem uma fungdo especifica e o

nosso organismo precisa de todos eles.

Uma pessoa bem alimentada ¢ forte,
ativa, tem vontade de trabalhar, de pen-
sar e se divertir, porque ele tem sauide.

-~ CONSTRUTORES

As proteinas constroem, mantém e
conservam o corpo

u Cames em geral m Ovos m Legumi-
nosas (soja, feijdo, ervilha) m Leite e
derivados ;

ENERGETICOS

Os hidratos e gorduras ddo for¢a
fisica e energia para todas as ativida-
des.

m Cereais (arroz, milho, trigo), m
Mel, = Massas, m Farinhas, = Oleos,
s Tubérculos (batata, mandioca) m Ge-
léias, Mantiga, Creme de Leite.

REGULADORES
As vitaminas, os sais e a dgua ddo
equilibrio ao corpo e protegem contra
doengas.
u Vitaminas, s Sais Minerais, s Agua, :
(frutas, horaligas, legumes).

Colaboragdo: Liliana L. André
Nutricionista APLANCO
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o proximo dia 23, quando a

Usina iniciar a moagem da sa-
fra 95/96, teremos centenas de no-
vos funcionarios realizando as mais
diversas tarefas, tanto no campo,
nas operagdes de corte, carrega-
mento e transporte, da cana, como
na industria, na fabricagdo do agu-
car e alcool.

A maioria, e principalmente os
novos, foram orientados nos Trei-
namentos e Palestras de Integra-
¢o, inclusive sobre Seguranga do
Trabalho. Mas,sé isto ndo basta:é
preciso continuarorientandono dia
a dia.Cabe aos mais velhos “de
casa’’ensinar os novatos a fazerem
o servigo com Qualidade e Segu-
ranga. Ninguém deseja o
acidente,mas,para evita-lo,¢ preci-
so fazer a coisa certa,com atengio
em todos os detalhes da operagdo,
seja ela qual for. :

Esperamos que todos sintam-se
responsaveis paraque estasejauma
6tima safra, SEM ACIDENTE.

(Mensagem da CIPATR -
EBO e CIPA/Usina)

Nodia30deabril, Apa-
recido Donizete Silva, lider tumo
Caldeiras, participou € venceu a
Corrida do Sesi, modalidade Pe-
destrianismo 4.200 m, dos 48°Jo-
gos Desportivos Operdrios.

Sempre que pode, Donizete vai
competir em cidades da regido,
como na ultima passagem de ano,
quando participou da Sdo Silves-
tre de Brodosqui e pegou o 4°
lugar.

Sua historia de corredor come-
¢ou aos 20 anos (hoje tem 35), quando
percebeu um encurtamento na pema
esquerda. Depois de muita fisioterapia,
foi liberado para fazer esporte e optou
pela corrida por considera-la mais facil
pratica-la regularmente.

Assim tem sido: treina seis dias da
semana, sempre incentivado pela espo-
sa Silmara. Quase sempre € ela quem
faz sua inscri¢do nas Corridas.

Esse gosto pelo esporte tem sido
compartilhado com os colegas da Usi-

* de situages inesperadas, que exi-

Marinho, Donizete, Sidnei e Paulo, em
treino na “estrada” de Cravinhos.

ridos em estradas e areas urbanas

sdo causados por ingestdo de alcool,

apontam os estudos.
E facil entender o porque:
* 0 alcool atua sobre o sistema ner-

voso central, que comanda as reagdes, .

do cérebro alterando a coordenagdo mo-
tora, a percepgdo e a capacidade de
auto-avaliacdo.

* Sendo assim, o motorista com
algum teoralcoolico, precisade mai-
or tempo de observagdo para
perceber situagdes de risco no
transito.

* Toma-se mais dificil sair

gem reagQes rapidas e precisas.

* 0O alcool faz com que o motorista
se fixe num unico ponto, diminuindo
sua capacidade de se desviar sua aten-
¢do para outro fato que acuse perigo.

TEMPO NECESSARIO PARA
NEUTRALIZAR SEU EFEITO

A eliminagdo do alcool pelo orga-
nismo depende de uma série de fatores,
tais como:

na, entre eles, Mirio Aparecido Dias,
(Marinho) também corredor ¢ Paulo
Bueno da Silva e Sidnei Ribeiro que
preferem praticar ciclismo. Apos o ex-
pediente saem para os percursos pré-
determinados.

“Praticar esporte € uma necessidade
paratodos, e trazmuitos beneficios para
a pessoa. O bem estar que o esporte
proporciona ¢ grande, tanto fisico como
mental. E saide que a gente ganha”
afirmou Donizete.

EGURANCA=

> ALCOOL X DIRECAO:
N COMBINAGAO PERI

g etade dos acidentes de trinsitoocor
d

O

@
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v f :

- a quantidade ingerida, o teor alco-
olico da bebida, o peso da pessoa, a
velocidade em que bebeu, a presenga ou’
ndo de alimentos no estbmago ¢ outros.

Em média, dizem os especialistas no
assunto, o organismo precisa de pelo
menos 1 hora para que se elimine uma
dose de uisque ou 1 calice de vinho ou
dois copos de cerveja.

" UMA omm<m.;z_._> NAO
FAZ MAL A NINGUEM *

E comum motoristas dizerem isto, e
mais - " Estou acostumado a dirigir
depois de beber". Cuidado! As estatisti-

GOSA

cas mostram que acidentes por embria-

guez sdo mais frequentes em viagens ~

curtas, € amaioria ocorre em dias claros

€ Secos. v
‘Portanto. adote como lema; Se esti-

ver no volante, ndo beba. nio dirija.

SEM PRECONCEITOS

A conscientizagdo dos riscos do al-
cool no transito ndio é s6 do motorista. E
de todas as pessoas responsiveis. Nao
pegue carona se ndo tiver certezade que
o motorista esta sobrio.

Nio permita que o motorista alcoo-
lizado dirija. Se voce ndo bebé, oferega-
se para dirigir. Muitos motoristas ainda
teimam em ndo entregar as chaves.
Acham que significa "entregar os pon-
tos".

E preciso derrubar este preconceito.
Além disso, as penalidades para quem
dirige embriagado sdo alta. Pode custar
inclusive a apreensdo da carteira, entre
outras. . _

UMA DICA

A li¢3o tem vindo de alguns jovens
que fazem rodizio no volante. A cada
vez que saem, um deles ndo toma alcool
para assim, trazer a " tchurma" sie
salvapracasa. E uma solugfo inteligen-
te.
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AZULEJOS: ficam mais limpos se, apos lavados, forem
esfregados com querosene ou removedor, o que, além
de limpar, d4 maior brilho e elimina muitos insetos.

VIDROS E ESPELHOS: amarrote um jor-
nal velho, molhe-o no dlcool e passe sobre
a superficie. Depois esfregue novamente
com um jornal limpo € seco.

MOSCAS: uma boa dica para evitar que elas
pousem em suas janelas € esfregar nas vidragas ¢
parapeitos um pano embebido em querosene.

ENERGIA: TELEVISAO: NAO LIGUE A TOA
Umatelevisio consome de 5 a 15% da energiatotal gastaem suacasa. A energia
gasta com a TV ndo pode ser diminuida. Ela € sempre constante. O que vocé
pode fazer ¢ evitar que ela fique ligada sem necessidade. Evite dormir com a
televisdo ligada. Para sua seguranga, ndo mexanunca no interior da televisdo,
mesmo que estejadesligada. A cargaelétricapode estar acumuladaprovocando
choques perigosos.

BELEZA: 1ios ciamas £ macis

LIMAO: guarde o bagago do liméo usado para fazer alimonada e ao terminar
de lavar a louga, esfregue-os nas maos. Se quiser pode acrescentar um pouco
de agucar cristal, que funcionara como uma “lixinha” nas maos. Depois
enxague-as muito bem, sem deixar nenhum residuo do limdo para evitar
manchas provocadas pelo sol.

ABACAXI: Também é um bom amaciante. Esfregue as cascas nas maos,
enxagiie muito bem e veja o resultado.

PO DE CAFE: retire o odor das méos apos os trabalhos caseiros, inclusive o
da cebola, com o resto do pé de café, que também amacia as maos.

-

DEFENSIVOS CASEIR0S '
* PARA SUA HORTA

Solugdo simples para controlar
as pragas de sua horta.

1) Agua de Alho: Espremerou -
bater no liquidificador uma cabe-
¢a de alho em um litro de agua.
Coar e pulverizar as plantar. Com-
bate os pulgdes.

2) Agua de Cebola: Espremer
ou bater no liquidificador uma
cabega de cebola em um litro de
agua. Coar e regar ou pulverizar
contra os insetos.

PEDACINHOS DE SABAO

Nio os jogue fora. Va guardan-
do-os até juntar um bom tanto.

Depois derreta-os numa pane-
la com uma colher de vinagre €

uma de agticar, mexendo paranéo
derramar no fogdo. Coloque em
embalagem plastica (margarina,
por ex.) deixe secar e use na pia.

OBSERVADOR

FOGAO
| 4 bocas, cor bege, em bom estado.
| Tratar com Claudinei de Oliveira, Ra-
mal 357.

CARAVAN DIPLOMATA 87
Cinza escuro, alcool R$ 7.500,00.
Tratar com Dagna, ramal 195~ -

VENDO GELADEIRA

| Branca, Brastemp, 220 litros. Tratar

com Aparecida Afonso Camilo, na

| Fazenda da Pedra, casan® 27.

VENDO FOGAO
Marca DAKO, 4 bocas, semi-novo.
R$80,00. Tratar com Malvina, Rua
Benedita de Matos, 305 (proximo a
Prefeitura).

SOM PARA CARRO
PIONEER

1 CD HE 7200, com frente destacével
| e controle remoto. R$ 370,00.
| 1tapeKE 1800, com frente destacavel

RS$ 185,00.

| 1paralto falantes “6 x 9” 6988 de 250

W RS 165,00.
Todos os produtos tem garantia. Tratar

| com Gustavo, ramal 104, ou na Rua
| Maurilio Biagi, 84, fone 687-1190

VENDO VESTIDOS

DE NOIVAS |
Sio 2; um manequim 40 e um mane-
quim 44. Branco, bordado. Tratar com
na Rua Vicente de Paula Lima, 2139. |

VENDO TAPE
Marca TOJO, digital, auto-reverse, 24
memorias, na caixa.R$ 140,00. Tratar |
com Nadir (telefonista), ramal 122, ou
na Rua 10 de Abril, 376.

VENDO MATERIAL USADO
3 portas de 2,10m x 0,80m; 1 Vitrd
basculante ¢/ vidros, de 1m x 1m; 1
armacio de madeira com portas, de
2,00m x 2,50m; 1 pia de coluna beige.
Pregos a combinar. Tratar com Gus-
mido, ramal 381 ouna Rua Santa Cata-

CANTINHO > %E.

DA BELEZA
Cristina de Souza inaugurou seu saldo
de beleza, onde vocé pode fazer corte,
tintura, suporte, reflexo, depilagdo com
ceraquente e maquiagem. Rua: Sebas-
tido José Fernandes, 131.

.| rina, 178

CERTO OU ERRADO

2 - Vir de a pé
Errado: ndo se deve vir de a pé
[Certo: vir a pé, vir a cavalo =

1 - Ser de menor, ser de maior
Errado: ninguém é de menor ou de
maior

[Certo: Sou menor ou sou maior |

3 - Meu aniversario cai de domingo
Errado: Nenhum aniversario cai de
domingo

Certo: Meu aniversario cai num
domingo, ou numa quinta-feira

PEGA LEVE

1- Que inseto devora o macho ap6s o'acasalamento?

2- Qual é maior: a estatua da Liberdade, em Nova York, ou o Cristo
Redentor, no Rio de Janeiro.

Quem quiser usar a preposigdo de
deve dizer assim:

Sou menor de idade. Sou maior
de idade.

3- Qual o maior rio inteiramente brasileiro?
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AS PROFISSOES

Na sociedade primitiva os ho-
mens eram cagadores, pescado-
res, agricultores. Eram atividades
mais simples e mais rudes, que
exigiam grande esforgo fisico. As
sociedades evoluiram e muita coi-
sa mudou. Os problemas torna-
ram-se mais numerosos e dificeis
de serem resolvidos, tais como
morar, vestir-se, alimentar-se di-
vertir-se etc. Foi, entdo, aparece-
ram muitas profissdes em traba-
lhos especializados para suprirme-
lhor as necessidades das pessoas.

O melhor caminho que ha para
alguém se preparar para o traba-
lho € através das escolas onde,
concluido o segundo grau ou a
faculdade, o aluno conquista o
direito de exercer a profissdo es-
colhida.

As pessoas mesmo antes de
diplomadas podem ir trabalhan-
do. O que ocorre € que, muitas
vezes, depois de formadas conse-
guem ganhar mais e, ai, arcar com
COMPpromissos COmMo compraruma
casa, um terreno etc. Uma pessoa

pode trabalhar
como funciona-
rio de uma em-
presa, recebendo
um salario que
normalmente é
mensal. Mas
pode ser quinze-
nal e até¢ sema-
nal. Ela pode
também traba-
lhar de outra ma-
neira: tornando-
se autonoma, ou
seja, pessoa que trabalha sem ser
empregada como osmédicos, den-
tistas e outras profissdes. A pes-
soa pode, ainda, tornar-se dona de
uma empresa e é claro, neste caso,
aresponsabilidade é muito maior.
Enfim, seja qual for o ramo de
trabalho, ha muitas maneiras de
se ganhar a vida honestamente
hoje em dia. Do operario numa
fabrica, ao cientista mais inteli-
gente, todos sdo indispensaveis
para o progresso de uma nagéo.
Quando vocé escolher a-sua

QUEM CUMPRIMENTA
PRIMEIRO

A matéria “Quem
cumprimenta primei-
1o, publicada na pa-
gina 6 da edigdo pas-
sada gerou controvérsias entre
alguns leitores. O Observador es-
clarece que a fonte de consulta
para elaboragdo da referida maté-
ria foi o livro “Etiqueta na Prati-
ca” um guia moderno para as boas
maneiras, de Célia Ribeiro, 18°
edi¢do, pagina 20. Diz o texto:
“Na relagdo entre duas pessoas
em que pode ser estabelecida hi-
erarquia (idade, sexo, posi¢do so-
cial ou profissional) é sempre o
menos importante que toma a ini-
ciativa de cumprimentar, ainda
que ao mais importante caiba es-

MANELAY

tender a mdo, beijar ou parar na
rua para conversar.

Nesta ultima situacdo, o jovem
esperard que a senhora que se
deteve para conversar com ele se
despega.

Nao é preciso ter havido uma
apresentagdo parasaudar alguém
que se conhega de vista: vizinhos
bem educados cumprimentam-se
ao cruzarem num corredor ou
elevador.

Ha ocasides em que o cumpri-
mento é o mais discreto possivel,
como por exemplo, o aluno que
chega atrasado a aula. Ele ape-
nas inclina a cabeg¢a para o pro-
fessor e ndo diz “Bom dia”, evi-
tando perturbar a classe”.

ARIEDADES
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profissdo ndo se esquega de que,
se ela ¢ importante para vocg, ela

€ também muito importante para

a sociedade em que vivemos. Por
isso existem os beneficios e leis
que incentivam e protegem o tra-
balho e, ai, quem sai ganhando
sdo todas as pessoas porque exer-
cendo suas profissdes elas aju-
dam-se umas as outras e, com
isso, tornam-~se mais prosperas.

(Fonte: Eucastor)

Uil BoDAS
SDM DE QUE?

Em maio, conhecido “como més das
noivas” muitos colegas fazem
aniversario de casamento. Saiba que
estas datas sdo chamadas “Bodas” e
recebem nomes diferentes. Confira:

1° ano - papel 15° ano - cristal

- 2° ano - algodéo 20° ano - porcelana

3° ano - couro 25° ano - prata
4° ano - seda 30° ano - pérola
5° ano - madeira 35° ano - coral

6° ano - ferro 40° ano - rubi

7° ano - latdo 45° ano - safira
8° ano - cobre 50° ano - ouro
9° ano - bronze 55° ano - esmeralda

10° ano - estanho 60° ano - diamante

Neste més homenagearemos:

1° - Todos os trabalhadores |
(dia do trabalho)

5 - Dia do pintor
15 - Dia do Assistente Social
19 - Dia do Advogado
25 - Dia dos Trabalhadores
Rurais
JUNHO:

Neste més serdo homenageados:

18 - Dia do Quimico
29 - Dia da telefonista
30 - Dia do Economista

Parabéns aos funciondrios que
exercem estas fungoes na Em-
presa ou sz tenham formagdo
académica para as profissoes

homenageadas.
NOIVAS

ﬁ% DE BRANCO

O vestido de noiva branco ¢ um
costume antigo, vem do inicio da Idade
Média e simboliza a pureza, principal-
mente da noiva. Os tempos mudaram,
mas a tradi¢do ficou e vale para quase
todo o mundo. No entanto, os costumes
variam com os paises: na China, por
exemplo, as noivas usam um vestido
vermelho, porque o branco € a cor do
luto.

(Fonte: Livro “Por qué? - adap.
Maria Clara Machado)

 RECEITA— s

PUDIM
'PRATICO

Ingredientes: 1 copo (ameri-
cano) de farinha de trigo; 1 copo
(até na risca) de agucar; 4 ovos; 1/
2 litro de leite, 1 pires queijo rala-
do.

Modo de fazer: bater todos os
ingredientes no liquidificador e le-
var ao forno, em banho maria, em
forma caramelada.

(Receita enviada por Regina de
Fatima Carnelossi, da Fazendinha)

\
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COISAS NOSSAS

e Cristiano, do almoxarifado/Usina
vibrou com o show do Ultrage a Rigorna
Expocana. O mogo ficou euférico: jo-
gou a camiseta para o vocalista Roger
autografar e ao busca-la no camarim,
tirou fotos com seu idolo. Foi aquela
alegna!

e Paulinho, do Arquivo aproveitou a
festa e montou 14 uma barraquinha de
pizza. Seu maior fregués foi o Apareci-
do, da Pecuaria. O rapaz faturou e agora
esta aceitando encomendas. Virou “pi-
zzaiollo™

e Pedro Dias Correia foi com a
esposa na Expocana e deixou o carro na
casa do Cicero Gomes da Silva, que por
precaugio, amarrou o veiculo com uma
corrente. Na volta, depois de umas e
outras, Pedrinho ndo conseguia achar a
casa do amigo, quanto mais o carro.

e Carldo Martini pelejou para dar
partida na moto e nada de “‘pegar”’. Des-
ceu, entrouno Depto Técnico e saiu com
a chave na mao. Dai, foi s6 ligar, que a
bichinha pegou.

e O telefone tocou e Zé Carlos, da
portaria. Usina passou a méao na tampa
da marmitex e levou-a ao ouvido. Cal-
ma, Ze!

o Luciano, da Portaria/Oficina ligou
no Almoxarifado: queria vassoura “Pia-
para”. Serve de “Piagava”, Luciano?

que no banheiro ndo tinha papel “oxige-
nado”. Papel “Higiénico” é melhor Cel-
so! :

e Segundo Ronaldo, da Oficina, o
Zezé de Camargo, queria saber quem foi

e Ja o Celso, da seguranga reclamou

o0 “espim de porco” que cortou os fios
elétricos durante o show. Néo seria “es-
pirito de porco”, Ronaldo?

¢ O assunto era pensdo alimenticia e
José Reinaldo Valdevite, o Careca, di-
zia ao Marcio, da segdo de pessoal, que
s6 é obrigado a pagar, se fizer exame de
DRH. Esse no vira, Careca! O nome do
exame € DNA.

e Daniel, engenheiro do Técnico/
Usina, teimou com todos no Refeitorio,
dizendo que o nome da musica “Marron
Bombom” era “Forrobodé”. De onde
sera que o rapaz tirou essa?’

e Enquanto aguardava o inicio do
Treinamento, Luiz Cldudio Giolo con-
tou aos colegas que tem um pica-pau
que passa horas, “picando” a antena na
casa do Zezé Miranda, na Transwaal.
Chegaa dar interferénciana televisdo. E
nfo é s6 essa: contou também do cisne
que alimenta os peixesnarepresada Sta.
Inacia.

e Zangdo, da Turma 20, pediu ao
Piria,da T.08, que entregasse uma enco-
menda ao Paulo, da turma 17. Quando
Paulo viu o presente, um casco de vaca,
achou graga e ainda comentou: “Té pre-
cisando ir no pedicure, dar um trato nas
minhas unhas.”

e As mies que expoem trabalhos na
Vitrine estavam contentes: primeiro ex-
puseram seus produtos na Expocana,
depois as enfermeiras canadenses, em
visita ao DPS, passaram por la e com-
praram panos de pratos e sapatinhos de
bebé para levar para o Canada. Ja estdo
exportanto, heim mamaes!

1 - Qual é o fim da picada?
2 - O que o para quedas falou para o para
quedista?
3 - O que um escorregador falou para
outro escorregador?
4 - Qual a cor mais barulhenta?
5 - O que o minhoco falou pra minhoca?
6 - O que o tijolo falou pra outro tijolo?
7 - Qual o bicho que anda com as patas?
8 - Qual o tipo de alimento que os politi-
cos mais gostam?
9 - O que o passarinho falou pra passari-
nha?
10 - O que o fésforo falou para o cigarro?
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A Princesa do Brasil....... Comeédia

o0 Fugitivo .........ccoeeeenee. Policial
o0 Mascara oo Comédia
e0s Flintones ................. Comédia

eSem Medo de Viver.........

._
_
_
_
eA Casa dos Espiritos ....... Drama "
aO/Cliente (20 Policial |
¢0 Mapa do Coragdo.......... Drama “
oA BelacaFera............. Desenho |
eTempo de Violéncia _
Pulp Fiction .................. Violéncia |
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

Colaboragdo: Roberta, |

|
|
|
_
_
|
[
|
|
|
“ eCarlota Joaquina -
|
|
_
|
|
|
|
|
|
| Assistente Social |
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ERR

VOLTO AMANHA

Nio consigo descobrir a causa de seu
mal. Deve ser o alcoolismo, diz o médico.
_ Tudo bem, doutor. Eu volto amanhi
quando o senhor estiver sébrio, replica o
cliente.

APOSENTADORIA

O aposentado consulta o oftalmologista
do Instituto

- Leia o que esta escrito naquele cartaz
- Mas, doutor, ndo vejo cartaz nenhum.
- De fato, niio ha cartaz nenhum ali. O
senhor enxerga muito bem, disse o médi-
co dispensando o paciente.

NUMERO ERRADO

- Qual é o problema? Por que vocé falou
s6 20 minutos com sua mée ao telefone?,
pergunta o marido.

- Nio, nio era a mamae. Eu disquei o
numero errado, responde a mulher.

SE TOQUE, 0 MEU!

O senhor, de aspecto muito sério, passeia
pela praia quando encontra jogada na
areia, a parte superior de um biquini.
Aborrecido, chuta a pega e reclama:

- Mas que mania horrivel essa gente tem
de jogar embalagens vazias na praia.

A PROCISSAO

O bébado ia ziguezagueando pela rua,
quando bateu a cabega num poste. Mais
adiante, bateu em outro,eem maisume...
em outros mais. Toda vez que batia pedia
desculpas. Ai resolveu sentar-se na cal-
¢ada resmungando baixinho:

- Acho melhor esperar essa procissdo
passar.

GENEROSIDADE

Seu Nassibresolveu ser generoso e quan-
do saiu da boate, botou no bolso do por-
teiro alguma gorjeta dizendo:

- Este é pra senhor tomar uma uisquinho.
O porteiro com medo do turco se arrepen-
der e tomar de volta, botou a mdo no
bolso. Eram duas pedrinhas de gelo.

Ha 21 profissdes ocultas no diagrama, nas posigdes horizontal e vertical. A

medida que encontra-las, vé riscando as palavras da lista circunde a palavra no

diagrama, para facilitar seu trabalho.

Note bem: as letras podem serusadas mais de uma vez, emboranem todas sejam

necessarias em palavras diferentes.
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SEM DESPERDICIO

José Francisco, Fernando .—.mgu_ﬁﬂ e .—uﬂ—-—o Medeiros

sta carreta destina-se ao trato de feno

no campo ¢ foi construida pelos me-
canicos de implementos José Francisco
Teixeira (Marron) ¢ José Gongalves da
Silva, do Setorde Solda e Implementos
da Oficina Manutencio.

Angelo Ricardo M. Del Papa, geren-
te da Pecuaria, explicou que trata-se de
um sistema modemo de alimentagio do
gadono campo, principalmente no peri-
odo da seca.

“Com a carreta,
o trato com feno é
wils. 4 feito de modo mais

o desperdicio, do
produto e o pisoteio
do capim, proque

== dia sera posiciona-

S to.

No antigo siste-
ma, o feno era colo-
cado diretamente
sobre o capim. Na
carreta, os fardos inteiros sdo colocados
dentro dela e sdo w:anom pelos ani-
mais.

~ Oquecai ficana base da carreta, cuja
traseira destina-se aos bezerros que

* acompanham as vacas”.

Angelo disse ainda que outras deve-
rdo ser construidas com tamanhos dife-
rentes para atender as diversas categori-
as de animais: novilhas, garrotes de
forma que alcangam o alimerto.

PRESA/PRODUCAO
'CARPA PREMIADA EM EXPOSIGOES

sendomovel, acada

S danumlugardopas-

USINA PRESENTE NA EXPOCANA 95

Empresa mais -t

uma vez mar-
cou presengana 8*
Expocana, realiza- ~
.da de 22 a 30 de
abril, em Serrana.

O “stand” da
Usina foi um dos
mais visitados pelo
publico em geral,
atraido pela gara-
pa geladinha, far-
tamente distribui-
da (30.000 copos),

e também para
conferir o desenvolvimento de Ser-
rana, sob varios aspectos, nos seus
46 anos de emancipagdo politica,
descritos num enorme quadro com-
parativo. Outros seinteressaram pelo
painel do fluxograma do processo de
fabricagdo do agtcar e alcool.

A montagem e funcionamento do
stand contou com o apoio de vérios
setores da Empresa, incluindo o pre-
paro e instalagio dos equipamentos
para moagem, o fornecimento da
cana e transporte do pessoal.

VeraLucia A. Fidelis, coordenou

José Técolo, Salvador Manduca, aaszus_ Edson,
Toninho, Vera, Antonio e Aparecida.

os trabalhos, Maria Aparecida Hila-

rio, Antdnio Dias Correa (Toninho) -
‘e Edson Nunes da Silva, funcionéri-

os do Laboratorio/Anélises Usina,

cuidaram do atendimento ao publi-

co: José Técolo e Luiz Botaro, do
Controle Fornecedores Cana/Usina,
e Adailton G. de Oliveira e Jodo
Pereirada Silva, da Turma 16, foram
os responsaveis pelo abastecimento
de cana para a garapa. Também tra-
balharam no “stand” os vigias, Levi
Santos da Paixdo e Ant6nio Carnei-

ro de Almeida.
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Uberaba,

'm 95 a Carpaja marcou presenga em
duas importantes exposigdes reali-
zadas em abril: Barretos (SP) e Uberaba
(MG). “Em ambas obtevemos premi-
acBes significativas”, disse Angelo Ri-
cardo M. Del Papa, ger. da Pecuaria.
Em Barretos, na 39* Exposi¢do de

Animais e Produtos Derivados - Bar-.

rexpo, 15 a23/4,.a Carpa se apresentou
com 15 animais e obteve a2® colocagio
da Exposigdo qué contou com 32 ex-
positores ¢ criadores.

Além dessa conquista, também

~ obteve o 2° prémio na categoria Pro-

génie de Pai (filhos do mesmo pai) com
'os animais Zurita, Acerola, Angra e
Borba, filhos de Legat MJ Sabia, que

iva, n:..n.:o julgamento de .n.ziw

concorreram com outros 10 conjuntos
e 2° prémio Progénie de Mae, para os
animais Zuritae Atriz, filhas de Realeza
da Fazendinha, que concorreram com
16 conjuntos.

Na 61* Expozebu e 2* Intemacional
das Ragas Zebuinas - Exposi¢do Naci-
onal de Gado Zebu - Uberaba de 25
de abril a 10 de maio - a Carpa expds
nove animais e participou de dois im-
portantes leildes realizados durante a
Expozebu: Leildo Elo da Raga.e Noite
do Nelore Nacional.

No Campeonato Bezerro, o bezerro
Bingo TE, da Fazendinha, nascido de
Transferéncia de Embrides, obteve a 2°
colocagdo na Categoria.

- CARROCERIAS _umn_._>c>w

equipe de reforma de implementos.

rodoviarios realizou nesta entressa-

fra o fechamento das carrocerias ¢ juli-

etas de canainteira, inclusive carroceri-

as que serdo emprestadas para tercei-
TOS. X _

Sérgio Luiz dos Santos, supervisor

de Motomecanizagdo, explicou que o

objetivo desta reforma ¢ enquadrar a

frotade transporte de canainteira dentro
das normas legais determinadas pelo
RCNT - Regulamento do Codigo Naci-
onal do Transito. “Dessa forma nosso

‘Setor trabalhara dentro das especifica-

¢oes legais, utilizando as rodovias de
uma maneira mais segura ¢ responsa-
vel, beneficiando a todos os demais
usuarios”, acrescentou Sérgio.

A equipe de reforma de implementos



10 - 15 de abril a 15 de maio/95

ANIVERSARIANTES -

USINA DA PEDRA

Serv. Social: Helena Adevanir C. Montanari
Serv. Odontolégicos: Maria Aparecida Busa
de Andrade 12, Ricardo Hizbek Monti 14
Adm. Pessoal: Elizabeth do Bem de Souza 21.
Segur. Patrimonial: Jodo B. Barbosa (II) 24;
Aparecido ,.mn_._.n.:m de Paula 25; José Manoel
Marinho 29 -

Segur. Higiene Trabalho: Hélio Neto 23.
Contr. Fiscais: Maria de Lourdes Contiliani 6.
Contr. Finan.: Eduardo Fernandes da Mata 17.
~ Tesouraria: Evandro Viana 7. B
Arquivo/Papelaria: Paulo R. Bueno Silva 20.
Projetos: Carlos Augudos Carnaval 21.
Constr. Civil: Jair dos Santos Marcelino 15.
Almoxar. Industrial: José Luis Franchini 04,
Laboratério / Agucar: Vera Liicia A. Fidelis
21; Geovano Geraldo Luzia 28.

Labor. / Sacarose: Pedro
Labor. / Alcool: J
Instrument

Oliveira 28.

Chagas 18; A
_ da Silva 23.

Fabricagio / A¢icar: ._cmm Paulo dos Santos 4;

Domingos Chagas Neto 09; Ant6nio Luiz Car-

_ 2955 19; Gerson Pereira

naval 10; José Aparecido Barbosa 10; Camilo -

Pereira Lisboa 16; Jodo Batista Pedro 20; Pedro
Paulo de Siqueira 26.

Depésito / Agicar: Jodo Balbino da Silva 05
Destilarias: José Ribeiro 17; Euclides Leandro
19; Ailton Donizete da Silva 25.

Recep. / Dep. Cana: Leoni da Rocha, 09
Oficina Mecénica: Nei Manoel 21; Olimpio
Jerdnimo de Oliveira, 27.

Lubrificacfo: Pedro Roberto de Souza, 29
AreaVerde e Apoio: Antonio Caetano daSilva
30; Manoel José da Silva 30

IRMAOS BIAGI S/A
ACUCAR E ALCOOL

Oficina Mecanica: José Vitor da Silva 03;
Cristiano dos Reis 10; Paulo Cesar da Costa 11;
" Regional do Veloso 12; Pedro Luiz 15; José do
Carmo Augusto.16; Marcos Paulo Barbosa 16;
Claudinei Queiroz 17; Walmir de Oliveira 18;
Sebastido Capitelli 30.
Almoxar. Oficina: Anténio E. Laurindo 09
Borracharia: Anténio CosmeBarbosa 01, Luiz
Roberto de Carvalho 01; Gilberto Ribeiro dos

Santos 03; Walter Nogueira do Vale 04; Ede-
valdo Luiz de Oliveira 06; Aparecido José

Fernandes 08; Jofio Aparecido Fernandes 08;
Anténio Trigo 12; Balthazar Luiz dos Reis
Santos 12; Jodo Roberto de Souza 22; Walde-
mir Izidoro da Costa 24; Nelson Teodoro 25.

Operadores/Maquinas: José Jodo Rosatti 02;
Wilson Roberto Lorena 07; Antbnio Batista
Machado 08; Laor Vieira dos Santos 11; Alber-
to Donizete da Silva 12; Joaquim José Tiago 24.

EDUARDO BIAGI

E OUTROS

mﬁ:«uﬁ«uﬁﬁ?ﬂaﬂi&a_rﬁ Antonio de Sou-
za Santos 24.-

_Apontadoria: Luiz Antbnio de Souza (III) 25.

Administracio Pessoal: Marcos Roberto da
Silva (II) 13; Solange >vE.mnEm n_ow Sani
Fabris 27

Regionais: Anténio Sérgio Moura
Paulo Fiel uu

iranda 09; Jalio
: Sidnei Vieira 28.

Candido dos Santos 06; Anténio Marcelino
Ribeiro 13; Libério Luiz Marques 21; Luiz
Mirio Bove 27. ;
-Motomecaniz: Jodo B. Capitelli 24
Operadores/Maquinas: Luiz Carlos Caldano
01; Nelson Bercieli 06; Mauricio Carvalho
Silva 07; Vicencio Samuel Barbosa 07; Jofo
Rocha Lima 11; Fernando Cesar M. Caba 15;
Ricardo José Martins 15; Sebastido Pereira 21;
Jofio Roberto Machado 23; Donizeti Hipélito
Pirelli 27. -

Turma 01: Maria Joana L. Finotti 02; Marcelo
A. Pires 05; Cleunézio A. Roque 1'1; Luciano P.
Albino 15; Fabiano Jacob 18; Jussara dos mmb.
tos Chrispin 27.

Turma 03: Edgard E. R. Vieira 15; Anténio C.
Moura 20. i

Turma 04; Antonio Celso de Moura 08; Jefer-
son C. Negréo 20.

Turma 06: José Célio Jardim 14.

Turma 07: Antonia Messias 13; Carlos Cesar
Bemardino 13; Agnério S. Jardim 16; André
Luiz Gomes da Silva 21.

Turma 08; Francival Beserra de Medeiros 08.
Valdemar Silva da Rocha 09; Benedita Apare-
cida da Luz 15; Angelo Donizeti da Silva 16;
Jovino A. Gomide Filho 16; Vicentina Bastos
Lopes 25; Célia Regina Ferreira 27.

Turma 09: Maria Paula R. Dias 29

Turma 10: Adilson dos Santos 01; Nagib Mo-
reira dos Santos 19;

Em virtude do grande volume de exames admissionais para a
safra, os exames peri6dicos foram suspensos, mas recomegarao
em junho. Ao ser convocado, comparega.

. OBSERYADOR

Turma 11: Diuliano dos Reis da Silva 23.
Turma 12; Anténio Machado de Oliveira 02;
Luis Brosinga 06; Arlindo Perujo 08; Anténio
dos Santos 12; Luiz da Silva Bonfim 21.
Turma 14: Fernando A. Alves 05; Dirce dos

Santos Alves 12; Ant6nio Savi Filho 14; Antd--

nio Teixeira de Sousa 16; Jodo Carlos Azarias
24; Ronaldo Aparecido da Silva 28.

Turma 15: Carlos Francisco de Aguiar 10.
Turma 16: Luiz Eduardo Avelino 19; Raimun-
do Faustino de Meneses 30.

Turma 17: Lazaro Bueno da Silva 04; Miguel

Rafael 29.

Turma25: Angelo M. Oliveira Neto 26; Paulo

Turma 23: Juliano Baldoino 26; Luciano A.

JUNHO

Ferreira Lima 11; Candinho F. Gomes 12;
Turma 26: Anténia Maria de Souza 13; Augus-
to Jenuario da Silva 28. .

Turma 27: Jean Carlos Ex.._um.:om 09; won_._wo
Learci Rodrigues 15.

Mio de Obra Rural: Jodo Gongalves (IT) 05;
Aristides Lorena 09; Valdeir Carlos de Oliveira
12; Marcelo Giolo 15; Paulo Sérgio da Costa
Passilongo 17, Anténio da Silva 20; Antenor
Rosada Silva24; Apparecido de Oliveira (I)24;

Aplicagio Defensivos: Frente 01: Paulo Cesar
Remi 06; Roberto Gongalves Pires 10; Dirlei
Medeoto Azarias 17; Zélio Nonato 28.

Aplic. Defens. Frente 03: Sebastido dos Reis
Melo 15; Luis Carlos Camilo 26.

Aplic. Defens. Frente 04: Jodo Felix dos Reis
17; Jodo Céndido da Silva 19.

Granja Sao Dimas: Paulo Gomes Turrissi 01.
Marcia Gomes Turrisi 17.

O>_m>z_ ENTOS
Eliana das Gragas de Azevedo ¢
| Sérgio Luiz dos Santos,

NASCIMENTOS

Azul

Dia 10/04: nasceram:

Dia 11/4 nasceram

engenheiro agronomo, ommmn_.&:-ma dia 24/04

CASAMENTOS E NASCIMENTOS

Parabéns aos noivos, aos pais e boas vindas aos @m@a
Satide e paz a todos. _ :

Dia 21/03: Airton, filho de Shirley e José Maria Nicoletti, adm. regional.
Dia 26/03: Elielton, filho de Ligia e Gongalo Amaral da Silva, do Herbicida.
Dia 30/03: Douglas, filho de Lucivete e Antonio C. Femandes, da Granja S.

Dia 05/04: Daiany, filha de Silvana ¢ José Borghini Filho, oper. méquinas.
Lucas, filho de Dulcineia e mnnnmno wnnﬁﬁ Filho, do Controle/Dados.
Jessica, filha de Sirlene € Gerson Ferreira da Silva, da Moenda.

Cleyton, filho de Célia e Carlos Roberto Alves QU, nmﬂ:h:w 10-
Leonardo, filho de Maria Madalena e José Borges de Moura, da Herbicida.
Dia 17/4: Felype, filho de Keley e Paulo Roberto do Nascimento, operador/

guincho.
Dia 18/4: Laura, filha de Katia ¢ Luiz Rogério de Oliveira da Silva, do
Almox./Oficina
Dia 22/4: Ana Flavia, filha de Maria Virginia e Honorato dos Santos Silva,
da Moenda.- _
Dia 23/4: Guilherme, filha de Célia e Martimiano Dias da Silva, do
Herbicida.
Dia 24/4: Caio, filho de ZE.m Elizabete e Adilson >u2.aoio Barboza, prof.
| Educ. Fisica.

N . Parabéns a Todos!
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O PRESENTE

Uma cestinha com flores, confeccionadas com
carinho, foi o presente que as 150 meninas dos

Clubinhos fizeram para presentear a mamée, orien-
tadas por Joana, Aracy e Adevanir.

ad C w

Meninas da Fazenda Transwaal, caprichando no
w_.ouo:.w _.n__um..n a mamée, orientadas por Adevanir,

esquerda e Joana, a direita.

% Ve wo e
levar seu abraco as mamées.

VITRINE NA EXPOCANA

As mées responsaveis pela Vitrine acharam
uma boa idéia expor seus trabalhos na Expo-
cana, e capricharam na montagem da "barra-
quinha".

Terminada a Feira, elas concluiram que
realmente valeu a pena, embora o volume de
vendas tenha sido menor que o esperado.

“Foi uma experiéncia muito boa. Pude-

expositoras.

compareceramno D.P.S., natardede 12
de maio para festejar o Dia das Maies.

erca de 230 méies participantes dos
Clubes, Corte e Costura e Ginastica

Teatro, canto, poesia, dangas do li-

mao e da cadeira, gincana e volei foram
as atragOes da festa, que terminou com
o Bolo da Mam3e, preparado pelas ori-
entadoras dos Clubes e adistribui¢io de
botdes de rosas a todas as homenagea-
das.

BENEFICIOS

Auxilio - Oculos
O Servigo Social comunica que, a partir
de maio, a ajuda da Empresa para a
compra de 6culos é de RS 40,00.

OTICAS CONVENIADAS

| A Empresa mantém convénio com as

seguintes 6ticas:

SERRANA

OticaPaulista: RuaM. Vicentede Paula
Lima, 1218,

OticaSerrana: RuaM. Vicentede Paula
Lima, 1105.

RIBEIRAO PRETO

A Especialista:

R. Visconde de Inhaima, 456
Shopping Center

Otica Riviera: Rua S#o Sebastido, 373

Otica New Look: Rua Prudente de
Morais, 1679

Leve a Receita e a Carteirinha de
Identificacdo e compre seus éculos na
Otica que lhe oferecer o melhor

prego.

mos mostrar nossos trabalhos ao. piblico, Fétima Bernardino, Fitima Barros e Antonina
principalmente aquelas pessoas que nio fre- uu_.___:n_..o_:_. numa das noites de Expocaha. Tam-

uentam o DPS", disse Sueli Sodré 5m estiveram |4 Sueli Sodré, Lourdes Manoel,
a . - SUMACES, * Eliana F. Shvs, Maria Angéiica Ribeko,
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~ VAI COMEGAR 0 PROGRAMA
EXERCICI0S NUTRICAO E QUALIDADE DE VIDA

programa “Exercicios, Nutrigdo e
Qualidade de Vida”, que sera desen-
volvido pelo Setor de Esporte, juntamen-
te com Setor de Medicina Ocupacional ja
esta sendo implantado. Os professores
Juliana e Adilson ja passaram pelo treina-
mento, inclusive fazendo testes em funci-
onarios que participam da ginastica e
agora aguardam o professor Mauro Gui-
selini, diretor técnico da Academia Com-
panhia Athética, de Sdo Paulo, para as
instrugdes finais:

O QUE O PROGRAMA
PODERA FAZER POR VOCE?

A principal finalidade deste Progra-
ma, criado especialmente para funciona-
" rios, é desenvolver neles uma nova men-
talidade relacionada a satde. Para que
isto ocorra se faz necessario a aquisi¢do
de novos habitos de vida e isto, por sua
vez esta relacionado com:

emudanca na alimentagdo

e pratica de atividade fisica regular

Essas duas medidas contribuem para
melhorar tanto a composigiio corporal,
ou seja, reducdo da gordura, como o nivel
de condicionamento fisico que tem re-
lagdo com o melhor funcionamento do
sistema cardiorespiratério, muscular ¢
articular.

Nesta primeira etapa, prevista para
final de maio, serdo convidados para par-
ticipar do Programa, funcionérios cujos
problemas de saide ja foram diagnosti-
cados pelo Servigo de Medicina Ocupa-
cional, ou seja, os hipertensos, portado-

res de problemas posturais, obesos € ou-
tros. 3
0S NUMEROS

Segundo dados do Servigo Médico da
Empresa, o nimero de funciondrios hi-
pertensos ou com problemas posturais
estdo assim distribuidos:

Idade

| 51260ano

Muscular: abdominal e flexdo de bragos
¢ Teste de Flexibilidade: sentar e alcan-
gar.

2) avaliacio da composicdo corpo-
ral, feita pelo aparelho de Bioimpedén-
cia. (Veja ao lado o modelo de relatério
expedido por esse aparelho).

Homens | Mulheres

A SEGUIR...

Feita esta avalia-
¢do os professores,
formardo grupos de
funcionarios com ob-
jetivos ou metas se-
melhantes e os classi-
ficardo por cores.
sHi Essesgrupos serdo
14 . orientados quanto aos

Essas pessoas serdo convidadas para
uma palestra de conscientizagdo sobre a
importancia dessa mudanga de habitos de
vida. Aqueles que se interessarem, parti-
cipardo do Programa de Condicionamen-
to Fisico que inclui:

1) avaliacdo fisica através de testes:
Contrapometria (medidas e peso); Teste
de Resisténcia Aerdbica: Cooper, banco
e 1600m; Teste de Forga de Resisténcia

exercicios fisicos que
devem praticar e a dieta alimentar a se-
guir, durante determinado periodo (2 me-
ses, 3 meses...)

A medida em que for atingindo seus
objetivos dentro dos prazos previstos pelo
Programa, o funciondrio iré mudando
para outra cor, a exemplo da que ocorre
no judo, karaté, s6 que ao invés de faixas,
serdo camisetas coloridas que serédo for-
necidas pelo Programa.

Axxys MODELD 318 vk
TESTE DE COMPOSICAOD CORPORAL
KESUMD

Data: 13784495

Hora! 17:15

romet

Sexo! Masculing Altura: 166.8 cm
idade: I3 Peso:  Té.4 k9

RESULTADOS DO TESTE

Percentual de Sordurat 44 5
7eso da Jordura corporalt 18:6 k9
“gso da massa madral 57,8 k9
Taxa metabdlico basal: 1758 cal/dia
Total de d9ua do corpo! 48,8 litros

53.4 % do reso do corpo
78,6 % da massa madra

Bioresisténcial 473 ohms
RECOMEMDACOES
Lomposicdo Coreoral:  Atual Alvo
Gordura percentual: 24,4 % 17.8 %
Peso total: 76:4 k9 78,8 k9
Peso da gordurat 18:6 k9 11,8 k3
Peso da massa magra: 57,8 k9 58,2 k9
Peso a perder: 64 ke
Taxa-metabdlicat 1758 cal 1769 cal
DIGA SIM A SAUDE

Se vocé estiver nos grupos acima di-
agnosticados pelo Servigo Médico da
Empresa, sera convidado a participar.
Nio diga ndo. Participe com entusiasmo
edisposigdo. Afinal, o que estard em jogo
sera o seu bem estar. E isto lhe interessa,
ndo ¢ mesmo?

ABRIGOS E JAQUETAS: VENDAS EM JUNHO

Os abrigos sdo importados e confeccionados em moleton felpado e as jaquetas em chintz opaca, em cores variadas.

FORMA DE PAGAMENTO:

A forma de pagamento e o desconto variam conforme a quantidade de abrigos adquiridos, de modo a facilitar as familias:
quem precisa comprar mais de um abrigo tem desconto e parcelamento maior. Confira:

i

{B-M.G.

R$ 22,00

_ AVISO _

| No periodo noturno € obrigatoria a |
| apresentagio da Carteirinha de Identifi- |
| cagdo para uso das dependéncias espor- |
_ tivas do Departamento de Promogao So- I
_ cial, DPS, em Serrana. O Servigo Social _
e a Seguranga Patrimonial solicita a co-

_ _
ks o o e 4

Compra Desconto Parcelamento
1 abrigo sem desconto Parcela unica
_ 2 abrigos 5% desconto 2 vezes
T o5 e 3 abrigos 10% desconto 3 vezes
£ o 4 ou + abrigos 15% desconto 4 vezes

Ateng#io: Paratera vantagem do desconto maior adquira todos os
abrigos da familia de uma s6 vez, pois o desconto seré efetuado na
nota fiscal, na hora da compra.

Contratados _
Os funcionarios contratados poderfo adquirir abrigos/jaqueta
mediante autorizagdo do chefe imediato.



