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" CLUBE DE MAES - 25 ANOS

™ m maio, o Servigo Social preparou uma
“ festa bonita para as maes que freqiien-
tam a Oficina de Criatividade.

Além de comemorar o Dia das Maes,
havia outro bom motivo para festejar. E que
neste ano, a Empresa esta comemorando
os 25 anos de criacao do Clube de Maes,
uma atividade educacional da Oficina,
especialmente dirigida as esposas de
funcionarios.

A festa foi na Jaqueira, dia 9, e reuniu
- 232 maes de Serrana, Fazenda Transwaal,

Santa Mariana e Fazenda da Pedra.

Foi um dia de alegria, com muitas brin-
cadeiras, torneios de futebol, bocha, mini-
golfe e vélei, sessao de matroginastica,
gincana, musica, jogral, teatro e muitas ho-
menagens.

Num momento especial, foram home-
nageadas as mais antigas do Clube. Elas
participaram da primeira reunido, em feve-
reiro de 1971, e ainda hoje, continuam fre-
quentando o D.P.S.

Foi também o dia escolhido por elas

para agradecer a Empresa pela criagao do
Clube, onde tiveram espacgo para aprender
artes manuais e a arte da convivéncia em
equipe. O gesto se concretizou com a en-
trega de uma lembranca, confeccionada no
Clube, para Solange B. Biagi, convidada
especial das maes.

A festa terminou com a entrega de vio-
letas. Muitas nao disfarcaram a emocgéao.
Ficou a certeza de que a semente planta-
da nesses 25 anos de Clubes de Maes con-
tinuara dando seus bons frutos.
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no_scz_nhmuo GERENCIAL: OS OBJETIVOS FORAM ATINGIDOS

E 0 que comprovam os depoimentos de alguns participantes do Médulo | do curso Comunicagédo Gerencial,
desenvolvido e apresentado pelo Setor Treinamento, em fevereiro/marco/96.
Participaram gerentes, encarregados e lideres da Empresa. Veja a seguir, o que eles disseram:

JAIR PAULINO BARBOSA
Lider turno / Moenda
“Através deste curso aprendemos
L muita coisa importante, como por
exemplo, usar a comunicagao para
motivar e incentivar as pessoas que tra-
balham com a gente. E o bom € que esses ensina-
mentos também podemos praticar em casa, com

a familia”.

SILVIO BERGAMO

Feitor/motorista - Turma 20
“ O curso foi muito participativo e
proveitoso, pois destacou a impor-
tincia da comunicagdo entre as |
pessoas. A comunicagdo € sem- |
pre a melhor solu¢do em qual
quer lugar para expor idéias. Sa- |
ber expressar-se, melhora o %
relacionamento entre as pessoas, torna o
ambiente de trabalho mais amigédvel e o trabalho
mais produtivo”.

ROBERTO DIAS
Encarregado / Almoxarifado

“ O Treinamento mostrou a impor-
%:_Qm da comunicacdo feita com cla-
, reza e responsabilidade dentro da
» Empresa, pois, do contrrio, pode-

mos comprometer pessoas e até preju-
dicar a empresa financeiramente. A comunica-
¢do € tdo importante quanto qualquer ferramenta
de trabalho, pois, n:m:ao bem feita torna a equi-
pe eficiente e eficaz”.
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JORGE APOLINARIO DA SILVA

Aux. Lider Turno / Caldeira
“ O curso € muito importante por- |
que nele a gente aprende a se co-
municar, podendo transmitir o que
pode ser feito para melhorar a &%
qualidade, tanto dentro da empre- *
sa, como no dia a dia com a familia. Es-
pero que quem participou transmita para os cole-
gas que nao participaram”.

GABRIEL TADEU DO VALLE
Camboista / Motorista

*“ Para mim o curso foi muito bom e
esta me ajudando a expressar melhor
_ minhas id€ias, a ser mais objetivo nas
ﬂmﬁmcamm e respostas, preocupando-
" me até com minha postura para ou-
vir ou falar. Gostei muito do jeito como o Rinal-
do deu o curso, de modo participativo e claro e
também gostei da filmagem, onde a gente pode
avaliar nosso comportamento perante o grupo’.

CICERO GOMES DA SILVA

Aux. Lider Turno Fabr. Aguticar
“ Todos os cursos sdo importantes
porque a gente estd sempre apren-
dendo. Este foi muito proveitoso,
pois o instrutor usou técnicas e exer-
cicios que favoreceram a discussio
de varios assuntos. A comunicagiao
foi um deles. Eu aprendi muito e agora vou por
em pritica. Espero fazer outros cursos para me
desenvolver mais”.
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OOZ_u_QC_ubnth E _u_aommb_sbﬂbo DO
P.L.C. S.L.C 500 DA ALLEN-BRADLEY

Agenor Branco Junior, Narciso A.M. da Silva,
Edmar Eli B. Aratjo, Gilmar Sertori, Vandir J. Ri-
beiro e Carlos Alberto Velozo participaram deste
curso ministrado pelo engenheiro Osvaldo Ortego-
sa da Cunha Jr, no inicio de margo.

A finalidade deste treinamento foi dar aos parti-
cipantes os conhecimentos necessdrios sobre este
equipamento que funcionara no controle da auto-
macdo da moenda B a partir desta safra.

Eli,
Agenor,
Oswaldo,
Narciso,
Gelmar,
Vandire
Carlos

-
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Pedra, E.B.0. e Carpa dirigida
aos funcionarios e familiares.

i Neto
agna Cavalheiro Machado - MTb17.092

Dire¢do:Pedro Bia
Redacgdo, Edigao:
Diagramagao e Editoragao Eletrdnica: Tecla Comunicagio

Correspondéncia: Cx. Postal 02 - Serrana - SP - CEP: 1
Fone: (016) 687-1211 - Fax: (016) 687-1919
Tiragem: 3500 exemplares - Distribuig@o gratuita
“"___m,H aa ABERJE. Autorizada reprodugdo de matérias, desde que citada a
onte.

14150-000

J

_u_u__sm_IOm mOOOmwOm

bn_m_q m m::._..m_‘mmm T.31, José Luiz _u«msno T wd O_wcn_o
Caldas dos Santos T.28, Sérgio Wanderlei dos Santos T.26
e Antonio de Souza Santos (de pé).

tendendo a solicitagdo da CIPATR, os encar-
/Rmmaoz de turmas fizeram uma reciclagem

:,o_:m:_nsﬂom primeiros socorros, ministrada
por Antdnio de Souza Santos, auxiliar de enfer-
magem/trabalho.

Divididos em pequenos grupos, eles esclare-
ceram suas dividas sobre o atendimento em viti-
mas de mal subito ou acidentes de qualquer natu-
reza, bem como a utilizagio racional dos materiais
e medicamentos disponiveis em suas caixas de
primeiros socorros, que sdo constantemente re-

novados pelo Servico de Seguranga e Medicina
do Trabalho.

MARCOS RAMOS
Engenheiro Agronomo

“ Quando fui convocado para o treinamento ima-
ginei-me um simples ouvinte passivo.
Mas, ao contrario, o curso foi dina-
mico e participativo. Nao tenho du-
vidas sobre a aplicabilidade em nos-
so dia a dia na Empresa, visto que,
W% conversando com participantes de
_¥_ .~ outros grupos posteriores, percebi
que ficou uma 6tima impressdo, muitas ve-
zes ilustrada com experi€ncia de falhas pessoais

e de outros, devido a problemas de comunicagao

JOAO DONIZETI SILVERIO DUARTE
Encarregado Laboratério Sacarose

“O curso foi de grande valor e apro-
veitamento tanto profissional como
social.
Profissional, porque numa empre-
sa, que ndo se comunica correta-
mente, ndo participa, se apaga e
se fecha para o mundo, e assim, €
ndo evolui, ndo se enquadra na rea-
lidade da Empresa.
Socialmente, sinto que posso ser mais comunica-
tivo na relagdo familiar e na sociedade em geral.

<_m_._.>

CLINICA DA FAZENDA

> m abril, funciondrios da Usina MB de Mor
.-l.r..qo Agudo e da Usina Sdo Luiz, de Pirassu-
nunga visitaram a clinica da Fazenda da Pedra.
Vieram conhecer a sistemadtica do Servico de
Medicina Ocupacional da Empresa, especial-
mente o Programa de Informatica desenvolvido
pelo Departamento de Sistema da Usina e que
agilizou o funcionamento da Clinica.

Ainda em Abril, 24, médicos alunos do cur-
so de pds graduagao do Departamento de Me-
dicina do Trabalho da USP - Rib. Preto, acom-
panhados pelo Prof. Dr. Anténio Ribeiro Franco,
vieram conhecer o funcionamento do Servigo
de Medicina do Trabalho da Empresa.

romm__ ﬂ_q _uqm_.,n_mno_ José mm_.m_ (Téc. Seg.), dr. Augusto C.
mm_..mn_m:_ Antdnio Carlos Theodoro (da MB), Roberta, e a frente
sentadas, Selma e M. Salete J. Carvalho (Ass. Social da MB)



OBSERVADOR 15 de abrl a 15 de maio /96 - 3

4~ cento das gestantes apresentam sérios proble-
.0~ mas de saide, como a hipertensdo, a diabetes
;- e outras doencas que dificultam a gestacdo
0 bebé e o parto.

Mas, alguns problemas comuns na gravi-

s/ suspeita se conf

~\ vida. As mudanca
megam a se manifesta
rece, 0s selos aumenta

a barriguinha come

PRIMEIRO MES :
No primeiro més de gravidez ji comegam as diferengas. A mulher tem
sono durante o dia, fica mais cansada, os seios estdo doloridos. Isso

sono é irresistivel, @_. ‘dez podem ser evitados quando diagnostica- acontece porque o corpo estd se adaptando A nova situag@o. Até os enjo-
it bt a 4 B los.co E,.mumﬁnon_m:om a. Por isso, é de extrema 0s 530 .:on.:ﬁm_. embora eles afetem apenas 50% aw.m..:._z_sn_.om.
pele, as ldgrimas brotai mportancia qus mm«m.*B que descobre a gravi- A partir de agora, ela carrega um mintsculo embrido, que em apenas

nove meses vai se transformar num beb&. E bom lembrar que ela ndo

fivo. L mae pi : _Hma_.oc gl :mnoﬁom_mﬂm _ esté s6. Marido, parentes, amigos estdo ao lado, torcendo.
A .Uaﬂumw. de agor . b dmw_ - ﬁmEOQ..u mm_.;@.. i ;
periéncia tinica da ¢ ebé. Os especialistas ~ SEGUNDO MES
to importante que Vi _ | Se18 onsultas duran- O corpo da futura mamée quase nao mudou, mas ela percebe melhor os
.\Q rmagdes, n.h..m culd. A A . . ~ cheiros, os mm_uc_.dm_ e pode ficar de mau ou bom humor em menos de

cinco minutos.

Nesta fase os sentimentos sio mesmo conflitantes, e vao da alegria &
tristeza, da coragem ao medo. Mas o tempo passa rdpido e no final do
més o bebé vai medir 4cm. Ele cresce sem parar e fica muito bem pro-

prazeres desta fase, para
se bem aceito, bem rec
mente muito amado

ao feto, tegido dentro da bolsa da dgua.

NC TERCEIRO MES _
~ Embora se diga co . : ; ; L s ; Chegou a hora de um dos momentos mais esperados: a mie e o pai vao
5 o e > - #ﬂ a : .W ; £ : 5 P
videz nao é doenca, . 2y P I odas as ori- ouvir o coragdo do bebé, durante a consulta médica.

0, ele ja comecou a se mexer e, como se fosse um
espaco, flutua trangiiilidade dentro do dtero. Esse més,
a0s 8cm de comprimento. E verdade que a cabega ainda
s, se for comparada ao corpo, mas 0 embrido mostra

risticas de uma mulher ou de um homem.

algumas providén
bem”. Ter filhos € £
diz o ditado. gm.mm

cegio, ter filhos nd

as, imobilidade do
a0 importantes para

gravidez de al
num transtorne

.
¢a. Para se ter um

Este ¢ 0 segundo trimestre da gestagfio, justa-
e a mulher se sente melhor e quase ndo enfrenta
ga cresceu, ela estd orgulhosa, e comega a sen-
bé. Ele agora tem 16cm e pesa 200gramas. O
futura mamdes também aumentou muito. Mas atengdo, nio
s. Deve tentar ganhar apenas um quilo por més.

confiante e pode comegar, agora, a fazer exerci-
ara o parto. O segredo é levar a vida de sempre, sem
_principalmente dormir oito horas por noite.
eralmente pode-se manter vida sexual normal
final do quinto més, o bebé vai medir 25cm, a

uando acorda, mexe-se sem parar.

A vez mais dgil. Os misculos se desenvolvem e ele

leiras cambalhotas. Agora, ele mede 30 com e pesa
$0 que a futura mamde precisa manter uma boa
ga mais pesada, o corpo pode-se curvar para a fren-
Igumas regrinhas: Fique atenta, faca exercicios e,
e sapatos de alto muito altos.

By

eve estar quase pronto. A futura mamae gosta de
5 gestantes ou com mulheres que t8m mais experi-
erceber que ela ndo € a tinica com medo de um
nesta fase o embrido comega a procurar uma
e cabega para baixo. Ele jd sabe abrir e fe-
E se nascer antes do tempo, pode sobreviver.

M

ar 0s tltimos meses da gravidez. Mas a mu-
‘mudando de hdbitos. Por exemplo, experi-
quantidades, mais ou menos de trés em trés
epois das refeicoes, sempre que possivel. No
‘deve medir 45cm e pesar 2,5 quilos. S6 falta

da vez mais perto. E € bom lembrar. mais uma
a mudou nos tltimos anos. A medicina oferece no-
do a vida da mie e do recém-nascido. Além dis-

| Vocé sabia que uma mae portadora do virus da AIDS
| pode transmiti-lo para o bebé durante a gestacdo?

| Pois isso acontece e, por enquanto, ndo da para ser
| evitado.

_ O curioso € que se um bebé nasce contaminado, pode |
1 ter sua sorologia negativada naturalmente até os 2 anos |
+ de idade, e ele tornar-se uma crianga sadia.

L

uanto ao bebg, na 36° semana de gestagio,
ttero ¢ ficar com a cabega encaixada. Ele

 (Fonte: OBSERVADOR n° 254)



4- 15 de abril a 15 de maio /96

QOBSERYADOR

£10R
op

™ m abril, dia 22, o setor 04, da Usi
ﬂ:m completou 1000 dias sem aci-
dentes. Este setor compreende as se-
guintes sec¢oes: Almoxarifado (Bal-
cdo) e Ferramentaria e os
Laboratérios (Agucar, Alcool e Sa-
carose) e nele trabalham 41 funcio-
narios. O iltimo acidente no Setor.

em 27 de julho de 1993.

Jorge Luiz Cavalhieri, gerente do
Almoxarifado, atribui esta conquista
ao fato de as pessoas estarem mais
conscientes, responsdveis e preocu-
padas com a Seguranca. “Sem du-
vida, € o resultado do trabalho dii-

se Jorginho.

rio, No Corpo a corpo, que leva a essa cons-
cientizagdo. Mil parabéns ao grupo”, dis-

José Romulo L. Gomes, gerente Labo-
ratorios, estava orgulhoso e assim se ma-
nifestou: “Agradeco e peco a Deus que
todos os companheiros da Empresa tenham
amesma sorte que tivemos. Existe um pro-
vérbio muito sdbio que diz: - “E melhor
prevenir que lamentar”.

Portanto, € preciso seguir 0 método cor-
reto de fazer as coisas, porque o que se
desconhece pode machucar. E que esses
1000 dias sem acidentes, se multipliquem
infinitamente a todos”.

m EGURANCA

Os proximos Setores, Segoes da Empresa que completario
1000 dias sem acidentes sio:

Usinagem - Oficina Veiculos/Maquinas
Responsavel: José Mario Machado

Turma 15 - Mao de Obra Rural
Responsavel: Adélio Manoel Dias

Montagem/Componentes - Oficina Veic. Maquinas
Responsavel: José Mario Machado

Manuteng&o Elétrica - Oficina Veiculos/Maquinas
Responsavel: José Mario Machado

03 Destilarias; Parques/Tanques e Fermentacéo
Responsavel: José Romulo L. Gomes

06: Civil, Projetos, Balancas e Area Verde
Responsavel: Nazareno A. S. Durdo

Dados obtidos até 30/04/96

funcio-

o Setor

sem

; Parte dos

narios do
setor 04 e
represen-
tantes da
CIPA, no
dia em que

completou
1000 dias

acidente

731 dias
670 dias
517 dias
Ouso obrigat

486 dias ados e/ = thﬁumhmom de _‘U.«.me. 3

Q:.QMUQ : .m&uamm € um forte aljado pa nﬁmmmz\m m & _\iﬁ\ (Ofpact-
417dj Qu € 1isica de cada traba/hagoy 7640 aa salide e nte-

ias € pre :
qa%mﬁmn M%m\mmms a [esponsabilidade, o bom sensg ;
m..m bara que tenhamos ymy gt safr. ¢ 0 espirito de
405dias T0R DE SEGURANGA £ HIGIENE pg Q%kﬂ%wﬂ e
» CIPATR E CIPA/USIN
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'NOSSA PARTICIPAGAQ NA EXPOCANA 96

q :m:_im:o:omﬁm:aam
me:ﬁﬁ.ﬁm _Emﬁu@omﬁ:h
96 - de 13 a 21 abril em Ser-
rana - além de saborear a ga-
rapa, conheceu o trabalho de-
senvolvido pelo Servigo
Social, na drea educacional,
através da Oficina de Criati-
vidade que estd comemoran-
do 25 anos de funciona-
mento.

A qualidade dos trabalhos
em croché, trico, bordados,
pinturas, tapecaria, enfeites
com flores e frutas ali expos-
tos, causou admiragio ao
publico.*Foi uma boa oportu-
nidade para divulgar nosso
trabalho”, disse Sueli Nunes
Sodré, uma das maes que ex-
pos seus artigos.

Se os trabalhos artesanais
agradaram aos olhos, a gara-
pa geladinha agradou ao pa-

ladar.
Vera Liicia A. Fidelis, co-
ordenou a montagem dos
equipamentos para a produ-
¢do da garapa, contando com
0 apoio de vdrios setores da
Empresa.Maria Aparecida
Hildrio, Antonio Dias Correa
e Edson Nunes da Silva, do
Laboratério/Andlises Usina,
serviram, diariamente, 530 li-
T R :

tros de garapa. José Técolo
cuidou do abastecimento di-
ario de gelo e copos, José
Mirio Pitangui, coordenou o
fornecimento da cana, corta-
das e lavadas por Antdnio
Pereira dos Santos e José
Mairio da Silva, da mao de
obra, cabendo ao Carlos Por-
firio Costa transportd-las para
Expocana.

SERRANA EM BUSCA
DO TETRA NA 122 TACA
" EPTV DE FUTSAL

Apés uma vitéria e
uma derrota na primeira
fase da 12° Taca EPTV de
FUTSAL, a equipe de
Serrana patrocinada pela

Usina da Pedra/Carpa 0S JOgos serao:

se para a terceira fase da
taca, ficando os oito times
para as oitavas em dois
grupos para as quartas de
finais. Nesta segunda fase

parte agora para a segun-
da fase, entrando no gru-
po formado pelas cidades
de Restinga e Pradépolis.
Nesta fase somente uma
equipe deverd classificar-

Feira - 21:30hs
em Pradépolis.

Feira - 21:30hs
em Serrana.

Dia 23/05/96 - Quinta

Dia 27/05/96 - Segunda

_:.gzm?:_"..%ﬂ &..:.3__
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USINA ADQUIRE COLHEDEIRAS DE CANA ==
CRUA E GARANTE CUMPRIMENTO DA LEI

ﬁy ~ Decreto Estadual quiriu 05 mdquinas colhe- Elas estdo sendo monta-
L 28.895, de 20/09/88,  deiras de cana crua, marca das por mecénicos da Ofici-
proibe a queima da cana  Austoft, de procedénciaaus- na de Méquinas e Veiculos,

15 de abrl a 15 de maio /96 - m

crua numa faixa de um qui- traliana. supervisionado por um téc-
I6metro urbano do perime- Estas maquinas estardo nico da Austoft.
tro urbano da cidade. operando nesta safra, nas Apds a montagem, os
Preocupada com o cum-  dreas propostas pelo De- operadores serio treinados
primento da lei, a Usina ad- creto. para opera-las.
NI Y
/ S IAGEM

USINA E FERMENTEC
EM NEW ORLEANS (U.S.A.)

-

CARPA EM EXPOSICOES

Este ano, até 10/maio, a Carpa Ser-
rana Agropecudria ja participou de trés
Exposi¢oes: no Rio de Janeiro, onde
foi o segundo melhor expositor, em
Barretos e, a tltima, de 26/04 a 10/05,
a Expozebu, em Uberaba. Foi nesse
periodo, que a Carpa participou do
Leildo Elo de Raga realizada na Cha-
cara Mata Velha na noite de 27 de abril,
quando vendeu Zurita da Fazendinha
uma de suas vacas mais premiadas,
obtendo prego record no leildo. Zurita

PUPUN => foi comprada pelo Haras Imaven para Romulo, Margaret A. Clarke, promotora do evento e
O reflorestamento nas areas proxi- fazer parte do plantel de doadoras de o casal Vera e Dr. Amorim, no coquetel de abertura.
fslausdopiitos Co Agtcar e Bscri- ) ‘SmbLAQ. Em abril aconteceramem ~ RATION PROCESSES IN
torio Central, féz-se com o plantio de L : New Orleans, nos Estados THE SUGAR INDUS-
Pupunha. Trata-se de uma espécie de APLICACAO DEFENSIVOS: Unidos, dois importantes TRY”.
palmito de sabor suave, origindria da ROUPA LIMPA TODO DIA eventos para o setor sucro- Virios trabalhos foram
Amazdnia. Desde janeiro/96 as roupas utiliza- alcooleiro mundial organiza-  apresentados, tanto em esca-

dos pela SUGAR PRO- la piloto como industrial.
CESSING RESEARCH Dentro do tema principal, a
INSTITUTE - SPRL ~ separagdo de impurezas, na
O primeiro foide 14a 17, maioria, utilizou-se membra-
e denominado “CONFEREN-  nas na descoloragio do cal-
- SE ON SUGAR PROCES- do, xarope e melago.
SING RESEARCH?”, tratou Estes eventos acontecem
das pesquisas realizadas, ou, a cada dois anos e pela pri-
~ em desenvolvimento, nos meira vez a FERMENTEC,
T diversos institutos do mun-  associada a SPRI, esteve
. do agucareiro, em prol da presente, através do Dr. Hen-
-~ melhor qualidade do agticar.  rique Amorim e José Rdmu-
%~ O segundo, de 18 a 19, lo L. Gomes, da Usina da
ZBET “WORKSHOP ON SEPA- Pedra.

das pelos funcionarios que trabalham
na Aplicagdo de Defensivos Agrico-
las estd sendo feita por uma maquina

Diferente dos demais palmitos, que
preferem areas mais sombreadas, esta
espécie € plantada a pleno sol. Em con-
digdes favoraveis de clima e umidade
de solo, a produgdo se dd em até 18
meses ap0s o plantio. Outra vantagem
da Pupunha sobre as demais € que sua
ponta rebrota apds o corte do palmito.

CAFE: COMECOU A COLHEITA

Comegou em 30 de abril, a colheita
do café plantado nas fazendas
Transwaal, Pedra, Liberdade, Santa
Eugénia, Sao Jodo, Primavera Il e La-
ranjeiras. Aproximadamente 142 pes-
soas estdo envolvidas nesta atividade
cujo término esta previsto para 31 de
agosto, com estimativa de colheita de
20.950 sacas de café em coco. Todo o
café colhido sera levado para os ter-

Maria >vm=wnim 0. de Souzae VeraL. G.
Gongalves, responsaveis pela lavandeira

— —— — —— — — —

N _n_ncm_ POR DENTRO
|

| Além de ser o maior centro produtor de cana, agiicar

dlcool do mundo, ¢ i . o
colocam na “lavadora” 400 pecas de _ de Ribeirio Preto moﬁww_mm_smm ¢ 10 destilarias, a regido |
roupas - calgas e camisas - que junta- _ sificada regizio agricola e s a m:Em._EuonmEo e diver- _
mente com as luvas, 6culos, méscaras, | 8 agroindustrial do Estado de Sao

. Paulo. Ela produz 60% da soi 2 : &
aventais e botas de borracha, formam _ milho, 37% da laranja, 50% QMMEMENW%% MMM mmw M_%mo _

o conjunto de EPIs fornecidos aos tra- I 30% do feijao de ; nverno, 22% do arroz ¢ tuites i |

reiroes da Fazenda Transwaal, onde balhad _
ser4 secado e beneficiado. N SRHORTCS. _l_un odutos da agropecudria paulista. |
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ADM PESSOAL:

Elizabeth do Bem de Souza 21.
ALMOX. INDUSTRIAL:

José Luiz Franchini 04.

AREA VERDE/APOIO:
Ant6nio Caetano da Silva 30; Ma-
noel José da Silva 30.
ARQUIVO/PAPELARIA:
Paulo Roberto B. Silva 20.
ASSISTENCIA SOCIAL:
Helena Adevanir C. Montanari 03.
CALDEIRARIA:

Antdnio Carlos Martini 02.
CALDEIRAS:

Aparecido D. Silva 02; Geraldo
Eduardo da Silva 05; Hélio More-
no 13; José Antonio Nascimento
13; Luversi M. Moreno 17.
CONTROLE FINANCEIRO:
Eduardo Fernandes da Mata 17.
CONTROLES FISCAIS:

Maria de Lourdes Contiliani 06.
CONTRUCAO CIVIL:

Jair dos Santos Marcelino 15.
DEPOSITO ACUCAR:

Jodo Balbino da Silva 05.
FABRICACAO ACUCAR:
José Paulo dos Santos 04; Domin-
gos Chagas Neto 09; Antonio Luiz
Carnaval 10; José Ap. Barbosa 10;
Camilo Pereira Lisboa 16; Afon-
so Tavares Oliveira 18; Jodo Ba-
tista Pedro 20; Pedro Paulo de
Siqueira 26.

DESTILARIAS:

José Ribeiro 17; Euclides Leandro
19; Ailton D. da Silva 25.
INSTRUMENT./INDUSTRIA:
Luciano Ap. de Oliveira 01.
LABORATORIO ACUCAR:
Vera Licia A, Fidelis 21.
LABORATORIO ALCOOL:
José Marques da Silva 29.
LABORATORIO SACAROSE:
Pedro Nunes de Oliveira 28.
LUBRIFICACAO:

Pedro Roberto de Souza 29.
MOENDAS:

Arlindo Fidelis 08; Osvaldo das
Chagas 18; Antonio Novais 19;
Gerson Ferreira da Silva 23; Joao
Paulo de Siqueira 26.

OFICINA MEC. INDUSTRIAL:
Olimpio Jerénimo de Oliveira 27.
PROJETOS:

Carlos Augusto Carnaval 21.
RECEPCAO PATIO CANA:
Leoni da Rocha 09.
SEGURANCA DO TRABALHO:
Hélio Neto 23.

SEGURANCA PATRIMONIAL:
Jodo B. Barbosa (II) 24; Apareci-
do Ferreira de Paula 25; José Ma-
noel Marinho 29. 2

SERY . ODONTOLOGICOS:
Maria Aparecida Busa de An-
drade 12; Ricardo Hizbert Monti
14; Maria Donizeti Carvalho 21.

ANIVERSARIANTES - JUNHO

Antdnio Elizeu Laurindo 09.
BORRACHARIA:

Antonio Roque 20.
OPERADOR/MAQUINA:

José Jodo Rosatti 02; Wilson R.
Lorena 07; Antonio Batista Ma-
chado 08; Laor Vieira dos Santos
11; Alberto Donizeti da Silva 12;
Joaquim José Tiago 24.
COORDEN. OPERACIONAL:
Sebastidao Capitelli 30.
OFICINA VEIiC./MAQUINAS:
José Vitor da Silva 03; Cristiano
dos Reis 10; Paulo César da Costa
11; Reginaldo Veloso 12; Pedro
Luiz 15; Claudinei Queiroz 17;
Walmir de Oliveira 18.
TRANSPORTE:

Luiz Roberto de Carvalho 01; Wal-
ter Nogueira do Vale 04; Edeval-
do Luiz de Oliveira; Jodo Apare-
cido Fernandes 08; Aparecido José
Fernandes 08; Ant6nio Trigo 12;
Jodo Roberto de Souza 22; Walde-
mir Izidoro da Costa 24.

RECEPCAO RH:

Solange A. dos Santos Fabris 27.
TECNICA AGRONOMICA:
Valter A. Pradela 06.
ADMINISTR. PESSOAL:
Marcos Roberto da Silva (II) 13.
ADMMINISTR. REGIONAIS:
Antonio Sérgio Moura 28; Pedro
Paulo Fiel 29.
APONTADORIA:

Luiz Antonio de Souza (III) 25.
CONTR.MOTOMECANIZACAO:
Jodo Batista Capitelli 24.
COORD. OPERACIONAL:
Luiz Claudio Giolo 10.
TRANSPORTE:

Aparecido Candido dos Santos 06;
Antdonio M. Ribeiro 13; Libério
Luiz Marques 21; Muiz Mirio
Bove 27.
OPERADORES/MAQUINAS:
Luiz Carlos Caldano 01; Nelson
Bersieli 06; Vicéncio S. Barbosa
07; Mauricio C. Silva 07; Jodo
Rocha Lima 11; Ricardo J. Mar-
tins 15; Sebastido Pereira 21; Jodo
Roberto Machado 23; Donizeti
Hipolito Pirelli 27.
SEGURANCA DO TRABALHO:
Antonio de Souza Santos 24.
DESENYV. AGRON.VIVEIROS:
Otaniel José dos Santos 01; Sueli
R. Nogueira 05; Maria Ap. Toma-
zela 07; Eliana Fiatima da Silva 13;
Marcelo Giolo 15; Odete A.Maria
16; Maria Lizara C. dos Santos 20.
COMBATE A FORMIGAS:
Adriano Cristian dos Santoa 04;
Paulo César Remi 06.

GRANJA SAO DIMAS:

Mircia Gomes Turrissi 17.

LIMP. AJARDINAMENTO:
Antonio Pereira dos Santos 14.
APLICACAO DEFENSIVOS -
FRENTE 01:

Emerson Siqueira 09; Roberto G.
Pires 10; Jodo Céndido da Silva
19; Antonio Marcos Teixeira 24.
APLICACAO DEFENSIVOS -
FRENTE 02:

Maurilio Carvalho da Silva 07;
Antbnio Melo da Silva 13.
APLICACAO DEFENSIVOS -
FRENTE 03:

Vicente de Paula Oliveira 20; Luiz
Carlos Camilo 26.
APLICACAO DEFENSIVOS -
FRENTE 04:

Odair C. Lucio 07; Dirlei M.
Azarias 17.

TRANSWAAL:

Geny Marcelino de Miranda 09.
SANTA EUGENIA:

Dadrio de Souza Silva

MAO DE OBRA RURAL:
Marcelo A. Pires 05; Carlos Fran-
cisco de Aguiar 10; Valdeir Carlos
de Oliveira 12; Luciano P. Albino
15; Paulo Sérgio da C. Passilongo
17; Antenor Rosa da Silva 24;
Aparecido de Oliveira I 24; Paulo
Santino de Sousa 28.

TURMA 01:

Maria Joana L. Finotti 02; Aristi-
des Lorena 09; Cleunézio A. Ro-
que 11; Jussara dos Santos Chris-
pin 27.

TURMA 02:

Adenilson Reis da Silva 01; Mar-
cio A. Fernandes 22; Reginaldo
Donizeti da Costa 27.

TURMA 03:

Adenilson L. Silva 03; Edgard Eli-
as R. Vieira 15; Lourisvaldo P.
Landim 17; Antonio Aparecido
Moura 20.

TURMA 04:

Luciana A. Messias 01; Antoénio
Savi Filho 13; Jodo Batista Mati-
as 26.

TURMA 05: Luciano Rodrigues
da Silva 07; Jodo da Costa Carva-
lho 18; Nonato R. Mota 22.
TURMA 06:

Angelo M. Oliveira Neto 06; José
Antonio da Silva 13; Joel R. Pe-
reira 19.

TURMA 07:

Valdemar Silva da Rocha 09; An-
tonia Messias 13; Carlos César
Bernardino 13; Antonio Carlos dos
Santos II 13; Agnerio S. Jardim 16;
José Luiz de Oliveira 30.
TURMA 08:

Francival Beserra de Medeiros 08;
Djalma P. Ramalho 08; Benedita
Ap. da Luz 15; Jovino A. Gomi-
des Filho 16; Célia Regina Ferrei-
ra 27.

TURMA 09:

José Carlos de Paula 15.
TURMA 10:

Maria Ap. do N. Freiria 15; Luiz
Carlos Fernandes 16; Antonio Car-
los Jacinto 16; Nagib M.Santos 19.

TURMA 12:

Cldudio D. Perujo 01; Antoénio
Machado de Oliveira 02; Luiz Bro-
zinga 06; Arlindo Perujo 08; An-
tonio dos Santos 12; Luiz da Silva
Bonfim 21.

TURMA 14:

Fernando A. Alves 05; Reginaldo
Silvade Souza 15; Antdnio Teixei-
rade Sousa 16; Jodo Carlos Azari-
as 24; Sueli de Fatima de Britto 29.
TURMA 15:

Carlos Alberto de Lima 08; Neuza
D. Domingues 17.

TURMA 16:

Angelo D. da Silva 16; Claudio-
nerio da Silva Lima 18; Luiz
Eduardo Avelino 19; Edina A.
Marcolino 27; Raimundo Fausti-
no de Meneses 30.

TURMA 17:

Lazaro Bueno da Silva 04; Miguel
Luiz Correa 08; José Geraldo dos
Santos 18; José Lopes da Silva 30;
Leno E. Dias Gongalves 30.
TURMA 18:

Jeovanes Damasio de Oliveira 01;
Jodo Batista Serviano 26.
TURMA 20:

Marco Antonio da Silva (VIII) 07;
Valdemir A. Batista 10; José Ap.
Rufino 11; Ivan Carlos dos Santos
(II) 11; José Maria Simdes de Oli-
veira 16; Ana Maria do Carmo
Henrique 23; Valter Henrique 26.
TURMA 21:

José Carlos Sales 20; Renivaldo
dos Santos Bispo 21; Conceigio
M. Moreira 22. ;
TURMA 22:

Silvio Cesar Costa de Oliveira 02;

Rosa Dalva Alves 03; José das
Chagas Souza 11; Nilton César dos
Santos 15; Paulo César de Santa-
na 19; Luiz Gonzaga da Purifica-
¢do 21.

TURMA 26:

Jandira S. Almeida 03; Antbnio
Bertolino de Oliveira 14; Gerson
Pedro Braz 29; Juarez Rodrigues
de Oliveira 30.

TURMA 27:

Candinho F. Gomes 12; Jean Car-
los Rodrigues 09; Rodrigo L. Ro-
drigues 15; Domingos Ramalho de
Souza 19; Luiz Carlos de Andrade
27; Sebastido Vieira 28.
TURMA 28:

Carlos Alberto A. Soares 02.
TURMA 30:

Geraldo C. Melo 12; Lazaro dos
Santos 15; Antonio Xavier Mon-
teiro 20.

TURMA 31:

José Rodrigues (IIT) 08; Wilson Ba-
tista dos Santos 20; Diuliano dos
Reis da Silva 23; Manoel de Al-
meida Neto 29.

a

|
fii

b

CASAMENTOS

Dia 13 de abril casaram-se:
m Betania Benevides da Silva
¢ José Ademilson Diogo, da tur-
ma 16.

m Lucineia de Lima Francisco e
Rivael Paolino da Oficina Me-
cinica Industrial.

Dia 27 de abril casaram-se:
m Maria Donizeti de Lima e
Francisco Vitor de Souza, do
Herbicida.

m Aparecida Elisangela Ribeiro
e Paulo Henrique R. Pinhanel-
li, da Motomecanizagio.

NASCIMENTOS

Dia 07/02:

Maria Paula, filha de Lucinéia
e Anderson Tosta Gabriel, da
W turma 10.

CASAMENTOS Y
& NASCIMENTOS

Parabéns aos noivos, aos pais e boas
vindas aos bebés. Sauide e Paz a todos!

Dia 08/03:
Daniel Felipe, fi-
" Thode Luiz Conti-

\.\Nh liani, da oficina
.N\\ _® veiculos/mdqui-
Dia 15/04:

nas.
Noelton, filho de Ivonete e Jorge
Gomes Nunes,do Herbicida.
Dia 18/04:
Vitor, filho de Gislane e Ricardo
Alexandre de Souza Soares, do
Combate a Formigas.
Dia 22/04:
Elivelton, filha de Suzana e Edi-
vando A. Xavier, da Motomeca-
nizagao.
Dia 30/04:
Eduardo, filho de Odete e Jodo
Batista da Silva (VII), turma 18.
Dia 03/05:
Higor, filho de Arlete e Sebasti-
do Sérgio de Oliveira, da Manu-
tengdo de Campo. A
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Laranja de ITU

Na edigdo passada, o Obser-
~ vador mostrou o enorme cacho
| de bananas colhido pelo Oswal-
- dinho, do Faturamento. Sobri-

. nho, da Portaria Usina, nio dei-

XOu por menos: quis provar que
também entende de pomar e
trouxe um exemplar de laranja
baiana, colhida no quintal de sua
casa. Pesou 1,016 Kg.
. Ele garante que a muda veio
| de Limeira, mas hd quem diga
que veio de Itu. Os frutos pe-
sam em média 500 gramas e sdo
fartos o ano todo. "Quem qui-
ser pode confetir, na rua 10 de
abril, 791, em Serrana, e de que-
bra saborear as "legitimas baia-
nas", que de tdo gordas tem o
umbigo para dentro”, disse So-
brinho.

# Joel Rodrigues Pereira, da T.06 foi pescar. Peixe ndo pegou, mas conse-
guiu perder a dentadura. Alias, dizia aos colegas que a tinha engolido e
estava preocupadissimo com o que diria a sua mulher.

Felizmente o Claudinei Silvério o Nei Bacao pegou o lampiao e encontrou
a dentadura do mogo no meio do capim.

€ Antonio Savi, da turma 14 foi pescar e ficou tao entusiasmado com os
peixes que jogou-lhes toda a comida.Ficou com fome o resto
do dia.

@ Alexandre, do Contas a Pagar, queria comprar uma bate-
ria “Elier” para o seu carro. Depois de muita procura, desco-
briu que o nome da dita cuja era “Heliar”. O mogo € novo!!!

@ Lourival L. Ferreira, do Almoxarifado/Usina, como aju-
dante de cozinha, € zero a esquerda. A esposa Zizilana pediu-
lhe que colocasse sal no saleiro. Distraido, ele colocou agui-
car. Conclusdo: Zizilana conseguiu “salvar” o frango,
lavando-o, mas o arroz e feijao foram para o lixo.

@ Osvaldo Faria, da Oficina Mecinica, preocupado com a satde
recusou um pedaco de doce oferecido por Luciano, e explicou:
"_Nao posso abusar dessas coisas porque meu “asterdide” estd
alto". Ai! Essa doeu! O moco referia-se ao seu Colesterol”.

A~

@ O time da Oficina Mecinica, considerado favorito, perdeu o titulo do
Torneio Inter-Segdo. Até ai, tudo bem, “Zebra™ acontece. O problema é que
segundo eles, foi preciso substituir as medalhas dos campedes, que ji esta-
vam gravadas com os nomes dos jogadores da Oficina.

A Festa das Maes

da Empresa, recebeu a homenagem.
¢ "Como € grande o meu amor por
vocé", foi a cangdo apresentada por
Keyla A. S. Silva para homenagear
as companheiras. A moga tem futu-

ro, gente!

@ s |8 ® m B ® ® 8 ® ® %8 8 ¥ L ® W S S & ® F & W WP S 4 & B &2 S E S s s

- @ Para preparar o cachorro-quente,
" as orientadoras Aracy, Joana e Ade-
- vanir, tiveram a colabora¢io da Fa-
“tima Barros, Marina G. Pereira,
- Lourdes Manoel, Marilene Balbino,
:Eliana F. Silva e Rosemeire D. Fer-

15 de abrl a 15 de maio /96 - 7

MARTA ACEITA ENCOMENDAS:
- Bolos confeitados, doces e sal-
|| gados. As encomendas podem
ser feitas na rua Amap4d,619 -
Serrana, com Marta do Prado
| Cunha, ou através de seu mari-
|'| do, José Carlos Cunha, operador

|| de médquinas. ANTONI0 VENDE TERRENO:

Em Serrana, no Jardim das Rosas,
' n°109, da quadra 5, medindo
- 10x30m valor R$6.000,00. Aceita
~ carro no valor de até R$2.000,00 de
. preferéncia Caravan. Tratar com

Antonio Francisco da Silva, na Tra-

vessa Vicente Barbieri, n°99 no
| Bairro da Estagdo em Serra Azul.

SAULO VENDE BICICLETA:
- Montain Bike, ano 96, verme-
_...,_ lha, semi-nova. Tratar com
| Saulo Ferreira de Lima, na
serraria (antiga Olaria) ou fa-

lar com Claudinei, no Ramal
355.

SOBRINHO VENDE COELHO:
|| Carne Saborosa. Peca limpa, pesando 1300 a 1500 gramas. Prego
[ R$8,00. Vende-se também casal de filhotes. Falar com Sobrinho, na

VIDA NOVA PARA
OS PALMEIRENSES

Os irmaos Oswaldo, o Lalo, e José
Sangalli, o Graia, aposentaram-se, Fo-
ram muitos anos trabalhando pratica-
mente no mesmo setor: Ensaque e De-
positos de Agucar. Em abril, 30, eles
deixaram a Usina para comegar uma
nova vida.

Nao souberam dizer, com seguran-
¢a, o que fardo." A gente acostumou
com o servigo, agora tem que acostu-
mar sem ele", disse Graia. Oswaldo
vai curtir a beira do rio. Gosta de pes-
car, e Graia, mesmo nao sendo fané-
tico fara o mesmo. Fora isso, havera
tempo de sobra para a familia, os netos, o bate-papo amigo e, € claro, o
Palmeiras.

Além dos muitos amigos, deixam na Usina os filhos Anténio Fernando,
o Toninho, filho do Oswaldo e José Luiz, o Grainha, filho do Graia. Todos

) Valg mi._w. .&ws_n_n_o e Jose
Sangalli e Oswaldinho

sdo palmeirenses. 3 =y
. DATAS

COMEMORATIVAS

HOMENAGEM AOS
PROFISSIONAIS DA EMPRESA
Maio
Neste més comemoram seu dia:
08 - Dia do Pintor

#Parabéns, também, a equipe da Gi-
nastica pela apresentacdo do Teatro
Musical. Comandadas pela profes-
sora Juliana, as mamaes demonstra-
ram que estdio em "Boa Forma".

€ A homenagens dos Clubinhos che-

. reira. E foram elas que cuidaram das
* pipocas. Tudo muito gostoso.

. ® O bolo do Jubileu de Prata, além
* de bonito, estava delicioso. As ori-
. entadoras o fizeram e Marta do Pra-
*do Cunha o confeitou.

. ®A tarde foi reservada para as ho-
-menagens: Rosangela Correia da
. Silva falou em nome das maes agra-
- decendo a Empresa que vem lhes
. proporcionando este aprendizado na
-feliz convivéncia dos 25 anos do
. Clube. Solange B. Biagi, em nome

®Débora D. Correia, aluna do Clu-
binho e da Escolinha de Esportes,
emocionou as maes tocando lindas
cangoes no orgao. Parabéns, garota!

gou através do jogral apresentado
pelas garotas Viviana, Fabiana, Dé-
bora e Paula.

Parabéns, mamaes!

/ =
<ﬁmo Comédia
SUGESTOES Infantil
Suspense

(Colaboragdo: Roberta - Servigo Social)

@ Nove Meses

o Caindo na Real

@ A turma da Monica
( Estrelinha Magica)
o A Cor da Furia

e A Rede

_
_ _
| _
_ _
_ _
_ _
| 12 - Dia do Enfermeiro (a) _
| 15 - Dia da Assistente Social |
| 19 - Dia do Advogado |
| 25 - Dia do Trabalhador Rural _
| Em Junho serdo homenageados: _
| 18 - Quimicos _
| 19 - Vigias _
_ 29 - A.n_mmo_.:.mﬁmm _
_ 30 - Economistas _
_ _
_
_

Parabéns aos funcionarios que exer-
cem estas funcoes na Empresa ou que _
tenham formacao académica para as _
profissoes homenageadas. |

e -
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TORNEIO INTER-SECOES: “TRATORISTAS” CAMPEAO

wgerminou dia 26 de abril o
q III Torneio INTER-SE-
COES de Futebol de Salio.
Participaram da competicao
218 funcionarios, divididos
em 19 equipes de diversas
secOes e departamentos da
Empresa.

O Torneio transcorreu
num clima de cordialidade e
respeito entre os jogadores,
torcedores e arbitragem. Fo-
ram realizados 30 jogos com
356 gols e distribuidos 50

E i

Torrinha, o artilheiro
e Juarez, goleiro
menos vazado.

Campeao - TRATORISTAS:
Lelé, Sergido, Chifro (técnico), Nilson, Caique,

Graveto, Riquinho e Marcos Ramos.

Agachados: Torrinha, Gilson, John Lenon, Ré e Amauri.

cartdes amarelos e 5 vermelhos.
Ap6s as trés fases classificatérias, ficaram para a Semi-
Final as equipes: CPD, Oficina Carpa, DRH e Tratoristas.
No primeiro jogo da Semi-Final, CPD surpreendeu e ven-
ceu por 5x4 a Oficina Carpa, bi-campea desta competi¢ao.
Tratoristas venceu DRH por 7x6.
Os jogos da Final terminaram com os seguintes resultados:

DRH 04 x10 Oficina Carpa
4° lugar 3 lugar

CPD 01 x 06 Tratoristas
Vice Campeado

Lebrinha, Bianchi, Patolino, Marcao,
Elvis, Chaminé e Marcio.
Agachados: Queiroz, Zé Paulo, Pauldo, Willian e Chaparral.

NOVO HORARIO PARA
RESERVA DE QUADRA

Paramarcar jogos nas quadras do DPS, em Serrana,
os interessados devem ligar no Servico Social, ramais
235/236, falar com Mard, apenas no periodo das 13:00
as 15:00hs, ou a noite.

Fora deste hordrio ndo serd feita a reserva.

O Goleiro Menos Vazado foi Juarez de Alcantara Santos
da Oficina Carpa, 17 gols.

O melhor Artilheiro foi Paulo Henrique, Pinhanelli, o Tor-
rinha, dos Tratoristas, com 21 gols.

Parabéns a todos os participantes.

por suas turmas.

10 a 14 de junho.

LOCAL: Somente no DPS, em Serrana.
HORARIO: das 13 2s 21 horas.

TURMAS DE OUTRAS CIDADES:
Deverao informar-se com os responséaveis

CONTRATADOS: Funcionarios contratados ou
em periodo de experiéncia deverao solicitar auto-
rizagao para compra com 0 seu chefe imediato.

FORMA DE PAGAMENTO: em trés vezes

ATENCAO! Para adquirir os abrigos é necessa-
rio apresentar a Carteirinha de Identificacio.

O Servigo Social comunica que as vendas
de abrigos serao realizadas no periodo de

Celia e Marcio
com os novos modelos de abrigos

TAMANHOS
PRECOS

R$11,00 14,00

2-4-6 8-10-12 14-16  P-M-6-66

R$17,00 R$19,00 R$25,00

DPS BENEFICIOS:

SAIBA COMO FUNCIONA

O AUXILIO FUNERAL
[

A Empresa paga 50% das despesas funerais do funcio-
_ ndrio ou de seus dependentes.
_ Para isso, mantém convénio com funeraria em Ribeirdo
| Preto, nos seguintes enderegos:

FUNERARIA ROCHA
Avenida da Saudade, 67 - fone 625-7491
Rua Camilo de Matos, 1573 - fone 624-3452

Para utilizar este beneficio, procure a Funeraria e apre-
sente a Carterinha de Identificagdo do (a) falecido (a),
ou, procure o Servigo Social, em Serrana, das 07:00hs as

17:00hs, fone 687-1211 Ramal 235 ou 236.

|

|

_

|

_

_

_

_

_

_

|  Foradeste horirio, fins de semana e feriados, procure
| a assistente social Ana Maria de Carvalho, Rua Mare-
| chal Deodoro da Fonseca, 140 - Serrana.
_

|

_

|

|

|

_

|

SERVICO DE CEMITERIO

Em Serrana, a Empresa tem convénio com pe-
dreiro para construcio de carneira. Se precisar, procure

JOSE DONIZETI DE ASSIS
Rua: Dr. Tito de Melo, 58.




