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Foram uma verdadeira festa de
confraternizacao no DPS, em Serrana,
envolvendo 342 funcionarios,
disputando Ténis de Mesa, Dama,
Domind, Truco, Sinuca, Ténis e Futsal,
no periodo de 19 de fevereiro a 6 de abril.

A partir desta edicao
estaremos destacando
os principais fatos que
marcaram momentos
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Confira a classifica¢do nas paginas 4 e 5.

importantes na histéria
dos 70 anos da Usina da
Pedra.
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40 anos e alguns com menos, mas que tem

caso de diabético na familia, participaram da
Campanha de Prevencido de Diabetes Millitus e
Hipertensio Arterial, no periodo de 02 a 05 de
Abril, realizada pela Cardioclin, responsavel pelo
atendimento da Sdo Francisco Clinicas, em Sta. Rosa
de Viterbo.

Foram realizados 93 testes: 30 na Indistria e 63 na
Agricola. Os resultados da Dosagem de Acticar foram
otimos: somente dois casos alterados, que ji se
encontravam em tratamento e alguns casos de Pressiio
Alta, todos, felizmente, também em tratamento.

Adriana S. Rosa, aux. Enfermeira do Trabalho na
Ibird, acompanhou-a realizagdo dos exames e disse

‘HJ odos os funciondrios da Usina Ibird, acima de

que a equipe da Cardioclin foi bem recebida por todos.
Algumas Turmas aguardaram pacientemente, em
jejum, até quase 10 horas, para fazer o
exame. “- A Campanha ¢é
importante, porque a pessoa
pode ter Diabetes ou Pressdo D
Alta e nao saber que tem”, disse
Luzia Maria Souza Santos, da
Turma 08,

Na Industria, Jodo Batista Pontes,
da Seguranca Patrimonial, aprovou: “-
A Campanha na Empresa é muito
importante. Muitas pessoas ndo
procuram o Posto de Saiide, talvez até
por medo do resultado”.

“

Adriana acompanhou a realizacdo
dos exames. A equipe da Cardioclin
foi bem recebida por todos.
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TreinAMENTO E DESENVOLVIMENTO

BURITI:

o treinamento dos auditores inter-

nos do Programa D’Olho na
Qualidade ocorreu dia 14/03. O Progra-
ma estd sendo implantado na Indistria
e Oficina Automotiva, baseando-se nos
principios do §S8”. As primeiras reuni-
oes setorizadas ja ocorreram e todos
estdo motivados a melhorar as suas
dreas.O Programa serd impulsionado
pelo trabalho em equipe e a criatividade
de cada um na solucdo dos problemas
internos. Os auditores mensalmente fa-
rao verificacdes em toda a drea indus-
trial e automotiva, indicando pontos de
melhorias ainda existentes.

Programa D’

olho na Qualidade prepara Auditores

Os auditores: esquerda
para direita, de pé:
Antonio D. Alves, Carlos
Roberto Laureano,
Antoninho Lopes, Lucimar
Pavan, Marco A. Garcia
Barbosa, José Pereira da
Silva, Plinio José Remoto,
e Cldudio Euripedes de
Paula. Agachados: Jair
Celestino, Temistdcles
Nunes da Silva, Altamiro
Silvério dos Santos, Luls
Fernando Parras, Ernildo
B. da Rocha e Uelton
Gleik Alves.

Curso ensina uso correto de
Ferramentas Elétricas Industriais

Foram seis
Turmas: duas da
Oficina e quatro
da Usina. Esta é
uma das Turmas

da Usina.

Promovipo pELA DEWALT E minis-
TRADO PELO PROMOTOR TECNICO ROGERIO
pE FrEITAS BARBOSA, esse Treinamento
foi direcionado a todos os funcionarios
da Usina e Oficina Mecénica que utili-
zam esse tipo de equipamento, visando
melhorar o desempenho e a seguranca
do trabalhador.

Foi um Treinamento tedrico e pratico,

tratando mais especificamente do
manuseio de furadeiras, esmerilhadeiras
e lixadeiras.

A pritica foi no préprio local de
trabalho. Rogério disse que o pessoal
mostrou-se muito interessado e que foi
possivel esclarecer muitas dividas
quanto ao uso correto destas
ferramentas.

Biblioteca Usina da _uma_qm"
1231 livros a seu alcance

uer conhecer a bibliografia de

grandes homens? Ou prefere os

classicos da literatura mundial?
Estd querendo um livro de aventura ou
gosta de poemas e cronicas?
Na Biblioteca Usina da Pedra vocé cer-
tamente encontrard um bom livro para
leitura e entretenimento ou mesmo para
pesquisa.

Antes com 201 titulos, a Biblioteca
estd agora com um acervo de 1231
volumes. Isto foi possivel gracas a doacdo
do Sr. Pedro Biagi Neto e da Sra. Vilma
P. Barense, de Ribeirdo Preto.

No Centro de Treinamento, Vanderlei, Cristiano,
Aline e Rinaldo, orgulhosos da nova Biblioteca.

Aline Patricia dos Santos Montanari,
funciondria temporiria contratada,
catalogou e codificou os livros em ordem
sequencial nos seguintes géneros:
Administragdo, Agricultura, Arte e
Cultura, Artesanato, Auto-ajuda,
Aventura, Biografia, Cldssicos,
Contabilidade, Contos, Cronica,
Curiosidades, Diddtico, Direito,
Drama, Economia, Ficgao, Filosofia,
Humor, Infantil, Infanto-Juvenil,
Informdtica, Literatura, Narrativa,
Poemas, Psicologia, Religido,
Romance, Saiide, Suspense e Técnico.

A Biblioteca Usina da
Pedra estd localizada no
Centro de Treinamento e a
relacdo dos livros estd a dis-
posicdo dos leitores na pro-
pria Biblioteca e também na
Intranet.

A solicitacdo pode ser
feita diretamente no Trei-
namento, ramal 9075 ou
pela Intranet.

O prazo para a devolugdo
do livro, é de 15 dias.

Jamiliares.

Treinamento prdtico realizado na
Oficina Mecanica.

Produtos e Servicos

VENDO MEL

Puro, vindo de regides onde ndo
se cultiva cana. Falar com o Os-
valdo da Silva, o Baianinho, da
Oficina, ramal 9008, ou procu-
rar em sua residéncia, Rua Do-
mingos Dias Correia, n° 20
Fone 687-4542- Serrana.

VENDO CARRO

Renaut Clio, RT - 1.6, ano 96/
97, Ar, Direcio Hidréulica, Trio
Elétrico, Vermelho. Tratar com
Maria Rita Mattos,

Fone (16) 9132-7225

Publicacdao mensal
da Usina da Pedra,
Buriti, Ibird, E.B.O.
e Carpa, dirigida
aos funciondrios e

Dire¢do:Pedro Biagi Neto - Redacio,
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CEP: 14150-000 - Fone: (16) 3987-9000

Tiragem: 3500 exemplares - Distribui¢do gratuita Filiada a ABERIE.
Autorizada reproducio de matérias, desde que citada a fonte.

Sociais

Parabéns aos noivos, aos pais e
boas vindas aos bebés.
Saiide e paz a todos.

CASARAM-SE

Usina da Pedra
e Dia 23/02/01: Maria Lina de

Jesus Vieira e Antonio Cardoso
da Silva, operador/Méquinas.

NASCERAM

Usina da Pedra

e Dia 19/02: Vitoria, filha de
Lourdes e Benjamim Pereira de
Souza, do Herbicida.

e Dia 05/03: Welinton, filho de
Miriam e Donizete Esteves dos
Santos, da Turma 31.

e Dia 07/03: Luiz Felipe, filho de
Patricia de Fatima e Marcio José
dos Santos, da Turma 12.

e Dia 10/03: Joao Vitor, filho de
Claudia Fernanda e Valdeir Carlos
de Oliveira, motorista.

e Dia 12/03: Tauana, filha de
Luciana Rosa e Luiz Fernando dos
Santos, da Turma 8.

e Dia 13/03: Jennifer, filha de
Elizabeth e Gledson Vanuce Mar-
ques Oliveira, da Turma 9.

e Dia 19/03: Daniel, filho de
Camila Aparecida e Mércio José
dos Santos, da Turma 8.

e Dia 19/03: Pedro Henrique,
filho de Nilda Aparecidae

Paulo Roberto Filho, operador/Ma-
quinas.

e Dia 22/03: Beatriz, filha de Mar-
cia e Benedito Ederson Alexander
Negrao, da Turma 20.

e Dia 27/03: Leonardo, filho de
Roberta e Gilmar Rodrigues de
Souza, da Turma 14.

Usina Ibira:

e Dia 31/03: Diego Carlos, filho de
Maria Regina e Luiz Carlos
Fortunato, da Turma 11
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CIPA/Usina e CIPATR em acao na Ibira

nova diretoria da CIPA/ Usina e da

CIPATR- EBOY/ Ibird ndo tem poupado
esforcos para implantar medidas de seguranca
tanto na Indistria como na Lavoura, insistindo,
principalmente, na conscientizacdo dos
funciondrios quanto a importincia do uso correto
dos E.P.Ls.

Na Indiistria houve uma reducao de 34
% no niumero de acidentes, no periodo de
janeiro a marco de 2001, em relagdo a igual
periodo de 2000.

Na EBO, os resultados também sdo
animadores: As 7 Turmas da Miao de Obra
Rural fecharam marco com ZEROQ acidente.

“~ Os resultados obtidos revelam que
continuamos evoluindo e certamente estamos
no caminho certo para exercer total controle
de riscos. Parabéns a todos que colaboraram
para este resultado”, disse o técnico de
Seguranca do Trabalho, Leandro Silvério de
Carvalho.

Até fevereiro/ 2002, a CIPA Usina Ibird esta-
rd sob a direcdo destes funciondrios:
Fernando C. Machado, presidente; Claudemir
A. da Silva, José Paulo Monteiro, Carlos R.
Tavela, Ronaldo de Angeli. Secret. Substituto,
Céssia Ap. da Silva Lima, Secretdria, Fernando
téc/ Seguranca,
Rodrigues, Paulo Cesar da Silva, Artemio S.
Osoério, Jodo B. Pironi, Roberta C. A. Ventura,

C. Cardoso,

Vice e Mauricio A. da Silva.

Buriti: a posse da nova
diretoria da CIPA

EM ABRIL, D1A 05, ToMoU PoSSE A VI ComissAo INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDEN-
TES- Cipa, A UsiNa Buritl. Os novos membros, ja fizeram o Treinamento para
membro de CIPA e receberam as boas vindas e o botom de identificacio, entre-

gues pelos cipeiros da gestdo anterior.

Durante a reunido de posse, foram apresentados os dados comparativos de
acidentes, onde as variacGes representaram resultados positivos em algu-
mas secoes, com reducdo de 57% no total de dias perdidos com acidentes

durante a gestiao 99/2000.

O Presidente Cesar Augusto Rosa elogiou os trabalhos da gestdo anterior e
convidou-os para, juntamente com a nova gestio, buscarem indices ainda melho-

res para 2000/2001.

Nova diretoria e diretoria i
anterior na busca de melhores

indices: de pé: Cesar Augusto

Rosa, presidente, Arcino k
Nogueira, Antoninho Lopes,

Armando Parpinelli Jinior,

vice, Donizeti Garcia da

Silveira, Fabiano Gomes, -
Silvio dos Santos Oliveira,
Gerson Sarreta, Norival
Vitorino de Freitas e Manoel i
Onias Ferreira. Agachados:

Gustavo Moyses, Keite

*

A

Nogueira Gomes, Secretdrio,
Erik Nogueira Gomes, Luiz
Roberto Kaysel Cruz, diretor e
Ernildo Basilio da Rocha,
técnico/Seguranca.

Eles sdao novos membros da CIPA e jd fizeram o
Treinamento: Armando Parpinelli Junior, Luis
Fernando Parras, Erik Nogueira Gomes, Sérgio
Donizetti Gongalves, José Reginaldo R. de Souza
e Arcino Nogueira.
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Estes funciondrios participam
da CIPA pela primeira vez e para
exercerem bem sua funcao
fizeram o Curso Preparatério
para Cipeiros. Para ministrar o
Treinamento, foi convidado o
técnico de Seguranca Vanderlei
da Silva Gusmdo, que abordou
temas importantes, tais como,
Riscos Ambientais, Equipamentos
'de Protecéo Coletiva e Individual,
Investigagio e Andlise de
Acidente , Inspecio de Seguranca

Cipeiros da Ibira prepararam-se
para a funcao

—,

Solucoes Criativas: seguranca
para os lubrificadores.

José Machado sempre utiliza a cri-
atividade para melhorar a seguranga do
trabalho no Departamento de Manu-
tencfo. Atento aos problemas, ele pro-
cura solucdes que facilitem o trabalho
€ garantam seguranga a quem O exe-
cuta.

Assim € que engraxar o eixo carda
dos tratores Valmet era uma situacéo
de risco para o lubrificador que preci-
sava se colocar embaixo da maquina
enquanto o tratorista manobrava o tra-
tor para frente e para tras, até que o
“graxeiro” ficasse na posicdo correta
para ser engraxado.
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Para facilitar o trabalho dos
lubrificadores e proporcionar maior
seguranca ao executar esta tarefa, Z¢
Machado idealizou um sistema com
duas setas de chapa: uma fixa na
carcaca da maquina e a outra que ¢é
fixa na cruzeta do carda e gira com o
mesmo.

Movimentando a maquina, no
momento exato em que as duas setas
se encontram, significa que o graxeiro
estd virado para baixo, no ponto exato
para ser lubrificado e o lubrificador s6
se coloca embaixo da maquina, quando
ela estiver totalmente parada.

Este pessoal aprovou o novo
sistema: Milton da Mota de
Oliveira, Liicio G. Gomes, José
Medrio Machado, encarreg.
Manut. Mecinica, Vanderlei da
Silva Gusmdo e Carlos
Henrique de Oliveira, técnicos/
Seg.Trabalho.Agachados:
Roberto Carlos Cardoso dos
Santos e Daniel Araujo.
Operador: Anténio Aparecido
M. Bernardes.
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s Jogos de Entre-safra 2001

terminaram no dia 06 de
Abril, com as partidas finais dos
torneios de Ténis e Futsal. Foram
realizados torneios nas modalidades
de Ténis de Mesa, Dama, Domino,
Truco, Sinuca, Ténis e Futsal, com a
participacdo de 342 funciondrios e 5
dependentes (Torneio de Ténis de
Mesa). Foram realizados 184 jogos,
no periodo de 19 de fevereiro a
06 de abril.

Uma Festa

Os Jogos foram uma verdadeira festa
de confraternizacdo, envolvendo
funciondrios de vdrios setores da
Empresa, sempre com grande
torcida e com os competidores
respeitando-se mutuamente,
demonstrando que assimilaram o
objetivo do Evento: utilizar a prdtica
de atividades esportivas, como forma
de promover o lazer, o entrenimento e
integracdo dos funciondrios.

Confira a
classificacao final
de cada Torneio:

TENIS DE MESA

CAMPEAO: Eduardo Cardoso dos Santos
VICE-: Marcio José Braga

3'lugar: Paulo Cesar T.Barbosa

4'lugar: Aloncio de Oliveira Santos

e Participantes: 12 e Jogos Realizados: 22

DAMA

CAMPEAO: José Ailton Pedro da Silva
VICE: Ismaele Bernardo da Silva

3'lugar: Alexandre D. Cardoso

4'lugar: Leandro Henrique de Melo

5'lugar: Pedro de Jesus dos Santos

6lugar: Carlos Alberto C. Cruz

e Participantes: 19 e Jogos Realizados: 22

DOMINO

CAMPEAO: Ismael Bernardo da Silva
VICE: Rinaldo de Oliveira

J'lugar: Silvio Gongalves da Costa

4'lugar: Francisco dos Santos Lopes
5lugar: Romes Macedo Silva

6'lugar: Francisco Pedro da Silva

e Participantes: 31 e Jogos Realizados: 34

TRUCO

CAMPEAQ: Emerson Siqueira (Saracura)
Manoel José da Silva

VICE: Mircio Rosa da Silva
Sebastido Amaro Gongavels
Luiz Amaro

Ersso Souza Carvalho
Aparecido Donizete da Silva
Zecilio Lojor da Mota

5" lugar: Antonio Celso R. dos Santos
Jodo Batista dos Santos
Alexandre Donizete Cardoso
Luiz Antonio da Silva VII

e Participantes: 38 e Jogos Realizados: 41

3 lugar:

4" lugar:

6’ lugar:

SINUCA

CAMPEAO: Carlos Alberto C. da Cruz
VICE: Silvio Gongalves da Costa
3'lugar: José Carlos Carvalho da Silva
4'lugar: Adriano José Rodrigues
5'lugar: Odair Monteiro de Souza
6'lugar: Kleber do Nascimento Rubi

e Participantes: 43 e Jogos Realizados: 46

Il Torneio Aberto
de Ténis

Foi o primeiro Torneio Aberto de Ténis, re-
alizado na Empresa e, provavelmente, também
em Serrana. Participaram 17 funciondrios, al-
guns dos quais, descobriram no Ténis um novo
esporte. Eles se apresentaram com bom nivel
técnico e elevado espirito esportivo, fazendo com
que o evento transcorresse em clima de cava-
lheirismo e amizade.

A partida final do Torneio envolvendo os atle-
tas Jorginho e Eduardo da Mata, foi sem divida,
a mais emocionante. A primeira foi vencida pelo
Eduardo, por 9 x 7 games. Como o Jorginho ain-
da ndo tinha perdido nenhuma partida e o siste-
ma de disputa foi o de eliminatéria dupla, uma
nova partida foi disputada e vencida por Jorginho,
por 5 x 2, consagrado campedo do 1 Torneio
Aberto de Ténis que apresentou a seguinte re-
sultado:

CAMPEAO: Jorge Luiz Cavallieri
VICE: Eduardo Fernandes da Mata
3'lugar: Mauricio Eduardo Baroni
4'lugar: Juliana Crisitina Giotto
5'lugar: Pedro Dias Correia
6'lugar: Rinaldo Aparecido Capitelli

e Participantes: 17 e Jogos Realizados: 32

bunwm. Eduardo, Mauricio, Juliana, Pedro e
Rinaldo, na entrega dos troféus e medalhas.

“Parabéns a todos os participantes e
nossos agradecimentos a todos os que
colaboraram para o sucesso do evento.”

Professor Adilson
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Oficina Mecénica: Carlos Roberto de Oliveira
Turma 02: Romes Macedo Silva

Turma 03: Pedro de Jesus Santos

Tarma 05: Ivo Benacci

Tudo Dominado: Leonel Mantovani

Pato Purifique: Rivael Paolino
Transporte: Nilo Santos da Silva

Sao Caetano: Odair M. Santos
Formicida: Cleyton R. da Costa
Turma 19: Alexandre D.Cardoso
Transwaal: Paulo Henrique Silveira
Forc¢a Unida: Edcarlos Pereira da Silva
Niimero de Atletas Inscritos: 144
Numero de Jogos Realizados: 28

Coisas Nossas nos Jogos

Mencgao honrosa

Foi a mais dificil das cinco conquistas da Oficina,
que este ano nio era considerada favorita. Mérito de
todos os jogadores e mengdo honrosa ao técnico Carlos
Roberto de Oliveira, o “Bel”, também conhecido por
“Felipdo da Oficina”. Bel comanda esta equipe com
muita disposicdo , entusiamo e responsabilidade e por
isso tem o respeito de todos os jogadores.Sem divida,
isto foi fundamental para a conquista do Titulo.

Manga Rosa: reabilitacao

No ano passado, Reinaldo Luiz Contiliani, conheci-
do por Manga Rosa, recusou-se a disputar o Torneio
Incentivo pela Oficina, destinado as equipes
desclassificadas na primeira fase da competicao. O
garoto disse que nfo era jogador de segunda divisio.
Pois nédo € que este ano, Manga-Rosa, com uma con-
duta exemplar, (nenhuma pancadinha) jogou um fute-
bol “redondinho”, sendo um dos principais responsaveis
pela conquista do Titulo? Parabéns!

Tubao: Excelente preparo fisico

Na conquista da Oficina merece destaque o Valmir
de Oliveira, o “Tubao”. Percebendo que estava um
fora de forma, com uns quilinhos a mais, procurou o
Prof. Adilson: queria estar em forma para o Torneio e
pegou firme na gindstica. O disciplinado e determina-
do atleta fez um intenso trabalho de preparacio fisica
de “um dia” e nfio deu outra: é campedo!

Mascara — Técnico “revelagcao”

Terminada a fase classificatéria, ainda que o Trans-
porte, ndo tivesse vencido ou empatado nenhum jogo,
alids, perderam todos, o técnico Osério de Oliveira, “o
Mascara”, procurou o Adilson para saber com quantos
pontos estava sua equipe na primeira fase e se tinha
chance de se classificar. Imagine a resposta! Osério
queria mesmo um troféu e sugeriu o de “defesa me-
nos vazada”. Na final estava 14 pra ver se sobrava
algum. Cada uma, hein?

Mauricio: ” bebe quieto”

Mauricio Baroni, tranquilissimo, foi indo, indo e
pronto: faturou o quinto lugar no Ténis. Todo mundo
estressado e ele sossegado! Deu uma de “bebe quie-
to” e surpreendeu! Também pudera, com um técnico
feito o Antonio Aparecido Benedito, o Toninho!

Rinaldo: ginatica mental

Ex corredor de maratona, o mogo ultimamente es-
tava sO na “‘gindstica mental”. Afresolveu jogar ténis.
Estava indo bem, até com chance de ser finalista, mas,
infelizmente, a “gindtica mental” pouco ajudou: quan-
do precisou das pernas, elas ndo responderam e 14 foi
ele para o Departamento Médico. Se tudo correr bem,
ele volta junto com o Luizdo do Corinthians.

Mario: problemas de DNA
Ele tentou, porém quando o problema é “DNA”,
nada pode ser feito. De qualquer forma valeu a parti-
cipagdo, o entusiasmo e a coragem. Parabéns!

Agradecimento
O sucesso do Torneio de Ténis, s6 foi possivel gra-
¢as a colaboraciio e todos os concorrentes e vale um
destaque especial aos Srs. Pedro Dias Correia e M-
rio V. Nébile, que de forma voluntiria colaboraram
em todas as partidas como drbitros, mesdrio e fiscais.

Fantasmas na jogada
Os Jogos de Entre-safra foram tdo interessantes
que até mesmo os fantasmas de plantdo ndo resisti-
ram e posaram para as fotos. Essa é a explicagio que
temos para os “defeitos especiais” das mesmas.
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A prostata
pode causar
problemas sérios

UM PROBLEMA SERIO QUE PODE OCOR-
RER AO HOMEM NA MEIA IDADE E O AUMEN-
TO DA PROSTATA, que em alguns casos,
pode provocar infec¢des, problemas nos
rins e o mais sério, o cincer da Prosta-
ta.

Quando a Prdstata comeca a au-
mentar, o homem tem os seguintes sin-
tomas:

o ato sexual, juntamente com os espermatozdides que sdo fabricados nos testiculos.

CANCER
DA PROSTATA

E 0 TIPO MAIS FREQUENTE DE CAN-
CER (TUMOR) NO HOMEM, a partir dos 50
anos. Geralmente, quando estd no co-
meco, o cincer
da Préstata ndo
causa sintoma.
Por isso, é impor-
tante fazer os
exames preventi-
VoS8, porque, se
for descoberto na
fase inicial, as
chances de cura
sdo de 80%, ga-
rantem os especi-
alistas.

TOQUE RETAL

O TOQUE RETAL E UM DOS VARIOS
METODOS PARA DIAGNOSTICAR O
AUMENTO DA PROSTATA. H4 também
exames de sangue, como o PSA, que
complementam o diagndstico.

O TOQUE RETAL € 0 mais indicado
por que € um exame indolor, simples e
rapido, realizado no préprio consultério.

Com esse exame € possivel avaliar
se a Préstata estd aumentada ou nao.

Sobre a vergonha e o preconceito
de fazer o toque retal, Dr. Laércio
M.de Andrade, um dos médicos da
Empresa, trangiiiliza: ''- O exame é
simples e ndo representa nenhuma
ameaga a masculinidade. E melhor
deixar de lado o preconceito, a

“. EU NAO
SINTO NADA™!

AINDA ASSIM,
FIQUE ATENTO!
MEgsMmo NAO
SENTINDO NADA, 0S
homens com mais
de 45 anos (ou
acima de 40, se
tiver casos na
familia), devem procurar o médico para
fazer os exames preventivos, porque
as chances de cura aumentam, se o
cancer for descoberto no inicio.

Dr. Laércio, insiste: "Assim como
as mulheres devem fazer os
exames de prevencio de cincer de
mama e do itero, os homens
também devem fazer os exames

vergonha, e fazer logo o exame,
para depois ndo sofrer com um
cdncer”.

= jato urindrio cada vez mais fraco;
= dificuldade ou demora para iniciar
a miccdo;

m necessidade frequente de urinar;
m acordar & noite para urinar;

= interrup¢do involuntéria do jato
urindrio (interrompe e volta a urinar);
m presenca de sangue na urina;

preventivos de cincer da Prostata,
a0 menos uma vez por ano''

FACA O TESTE! E IMPORTANTE PREVENIR!

Responda as perguntas abaixo para conferir se vocé esta apresentando sintomas de doencas da Prostata

m dor ou sensagdo de queimacio du-
rante o ato de urinar

= urgéncia: sensacdo de que nido
pode adiar o ato de urinar;

= sensacao de esvaziamento incom-
pleto da bexiga.

5- Ha mais de um meés, <0nm tem urinado com um
jato fraco? [ ISIM [ |[NAO

1- Ha mais de um més, vocé tem tido a sensacdo
de nio ter esvaziado completamente a bexiga,
mesmo apos ter terminado de urinar?

] sSIM [ |NAO

6- Ha mais de um més, vocé tem sentido necessida-
de de fazer grande esfor¢o para comegar a urinar?
[ |siIM [ |NAO

2- H4 mais de um més, vocé tem tido a
necessidade de urinar em intervalos menores

que duas horas? [ ]SIM [ INAO 7- Desde o ultimo més, vocé tem tido necessidade

de levantar varias vezes durante a noite para urinar?

Se vocé apresenta
algum dos sintomas

J ) ‘i 3- Hd mais de um més, vocé tem sentido que pdra " [ ]SIM [ |NAO
'SCrilos. procure rdico. 4 i s e
GESCFLLOS, PIOCUTE 0 IEas e ~_ , € recomega a urinar vdrias vezes, enquanto esta
Somente o doutor pode fazer == urinando? |SIM [ |NAO
o diagnostico correto do — = . Se respondeu " SIM" para algumas
; ; 4- Hd mais de um més, vocé tem observado que dessas questdes , converse com o médico.
seu problema. . - :
. 3 _ sente dificuldade em controlar a vontade de
== = _WU urinar? —I |SIM | _Z.PO Fonte: Folbelo informativo ABBOT Laboratirios

Empresa e Comunidade

O que é Diabetes?

Fatores de Riscos

Qualquer pessoa pode ter diabetes, mas o risco
nao € igual para todos. Os fatores de risco sao:
Hereditariedade: diabéticos na familia
Obesidade: peso muito elevado
Sedentarismo: falta de atividade fisica
Idade acima de 40 anos
Pressao Alta.

Arrastao contra
a Dengue

DIABETES E UMA DOENCA CAUSADA PELA AUSENCIA OU
DIMINUICAO DA INSULINA, hormoénio produzido pelo
pancreas, que acarreta o aumento da taxa de agticar
(glicose) no sangue. A Usina da Pedra cedeu um caminhio e fun-
ciondrios e, dessa forma, participou do Arras-
tdo para acabar com os criadouros do Aedes
Aegypty, o mosquito transmissor da Dengue,
realizado ein Serrana, em mar¢o. Soubemos
que foram retirados mais de 150 caminhoes de
lixo e entulhos das casas e terrrenos baldios.

Principais Sintomas

Muita fome; urina em excesso; perda de peso; sede
intensa; desanimo; fraqueza e sonoléncia e tontura.

Viva bem com Diabetes
m Pratique atividades fisicas diariamente ~ ® controle o peso  m evite bebidas alcodlicas e fumo
m diminua as preocupacdes e o nervosismo ® reduza gorduras, doces e massas da alimentagio
®m siga rigorosamente o tratamento recomendado pelo médico

Colabore vocé também. Nao deixe dgua
parada, nem acumule lixo no quintal.

e e AL TR R T R R R R T . J
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POP: 15 anos de atendimento gratuito

Com 3000 atendimentos/ano,

IMPLANTADO EM 2 DE ABRIL DE 1986, o POP
ESTA COMPLETANDO 15 ANOS DE ATENDIMENTO
GRATUITO AOS FILHOS DE FUNCIONARIOS COM IDA-
DE DE 3 A 14 Anos. Trata-se de um Programa
que como o proprio nome diz, cuida da saide
bucal das criancas, prevenindo o aparecimen-
to das céries e de outras doencas

Para Dr. Wanderlei Trawitzki, coordena-
dor do POP, a manutencio da satide bucal é
muito importante. “- Existem doencas que
comecam pela boca e outras que estdo em
outra parte de nosso organismo, porém ma-
nifestam-se na cavidade oral”. ==

Como o POP funciona

mento do Programa.

de cdries nas criangas e adolescentes.

F

0 POP reduziu em 70% o indice

Dia 30 de marco, o Servico Social convidou 187 funciondrios da EBO com filhos de 3 a 14 anos, para
conversarem o POP. Dra Maria Rita Mattos e Dr. Wanderlei explicaram-lhes a importdncia e o funciona-
‘- Esta troca de experiéncias entre pais, criangas e profissionais nos dd for¢a para

criar novas maneiras de despertar em todos a importancia de um belo sorriso”, disse Wanderlei.

A crianca nesta faixa etdria recebe um comuni-
cado do Servigo Social com dia e hora para compare-
cer & Clinica Dentdria em Serrana.

Depois da primeira convocagao, o retorno € auto-
maticamente marcado a cada seis meses. Assim, a
crianca é acompanhada pelo dentista até aos 14 anos.

A solicitacdo para participar do POP também pode
ser feita pelos pais.

No POP as criancas tem:
e aulas de escovacdo e limpeza dos dentes com o
Profident e Aplicacdo de flior

Além disso, o POP, faz uma avaliacdo de acordo
com a necessidade de cada crianc¢a e, quando neces-
sdrio encaminha para o tratamento curativo..

Para Dr. Wanderlei esse diagnostico precoce de
possiveis problemas é muito importante:

“- Descobrindo uma cdrie que estd comecan-
do, uma md oclusdo que estd se formando ou um
mal hdlito que prejudica o desenvolvimento nor-
mal da boca, podemos atuar de maneira positiva ,
facilitando o tratamento”.

Participacao dos Pais

O que a crianga aprende no POP precisa ser acom-
panhado e reforcado em casa. A crianga, por si s6,
ndo conseguird formar habitos de higiene bucal. Ela
precisa da orienta¢@o dos pais para: e acostumar-se a
escovar os dentes pelo menos quatro vezes ao dia e
usar o fio dental e nao abusar dos doces e “lanchinhos™
e nio faltar aos retornos ao dentista;
A participacdo dos pais ¢é fundamental para o su-
cesso do Programa. .

SEGURANGA

Protecao obrigatoria na
Oficina Mecanica

OcuLos DE SEGURANCA E PROTETOR AUDITIVO
DEIXARAM DE SER E.P.I.s UTILIZADOS EM ATIVIDADES
EXCLUSIVAS, COMO 0 TORNOS, LIXADEIRAS ETC. Agora no
Depto de Manutencao Geral, nas dependéncias da
Oficina Mecénica, o uso desses Equipamentos tornou-
se obrigatério durante toda a jornada de trabalho,
independente da fungdo ou servigo.

O uso desses EPIs é extensivo aos visitantes e
funciondrios de outras 4reas. Para atendé-los, a
Portaria da Oficina dispoe de um Kit com esses
Equipamentos.

Para Arnaldo A. Pitangui, supervisor Manutencao
e Materiais, a nova medida é uma ampliacdo da
margem de Seguranca no Setor:

“. Todos estdo conscientes da importdincia e
necessidade de se proteger, principalmente os
olhos, dada a sua fragilidade. Por isso, esta
medida foi tranquilamente acatada por todos”.
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‘Usina da Pedra -

O antigo engenho da Fazenda
Sao Joaquim da Pedra, era insta-
lado nas proximidades da atual
Oficina Mecénica, seguindo em
dire¢@o a Pecudria, onde era a hor-

ta. Quando Sr. Pedro Biagi com-

prou a Fazenda, em 1931, o engenho ja
havia sido transferido para o local onde hoje estd a
Usina da Pedra.

Em 1931, o Engenho fazia agticar e também fabri-
cava 200/300 litros de pinga por carga, num alambi-
que “cebola” (cebola era o formato do tacho onde
fermentava e destilava a pinga). Fez pinga mais uns
meses, depois parou. Nessa €poca, era uma moenda
elétrica 18” x 30”, com trés ternos, que funcionava
muito mal, porque faltava energia.

Ainda assim, em 1932, a producdo de agiicar do
engenho foi de 4.000 sacas, em mais de seis meses de
safra. Havia dias em que a producio era de 20 sacas/
60kg/dia. Hoje, a moagem da Pedra, direcionada toda
para agtcar, produziria ao redor de 60.000 sacas/dia,
ou seja, o que a Usina moia em 24 horas, em 1932,
hoje moeria em 9 a 10 minutos.

Por volta de 1940, esta moenda 18 x 307 foi
substituida por uma 20" x 367, acionada a miquina a
vapor, quatro ternos, da Dedini. Com esta moenda a
produgio saltou para 110.000 sacas, com rendimento
médio de 120 quilos.

Ainda na década de 40, comecou a producdo de
alcool. Era uma Destilaria com trés colunas A, B e C,
que produzia até 2.500/litros/dia de dlcool.

Na década de 50, a substituicdo da moenda
20" x 36" por quatro ternos 30" x 54", (ligual a primei-
ra moenda da Usina Buriti) representou uma grande
melhoria: a producao saltou -para 500/600 mil sacas
de 60 kg/safra.

Um dos fatos mais importantes, nos primeiros 40
anos da Pedra, ocorreu em 1964, quando a moenda
30 x 54” foi a substituida por uma moenda também
Dedini, mais moderna, de 37" x 78", com quatro ter-
nos, acionada por duas turbinas a vapor, de 1.000 C.V.
cada. A compra desta moenda foi uma verdadeira
revolugdo tecnoldgica, uma vez que se tratava de equi-
pamento de primeira geracao da época. Até hoje, os
quatro ternos fazem parte da atual moenda A, agora
com 6 ternos 37" x 787, com moagem didria de 12.000
toneladas/cana/dia.
Dados fornecidos pelo sr. Orestes Biagi, “Seu Bieto”, em abril/2001.
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70 anos

Antigo engenho
da Fazenda Sdo
Joaquim da
Pedra, instalado
nas proximidades
da atual Oficina
Mecdnica, onde
era a horta,
seguindo em
dire¢cdo a
Pecudria.

P . - i .... .‘..||. : ....-\..1\-. J.v&-’uk\r &i.
Vista parcial da Usina da Pedra, em 1937. Detalhe: a
primeira chaminé era quadrada. Foi aumentada em
quatro metros e funcionou durante um bom tempo.

= ™




