(&)

~ FUNDACAO | emPResA
= ABRING | amiGApa
CRIANCA

RECONHECE

Publicacao mensal - Pedra Agroindustrial S/A

sina Ipe mostra a cara

Crescimento e desenvolvimento gerando oportunidade
de mais empregos e qualidade de vida para a Regido

nquanto prosseguem as obras de instalagdo do

parque industrial, a Ipé vai mostrando sua cara,

produzindo ao seu redor crescimento,
desenvolvimento, empregos e qualidade de vida. Este é
0 saldo imediato da constru¢do da Usina Ipé, hoje
perfeitamente integrada aos municipios de Nova
Independéncia, Andradina, Guaragai, Monte Castelo,
Junqueirépolis, Tupi Paulista e Dracena, cidades que
compdem o cendrio de atuagdo da Ipé, hoje com 10.000
hectares plantados com cana que produzirio riqueza e
trardo o progresso para a regiao. ¥

Sao vérias comunidades se beneficiando com a pre-
senc¢a participativa e solidaria da Usina, modificando o
dia-a-dia das familias e, principalmente, dos jovens que
Ja realizam o sonho de estudar e trabalhar com qualida-
de, porque estao se capacitando, ampliando conhecimen-
tos, vivenciando novas experiéncias que lhes garantirdo
um futuro muito mais promissor.

E a Usina Ipé mostrando seu jeito responsavel,
correto e ético de ser na conducdo de suas atividades
através das relagdes com as autoridades locais, com seus
parceiros, o comércio, as institui¢des financeiras e, acima
de tudo, no respeito ao trabalhador, a legislacdo e ao
meio ambiente.

O andamento das obras de implantagio do parque
industrial confirmam o cronograma para o funcionamen-
to da Usina Ip€ em abril de 2008, com moagem previs- 42
ta de 1,5 milhdo de toneladas e producio de 140 :.:_:oow.#
de litros de 4lcool.

E a Pedra Agroindustrial,
agora com sua quarta unidade,
mantendo posicao de destaque
no setor sucroalcooleiro,
contribuindo para consolidar o
pioneirismo do Brasil na
producdo de combustivel limpo
e renovavel.

Esse é o maior orgulho da

i

ﬂ Empresa e de seus funciondrios. |
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» MEIO AMBIENTE

Oleo na bandeja

Solucoes simples para preservar o meio ambiente

excesso de zelo
do pessoal da
manutencio me-
canica das maquinas no
campo-comboios, re-
sultou numa seolucao
simples e eficiente para
evitar o desperdicio e a

Nos canaviais,
nem tanto

As ocorréncias de mortes de
trabalhadores nos canaviais estio
em 150° lugar, entre 556 profissoes.
Por exemplo: fabricar veneno, criar
carneiros e porcos e cultivar café, soja
e algodao matam mais, segundo estudo
do Ministério da Previdéncia Social,
apresentado no Senado.

contaminacao do solo
no momento da troca
de 6leo dos motores,
bombas e mangueiras
hidraulicas.

Trata-se de uma “bande-
ja” onde o mecénico re-
colhe o 6leo, coloca-o no
galdao e o comboio leva

E mais comum acontecer acidente
com quem trabalha em Onibus e cami-
nhoes, fabricagdo de papel, plantacdo
de fumo, abate de gado, extracdo de
petréleo e na limpeza das cidades.

As doengas também atingem mais
os trabalhadores das carvoarias, das
fabricas de pneus, das oficinas de
jornais e revistas, das refinarias de

para o posto de manutencao para andlise e possivel reutilizagao. petréleo, criadores de aves, e limpeza
A idéia foi bem recebida, até porque “ficou melhor e facilitou o trabalho”, disse das cidades.

Anderson de Oliveira Sousa (foto), mecinico de colhedeira. Vanier Délcio Morelli, da Essa mesma pesquisa mostra que,

coordenacdo operacional explicou que as bandejas foram fabricadas na Oficina e estdo no Estado de Sdo Paulo, o nivel de

disponiveis aos mecéanicos nos caminhdes-oficina que acompanham as frentes de corte. emprego com carteira assinada nos

canaviais € de 93,8%, enquanto em
toda a economia brasileira niao
chega a 50%.

Sé os canaviais empregam, segun-
do o estudo do governo, 100.494 no
5 = Norte e Nordeste e 314.174 no Cen-

Receita de sabao tro-Sul, somando 414.668.
. Ingredientes: Incluindo a fabricagio de dlcool,
e 1 litro de 6leo @ lkg de sebo agticar e subprodutos, na economia

® | kg de soda e 1 copo de sabdo em canavieira sio 982.604 trabalhadores.
de col p6 e 7 litros de dgua. Pode-se L , .
e coleta. acrescentar um pouco de desinfetante. Extrafdo da pesquisa “Situagdo social e trabalhista do

g £ 5 : setor de Biocombustiveis do Brasil”, do Ministério da
Pode se também fazer sabdo, um Eonma_in:zu Colocar num balde e bater bem até B etidint 5o
mno_cm_nmawnﬁmooqﬁwmo@a:mmmammoo:oaazo

: : engrossar. Despejar numa vasilha e
seu orcamento (veja receita). deixar endurecer, de seis a

oito dias e cortar em

Como reaproveitar o oleo de cozinha

Nao jogue o éleo utilizado em frituras na pia, ralo ou no vaso sanitario
O QUE FAZER?

Despeje o 6leo usado numa garrafa pléstica, tipo
pet de refrigerante, feche e coloque no saco de lixo
normal. Isto para evitar que o actimulo de 6leos e
gorduras nos encanamentos provoque entupimen-
tos, refluxo de esgoto e até rompimento nas redes

Aconteceu

Vocé pode trocar A drea Ambiental e de Seguranga do

edagos. :
o oleo usado por novo: b Trabalho promoveram na Usina da Pedra,
cada 4 litros de éleo usado A receita acima ¢ de dona uma série de palestras sobre o impacto
colocados em garrafa pet, podem Rosa Mingroni que sua filha dos residuos sélidos no meio ambiente,

ser trocados por um litro de dleo Lidia Maria Paulino . ; $
bom m_.w_._o_mu:o supermercado Junciondria da Usina da m_um:mo. 3 _Sﬁ_mmHmeo, \Mc ?Mﬁmmdm de
MD.{.WWSQNO - Tel.: A_mv WONM|Omww va&_u-_ﬂv repassou aos leitores erenciamento de esiauos H>oliaos ¢

Efluentes Liquidos.

Manuseio inadequado de o6leo provoca danos ambientais

Os 6leos quando manuseados, armazenados e utilizados de forma inadequada
- ocasionam sérios problemas ambientais. Quando o 6leo entra em contato
¥a]com o solo, pode contamina-lo, formando uma fina camada sobre sua
[v] superficie, bloqueando a passagem de ar e luz ocasionando a morte de
microorganismos benéficos ao desenvolvimento das plantas que estao
presentes no solo, e inibindo a germinacao das sementes. Dependendo da

quantidade, o o6leo pode alcancar os lencais freaticos localizados na camada
subterranea do solo e contaminar a agua que bebemos.

Observador - Publicacio Mensal de circulagio interna das Usinas da Pedra, Buriti, Ibird e Ipé. Criada em novembro de 1970. Repacio, Epicio: Dagna Cavalheiro
Machado MTb17.092. Prosero GrAFico: Sheila Cristina Guimardes. IMprEssA0: SAo Francisco Grarica. Corresronpincia: Cx. Postal 02. Serrana. CEP: 14150-000
Fone: (16) 3987-9000. Tiragem: 5000 exemplares. DISTRIBUICAO GRATUITA. AUTORIZADA REPRODUCAO DE MATERIAS CITANDO A FONTE. JORNALOBSERVADOR (@ USPEDRA.COM.BR




CIPATR na Pecuaria Carpa EBO- MT

A segunda diretoria tomou posse em 28 de junho e ter4 mandato até junho/2009

A seguranca do trabalhador é
prioridade também na

CARPA- EBO em Barra do Gargas.
Ocorridas no final de junho, as
eleicoes tiveram excelente
participacao.

Foi um “evento”, tal o interesse do
pessoal, participando com alegria e
descontracao da escolha dos seus
representantes.

Posse solene

Todos acompanharam atentamente a
apresentacdo de melhorias no ambiente, na
utilizagdo dos Equipamentos de Protecio
Individual, nas sinaliza¢oes de seguranga e nos
treinamentos realizados, resultado do esforco
da Empresa para conscientizagiio da Seguranca
e Higiene do Trabalho, conceito que vem
sendo trabalhado desde a implantacio da
primeira gestao.

Para o administrador
Marcos Junqueira Cardoso,
“sdao providéncias que
demonstram a preocupacdo da
CARPA com a Seguranca do
Trabalho” disse, reiterando o apoio da
Empresa as acoes da CIPATR, e salientando
que “o pessoal tem se mostrado participativo
e colaborador.”

A segunda Diretoria tem mandato
até junho/2009 e esta
assim constituida:

Representantes do Empregador:
|° coordenador- Silvany P Morais
Membro titular: Divino Costa Ferreira

rl
{ 92,23% dos Junciondrios votar

» ; : rios votaram.
_ Celso da Silva, o mais votado: 33 votos.

" Representantes dos Empregados:
2° coordenador -Celso Serafim da Silva
Membro titular: Sebastido Ferreira da Silva.

Secretaria: Nalva Adriana da Silva

Cipeiros preparam-se para
a func¢do em treinamento
com Vanderlei Gusmdo, da Usina da Pedra.
7 __. !

Seguranca no Transito

| Abrao Assed:
_todo cuidado é pouco

7 Apuracdo rdpida

Observador: Quais as causas dos acidentes
rodoviarios, principalmente na SP 333?

SubTen Carmo: Noventa por cento dos acidentes ocor-
rem por imprudéncia, desrespeito a sinalizacio de transito
e as regras de circulacao, principalmente excesso de velo-
cidade, ultrapassagem em locais proibidos, adentrar em via
preferencial sem os devidos cuidados, dirigir com falta de
atencdo e cautela, sem manter a distdncia regulamentar
de seguranca do veiculo que segue imediatamente a sua
frente. Estas sao as principais, mas ha também os aciden-
tes provocados por negligéncia do proprietario do veiculo:
mal estado de conservagao, pneus lisos, falhas nos equipa-
mentos, defeitos no sistema de iluminacio.

Na entrevista, o SubTen Carmo falou também sobre a
necessidade de redobrar a atencao nos hordrios de pico, das 6h30
as 8h e em torno das 17h as 20h, nos finais de semana , na volta dos
ranchos e nos dias chuvosos. Ele terminou a entrevista “lembrando
que o bom motorista cede a preferéncia em prol da seguranca.”

Néo € de hoje que a rodovia Abrio Assed - SP 333
| exige cuidado e atencdo dos usudrios.

J4 em fevereiro de 1995, em entrevista ao Observador
0 Sub Tenente da Policia Rodovidria, Hélio Roberto
Carmo comentou as causas dos acidentes nesta
rodovia. Agora mais do que antes, em funcdo das
obras de duplicacdo no trecho Ribeirdo Preto -

Serrana, que sem divida geram transtornos e
aumentam os riscos de acidentes, as recomendacdes
do Sub-tenente Carmo continuam super-vilidas.
Confira trechos da entrevista:

- ——

Fala a verdade? O que foi dito pelo SubTen Carmo,

em fevereiro de 1995, continua valendo ou nao?

Pense nisso quando estiver dirigindo na Abrdo Assed, agora em obras
€ por isso mesmo, tdo mais perigosa que em 1995.




Buriti ganhou novo visual

pavimentagao asfiltica das vias de acesso as dreas ad-

ministrativa, industrial, oficina e almoxarifado, em har-

monia com a vasta drea verde logo a entrada da Usina,
as novas guaritas e o estacionamento para visitantes e funcio-
nérios compdem o novo visual da Buriti, agora com um Cen-
tro de Treinamento e salas para Ambulatério Médico e
Assisténcia Social. O refeitorio industrial também esta de cara
nova: todo reformado, oferece mais conforto e trangiiilidade
a0s usudrios.

As novas
guaritas e o
estacionamento
para visitantes e
Sfunciondrios

Luiz Alberto Zavanella, gerente agricola,
disse que a reforma e ampliacao estd atendendo
o crescimento da Buriti e ndo teve outro
objetivo ando ser “oferecer melhores condicoes
de trabalho aos funciondrios, num ambiente
agraddvel e funcional”.

salas para
Ambulatorio
Médico e
Assisténcia
Social

Refeitorio de cara nova

Para Zilda Aparecida da
Silva, auxiliar administrati-
va, que ja vivenciou outras
mudancas, “esta foi a
maior e a melhor, porque
além de proporcionar mais -t
interacdo entre os funciondrios, trouxe mais conforto e bem

"

estar inclusive para os visitantes, fornecedores e parceiros”.

b ¥ i

Unificacdo dos setores do DRH

A Empresa foi destaque na imprensa nos ltimos meses. Nio s6 pelo “boom” do etanol, mas pelos
resultados de projetos desenvolvidos na industria e no campo, como a Colheita Mecanizada, Programa
de Capacitacio, Processo de Fabricacio do Agiicar e Alcool, entre outros que foram temas de vérias reportagens
na telinha e jornais impressos da Regido e do Brasil.

Mas o que ganhou atenciio na imprensa por seu trabalho de formacio diferenciado, de elevado impacto
social na comunidade foi 0 Programa de Capacitacao, com os seus dois projetos: Formacao de Profissionais
para os Setores da Indistria e Mecanizacido Agricola e Programa Jovem Aprendiz.

= EPTV - Jornal Regional: = O Estado de Sdo Paulo: Caderno Agricola

Programa de Capacitagio dos profissionais

> : ! Colheita mecanizada, necessidade de formacio
técnicos em mecénica da Usina da Pedra

de mao-de-obra qualificada para trabalhar com
= TV Record - Jornalismo SP: essa nova tecnologia

Nq.cm_.u_a:m ._963 Aprendiz. Oﬁoqazamam de |4 Folha de Sio Paulo: Caderno Agricola - Usinas
iniciacdo profissional a 28 aprendizes de SP vio atris de trabalhador qualificado
= A Cidade- Ribeirao Preto
Caderno Especial: O Alcool € Nosso -
Processo de fabricagio de Agticar e Alcool
= A Cidade- Ribeirao Preto
Caderno Empregos: Usina investe na
Capacitacdo de Jovens

= Jornal Nacional: Pedra Agroindustrial citada
em reportagem especial sobre biocombustiveis,
preocupacio da Empresa com a formacio de
mio-de-obra especializada

= SBT- Jornal Brasil: Reportagem especial
*O Ouro é Verde”. Colheita Mecanizada
citada na série Etanol
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Técnicos da Vigilancia Sanitaria visitam a Pedra

A Usina da Pedra recebeu técnicos da Vigilincia em Saide do Estado
e Municipios de Sao Paulo que participaram do curso
“Formacao de Auditores da Qualidade do Trabalhador Rural”

As visitas, solicitadas
por Dra. Ondina T. Dou-
rado Galerane, da Vigi-
lancia Sanitaria de
Ribeirao Preto foram
acompanhadas por Gui-
lherme Montanari, coor-
denador dos grupos e
representante da Vigilan-

Os técnicos conversaram com vdrios

cia Sanitdria de Serrana.
Foram duas visitas técnicas
nas dreas agricola e indus-

nos diassl4 e 28 de junho

trabalhadores na indiistria e no campo sobre o
dia-a-dia, hordrios, alimentagdo, EPIs, gindstica
laboral, transporte, higiene, entre outros.

trial, com o objetivo de conhecer e entender a realidade de uma usina
de actcar e dlcool, bem como suas agdes voltadas para a qualidade de
vida dos trabalhadores.
A visita terminou na indistria, onde conheceram o processo de .
fabricacao do agticar e dlcool. AY 3 AN
S Guilherme esclareceu que, “na verdade, eles vieram *“A impressao que
- até aqui para entender na prdtica o que aprenderam tivemos da Usina
na teoria, porque € nisso que irdo trabalhar de ago- foi muito boa”,
ra para frente e, sendo a Usina da Pedra um mode- Maura Chizzolini,
lo, a visita foi muito importante e proveitosa. Nota de Presidente
10 para o pessoal da Seguranga que se mostroumuito Prudente
bem preparado”.

Buriti reune fornecedores

Legislacdo™” e “ATR Relativo”, expos-
tos por Luis Eduardo Gerardi.

Para Luiz Alberto Zavanella e Jodo
Rabelo os objetivos foram alcancados
nao s pela presenca de todos, mas ainda
pela discussdo de questdes relevantes
ligadas ao setor e contribuiu para
promover a integragdo entre todos.

» COMUNICADO

Convénios
ajuste anual

A Empresa comunica o ajuste anual nos
pre¢os dos planos de satide Unimed para
as Usinas da Pedra e Buriti, e Sido
Francisco Clinicas para a Usina Ibird, a
partir de 1° de agosto.

Na Usina Ipé€ o convénio foi firmado
recentemente e nao houve alteragoes.

CONFIRA NOS MURAIS
= O valor do reajuste
m Quando e como ser4 feita a troca
de sua carteirinha e de seus dependentes.

NAO ESQUECA
Destrua a Carteirinha antiga para evitar
confusdo e transtornos no atendimento.

A reunido com os fornecedores de cana
da Buriti aconteceu em 28 de junho. Na pau-
ta, assuntos importantes, como as “Novida-

des e expectativas do mercado
sucroalcooleiro” apresentadas por
Luis Roberto Kaysel Cruz e “Con-
seqiiéncias da reducao dos prazos
: .‘ para a queima prevista pela

O pessoal confraternizou-se na fazenda
do fornecedor Edmundo Luis de Oliveira.

el

INFORME
Serrana cria mais empregos no ano

Ampliou em 28,8 % o nimero de postos de trabalho com Carteira
Nas Usinas da Pedra, Buriti, Ibird e Ipé, certificadas com o selo assinada de janeiro s maio, —_. ,uan:_m&m da Regifio . sbiod
ABRIN 3o d i dos filhos & d bri desempenho. Foram 3.384 admissoes contra 1.545 demissoes: saldo
g Q, a certiddo 6 :meEnEo\@m 108> othsszo 1ga- de 1.839 empregos, conforme dados do Cadastro Geral de
torio para a contratagdo do funciondrio. Com ele, além do Saldrio  ppregados e Desempregados - CAGED, do Ministério do Trabalho
Famila, a crianca passa a usufruir dos beneficios oferecidos através ¢ Emprego. Em maio, Serrana evoluiu 22,2%, resultado de 1.697
do Servi¢o Social. E a Pedra Agroindustrial fazendo jus ao titulo  3dmissdes contra 201 demissdes.

“Empresa Amiga da Crianga”.

Certidao de nascimento

Na Pedra Agroindustrial, crianca registrada tem direitos

Fonte: Jornal “A Cidade”, em 23.6.07
A Usina da Pedra, neste periodo, admitiu 276 funcionarios.




VIDA SAUDAVEL

Gestacao e cuidados com o hebé

Esse é o tema do Curso de Gestante que o DPS- Departamento de Promocao Social, em parceria com o
SEMPRE- Servico de Medicina Preventiva da Unimed, promoveram na Empresa.

Dividir Claudinei e Viviane esperam
responsabilidade o 3° filho. “Procuro ajudar
Leandro Gustavo da da melhor forma possivel.
Silva Costa, e Acho importante participar

deste momento, por isso, tam-
bém quis fazer o curso onde
aprendi coisas novas e
relembrei outras”.

Claudinei Marcelano
do Amaral acompa-
nharam suas esposas
e ndo perderam uma
aula do curso.
Leandro e Vanessa
terdo gémeos, mas essa nao foi a ra-
zfo principal que o levou a fazer o curso.
“E que desde que nos casamos sempre fo-
mos unidos e dividimos as responsabilida-
des. Como a gravidez foi planejada, néo
foi sacrificio fazer o curso, onde aprende-
mos bastante”, disse Leandro.

Leandro e Claudinei
na aula prdtica

“Toda
gravidez
€ como se fosse a
primeira, uma
sempre diferente da
outra. Apesar da |
experiéncia, adorei o
curso ¢ aprendi
muito”.

O curso aconteceu no inicio de julho.
As futuras mamaes, algumas na
primeira gravidez, outras na segunda,
terceira e até na quarta, como Mércia
Almeida Silva, receberam informacoes
primordiais sobre assuntos
relacionados a gestacio e cuidados
com o bebé.

Maircia, quarta gravidez

Jair: valeu a pena Autoridades

Depois de 33 anos de trabalho e feliz
convivéncia, Jair Paulino Barboza desligou-
se da Empresa. Na Usina da Pedra desde
novembro de 1974, embora aposentado ha
10 anos, Jair permaneceu como Lider

de Turnos de
Moendas até
10 de julho.
Neste dia, foi
homenageado

Adilson , Jair e Nazareno

do Exercito
visitam a Pedra

Conhecer a fabricacdo de aciicar e
alcool. Foi esse o objetivo da visita de

pelos amigos e companheiros de trabalho.

autoridades do Exército a Usina da Pedra,
“Em todos estes anos de trabalho e dedi-

em junho, dia 22. Recebidos por Sylvio

< : jul
cagcao com certeza muila Wm___....mm _nhtm.mx&mx OHHOMB T_—:.wc, os visitantes também .__n—:
com vocé”, disse-lhe Nazareno Sertori Du- . . Lictes do PHB .
" b de Divists Tdustrial conheceram as instalacdes do qu
rdo, geren strial. - |
£ Industrial S/A. Jo

Emocionado ele falou: “Sinto que che-
gou a hora de parar porque estou meio can-
sado. Aprendi muito e fiz muitos amigos
aqui. Valeu a pena!.”

Reflexao d .
Acredite ou seja surdo

Era uma vez uma corrida de sapinhos. No local havia
uma multiddo assistindo, vibrando e torcendo por oA

eles, mas na verdade, ninguém acreditava que os Nao permita que pessoas
sapinhos pudessem alcancar o alto da torre. Por isso, negativas derrubem suas
quando comegou a competi¢do, 0 que mais se ouvia esperancas.

era: “- Que pena !!! Eles ndo vdo conseguir...ndo

vdo conseguir...” ’ . Lembre-se:

E os sapinhos, um por um, comegaram a desistir. Ha poder nas palavras e em tudo
Menos um que persistia e continuava a subida. A . @ gUepeERsamos:
multiddo continuava gritando: “- Que pena !!! vocé Seja sempre POSITIVO. sl
ndo vai .n?.,.*_..._m%::..a:.qmo ﬁ.ﬁ:. .n.eamw.:u..l:. = . E “SURDO” quando lhe chefe de mmﬂma.n_ da 2° Regiao Militar e !
Embora cada vez mais arfante, o sapinho continuou Edgard Pereira, representante da
trangiiilo, até chegar no alto da torre. ADESG Ribeirdo Preto e o fornecedor
Todos muito curiosos, queriam mmcm_. como ele havia de cana da Usina da Pedra, Eduardo B.
conseguido concluir a prova e af descobriram que o Soares Olivera:

sapinho era surdo!

Antes da visita, a foto para o
Observador: Coronel David Alcantara
Meireles Pereira, chefe 5 CSM; general
de Divisdo, Sérgio Luiz Vaz da Silva,
comandante da 2* Regido Militar; Sylvio
Ortega, coronéis Paulo Roberto Neto,

disserem que vocé
nao conseguira realizar
seus sonhos.
ACREDITE em VOCE!




Festas Juninas

Arraid no DPS

Foi dia 28 de junho, com a reza

do ter¢o e levantamento do mas-

tro em louvor aos Santos, fogos
de artificio, muita fartura nas barracas
de comes e bebes,
diversdao para as
criancas nas varias
barracas e arrasta-
pé€ animado depois
da apresentacdo de
dan¢a country,

forro e axé.

- r - -
Ibira: primeira festa
/ Um grupo de funciondrios,
. promoveu a primeira festa Jjunina
da Usina Ibir4, na noite de 6 de
Julho, no Casario. No cardapio,
churrasco, quitutes tipicos, cerveja, vinho
quente ¢ quentdao. O gerente industrial,
José Romulo Lamenha Gomes, jd
combinou a préxima em 2008.

Corrida para uma vida saudavel

Alguns funcionarios estiao praticando a modalidade pedestrianismo, ou
corrida de rua. Sao pessoas que encontraram na corrida uma forma de
unir o util ao agradavel, ou seja, a saude e o lazer. A Empresa, que se
Preocupa e investe na qualidade de vida de seus funcionarios, viu com
bons olhos e esta apoiando a iniciativa desse grupo, fornecendo todo
material necessario a essa modalidade.

Professor Adilson, 2 direita na foto, explicou:

“a idéia é estimular estes e outros para a participagdo regular nessas provas, como forma
de manutengdo da saiide e melhoria da qualidade de vida, sem expectativa de
expressivos, porém, se ocorrerem, serdo bem recebidos.”

resultados

Foi 0 que aconteceu dia 30 de junho, no Circuito Fila de Corridas, Etapa Ribeirao
Preto. A prova de 10 km teve a participa¢io de 344 homens e 73 mulheres e o grupo
fez uma boa apresentaciio. Confira:

José Roberto Costa: 14° lugar
categoria 35-39 anos. Tempo: 44min30s

Amadeu D. Pedroso: 3° lugar
categoria 50 - 54 anos. Tempo: 40min38s

Marcus Ramos: 31° lugar
categoria 40 - 44 anos. Tempo: 51min32s.

Leonardo M. Mendes: 21° lugar
categoria 30 - 34 anos. Tempo: 44min04s.

Dr. Leonardo, médico do
Trabalho, recomenda

Para adquirir um bom condicio-
namento fisico e se beneficiar dos
seus efeitos, ndo é preciso trei-
nar como um atleta.

Basta incorporar no dia- a- dia
um pouco de atividade fisica,
como a caminhada, que estd ao
alcance de todos. A idéia é
movimentar-se e fazer disso um
hdbito, uma rotina.

Mas, é importante lembrar que
50 0 exercicio fisico ndo basta.
Também é preciso alimentar-se
corretamente, beber de forma
moderada, parar de fumar e
controlar o estresse.

Faca como ele

Em janeiro José Roberto estava
com 93 quilos. O médico o
aconselhou a perder peso. Ele
aceitou o conselho, mudou os
habitos alimentares e comegou
a fazer Academia e correr, de
segunda a sexta.

Satisfeito com seu desempenho,
na corrida, comentou: “Estou
muito feliz com meus 68 quilos,
tenho mais disposicao,
acabaram as dores nas
costas e até as roupas
vestem melhor”.

José Roberto, acima, com
93kg e agora, com 68kg

ao lado do Dr. Leonardo

na corrida Fila.

|-d| PATROCINIO
Sueli Vieira com a bhola toda
¢ Sueli Vieira, patrocinada pela Pedra

Agroindustrial, venceu a prova Circuito Fila de
Corridas Etapa Ribeirio Preto com o tempo de
39min7s no sdbado. 30/junho. No domingo,
novamente Sueli subiu no pédio da 5* Volta USP,
depois de completar o percurso de 10 quildmetros,
com o tempo de 50min48s.




» EMPRESA E COMUNIDADE

5° Campeonato de Futsal

Realizacao Usina Buriti e
Projeto Acao Cidada

A parceria da Usina
Buriti e Prefeitura Muni-
cipal, iniciada em 2005
para a realizacao do Pro-
jeto Acdo Cidada, continua
mobilizando criancas e jo-
vens para atividades espor-
tivas e de lazer e a cidade
acompanhou atenta a reali-
zagao do 5° Campeonato de
Futsal.

Os jogos transcorreram em o:::_ ao alegria e descontragdo, com a participa¢ao
animada dos atletas divididos nas categorias 5 a 8 anos, 9 a 12 e 13 a 15 anos.

No encerramento, 28 de junho, as alunas do Curso de Danga, que também inte-
gra o Projeto, fizeram graciosa apresenta¢do e receberam aplausos e elogios do pu-
blico, autoridades municipais e representantes da Usina Buriti presentes ao evento.

ar Justino, do ,
9 3 L Pl
companhou o plangg Prefeito Joanini:

preocupacdo com a natureza

Os alunos de 1° a 4" série da escola Agildo Pereira, de Nova Independéncia,
comemoraram a Semana do Meio Ambiente com o plantio de mudas doadas pela
Usina Ipé. Durante o plantio, o prefeito Valdemir Joanini agradeceu a Empresa e destacou
a importancia dos cuidados e preocupagdo com a natureza e a responsabilidade dos
educadores na formacdo da consciéncia ambiental nos alunos.

Integracao a comunidade

realizacdo de eventos como 8
a Festa do Pedo, em Nova
Independéncia, de 21 a 24
de junho (foto a esquerda)
e a 26" EXPOAN-
Exposicido Agropecudria de
= Andradina - SP, realizada no
periodo de 7 a 11 de julho.
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Com mais de 10 milhdes de
votos, o Cristo Redentor, do Rio de
Janeiro, foi anunciado como uma
das “Novas 7 Maravilhas do
Mundo”, durante cerimo6nia na noite
de sdbado, 17 de julho, no Estidio
da Luz, sede do clube Benfica, em
Lisboa, Portugal.

A estatua, com 38m de altura,
estd localizada no morro do
Corcovado e foi inaugurada em 12
de outubro de 1931.

As outras seis maravilhas elei-
tas foram: e Grande Muralha da
China e Cidade Helenistica de Petra
- Jordania e Cidade Inca de Machu
Picchu - Peru e Pirimide de Chichen
Itza - México e Coliseu, antiga are-
na de combates em Roma e Ttiimulo
do Taj Mahal, na India.
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