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ESTIMATIVAS
DE SAFRA

A safra na Pedra
Agroindustrial comeca
com uma boa perspectiva,
choveu na medida certa
e as plantagoes estao em
excelentes condicdes.
As areas industrial,
agricola e administrativa
promoveram diversos
investimentos que
devem trazer uma
maior eficiéncia e
producao neste ano.
Os treinamentos de
entressafra e o trabalho
de manutencao
permitiram que todos
aprimorassem o
trabalho, promovendo
o comprometimento de
todos. Durante a reuniao
de metas nas unidades, o
Gerente de RH, Claudinei
Nogueira, ainda reforcou
a importancia de se
prezar pela seguranca,
sempre desenvolvendo
analises preliminares
de risco. “E importante
ter atencao no trabalho
para que nao ocorram
acidentes”.
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safra 2017

béencao

e estimativas

Unidades Pedra e Buriti comecam
a safra com boas expectativas

omo ja é tradicdo, nos dias 24 e 31 de margo, os Padres Marcelo e

Francisco, de Serrana, e o Padre Edson, de Igarapava, realizaram as
celebracdes para abengoar a safra de 2017/18 nas unidades. Os parocos
pediram pela saude dos trabalhadores e chamaram a atencao sobre a
necessidade de termos fé para superarmos as adversidades do dia a dia.
Na Usina da Pedra, ao final da cerimdnia, o Presidente da Pedra Agroindustrial,
Pedro Biagi Neto, reforcou que a empresa ao contrario do cenario visto no
mercado, permanece sélida e em constante crescimento. “A situacdo é muito
ruim no Brasil. Mas de qualquer forma, no meio dessa confusdo nds estamos
bem. Expandindo a Usina Ipé, e aqui na Pedra vamos praticamente dobrar
o producao de agucar e rearranjar toda a parte de etanol. Estamos bem por
competéncia de vocés. Isso significa progresso e uma grande possibilidade
de crescer dentro da profissdo, tudo isso é positivo para todos”. Ainda assim,
o Presidente salientou a importancia de nesse momento de dificuldades
do Pais, todos serem prudentes com gastos. Além da importancia de se
trabalhar com seguranca, evitando acidentes, desejando, ao final, uma boa
safra a todoss#

PADRE MARCELO PEDRO BIAGI NETO

NA USINA DA PEDRA DIRETOR
PRESIDENTE

PADRE EDSON

NA USINA BURITI

Funcionarios durante a Bencado
de Safra na Usina da Pedra.

Maria Rita S. Biagi e Pedro Biagi
Neto, Diretor Presidente.

O hasteamento das bandeiras
contou com a participagdo

de : Daniel Alves, Gerente de
Logistica e Desemp. de Frota,
Francisco L. Gallo, Gerente de
Suprimentos; e Danilo Gutierrez,
Gerente de Novos Negocios.

Funcionarios durante a
Bencao de Safra na Usina

Buriti. No hasteamento
das bandeiras estavam:
Geovano G. Luzia, Gestor
de Proc. Industriais,
Willian G. Amin, Coord.
de Producao e Colheita;

e Stefania Hauck, Analista
de Resp. Social.

ESTIMATIVAS USINA DA CERPA USINA USINA PEDRA
séQJEA PEDRA BURITI IPE AGROINDUSTRIAL

4.589.929 2.811.523 2.603.373 10.004.825

Etanol
anidro (m?) 156.520 223.142 379.662
= 4.209 220.377 265.380

Acucar

VVHP 5.700.920 5.700.920

(Sacas)

Etanol
hidratado (m?) 40.794
Energia 214.389 77.960 179.186 124.389 517.964
exportada

100% da colheita mecanizada

FIM DAS
QUEIMADAS

A partir de 2017, nao é permitida
a queima pelas usinas que
aderiram ao Protocolo Ambiental

Em um movimento conjunto da
sociedade, autoridades ambientais,
do governo estadual e produtores

foi criado o Protocolo Ambiental.
Neste foi definido, que a partir da
safra de 2017, ndo sera permitida

a queima da palha da cana, para

industrializagdo, nas Usinas que
aderiram ao Protocolo. O Protocolo

€ um acordo voluntario pioneiro
que conta com a adesao de mais
de 170 unidades agroindustriais e
29 associacdes de fornecedores,
que juntos representam mais
de 90% da producao paulista,
incluindo a Pedra Agroindustrial.

Atualmente, a empresa possui
100% de sua colheita mecanizada

crua. Antigamente, a queima da

palha da cana era utilizada para

facilitar o corte manual. Porém,
entre outros problemas, causava a
queda da produtividade agricola

e gerava danos a safra seguinte.

Por esses motivos e também
pela determinacao do Protocolo
Ambiental, os incéndios em zonas
rurais ja ndo sao originados pela
queima controlada da palha da
cana, mas sim por a¢des criminosas
e vandalismo, entre outras causas
alheias. O que prejudica nao

sO a populagdo, mas também a

agricultura e o meio ambiente#

Em caso de incéndios
em canavial, ligue:
Usina da Pedra — 0800.773.3327
Usina Buriti — 0800.773.9919
Usina Ipé - 0800.773.3327

Brigada de incéndio
Pedra Agroindustrial
* 300 Funcionarios capacitados e
equipados adequadamente para
situagdes de emergéncia;
+ 30 Caminhdes-Pipa.
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Seguranca

PCA: Programa de Conservacao Auditiva

Prevencao e saude dos trabalhadores

Reunido do PCA acontece na Usina da Pedra

No dia 21 de marcgo, a equipe
que atua no Programa de
Conservacao Auditiva reuniu-se
visando acompanhar os resultados
pertinentes ao ano de 2016. A
apresentacao foi coordenada pelo

Médico do Trabalho da Usina da Pedra,
Rubens Ernani Cozeto Rodrigues e a
Fonoaudidloga, Renata Pinheiro
Castro Alves. Na reuniao, foram
apresentadas as agdes e resultados
do gerenciamento audioldgico
de todas as unidades do grupo
Pedra Agroindustrial a equipe, que
€ composta por representantes do
Servico Médico, Recursos Humanos,
Seguranca do Trabalho e Assisténcia
Social.

O PCA - Programa de Conservacao
Auditiva - monitora a saude auditiva

dos funcionarios, elabora e aplica
treinamentos, indica equipamentos
de protecao coletiva e protetores
auditivos individuais, atuando de
forma efetiva para prevenir problemas
de saude relacionados ao temas#/

Acoes e resultados sao apresentados durante reunidao

/

N

primorar conhecimentos, aperfeicoar

acdes, reciclar e se organizar para
a préoxima safra sdo os objetivos dos
treinamentos de entressafra. Durante
0s meses que antecedem o inicio das
atividades de safra, a Pedra Agroindustrial
contou com 9253 participacdes num total
210 programas de treinamentos realizados
nas 3 unidades: Pedra, Buriti e Ipé.
Todas as areas, com o apoio da equipe de
Desenvolvimento de Recursos Humanos,
se mobilizam a fim de buscar os melhores
resultados das atividades. Pensando
nisso, os treinamentos sao aplicados em
todas as unidades do grupo e precisam
estar em sintonia com a atividade
de cada setor. Para esse ano, foram
realizados treinamentos sobre os temas:
Procedimentos Operacionais; Seguranga
na Operacdo Maquinas e Veiculos e
Atividades Industriais; Manutencao de
caminhdes, Manutencao Hidraulica,
Elétrica e de Colhedoras; Treinamento
Técnico de GPS, Treinamentos Técnicos de
Fabricacdo de Acucar, Etanol e Extracdo do
Caldo, Manuais dos processos industriais,
Microbiologia, Fisico-Quimico, entre
outros#/
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Foto 01: Funcionarios da Usina Buriti participam de
treinamento sobre procedimentos e seguranga na
aplicagao de herbicida.

Foto 02: Treinamento industrial na Usina da Pedra.
Pontos de aten¢do no processo foi um dos temas
abordados.

Foto 03: Usina Ipé realiza treinamento sobre o uso
de GPS.

“Os treinamentos de
entressafra sdo aplicados em
todas as unidades do grupo
e refletem posteriormente
nos resultados durante
a safra, pois possibilitam
o desenvolvimento das
habilidades e competéncias dos
funcionarios, transformando-
os em multiplicadores das
informacdes e conhecimentos
adquiridos. Também merece
destaque a participagdo de
funcionarios de varias areas
da empresa que ja atuam
como multiplicadores dos
treinamentos, profissionais
diretamente ligados as areas
treinadas e que participam
da elaboracéo, revisdo e
atualizacdao dos materiais
utilizados nos treinamentos”,
Wanderlei Montanari » Gestor
Desenvolvimento de RH
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Aviacao agricola

A mecanizacao inteligente no campo

N os ultimos anos, avangos tecnologicos tornaram o trabalho da
aviacao agricola ainda mais eficaz e seguro. De acordo com o
RAB (Registro Aeronautico Brasileiro), a aviagao agricola brasileira
ja é considerada a 22 maior do mundo, com 2.083 aeronaves,
240 empresas e 548 operadoras privadas. O aviao possui um
equipamento de pulverizacao avancado que garante a precisao
da aplicacao do defensivo agricola e os produtos proporcionam,
com eficiéncia, ndo sb a nutricdo, como uma defesa das culturas.
Hoje, toda empresa que realiza esse tipo de trabalho para a Pedra
Agroindustrial passa por uma capacitacao interna que atende a
Instrucao Normativa sobre Aplicacdo do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento. Respeitando assim, mananciais,
moradias, agrupamentos de animais, cidades, povoados, as areas
de aplicagao, entre outros.

"A Pedra Agroindustrial ndo mede esforcos na utilizacdo de
procedimentos, boas praticas e toda tecnologia disponivel
para pulverizacdo de qualidade. Utilizamos a aplicacao aérea
no combate a pragas e doencas, uso de fitoreguladores e
fertilizantes liquidos, sendo que todos os produtos utilizados sdo
registrados para uso através da legislacdo especifica, exigindo
técnicas e parametros cientificamente comprovados e aplicados.
Vale ressaltar que parte dos produtos aplicados sdo biolégicos,
conceito utilizado pela empresa ha mais de 20 anos. Todo trabalho
é legal e possui alta eficiéncia da pratica”, disse o Coordenador
Técnico Agrondmico, Sérgio Medeiros Selegato s/

Duvidas sobre os produtos e sua aplicagao, podem ser
esclarecidos através dos contatos:

« Usina da Pedra: Bruno B. Barros | 16 3987-9022
« Usina Buriti: Renato Fidelis | 16 3171-4578

« Usina Ipé: Jodo Vitor M. Caldato | 18 3744-9409
* E-mail: ouvidoria@uspedra.com.br

carpa

Exposicao

Carpa conquista titulos de
Touro Jovem e Reservado
Grande Campeao

evento ocorreu entre os

dias 31/03 a 02/04, em
Itapetininga. Na exposi¢ao foram
apresentados 243 animais da
raca nelore, de 32 expositores,
para a disputa.
Belfast que esta com 27 meses,
pesando 1.215 kg, disputou o
Campeonato Touro Jovem, que
reune animais de varios plantéis,
com idade entre 22 e 28 meses.
Ele foi o melhor desta categoria,
conquistando o campeonato.
Além dessa premiacao, Belfast
também conquistou o titulo
Reservado, que significa o
segundo melhor macho da
exposicao.
De acordo com o jurado
técnico, Valdecir Marins, “este
desempenho é fantastico e
mostra como o trabalho de
melhoramento genético da
raca Nelore esta sendo bem
conduzido, fazendo com que
individuos da raca Nelore atinjam
este peso”.
Para o Gerente de Pecuaria da
Carpa, Luis Otavio Pereira Lima,
exposi¢oes sao importantes para
comparar o trabalho de selecao da
Carpa com os demais plantéis de
Nelore. “E gratificante conquistar
esta expressiva premiagao, pois
mostra que o trabalho de selecao
da Carpa esta no caminho certo,
que nossos animais se destacam
quando comparados com os
demais. Importante destacar
que um resultado como esse é
fruto do empenho da equipe
da pecuaria, que se esforca no
preparo dos animais” #

empresa

SAP: Projeto Evolucao

Uma inovacao no sistema administrativo

O diretor administrativo José Marcio Cavalheire durante apresentacdo do novo sistema

liado ao crescimento do grupo,

a Pedra Agroindustrial realizara
durante o ano de 2017, aimplantacao
de um novo sistema de gestao
empresarial, o SAP. O software
combina inovacdo com 21 anos de
conhecimento do mercado brasileiro.
Sao mais de 11 mil clientes e 400
parceiros no territoério nacional. De
acordo com o cronograma, o Projeto
Evolugéo tera inicio em julho e deve
estar finalizado em dezembro de

2017. Para implantagao, os setores
envolvidos nesta primeira fase
contarao com uma equipe exclusiva
de funcionarios-chaves de cada
setor envolvido. Apds os periodos
de testes e treinamentos, esses se
tornardao multiplicadores para o
restante dos funcionarios. Para o
Diretor Administrativo, José Marcio
Cavalheire, a implantacao de um
software lider de mercado, representa
uma grande evolucdo e também a

necessidade de estarmos alinhados as
novas tecnologias com uma rapidez
gueja ndo conseguimos internamente.
Desde 1981, o setor de informatica
vem crescendo e se adaptando para
atender melhor as necessidades da
empresa, com o objetivo de otimizar
0S Servicos e amenizar os custos. “A
tecnologia evolui tdo rapidamente
gue nao conseguimos, com uma
equipe prépria, manter a atualizacao
necessaria a demanda da empresa.
Sabiamos que em algum momento
precisariamos adotar um sistema de
mercado. Essa decisao foi tomada em
nosso planejamento estratégico em
2015 e estabeleceu como objetivo
definir uma nova estratégia para a
gestao da informacao. E uma mudanca
muito importante e abrangente, por
isso temos que fazer todos os testes
possiveis. Quanto maior a dedicagao
nessa fase de preparacdo, melhor
sera a convivéncia com o novo
sistema depois. Apds a implantacao,
nao tenho duvidas que o SAP sera
muito melhor, com mais recursos e
ferramentas”, disses

Seguro de Vida Zurich

Documentagao complementar

Com a mudanca da seguradora desde 01/02/2017, os funcionarios que vivem maritalmente em
unido estavel e possuem filhos em comum e ndo possuem documentacao declaratéria, deverdao
providencia-la a fim de garantir o (a) companheiro (a) como dependente do seguro de vida.

Caso contrario, o (a) companheiro (a) nao estara coberto em nenhuma situacao (morte). Apenas os
filhos terao tal cobertura. Para mais informagdes, procure o ARH de sua unidade.#
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curiosidades

institucional

a )
Expediente:

Observador é um jornal mensal produzido pela Pedra Agroindustrial - Usina da Pedra, Usina Buriti e Usina
Ipé. Desenvolvido desde novembro de 1970, o Observador é considerado um dos mais antigos jornais
de comunicacdo interna do pais. Projeto Editorial e Produgdo: Comunicacdo Pedra Agroindustrial S/A.
Tiragem: 4.000 exemplares. Sugestdes para o jornal Observador: comunicacao@uspedra.com.br

Site: www.pedraagroindustrial.com.br/observador.php

\_
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Fonte: Jornal A Cidade

O Cédigo de Etica da Pedra Agroindustrial
existe para que vocé possa fazer consultas ou
relatos sobre a empresa. A confidencialidade é

garantida.

Contatos: comite.etica@uspedra.com.br ou
cartas para Caixa Postal, 02 — CEP — 14150-000 -
A/C — Comité de Etica.




