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BENCAO DE SAFRA E REUNIAO DE METAS

Novos indicadores, tecnologias e muita energia para a safra que se inicia.

os dias 23/03 e 02/04, a Pedra

Agroindustrial promoveu nas unidades
Buriti e Pedraasuatradicional béncao de safra.
O evento realizado pelos Padres Marquinho,
de Buritizal e Marcelo e Danilo, de Serrana,
respectivamente, teve por objetivo abengoar
a safra de 2018/19 e pedir pela seguranca de
todos os trabalhadores. Na Usina da Pedra,
a béncao contou com a participacdo da
Cia. Minaz, de Ribeirdo Preto, e ao final da
cerimOnia, o Presidente da empresa, Sr. Pedro
Biagi Neto, ressaltou que mesmo diante
dos problemas que o pais tem enfrentado,
a Pedra Agroindustrial permanece sélida e
em constante crescimento. “J& passamos
alguns anos por governos que tomaram
decisdes econdmicas equivocadas e estamos
passando agora por um conturbado
momento politico, mas vocés podem ter
certeza que nds vamos continuar crescendo.
Mesmo nesse momento de incertezas
estamos ampliando a Usina da Pedra e a
Usina Ipé. A nossa mensagem é que nos
vamos seguir crescendo e defendendo
o bom trabalho que vocés fazem aqui e
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Cerimoénia na Usina Buriti.
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Vinicius Dias, Ricardo Messias e Diogo Alcantra hasteando respectivamente as bandeiras do Brasil, do

Estado de Sdo Paulo e da Usina Buriti.

isso tudo estd sendo feito com prudéncia.
Parabenizo toda equipe pelo baixo indice de
acidentes em todas as unidades e desejo a
todos uma safra com ainda mais seguranga!”,
finalizou.

O superintendente Luiz Roberto Kaysel Cruz
também enalteceu os resultados histéricos na
prevencao de acidentes no evento realizado
na Usina Buriti. “Ao longo desses Ultimos
anos, o trabalho de vocés principalmente na

Pe. Danilo na Béngdo da Usina a Pedra.

questdo de seguranga teve uma evolucao
fantastica. Alguns anos atras tinhamos a
impressdao que em poucos anos metade de
nods sofreriamos algum acidente na empresa
e hoje nds temos certeza que, pelo trabalho
e pela dedicacdo de todos, esta perspectiva
ficou para tras, porque o indice de acidentes
foi muito reduzido. Entdo quero parabenizar
vOCés por esta conquista e desejar uma boa
safra! ", completa. #
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Ceriménia na Usina Buriti.
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Maria Fernanda Donato, Bruno Biagi Barros e Mateus Scodoni hasteando as bandeiras do Brasil, do
Estado de Sdo Paulo e da Usina da Pedra, respectivamente.

Alessandro Gongalves apresentando o
Planejamento Estratégico para a Safra 2018/19.

2 i T

Coral da Cia. Minaz na Usina da Pedra.

Funciondrios da Usina Buriti na ceriménia. Pe. Marcelo na Béncdo da Usina da Pedra. Reunido de Metas na Usina Buriti.

Estimativas l[l l[l l[l lll
para a Safra Usina da Pedra Usina Buriti Usina Ipé i i
2 01 8 / 1 9 | 4 Pedra Agroindustrial S/A Pedra Agroindustrial S/A Pedra Agroindusgial SIA Pedra Agroindustrial S/A

(MoagemTotal () ) ( 4.326.777 )( 2.884.089 )( 3597787 )( 10.808.653 )

( 6.046.803 x x ( 6.046.803 )
(180000 J( 210000 )( 414223
GEIZED GEIND GRS

1.077

@R

OBSERVADOR abril de 2018 3



treinamento

Treinamentos Preparatorios para Safra

Preparacao, inovacao e trabalho em equipe.

entressafra, além de promover a

manutencdo dos equipamentos, tem
por objetivo preparar as equipes para a
préxima safra. Este ano, 325 programas de
treinamento foram realizados com mais de
14.400 participacdes de funcionarios, das
trés unidades e de todas as areas. A ideia

€ aprimorar 0s conhecimentos sobre os
4

Usina da Pedra

Treinamento de alta performance com Operadores.

Treinamento das Frentes de Colheita na ETEC de
Serrana-SP.

Treinamento para Operadores sobre Procedimentos  Eletrecistas instrumentistas em treinamento de
Operacionats. seguranca em instalacées elétricas - NR 10.

Treinamento de sistema de monitoramento dos
equipamentos de colheita John Deere.

: SN RIS ST
Treinamento de combate a incéndio com a Turma de treinamento de espaco confinado -
Brigada Florestal. NR33 e trabalho em altura - NR35 no CT.

Treinamento de eficiéncia de processos industriais.
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» processos internos, aperfeicoar as acoes,
se reciclar e conhecer as novas tecnologias
que serao implantadas em 2018.

Com o apoio do Departamento de Recursos
Humanos, todas as areas se organizaram a
fim de buscar uma melhor produtividade
nesta safra. Portanto, os treinamentos
foram elaborados mediante a necessidade
de cada setor.

Usina Ipé

o

i ’
Capacitac@o de operacdo com GPS.

Treinamento de aplicacdo de agroquimicos com  Treinamento de alta performance para motoristas.
a ALVO.

“Os treinamentos preparatérios para safra nesse ano tiveram como foco principal a melhora da produtividade e equipes de alta
performance considerando as inovacdes e melhorias nos processos com a utilizacdo de novas tecnologias tanto na agricola como na
industria principalmente com as ampliacdes das unidades Pedra e Ipé. Para esse elevado nimero de participagdes, também merece
destaque a grande quantidade de profissionais das diversas areas que contribuiram na elaboragao, revisdo/ atualizacdo e na condugéo dos
treinamentos”, comenta Wanderlei Montanari da Usina da Pedra. #

Confnw 84 proincipaie Tieinamentss vealizadse :

Agricola Industria
« Procedimentos operacionais de colheita; « Reducdo das perdas e ganho de eficiéncia na ger. de vapor e energia;
« Alta performance para motoristas; « Reducdo de perdas na fabricacdo de etanol;
« Determinacao de metas de safra e qualidade nas operacoes; « Reducdo de perdas na recepcao e extracdo de cana;
« Seguranca nas operacdes de colheita; « Reducdo de perdas fabricacdo de acticar;
« GPS | Colhedora e irrigacdo; « Reducdo de perdas de secagem, envase, transp. e armaz. de acucar;
« Manutencdo elétrica das novas colhedoras; « Seguranca e satde nos trabalhos em espacos confinados - NR 33;
« Brigada para prevencdo e combate aos incéndios florestais; « Seguranca no trabalho com inflamaveis e combustiveis - NR 20;
N « Seguranca no trabalho em altura - NR 35
Gestao « Seguranca na op. de unidade de processo|Vasos de pressdo - NR 13;

« Sequranca operacdo caldeiras - NR 13;
« Destilacdo e desidratacao:

« Nova caldeira (Ipé);

« Brigada de emergéncia;

« Boas praticas para o controle de perdas: atitude gerando resultado;

« Fidelizacdo de parceiros e fornecedores de cana;

« Encontro de Liderancas: Trilhas e nao trilhos - 0s novos caminhos da Lideranca:

« Foco em resultado para liderancas;

« Diagnastico sist. da colhedora - Treinamento piloto na Buriti para gestores de processo.

. “Ao encontro de” ou “De encontro a”
Dicas de
Errado: Os diretores estao satisfeitos, porque a atitude do gestor veio de

portUQUés encontro ao que desejavam.

Certo: Os diretores estao satisfeitos, porque a atitude do gestor veio ao
A of ‘/ encontro do que desejavam. (“Ao encontro de” da ideia de harmonia e “De
n € ﬂ(- encontro a”da ideia de oposicao. No exemplo acima, os diretores sé podem

ficar satisfeitos se a atitude vier ao encontro do que desejam).

Participe com sugestoes, envie suas dicas para comunicacao@uspedra.com.br
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} seguranca

Posse das CIPAs

Novas diretorias assumem a gestao de 2018/19.

Seguranga como valor, esse € o principio da empresa. Seguindo esse propdsito, durante-os-eventos de posse das novas Comissdes
nternas de Prevencéo de Acidentes (CIPAs), a equipe de Seguranca do Trabalho, das trés unidades, relembrou os Ultimos eventos e todas
as a¢des da comissdo durante a safra de 2017/18. Ressaltando a importancia das, medidas preventivas, respeito as normas internas, atencao
extra durante as manutencdes e ampliagdes e a importancia da insatisfacdo positiva, no sentido de que ndo apenas os Cipeiros, mas todos os
funcionarios, devem buscar sempre realizar algo melhor e com ainda mais seguranca.
Os numeros positivos de reducdo de acidentes também foram apresentados, a empresa teve uma reducéo de 90,01% na Usina Buriti (desde
2001), 78,50% na Usina da Pedra (desde 2001) e 76,16% na Usina Ipé (desde 2008). Um nimero recorde, mas que precisa ser mantido e, ainda,
reduzido. A meta do acidente zero existe e é possivell Os membros da CIPA sdo eleitos anualmente por meio de votagdo e convite da empresa.
Na divisdo agricola, os representantes sdo eleitos a cada dois anos.
A diretoria da CIPA foi formada pelos seguintes presidentes e vices, respectivamente: Luiz Gustavo Silva - Gest. Man. Industrial e Joaquim
Pereira - Limp. e Ajardinamento (Usina Ipé); Cleber Francisco - Projetista e Edimar Silva - Almoxarifado Industrial (Usina da Pedra); Felipe José
Silva - Gest. Lab. Qualidade e Vinicius Jodo Martins - Op. Ferm. Vinho (Usina Buriti). #

[ RN e —

Membros da CIPA da Usina Ipé. Membros da CIPA da Usina a Pedra.

radar

XIV Feira de Carreiras ESALQ/USP

No dia 12/04, a Pedra Agroindustrial
participou da XIV Feira de Carreiras ESALQ/
USP, com objetivo de apresentar a empresa
aos estudantes, divulgando os programas
de estagio e trainee. No total, mais de 300
alunos passaram pelo estande. #

} energia elétrica

Comercializagdo de
Conhecga O\S\\Qt\g \E N [ 7,,,,,%, i

— -

Aristela Chaves e Carla Valde lt?/

A : — ==
Vocé conhecera nesta edi¢ao o‘seterde,ggmﬁﬁhzaga%?e,

Agroindustrial --a_energia elétrica.
O setor tem como objetivo viabilizar o correto cumpriment
consércio, com empresas do grupo-CPFL——

. ~ 7 . . 1
A sua rotina de trabalho, porém-nao se restringe a-parte con

operagdes de compra e venda de energia no mercado, maxi
Elétrico, tais como a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (A

ANEEL), a Camara de Comercializacao de Energia (CCEE), o Ministério de Minas
e Energia (MME), entre outros; Anélise regulatéria e observacdo das egras de comercializacdo de energia, a fim de evitar penalidades
e

—

T T . . N /
ponsavel por-comercializar um-dos principais produtos da Pedra

‘ igacdes firmadas nos diversos contratos de eomercializacdo e

_—

al, Entre ;é\é‘é\fi\’;i\’d%de&eggfgidraﬁpe’ré Setor é  possivel citar: realizacio de
ando os resultados das negociaces; interface junto aos 6rgaos do Setor

a
1Z

previstas pelo 6rgéo regulador; controle e gestdo de todas as de\energia das trés unidades da Pedra Agroindustrial.

O setor conta atualmente com duas funcionarias e encontra-se\no/esc 't&rio administrativo da Usina da Pedra. #
\
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agricola

Campanha Pisoteio Tolerancia Zero

Campanha busca aumentar a produtividade no campo.

PISOTEIO
TOLERANCIA

ZERO

Marca da campanha.

Treinamento de Operadores na Usina da Pedra.

Em 2018, a equipe agricola da Pedra
Agroindustrial esta investindo na Campanha
"Pisoteio Tolerancia Zero". O projeto consiste
em preservar a linha de cana a fim de nédo
impactar a produtividade agricola pelo
pisoteio dos pneus ou qualquer sistema de
rodado durante as manobras.

Dentre as acOes realizadas estao aumentar
a bitola (eixo — largura entre os pneus) dos
tratores em 3 metros e manter apenas uma
carretaacoplada durante a colheita. Também
a abertura de aceiros em “carrossel” ou em
"U", que deve proporcionar uma diminui¢do
da quantidade de manobras e "viradores”

Treinamento de Operadores na Usina Ipé

\\

para facilitar a colheita mecanica. Além
disso, aumentar os canteiros de cana.

Todos Operadores e Motoristas, das trés
unidades devem passar por treinamentos
com orientagdes sobre o manuseio dos
novos tratores e manobras. A ideia é iniciar
o programa pela colheita e transporte e
se estender para todas as atividades. De
acordo com o Coordenador de Producdo
e Colheita, Rondinelli Silva, “se tivermos o
trafego controlado na nossa lavoura iremos
aumentar a nossa produtividade. Com base
em alguns estudos, é possivel chegar a um
ganho de produtividade”, ressalta. #/

. S e e
Treinamento de Operadores na Usina Buriti.

saude

Exame Periodico

Saiba como é planejado e a importancia dele para o funcionario.

Os exames periddicos sao responsaveis por
monitorar o estado de salde dos funcionéarios,
e tem como um dos objetivos principais
orienta-los quanto aos niveis dos fatores de
risco, sejam eles fisicos, quimicos, bioldgicos
ou ergonOmicos, a que estdo expostos em
seus ambientes de trabalho. “Por meio dos
exames ocupacionais & possivel investigar a
saude do trabalhador e assegurar que ele esta
apto para o exercicio de suas fun¢des”, ressalta
o Dr. Sérgio Bueno, Médico do Trabalho da
Usina Buriti.

Os exames preventivos sdo realizados
conforme a funcédo de cada trabalhador e aos
riscos que esta exposto. Cabe a Seguranca

do Trabalho, a elaboragdo do Programa de
Prevencdo de Risco Ambientais (PPRA) para
detectar estes riscos e relatar ao Ambulatorio
Médico os resultados. Este por sua vez define
através do Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO) o exame
adequado para cada funcionario.

Portanto fique atento! No més de seu
aniversario vocé receberd uma carta do
Ambulatério Médico de sua unidade
convocando para realizar o seu Exame
Periddico. w

Funciondrio Rodrigo Donizetti Marques durante
Exame Periédico com o Dr. Sérgio Bueno, da Usina
Buriti.
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curiosidades

Rapadura
E considerada um ali-
mento com maior valor
nutritivo que o acucar
refinado. Rica em
sacarose e substancias

ALIMENTOS QUE VEM DA CANA-DE-ACUCAR

Vinagre
Comum na culinaria
filipina, seu sabor é

leve e adocicado. |deal
para temperar saladas
e sobremesas.

Suco de Cana
Também conhecido
como Caldo de Cana
u Garapa, é bastante
difundido na cultura

brasileira.

Actcar
Fonte natural de ener-
gia, 0 aclcar quando
consumido modera-
damente proporciona
sabor realcado a doces

Cachaca
A mais famosa bebida
derivada da cana, isto
gracas ao drink mun-
dialmente conhecido
- a Qaipirinha.

e sobremesas.

nutritivas.

} institucional

As pilhas e baterias, apesar de serem residuos bastante comuns em nosso dia a dia, possuem caracteristicas quimicas que podem
provocar danos a salde e ao meio ambiente quando ndo recebem a destinagéo adequada.

Embora seu uso diario ndo ofereca risco a saide humana, o perigo no descarte incorreto das pilhas e baterias esta no fato de que,
elas podem ser amassadas ou estourarem, deixando vazar o liquido toxico de seus interiores. Essas substancias em contato com a pele
podem causar irritacdes e até queimaduras e, no solo, acabam por contamina-lo com metais pesados.

Veja abaixo mais alguns motivos para descartar corretamente este material e como fazé-lo nas unidades da Pedra Agroindustrial:

l¢ Uma vez utilizadas e descartadas, as pilhas e baterias passam a ser consideradas residuos sélidos de interesse ambiental,
portanto possuem um sistema de coleta e descarte diferenciado.

l¢ De acordo com a NBR 10004 as pilhas e baterias apresentam caracteristicas de corrosividade, reatividade e toxicidade,
portanto sdo classificadas como residuos perigosos.

|¢ Seu descarte final, somente é autorizado a empresas homologadas, mediante diversos documentos, controlados pelos
6rgaos ambientais.

|¢] Além disso, a PNRS (Politica Nacional de Residuos Sdlidos), sancionada em 2010, estabelece o incentivo a chamada
logistica reversa, que pode-se entender como o retorno de um determinado material apds o seu consumo a sua origem.
Assim fabricantes e importadores assumem a responsabilidade pelo retorno dos seus produtos descartados e cuidam da
adequada destinagao ao final da vida Util.

.¢ As pilhas e baterias possuem coletores proprios, devidamente identificados na cor laranja, especialmente destinados
a receber as pilhas e baterias utilizadas nas Unidades do Grupo Pedra Agroindustrial.

|¢ Os coletores podem ser encontrados no arquivo e papelaria do escritério da Usina da Pedra e/ou nos almoxarifados
industriais das 3 unidades.

'¢ Sempre que for solicitar novas pilhas e baterias, ndo se esqueca de devolver as antigas, encaminhando via malote ou

pessoalmente nos locais de coleta.

Usina Ipé: Aimoxarifado Industrial
(Gestor: Mateus Basso)

Usina Buriti: Almoxarifado Industrial
(Gestor: Elvio)

Usina da Pedra: Aimoxarifado Industrial
(Gestor: Zé Francchini) e Arquivo e
Papelaria do Escritorio (Marta e Luciana)

a )
Expediente:

Observador é um jornal mensal produzido pela Pedra Agroindustrial - Usina da Pedra, Usina Buriti e Usina
Ipé. Desenvolvido desde novembro de 1970, o Observador é considerado um dos mais antigos jornais
de comunicacdo interna do pais. Projeto Editorial e Produgdo: Comunicacdo Pedra Agroindustrial S/A.
Tiragem: 4.676 exemplares. Sugestdes para o jornal Observador: comunicacao@uspedra.com.br

Site: www.pedraagroindustrial.com.br/observador.php ﬁ ﬁ

O Cédigo de Etica da Pedra Agroindustrial
existe para que vocé possa fazer consultas ou
relatos sobre a empresa. A confidencialidade é

garantida.

Contatos: comite.etica@uspedra.com.br ou
cartas para Caixa Postal, 02 — CEP — 14150-000 -
A/C — Comité de Etica.
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