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Treinamento
Treinamentos estao a todo vapor

EUvoto WP =
pela seguranca!

Eleicoes da CIPA e CIPATR nas unidades do grupo

Empresa Radar Agricola
Comeca a safra 2013 Prazo para declaragdo do Imposto de Novo procedimento melhora o
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empresa

Comeca a safra 2013

Com a perspectiva de uma safra mais
alcooleira em toda a regidao Centro-
Sul, se aproxima o inicio da moagem
nas unidades do grupo Pedra devendo
seguir este mesmo cenario. O mix de
producdo da empresa deve ficar em
torno de 70% para etanol e 30% para
acucar.

A previsdao é de que sejam moidas
9,22 milhdes de toneladas de cana,
produzidos mais de 6 milhdes de sacos
de acucar e 587,5 milhdes de litros de
etanol.

O aumento do volume de moagem
em relacdo ao ano passado esta
acontecendo em funcao das condicdes
climaticas mais proximas do adequado;
da renovacao das lavouras mais antigas;
e também, pela ampliagdo de areas de
cultivo de cana.

“Nossa meta é alcancar a moagem
de 9,22 milhdes de toneladas de cana
mantendo o custo nos mesmos niveis

da safra passada. Estamos confiantes
de que alcancaremos este resultado”,
afirmou o superintendente da empresa
Luiz Roberto Kaysel Cruz.
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Ideia que gera solucoes

/7

unindo o conhecimento, a experiéncia e a criatividade que o setor de

manutencao industrial da Usina da Pedra soluciona os desafios do dia a
dia. Um exemplo disso é o Extrator de Acoplamentos, Polias e Rolamentos,
um equipamento desenvolvido internamente no ano de 2007 pelo funcionario
Renan Eugenio de Oliveira, Mecanico Manut. Industrial II, sob a supervisao
do gestor de Manut. Industrial III Marcos Paulo de Lima e a colaboracéo do
setor de Lubrificacdo. Grande parte dos equipamentos da industria possuem
acoplamentos, polias e rolamentos que, durante o periodo de entressafra,
passam por manutencdes preventivas. A retirada dessas pegas, que variam
de tamanho e peso, levava cerca de 30 a 40 minutos utilizando a ferramenta
manual, envolvia muita forca fisica, além de outras dificuldades, ja com o
equipamento desenvolvido o trabalho leva cerca de 5 minutos. “Na época,
chegamos a fazer orcamentos para comprar um extrator, mas depois de
ver como era sua estrutura e como funcionava percebemos que tinhamos
condi¢des de desenvolvé-lo internamente”, conta Marcos Lima. Foi nesse
ponto que o mecanico Renan entrou em agdo e comecou a desenvolver a
ideia com pecas que ja havia na oficina. A eficacia do extrator ja esta mais que
comprovada, ele é um dos equipamentos mais utilizados na oficina industrial

durante a entressafra/’

No dia 01 de abril comeca a safra da
Usina Ipé; em seguida vem a Pedra, dia
22 de abril; depois a Buriti, dia 02 de
maio; e a Ibird no dia 20 de maio#
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~ Funcionarios com
o extrator de polias e acoplamentos
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capa

Eu voto pela seguranca!

Funcionarios do grupo vao as urnas nas eleicoes da CIPA e CIPATR

s quatro unidades do grupo  de empregados. a cobertura das posses das novas
Pedra Agroindustrial foram  Napréxima edicdao do Observador,  comissdes de cada unidades
as urnas neste més de margo para
escolher as novas comissdes da .
CIPA e CIPATR. Voltada para tratar Mais votados CIPA
das questdes de seguranca das
areas industrial, administrativa e
agricola, a CIPA tem sua renovagao
anual, ja a CIPATR, comissao
dedicada a divisao agricola, se

Usina da Pedra — Edney Primo — 106 votos

Usina Buriti — Claudiomiro Cazarotti — 25 votos

Usina Ipé - Dilma Aparecida da Mota Pinheiro — 24 votos
Usina Ibira — Raimundo de Moraes de Souza - 51 votos

renova em um intervalo de dois Mais votados CIPATR

anos.

Em ambos os casos os candidatos Usina da Pedra — Alessandro Luis P. da Rocha — 222 votos
mais votados, em cédula tnica séo Usina Buriti — Danilo Roberto Veronez — 70 votos
considerados eleitos, sendo que Usina Ipé - Jersino de Sales — 86 votos

a quantidade de eleitos varia por Usina Ibira — Luciana Aparecida P. da Silva — 60 votos

unidade em funcdo da quantidade

(4

Usina Ibira
Pedra Agroindustrial /A

Eleicao na Usina Ibira

Apuracao dos votos na Usina Ipé Eleicdo na Usina Buriti
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treinamento

Desenvolvendo a Lideranca eficaz

Funcionarios participam de uma das turmas do treinamento

lideranga é um dos temas mais

atuais e importantes dentro de
uma empresa, formar uma equipe
de lideres conscientes do seu papel e
com competéncia para desempenha-
lo de forma eficaz € um grande
desafio organizacional. Na maioria
dos casos, a lideranca se preocupa
em como planejar e organizar o
trabalho, influenciar as pessoas, como
motiva-las e como servir. No entanto,

é indispensavel ressaltar a
importancia do lider assumir
a responsabilidade pela
sua propria vida, o que
pode ser entendido como
autolideranca e autogestao.
A lideranca eficaz orientada
para resultados e pessoas
pressupbe antes de tudo
ser lider de si mesmo,
a capacidade de autodominio e
autodirecdo é o primeiro passo na
jornada de autodesenvolvimento e
formacdao de uma equipe de lideres
de exceléncia.

Dentro desse contexto, o grupo
Pedra desenvolveu o treinamento
“Autolideranca e Autogestao”,
que traz conceitos e ferramentas
sobre o tema para cerca de 240
funcionarios que atuam nas fungdes
de gestao e coordenagao das quatro

Treinamentos de Seguranca

Os treinamentos de seguranca
estao a todo vapor no grupo
Pedra, funcionarios das areas industrial
e agricola estdo participando desses
encontros que focam assuntos
segmentados para cada area ou
atividade desenvolvida. "Além do
SSHT e dos profissionais das areas
envolvidas, alguns treinamentos
tem a participacao de empresas
contratadas. Porém, as participagdes
dessas empresas estao pautadas em
necessidades especiais, hoje temos
uma grande equipe no grupo Pedra
capacitada para ministrar a maioria
dos treinamentos”, explica Vanderlei
da Silva Gusmao, técnico Seguranga
do Trabalho Sr. da Usina da Pedra.

Desde o final do ano passado,
citando as quatro unidades, ja foram
aplicados diversos treinamentos com

temas como seguranca no plantio
mecanizado e manual, defensivos
agricolas, seguranca na manutencao
industrial e agricola, entre outros.

Brigadistas de emergéncia

Nesta entressafra o destaque ficou
para o treinamento de Praticas de
Brigadistas de emergéncia, dividido
em dois médulos, um
tedrico e outro pratico. Os
funcionarios receberam
orientagdes com relacao
aos principios de incéndio
e seu controle, primeiros
socorros, salvamento de
vitimas em ambiente
confinado, etc. A
brigada de emergéncia
é constituida por
funcionarios de varios

unidades do grupo. O treinamento
tem como objetivo promover o
autoconhecimento através de
ferramentas de autodiagnostico
sobre sua forma de atuacao
avaliando, seu perfil pessoal, valores
de trabalho, como aplica o tempo,
seu desempenho e as competéncias
necessarias para gerar resultados.

O treinamento teve duracao de 16
horas, sendo o primeiro dia realizado
em parceria com a empresa de
consultoria Interagindo Pessoas
& Organiza¢bes e o segundo dia
ministrado internamente pela
equipe de DRH. Até o momento
foram realizadas nove turmas e o
programa tera continuidade com
acompanhamento da aplicacao dos
conteudos no dia a dia, avaliacao das
competéncias de gestao e planos de
desenvolvimento#/

setores, entre eles carregamento de
etanol, destilaria, fabrica de acucar,
geracao de energia, oficina agricola,
equipe de combate a incéndio
rural, motoristas bombeiros, vigias,
seguranca e saude ocupacional, entre
outros. Os treinamentos de seguranga
continuam sendo aplicados durante
todo o restante da entressafra/’

Funcionarios participam de treinamento de Praticas de Brigadistas de Emergéncia
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treinamento

Escolas de formacao continuam

As escolas de formacao do grupo
Pedra Agroindustrial tem como
objetivo oferecer aos funcionarios

Acessa SP

Oacesso gratuito e livre ainternet
estd disponivel em diversas
cidades do estado de Sao Paulo
através do Acessa SP, programa
social desenvolvido pelo Governo
do Estado.

Os enderecos nos municipios das
cidades onde estdo as usinas da
Pedra Agroindustrial sdo:
Serrana: Av. Deolinda Rosa, 1.554.
Nova Independéncia: Av. Eurico
Soares de Andrade, 444.

Buritizal: Rua Sao Paulo, 190.
Santa Rosa de Viterbo: Av. Séo
Paulo, 100.

E necessario portar o RG para fazer
o cadastro.

Funcionamento: das 07h30 as 17
horas, de segunda a sexta-feira.
Maiores informacdes: www.
acessasp.sp.gov.br.//

Escola de Mecanicos da Usina Ipé

de diversas areas a oportunidade de
uma nova qualificacdo na empresa.
No final de Fevereiro de 2013 foi

concluida na Usina Ipé mais uma
escola. Dessa vez foram nove alunos
do curso de Auxiliar de Mecanica.
A escola foi realizada no periodo de
agosto de 2012 ao final de fevereiro
de 2013 com aulas tedricas e praticas.
Na Pedra estd em andamento mais
uma escola de Auxiliar de Mecanico
de Manutencao, 16 alunos iniciaram
o curso no dia 11 de Marco com
término previsto para Julho de 2013.
Também esta prevista uma escola de
formacéo de Eletricista Automotivo
para a segunda quinzena de abril.
Essa serd uma escola corporativa,
envolvendo funcionarios das quatro
unidades do grupos/

Imposto de Renda

Receita Federal

Receita Federal comecou a receber

a Declaracao do Imposto de Renda
2013, ano-base 2012 no dia 1° de marco.
O prazo final de envio é o dia 30 de abril
deste ano.
A declaracdao podera ser enviada pela
internet por meio da utilizacao do
programa de transmissao da Receita

Federal (Receitanet) disponivel no site
www.receita.fazenda.br, ou via disquete, nas agéncias do Banco
do Brasil ou da Caixa Econdmica Federal, durante o seu horario de

expediente.

Estdo obrigadas a apresentar a declaracao as pessoas fisicas que
receberam rendimentos tributaveis superiores a R$ 24.556,65 em
2012 e os contribuintes que receberam rendimentos isentos, nao-
tributaveis ou tributados exclusivamente na fonte, cuja soma tenha
sido superior a R$ 40 mil no ano passado.

Maiores informacdes podem ser obtidas através do site da Receita

Federal#
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agricola

Preparo Reduzido do Solo

Novo procedimento para melhorar o manejo do canavial

Area com preparo reduzido, observa-se a camada
de palha sobre o solo onde sera feito o plantio

Usina Ipé realiza em 100% de
sua area destinada ao plantio de
cana de agucar, o preparo reduzido
do solo. Este procedimento consiste
em utilizar apenas um equipamento

chamado subsolador,
que tem a funcao
de descompactar
o solo de modo a
permitir que haja
uma maior infiltracao
de agua e que sejam
mantidas suas
caracteristicas fisicas
e microbioldgicas.

Para os agronomos
envolvidos no
trabalho, essa técnica copia o que
acontece na natureza, pois permite
que o solo fique protegido por
uma camada de palha que recebe
a agua da chuva ou da fertirrigacao
(irrigagao com vinhaca), diminuindo o
impacto da gota sobre o solo, assim

Celular no campo

OperacOes agricolas sao registradas pelos préprios operadores e motoristas

ha uma melhor absorcdo da dguaea
umidade da area € mantida para que
o plantio possa acontecer em meses
mais secos.

Depois da subsolagem a area
passa por um periodo de descanso,
havendo somente o manejo de
plantas daninhas, para que nao haja
uma grande infestagao.

Para Sergio Luiz dos Santos, gerente
Agricola da unidade, o preparo
reduzido € muito adequado para
o tipo de solo da regiao onde
ficam as areas da Ipé, pois reduz
significativamente a ocorréncia de
erosao, melhora a qualidade do solo
e apresenta uma forte tendéncia
para aumentar a produtividade do
canavial#

Desde o inicio do plantio no ano passado, toda a operacao agricola esta realizando uma nova atividade.
Os operadores e motoristas de equipamentos agricolas estdo fazendo pelo celular, os apontamentos de

eventos no trabalho de campo.

Com o objetivo de identificar quais sdo os principais motivos de paradas da operagao agricola, os
apontamentos sao registrados no celular através de um programa desenvolvido internamente pela area de
Desenvolvimento Sistemas. Feito o registro, os dados sao enviados para um celular mestre que retransmite
as informacdes para o sistema da empresa.
Para maior agilidade e facilidade no registro do apontamento, o programa oferece uma relagao de eventos
na tela do celular, o operador tem apenas que selecionar o motivo que ocasionou a parada de acordo com
a relagdo disponivel. Entre os eventos relacionados estdo: chuva, esperando mecanico, abastecimento,

refeicao, horario de intervalo etc.

Através do sistema, os dados sdo disponibilizados na intranet de onde é possivel gerar relatérios sobre
todos estes apontamentos, por cada equipamento. Estes relatérios sao apresentados aos gestores, que por
sua vez apresentam e conversam com os operadores e motoristas sobre as medidas corretivas que serdo

implementadas.

“Os resultados expressos pelos relatorios permitem a equipe técnica identificar os problemas e definir
agoes corretivas para que esses problemas sejam sanados ou minimizados, melhorando cada vez mais a
produtividade das opera¢des monitoradas”, avaliou Daniel Alves, coord. Log. e Desempenho Frota#
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comunicacao

Fique Informado

Jornal Mural conta com apoio de funcionarios de todas as unidades

Seja no campo, na industria ou setor
administrativo, todas as unidades
da empresa possuem os murais Fique
Informado.

Para divulgar informag¢des nos murais,
o departamento de Comunicacao,
conta com o apoio dos mantenedores.
Sao eles que auxiliam na atualizacao
dos comunicados e mantém as pastas
com os contetdos em bom estado de
conservacao.

Nos murais Fique Informado, os
funcionarios encontram noticias sobre
a empresa e assuntos diversos.

Ao lado, esta a foto e nomes dos
mantenedores que colaboram
com essa importante ferramenta
de comunicacdo. Agradecemos a
contribuicdo de cada um de vocés#

social

Prevenir é o melhor remédio

Buriti e Ipé fazem campanha sobre prevencao de DST’s

As usinas Buriti e Ipé desenvolveram uma campanha
de conscientizacao e educagdao sobre DST’s no
periodo do Carnaval. Folhetos com informacdes
sobre a prevencao de doencas foram distribuidos.
Os funcionarios que participaram do evento também
receberam preservativos e puderam esclarecer
duvidas com os médicos e enfermeiros das
unidades. A acéo foi promovida pelo departamento
de Servico Social das unidades./

Da esquerda para direita, de cima para baixo:

Usina da Pedra: Adilson - Serv. Social, Aline - Serv. Médicos, Amanda - DRH, Bruna - Secretaria Geral, Diogo - Téc. Agronémico, Walisson - Planej. Manut.
Ind. , Jéssica - DRH, Tiago - Coord. Op. Transporte, Francisco - Lab. Ind., Carlos Veloso - Energ. Intrum. e Automacéao, Marcos Lima - Manut. Ind., Valquiria

- ARH, Romulo Zorzo - Gestéo Proc. Fabric. Aclicar e Alcool , Thalita - Serv. Médicos, Gisele - Servico Social, Taryni - Seg. e Higiene do Trab., Juliana - Serv.
Social, Tatiane - Planej. e Manut. Ind., Rafael - Coord. Oper. Mao de Obra, Hélio - Dep. de Aclcar, Adriano - Gest. Proc. Extracao e Utilidades, Amadeu

- Posto de Manut., Antonio Carlos - Caldeiraria, Diogo - Moendas, Luciano - Almox. Ind., Fatima - PHB, Nivalter - Seg. Patrimonial, Luiz - Faturamento

e Exped., José Otavio - Destilagdo 120, Marcelo Vicentim - Fabric. de Actcar, Veridiana - Seg. Patrimonial, Natalia - ARH, Geovana - Seg. Patrimonial,
Alexanldre - Seg. e Hig. do Trab. (Pedra e Ibird), Amilton - Levant. e Comb. Pragas, Donizete - Frente 4 - Aplic. de Defensivos Agricolas, Edson - Mecanizacao
Agricola.

Usina Buriti: Mayra - DRH, Trajano - Almox. Ind., Eduardo - Manut. Ind., Luana - Controle de Manut,, Gisléia - Secretaria Geral, Stefania - Servico Social,
Roberta - RH, Roger‘ta - Lab. e Control. de Qualidade,

Usina Ibirél: Paulo - Seg. e Vigilancia. Patrimonial, Cristiano - Seg. e Vigilancia Patrimonial, Adilson - Medicina Ocupacional, Junior - Seg. e Vigilancia
Patrimonial.

Usina Ipé: Diego - Instr. e Automacéo, Dilma - ARH, Flavia - Planej. e Contr. de Dados, Karina - Serv. Médicos, Danielle - Almox. Ind., Bruno - Seg. e Higiene
do Trab., Luciene - Servico Social, Wesley - Instr. e Automacao, Elizandra - Recrut. e Selecao, Fernanda - Recrut. e Selecéo, Guimar - Coord. Op. Transportes.
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Campanha na Usinailpé

Campanha realizada na Usina Buriti

Expediente:

~

Observador — Publicacdo mensal da Pedra Agroindustrial S/A - Usina da Pedra, Usina Buriti, Usina Ibira e
Usina Ipé. Criada em novembro de 1970. Producao: Coordenadoria de Comunicagao.

Tiragem: 5.300 exemplares. Distribuicao Gratuita. Enderego: Cx. Postal 02. Serrana - SP. Cep. 14150-000.
Fone: (16) 3987-9000. E-mail: comunicacao@uspedra.com.br
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curiosidades

Assim que a area agricola realiza a colheita em um canavial, os caminhdes ja se dirigem até a mdustrla para que a cana seja
colocada no processo. E ai que entra o trabalho dos equnpamentos descarregadores de cana. No grupo Pedra a industria
recebe, basicamente, dois tipos de cana: a cana inteira, colhida manualmente; e a cana picada, colhida por maquinas. Para
cada tipo de cana é utilizado um equipamento diferente para descarrega-las. O modelo do caminh&o e sua carroceria também

influencia na escolha. Vamos conhecer mais?

Hyllo descarregando Hyllo descarregando

cana inteira

O Descarregador de Cana Guincho Hyllo é um equipamento que
utiliza um sistema de levantamento de carga através de cabos de
aco. Ele é utilizado para descarregar caminhées de cana inteira. O
Hyllo também descarrega cana picada, mas somente quando
transportada em caminhdes com carrocerias que nédo séo de uso
exclusivo do grupo Pedra.

institucional

HOJE
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h4undmidqﬁéuq
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de Cooperdcio peld Aqud

2050

O Dia Mundial da Agua é
comemorado em 22 de
marco como meio para
chamar a atencao sobre a
importancia da agua doce
e defender a gestao
sustentavel dos recursos
hidricos.

MAIS

2013 foi escolhido pela
ONU e pela Unesco como
0 Ano Internacional de
Cooperacao pela Agua.

@
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Ganchos do Hyllo que puxam os
cabos de aco e tombam a carga

Caminh&ao com os conteiners
independentes e de uso exclusivo
do grupo Pedra. Conttiper tomba
‘ o conteiner para descarregar

acarga 3
| NGRS
Jé o Descarregador de Cana Contipper é utilizado para
descarregar somente cana picada, que chegam no patio da
industria transportadas pelos caminhdes préprios do grupo
Pedra, ou seja, aqueles que possuem conteiners independentes
ao chassis do implemento rodoviario.

A cana segue em
~F uma esteira que

Contipper faz o
descarregamento
da cana picada

preparo e moagem
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