CENTRAL DE APOIO
AO PRESTADOR

Sistema de Gestao de Terceiros
Videos de orientacdao e manual de uso

Este material reline, em um Unico documento, 0s acessos aos videos de orientacao e as principais
instrucdes para utilizacao da plataforma.
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Acessos rapidos

Clique nos botdes abaixo para abrir os videos. Os links também ficam disponiveis no texto para
facilitar o acesso em diferentes dispositivos.

Jornada do Prestador - Cadastro
Inicial )
O 1 Orientacdes para preenchimento do cadastro inicial ASSISTIR AO VIDEO

e inicio da jornada na plataforma.
Abrir endereco do video

Jornada do Prestador - Do Convite ao
Acesso )
02 Passo a passo desde o recebimento do convite até a ASSISTIR AO VIDEO

entrada no sistema.
Abrir endereco do video

Jornada do Prestador - Inativacao de
funcionario )
03 Orientagbes para encerrar o relacionamento de um ASSISTIR AO VIDEO

funciondrio que ndo atua mais na prestacao.
Abrir endereco do video

Como utilizar esta central

Comece pelo video "Do Convite ao Acesso", avance para "Cadastro Inicial" e consulte o manual nas
paginas seguintes durante a execucao das etapas. Quando um funciondrio deixar de prestar servicos,
utilize o video de inativacao.
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https://youtu.be/3KR8FP2rE0o
https://youtu.be/3KR8FP2rE0o
https://youtu.be/qTsqSmcxy_Y
https://youtu.be/qTsqSmcxy_Y
https://youtu.be/Kb40MlG_kC0
https://youtu.be/Kb40MlG_kC0
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1. Objetivo do manual

Este manual orienta os prestadores de servico na utilizacao do Sistema de Gestdo de Terceiros,
incluindo criacao de conta, pré-cadastro, envio de documentos, cadastro de funcionarios e
acompanhamento da homologacao.

Visao geral da jornada

Convite > criagao da conta > dados da empresa > documentagdo > funcionarios, quando aplicavel >
confirmacao > analise interna > acompanhamento e regularizacao de pendéncias.

2. Do convite ao primeiro acesso

A Pedra Agroindustrial enviara um e-mail com o link para realizar o

1. Receba o convite pré-cadastro.

Confira os dados disponiveis, informe telefone e senha e aceite os

2. Crie a conta Termos de Uso e a Politica de Privacidade.

3. Confirme o Abra a mensagem de confirmacao e selecione a opcao de confirmacao
e-mail do endereco eletronico.
4. Faga (o) Iogin Acesse a plataforma com o e-mail e a senha cadastrados.

Ponto de atencao

Se CNPJ, razao social ou e-mail estiverem incorretos, interrompa o cadastro e contate o responsavel pelo
convite. O aceite dos Termos de Uso e da Politica de Privacidade é obrigatério para concluir o acesso.

Sistema de Gestao de Terceiros | Pedra Agroindustrial



CENTRAL DE APOIO AO PRESTADOR

3. Pré-cadastro da empresa

O pré-cadastro formaliza o registro inicial da empresa. Parte das informacdes pode vir preenchida
com base no convite e em bases oficiais. Complete todos os campos liberados e confirme a
consisténcia dos dados antes de avancar.

Dados da empresa

Preencha os campos obrigatérios e mantenha os contatos responsaveis atualizados.

Documentacao

Envie os arquivos solicitados, observando obrigatoriedade, legibilidade e validade.

Funcionarios

Cadastre os profissionais que atuarao na prestacao, quando aplicavel.

Confirmacao

Revise o resumo final antes do envio para analise interna.

4. Envio de documentos

Na drea de documentos, localize o item, abra as op¢des, selecione "Adicionar Documento",
informe os dados solicitados e faca o upload do arquivo.

Obrigatério Deve ser enviado para permitir a conclusao da etapa.

Opcional Pode ser enviado conforme a necessidade e as regras apresentadas.
Padrao Aplicdvel aos prestadores em geral.

Especifico Definido de acordo com o tipo de servico informado no convite.
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5. Validade dos documentos

Definida no documento

Informe a data de emissao e a data de vencimento indicadas no préprio arquivo.

Por periodo didrio

A validade considera a quantidade de dias configurada para o documento.

Por periodo mensal

O documento deve ser atualizado de acordo com a competéncia mensal.

Por periodo anual

O documento exige renovagao anual conforme a regra apresentada.

Sem validade definida

O documento permanece valido até que seja necessaria atualizacdo ou substituicao.

Quando o documento nao estiver disponivel

Use a opcao "Nao possui este documento" somente quando aplicdvel e registre uma justificativa clara. A
justificativa serd avaliada pelas areas responsaveis e nao gera aprovacdao automatica.

Sistema de Gestao de Terceiros | Pedra Agroindustrial 5



CENTRAL DE APOIO AO PRESTADOR

6. Cadastro de funcionarios

Empresas com funciondrios que atuardo na prestacdao devem cadastra-los. O cadastro pode ser
individual ou em lote.

Cadastro individual

Acesse a area de funcionarios, selecione "Cadastrar", informe os dados pessoais e complete as
informacdées do relacionamento com a empresa prestadora. Apdés salvar, confirme se o registro
aparece na lista.

Cadastro em lote

* Baixe a planilha modelo mais recente.

e Leia a aba de instrucodes.

* Preencha a aba de cadastro e consulte a lista de cargos disponivel no arquivo.
e Importe a planilha preenchida.

« Verifique o resultado e corrija eventuais inconsisténcias antes de uma nova importacao.

Importante

O cadastro do funcionario nao representa liberacao automatica para atuacdo. A liberacdo depende das
validagdes, dos documentos obrigatérios e dos demais requisitos aplicaveis.

7. Confirmacao e acompanhamento

Antes do envio final, revise os dados da empresa, documentos e funcionarios. O envio inicia a
andlise interna. Acompanhe a timeline do processo e trate rapidamente as solicitacdes de ajustes,
reprovagdes ou reenvios.
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8. Duvidas frequentes

O convite expirou ou o link esta invalido. O que fazer?
Solicite ao responséavel da Pedra Agroindustrial o reenvio do convite.

Esqueci a senha. Como recuperar?
Na tela de acesso, selecione "Esqueci minha senha" e siga as instrucoes enviadas ao e-mail cadastrado.

Posso compartilhar meu login?
Ndo. O acesso é pessoal e intransferivel.

O que acontece quando um documento é reprovado?
Consulte o motivo registrado, corrija o documento e envie uma nova versao.

Posso substituir um documento enviado?

Quando o documento estiver pendente ou reprovado, uma nova versao podera ser encaminhada
conforme as opc¢des do sistema.

O pré-cadastro significa que a empresa esta homologada?

Ndo. O pré-cadastro inicia a andlise interna. A homologacdo depende da validacdo das informacdes e dos
documentos.

Como saberei se preciso corrigir informacoées?
As solicitacOes de ajuste sdo registradas na plataforma e podem gerar notificacbes ao usuario
responsavel.

O que fazer quando um funcionario deixar a prestacao?
Encerre o relacionamento do funcionario na plataforma para manter a base atualizada.
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APOIO SOBRE O SISTEMA

Estrutura de duvidas

Estrutura de duvidas

Convites Documentos PJ e PF Documentos PJ e PF pertinentes
(acesso inicial) pertinentes ac ARH Seguranca do Trabalho

4 ] 4

Compras e Servigos /
Controle de Dados

4

Comité interno

Direcionamento das duvidas

Convites e acesso inicial Compras e Servicos / Controle de Dados
Documentos PJ e PF relacionados ao ARH ARH
Documentos P) e PF de Seguranca do Trabalho SHT
Questdes que envolvam validacao conjunta Comité interno

Um unico ambiente para cadastrar, enviar, acompanhar e resolver, com mais clareza para todos.
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Canais de orientacao

Utilize os videos como apoio complementar durante a execucdo dos procedimentos.

Jornada do Prestador - Cadastro Inicial

Orientacbes para preenchimento do cadastro inicial e inicio da jornada na plataforma.

ABRIR VIDEO

Jornada do Prestador - Do Convite ao Acesso

Passo a passo desde o recebimento do convite até a entrada no sistema.

ABRIR VIDEO

Jornada do Prestador - Inativacao de funcionario

Orientacdes para encerrar o relacionamento de um funcionario que nao atua mais na prestacao.

ABRIR VIDEO

Antes de concluir

Mantenha os dados da empresa e dos funcionarios atualizados, envie arquivos legiveis e dentro da
validade e acompanhe as pendéncias no sistema durante toda a prestacdo de servicos.
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Pedra Agroindustrial S/A

Jornada do Parceiro — Gestao de Terceiros

Documento de orientagdo aos Parceiroes de servigo — distribuigdo controlada pelo Grupo Pedra Agroindustrial.
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1. Objetivo do Treinamento

Este manual tem como objetivo orientar os Parceiroes de servigo na utilizacao do Sistema de Gestdo de
Terceiros, apresentando as principais etapas para criagdo de conta, preenchimento do pré-cadastro, envio

de documentos, cadastro de funcionarios e acompanhamento do processo de homologacao.

2. Cadastro Inicial — Visao Parceiro

Apds o envio do convite pela Pedra Agroindustrial, vocé receberd um e-mail contendo o link de acesso a
plataforma. Basta clicar em “Realizar Pré-Cadastro” para iniciar o processo de homologacao:

Convite para realizar o seu pré-cadastro!

™ Resumo por Copilot

PEDRA AGROINDUSTRIAL S/A

Bem-vindo(a) a Pedra!

Vocé foi convidado a se cadastrar no Portal de Prestadores para se
tornar um prestador de servicos da Pedra Agroindustrial. Estamos
ansiosos para té-lo conosco!

Realizar o pré-cadastro

2.1. Tela do Parceiro — Cadastro Inicial no Portal

O pré-cadastro é a primeira etapa do processo de homologacdo e tem como objetivo permitir que sua
empresa realize o registro inicial na plataforma do Grupo Pedra Agroindustrial.

O acesso é realizado por meio do link recebido por e-mail. Ao acessar o sistema pela primeira vez, sera
necessario concluir a criacdo da conta e complementar as informacGes cadastrais solicitadas.
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~ I’ Usina da Pedra - Prestadores x e

& G | O httpsi//qa-provider.pedraagroindustrial.com.br/providerportal/pre-registration?token=eyJhbGciOiJIUzI1NilsInR5cCI6IkpXVCJ9.ey)qd GkiOil2MT P

Pedra Agroindustrial S/A

Deseja ser nosso parceiro?

Insira suas informacoe: ar a nossa plataforma.

Dados da conta do usuario

“CNP

Nome completo

* Nome de usuario

* E-mail

* Telefone

(59) 99999-9999

* Senha

* Repetir senha

Li e concordo com os Termos de uso.

Alguns dados da empresa e do usudrio ja sdo carregados automaticamente com base nas informacg&es

informadas no convite e em consultas realizadas junto a bases oficiais. Por esse motivo, determinados

campos nao estarao disponiveis para edi¢cdo durante esta etapa.

Campos liberados para preenchimento/edic3o:

e Telefone:
Pode ser ajustado ou atualizado, caso necessario.

e Senha:
A senha devera atender aos critérios minimos de seguranca apresentados na prépria tela do
sistema:

* Senha

e Repetir senha:
Campo de confirmacgao da senha, garante que a senha foi digitada corretamente.

e Aceite dos Termos de Uso e Privacidade:
O acesso s6 serd liberado apds a confirmacgao do aceite.

/\ Ponto de Atenc3o! Caso identifique alguma divergéncia nas informacgdes apresentadas, como CNPJ,

razdo social ou e-mail incorreto, entre em contato com o responsavel que realizou o convite antes de
prosseguir com o cadastro.
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2.2. Termo de uso e privacidade

Antes de concluir o seu cadastro, é importante conhecer os Termos de Uso e a Politica de Privacidade
da plataforma.
Nesses documentos, vocé encontrara informacGes sobre as regras de utilizagcdo do sistema, o tratamento dos
dados pessoais e as responsabilidades relacionadas ao uso da plataforma. Recomendamos a leitura atenta
de todo o conteldo antes de prosseguir com o cadastro. Apds a leitura, basta marcar as opgdes de aceite dos
Termos de Uso e da Politica de Privacidade para concluir a criagdo do seu acesso e continuar o processo de

cadastro.

1. Importante: o aceite desses documentos é obrigatdrio. Sem essa confirmagao, ndo sera possivel
concluir o cadastro nem acessar a plataforma.

N~ fI’ Usina da Pedra - Prestadores x 4+

<~ O & https://ga-provider.pedraagroindustrial.com.br/providerportal/pre-registration?token=eyJhbGciOiJIUzI1NilsInR5cCI61kpXVCJ9.ey

Dados da conta do usuario

* CNPJ
* Nome completo
* Nome de usuario
* E-mail

* Telefone

(59) 99999-9999

* Senha

Li e concordo com os Termos de uso.

Estou ciente de que a Pedra Agroindustrial tornara parte das minhas informagdes acessiveis a outros
usuérios, permitindo
nossa Politica de pr

eles possam interagir de maneira mais eficiente e colaborativa. Consulte

dade para saber mais.

Pedra Agroindustrial S/A

Conta criada com sucesso!

Enviamos um e-mail de confirmagéo para vocé. Por favor, verifique sua caixa de entrada
e clique no link para confirmar seu e-mail antes de fazer o login.

Apo6s a confirmagdo do seu e-mail, vocé podera acessar nossa plataforma para dar
inicio ao processo de pré-cadastro dos dados da sua empresa

Qualquer duvida, fale com seu contato para maiores informacdes.

© 2026 - Pedra Agroindustrial, Todos os direitos reservados Politicas de privacidade
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2.3. Confirmagao de criagdao de conta do Parceiro

Apds a criagdo da conta, o Parceiro recebe um e-mail com o seguinte contetdo:

Confirme seu e-mail

#»  Resumo por Copilot X

Confirme seu e-mail

Ola Pedra Agroindustrial S/A,
Obrigado por se cadastrar em nossa plataforma.

Agora vocé precisa confirmar seu e-mail usando o botdo abaixo para concluir seu cadastro e ativar sua
conta.

Confirmar e-mail

Se o botdo acima nao estiver funcionando, copie e cole o conteudo abaixo no seu navegador:

https://qa-contractmgmt.pedraagroindustrial.com.br:443/identity/api/useremailconfirm?
token=Q2ZESjhjDSFRqQUWIMZHNsTmM91eWQ3M2NrL1JOSWFNVWWF4ZkdXbVdLVTBYcWFOQXRTTtK 1zcFk5M2x4cFQ2
VEZEMTBXTmZpdmhUemo5Y24ytTUlaWmNxMOplc1V2NjQvcVFkdXmsZIGek1t2TjFOTmdHVGYVUVV5UZE 1aWwwN2ZI1Z
DZhRhILanVIQ2xNWGRaMHV\ZXK3NrU3FVNUk3anhDdEIOeEOvejcvOXBUbhhWaWESdExtaVdLY 1czb1MwcDk3WVdpS
EcyWmhQVmViMVZOSWHCStiUnJlamFjb050:dT1hYmFPVUs2ZmZZWmZNcytlVGpiLOxtTOJuVkSEdXhUQzY5YnpGQj9
Jdz09&email=Y29udHJvbGUuaW50ZXJub0BwZWRhYWFncm9pbmR1c3RyaWFsLmNvbS5icg

Caso néo conhega esta operagéo, entre em contato conosco.

Ac¢do do Parceiro:
Para concluir a ativacdo da conta, o Parceiro deve:
1. Clicar no botdo “Confirmar e-mail”

Serd direcionado para tela de confirmagdo, onde sera necessario o preenchimento do e-mail
cadastrado anteriormente.

Confirmagao de e-mail

Clique no botao abaixo para confirmar seu e-
mail.

E-mail

R kixeh37980@jctoto.com|
Confirmar e-mail

< Retornar ao login

2. Login ao sistema:
Ap0ds confirmacao, o Parceiro é direcionado automaticamente para tela de login. Preenchendo e-
mail e senha cadastrados.
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4

Seja bem-vindo!
+ Usuario

R kixeh37980@jctoto.com

« Senha

B ssssvose )
Entrar

Esqueci minha senha

2.4. Cadastro Inicial (Pré Cadastro)

O pré-cadastro do Parceiro é uma etapa fundamental dentro do processo de homologacao, sendo o
momento em que a empresa inicia formalmente seu registro na plataforma da Pedra Agroindustrial. Esse
processo tem como objetivo coletar, validar e complementar as informacGes cadastrais da empresa,
garantindo que os dados estejam corretos e alinhados com os requisitos internos antes do envio da
documentacdo obrigatdria e das analises pelas areas responsdveis.

O fluxo é iniciado apds o recebimento do convite e criagcdo da conta de acesso, e é dividido em etapas
sequenciais, que incluem:

e Preenchimento dos dados da empresa;

e Envio de documentos obrigatérios;

e (Cadastro de funcionarios (quando aplicavel);
e Confirmacgado das informagdes.

Durante essa fase, parte dos dados ja é previamente carregada no sistema com base nas informacg&es
fornecidas no momento do convite e em integra¢gdes com bases oficiais da Receita Federal, ndo sendo
possivel sua edicdao pelo Parceiro. Jd4 os demais campos devem ser preenchidos ou complementados pela
empresa, com atencdo a veracidade e consisténcia das informacgdes.
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l’ ) kixeh37980@jctoto.com

\Z PEDRA AGROINDUSTRIAL.
Pedr AgoindustralSA

Bem vindo(a) ao nosso pré cadastro!

Preencha as informagdes da sua empresa e envie os documentos necessérios para dar prosseguimento ao seu processo de homologagao.

1) Dados da empresa 2 Documentos obrigat 3 Func iona 4

Dados da empresa

Confira se os dados da empresa que vocé deseja cadastrar estdo corretos. Caso encontre alguma inconsisténcia, entre em contato CoNOSCo Para QUE POSSAMOS COTTigr

*CNP) * Razio Social

Nome Fantasia * CNAE Principal + Atividade econmica principal

USINA DA PEDRA 8 8

* Atividades secundarias

NEL D

* Regime tributario * Inscrigo Municipal * Inscrigio Estadual

* Capital Social * Quantidade de Funcionarios Site da empresa

* Natureza Juridica

O nao preenchimento dos campos obrigatdérios impede o cadastro do parceiro:

Bem vindo(a) ao nosso pré cadastro!

Preencha as informagaes da sua empresa e envie os documentos necessarios para dar prosseguimento ao seu processo de homologagdo,

) Dados ca empresa

Dados da empresa

ey + Razko Socil
a a
Nome Fantasia CNAE Principa + Atvidade econémica principal
USINA DA PEDRA a a
* Atvidades secundirias
a
v
z

* Regime trioutério * Inscrigio Muricipal * Inscrigho Estadua

Capital Socia

+ Quartidade e unconirios Ste ca empresa
a | |
< Naturezs Jica
a
Dados do Contato
+ Aciconsrcomato
“Nome. “Emal Tectore princps
Pedra26 kireh37980@jctoto.com (59) 99999-9999 [ e} © femor
Desist do pré-casastro
e — Y,

2.5. Envio de Documentos (Pré-cadastro)

Permitir que o Parceiro realize o envio dos documentos necessarios

garantindo que a empresa atenda aos requisitos definidos para homologacao

para analise e aprovacao,

Nesta etapa, o sistema apresenta uma lista de documentos organizados com as seguintes informagdes:

e Status (ex: Pendente)

e Tipo de documento

e Tipo de validade

e Indicacdo se é obrigatoério ou ndo
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(
(

® kixeh37980@jctoto.com
PEDRA AGROINDUSTRIAL.

P gt SA

Bem vindo(a) ao nosso pré cadastro!

Preencha as informagdes da sua empresa e envie os documentos necessérios para dar prosseguimento 2o seu processo de homologagao.

) Dados da empresa 3) Documentos obrigatérios

Documentos obrigatérios

Faga o upload dos documentos obrigatérios para homologagio da sua empresa.

Filtros
Status Tipo de documento Tipo de validade Obrigatério?
+ Alvars de funcionamento Definida no documento
+ Atestado de horas Definida no documento
+ Certidzo Negativa de Débitos CND - INSS Definida no documento
+ Certidzo Operagio Por periodo (Didrio)
+ Certiddes Negativas de tributo Federal, Estadual e Municipal Definida no documento
+ ey Definida no documento
+ Contrato Social | Estatuto Social | CCME Sem validade definida
+ Contrato Social ou Estatuto Social Sem validade definida

Tipos de documentos exibidos para o Parceiro

A lista é composta por:

Documentos obrigatdrios

e Devem ser obrigatoriamente enviados
e Sem envio = ndo é possivel concluir o cadastro

Documentos opcionais

e Podem ser enviados conforme necessidade
e Na&o impedem o avanco do processo

Documentos padrao e especificos

Os documentos sdo definidos com base no tipo de servigo informado no convite:

e Documentos padrdo - exigidos para todos os Parceiroes
e Documentos especificos = variam conforme o tipo de atividade

Como anexar um documento

Exibir filtros >
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Localizar o documento na lista, clique no icone “+” ou abrir opgdes:

Bem vindo(:

Preencha as informagdes da sua empresa e envie os docum

»/ Dados da empresa 2 Documentos obrigatérios

Documentos obrigatérios

Faga o upload dos documentos obrigatérios para homologagdo da sua empresa.

Filtros
Status Tipo de documento
\ Alvara de funcionamento
+ Atestado de horas

Selecionar “Adicionar Documento”

Documentos obrigatérios

Faga o upload dos documentos obrigatérios para homologagdo da sua empresa.

Filtros
Status Tipo de documento
= Alvara de funcionamento
Agoes Data de emissao Valido até Nome do Documento
@
+ Atestado de horas

I & Adicionar Documento I

+ Certiddo Negativa de Débitos CND - INSS
+ t Certiddo Operagdo

Preencher as informacdes solicitadas e realizar upload do arquivo:

10
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Adicionar documento

* Data de emissdo * Data de vencimento

Deseja adicionar alguma observagio?

+ Arquivo

&

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload
Somente arquivos .pdf. jpg. .jpeg. .png ou .docx. Tamanho méximo 25MB (Megabytes).

Somente serd aceito um Gnico arquivo.

(I Nzo possui este documento

2.6. Tipos de Validade

Definida no Documento: A validade é baseada na data informada no préprio documento.

Preenchimentos:

Adicionar documento

+ Data de emissio * Data de vencimento

Deseja adicionar alguma observago?

+ Arquivo

]

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload

Somente arquivos .pdf, jpg. jpeg. .png ou .docx. Tamanho méximo 25MB (Megabytes). |

Somente sers aceito um Gnico arquivo.

( X ) Nio possui este documento

Soricelar

Data de emissdo - Data em que o documento foi emitido e Data de vencimento do documento.
Por periodo (Diario): A validade é baseada na quantidade de dias validos do documento.

Ex.: Registros, Laudos, Programas (com dias previamente estabelecidos de curto, médio e longo prazo -1
dia, 10 dias, 45 dias, 180 dias, 365 dias, 730 dias, 1095 dias...)
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Adicionar documento

*+ Data de emissio

Deseja adicionar alguma observagao?

(i)

Clique ou arraste o arquivo para esta 4rea para fazer o upload
Somente arquivos .pdf. jpg. jpeg. .png ou .docx. Tamanho maximo 25MB (Megabytes).

Somente sers aceito um GNICo arquive.

(I N3o possui este documento

Cante e

Por periodo (Mensal): Documentos que devem ser atualizados mensalmente.

Adicionar documento

+ Data de emissdo

Deseja adicionar alguma observacao?

* Arquivo

&

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload
Somente arquivos .pdf, jpg, jpeg, .png ou .docx. Tamanho méximo 25MB (Megabytes).

Somente serd aceito um wnico arquivo.

(1) Nao possui este documento

Ex.: CRF de FGTS, Guia INSS (GPS), relatérios ou comprovantes com validade limitada ao més.

Por periodo (Anual): Documentos que possuem validade mais longa, com necessidade de renovagdo anual
(com data previamente ja estabelecida - dia e més).

Adicionar documento

+ Data de emissdo

Deseja adicionar alguma observagdo?

* Arquivo

]

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload
Somente arquivos .pdf, .jpg, .jpeg, .png ou .docx. Tamanho maximo 25MB (Megabytes).

Somente sera aceito um dnico arquivo.

(")) Néo possui este documento

Cancelar
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Ex.: Licengas, certificados e documentos regulatdrios.

Sem validade definida: Utilizada para documentos que ndo possuem prazo de vencimento ou que nao
exigem controle de vigéncia. Nesses casos, o0 documento podera permanecer valido enquanto ndo houver
necessidade de atualiza¢do ou substituicdo, conforme regra definida pela Pedra Agroindustrial

Adicionar documento X

Deseja adicionar alguma observagéo?

+ Arquivo

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload
Somente arquivos .pdf, .jpg, .jpeg, .png ou .docx. Tamanho maximo 25MB (Megabytes).

Né&o possui este documento

Documentos nao exigidos

Alguns documentos periddicos, principalmente os de renovacdo mensal, podem ndo ser exigidos em
determinados periodos. Nesses casos, o documento ndo gerarda pendéncia momentaneamente, porém
podera voltar a ser solicitado conforme a periodicidade configurada.

4

37980@jctoto.com

\ RA AGROINDUSTRIAL..
Pudra AgoindustrialSA

Documentos obrigatérios

Faga o upload dos documentos obrigatérios para homologagdo da sua empresa.

Filtros Ocultar filtros v
Tipo de documento Periodo de validade Tipo de validade
Status Obrigatério Pendéncias encerramento
Nao exigido
B Limpsr
Status Tipo de documento Tipo de validade Obrigatério?
[ Nao exigido Cépia da Transferéncia bancaria Por periodo (Mensal) Sim
D) Nao exigido Cépia do Holerite Por periodo (Mensal) Sim
[ Nao exigido CRF de FGTS Por perfodo (Mensal) Sim
D) Nao exigido Guia INSS (GPS) Por periodo (Mensal)
Total de 4 registros
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Funcionalidade: “N3o possui este documento”

Adicionar documento

* Data de emissio * Data de vencimento
02/06/2026 21/06/2028

* Deseja adicionar alguma observagio?

Informe uma justificativa

Arquivo

&

Clique ou arraste o arquivo para esta area para fazer o upload
Somente arquivos .pdf, jpg. .jpeg, .ong ou .docx. Tamanho maximo 25MB (Megabytes).

Somente sera aceito um Ginico arquivo.

@D 1o possui ese documento &

Caso o Parceiro ndo tenha o documento solicitado no momento do cadastro, o sistema disponibiliza a

op¢do “N&do possui este documento”.

Ao selecionar essa opgao:

e O campo de observacdo se torna obrigatério
e O Parceiro deve informar uma justificativa clara e detalhada para a auséncia do documento.

As justificativas informadas ndo resultam em aprovagao automatica. Elas serdo encaminhadas para

avaliacdo interna pelas dreas responsaveis conforme os critérios definidos no processo de homologacao.

/\ O Parceiro deve realizar o upload de todos os documentos obrigatdrios para avangar no processo.

I, o ..... 1

S6 é possivel prosseguir para a préxima etapa
quando todos os documentos obrigatérios
estiverem em andlise ou aprovados

Tipo de documento Tipo de validade Obrigatdério?
a
PGR ou PGRTR ou FICHA MEI / ME Mte Por periodo (Anual) Sim
Seguro RETA com cobertura de danos a terceiros Por periodo (Diério) Sim
Caso seja optante pelo SIMPLES (Campo Regime Tributario), ane... Por periodo (Anual) Nao
Comprovante do SINTEGRA, se possuir inscrigdo estadual Sem validade definida Nio
Cépia completa do ltimo Balanco Patrimonial e Demonstrativo ... Por periodo (Anual) Nao

A validade impacta diretamente na manutenc¢do do cadastro ativo do Parceiro, sendo fundamental que o
Parceiro acompanhe e mantenha seus documentos sempre atualizados.
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2.7. Cadastro de Funcionarios (Opcional)

Esta etapa sera obrigatéria quando a empresa possuir funcionarios que atuarao na prestacdo de servigos.
Empresas sem funcionarios poderdo avancar para a proxima etapa, conforme aplicavel.

. Empresas sem funcionarios: podem avancar diretamente para a préxima etapa;

° Empresas com funcionarios: devem obrigatoriamente realizar o cadastro.

2.7.1. Cadastro Individual

Recomendado para inclusdo de poucos colaboradores. Na aba Funcionarios, clique no botdo Cadastrar
localizado no canto superior direito.

) febex14093@Iasttea.com
/' RB TRANS SERVICOS DE...

l’ @ Dados da empresa [ Documentagdo & Gestao de funcionarios [ Contratos
Pedra Agroindustrial SIA ——————————

Gestdo de funcionarios

Gerencie os funcionérios da sua empresa aqui. Vocé pode editar informag&es ou excluir registros conforme necesséario.

4. Exportar Cadastro em lote - + Cadastrar

Acdes Status Nome completo CPF RG Status dos documentos Data de nascimento
[@ Analise Inativo Vanessa Costa 122.533.189-92 12345678 Com pendéncias 04/01/2000
® Reprovado Giovana Silva 163.854.836-92 12345678 Sem status 03/01/2000
® Reprovado Sara Santos 169.276.613-63 12345678 Sem status 04/01/2000
B Ativo Maria Luisa 234.567.891-45 123456789 Em dia 30/12/1981

2.7.2. Preencher os dados do funcionario

Na primeira etapa, informe os dados pessoais obrigatdrios:
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yalom12723@jobraux.com
PEDRA IND AL

(4

[ Dados daempresa 3 Docum: a Gestao de funcionarios Contratos
Pedra Agroindustrial S/A

[ Dados do cadastro

@ 0:z005 o funcionario 2 Dados do relacionamento com o prestador

* Nome completo * CPF

“*RG *# Data de nascimento
* Orgio e Estado emissor “ Naturalidade
Nome do pai # Nome da mae

Cancelar “

Apds preencher as informagdes, clique em Préximo.

2.7.3. Informar os dados de relacionamento com o Parceiro

B Dadosdaempresa  [J Documentagio

w

P Mgt SA

& Dados do funcionsric ———— () Dados do relacionamento com o prestador

* Cargo/Fungao * Local e trabalho
“cep * Estado

* Cidade “Rua

 Nimero Complemento

* Celular * Whatsapp

Mesmo niimero do whatsapp

+ Email * Data de admissio

* Data de inicio Data de fim

¥ Dados do funciondrio ——————— (@) Dados do relacionamento com o prestador

+ Cargo/Fungio * Local de trabalho
Analista Contabil * Estado
Analista Financeiro

Analista de Controle de Qualidade
Analista de Negécios Futuros *Rua
Analista de Planejamento Organizacional
Analista de operagdes de limpeza

Complemento
Assistente Administrativo
Auxiliar de Manutengdo Agricola

+ Celular * Whatsapp

Mesmo nimero do whatsapp

* Email * Data de admissdo

* Data de inicio Data de fim

O campo Cargo/Funcdo devera ser selecionado a partir da lista de cargos disponiveis no sistema.

16
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2.7.4. Confirmagao do cadastro

Apds salvar, o colaborador sera exibido na lista de funcionarios do Parceiro.

yalom12723@jobrauxcom

l’ [ Dadosdaempresa [ Documentagio # Gestdo de funcionsrios [ Contratos ( )
e Agoinduntia SR o S

PEDRA AGROINDUSTRIAL.

Gestao de funcionarios

Gerencie os funcionérios da sua empresa aqui. Vocé pode editar informagdes ou excluir registr
Agdes Status Nome completo v CPF RG Status dos documentos Data de nascimento Unidade Integragdo valida? Data de admissao
2 ARH Bruno Henrique Silva 899.987.888-88 8877899 Com pendéncias 04/02/2003 01 - Usina da Pedra Nio 05/07/2026

1 20/ pagina

1. Importante: o cadastro do funcionario ndo significa liberacdo automatica para atuagdo. A aptidao
dependerd da conclusdo das etapas de homologacao, validagdo documental e demais integragGes previstas

para o cargo e atividade.

2.8. Cadastro em Lote
O cadastro em lote é recomendado para inclusdo de vérios colaboradores simultaneamente.

2.8.1. Baixar a planilha modelo
Na aba Funcionarios, clique em:

Cadastro em lote - Baixar planilha modelo.

yalom12723@jobraux.com

D ~
Il’ [ Dadosdaempresa [ Documentagilo & Gestso de funcionrios [ Contratos v\og) 1\2)
P Ageindusril SA _ SNE

PEDRA AGROINDUSTRIAL.

Gestéo de funcionarios

Gerencie os funcionsrios da sua empresa aqui. Vocé pode editar informagdes ou excluir registros conforn

Jd, Baixar planilha modelo

Acdes Status Nome completo  © ¥  CPF RG Status dos documentos Data de nascimento Unidade IntegF ‘ata de admissio
€4 Importar planilha

® Visualizar resultado
2 ARH Bruno Henrique Silva 899.987.888-88 8877899 Com pendéncias 04/02/2003 01 - Usina da Pedra Nao 5/07/2026

1 20/ pagina
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@ Savamento Auomiico @ ) H] “) - 5 planiha_modelo_funcionarios (1) - Modo de Exibigéo Protegido = Salvo neste PC v 0 . - a8 x

Arquivo  Pé4ginaInicial  Inserir  Desenhar  lLayoutdaPagina Férmulas Dados Revisdo Exibir Automatizar  Ajuda 3 Comentarios

X

@ MODO DE EXIBIGAO PROTEGIDO  Cuidado, pois arquivos da Internet podem conter virus. A menos que vocé precise edita-los, é mais seguro no Modo de Exibicdo Protegido. ‘ Habilitar Edicdo

B1 v i fev *CPF ~

A B € D E F G H I A
1 [*Nome completo [*cPF "R *Data de nascimento *Orgo e Estado emissor *Naturalidade Nome do pai *Nome dam3e *Cargo/Fungio

> Cadastro_Funcionarios  |ista Cargos Lista_Locais_Trabalho Instrucées + i

pronto  §% i
T5) am : n = ® A 4 20ie
S Em  Q Pesquisar E %0 & o G @ T & & N BT DE gm0

>
-————+ 100%

Serad realizado o download de uma planilha padrdo contendo todas as colunas necessarias para o cadastro
dos funcionarios.

2.8.2. Consultar as instrugdes da planilha

Antes de iniciar o preenchimento, consulte a aba Instru¢des da planilha. Ela apresenta as regras obrigatdrias
para importacdo dos dados.

@ salvamento Automético (@ @ >~ s planilha_modelo_funcionarios (1) - Modo de Exibicdo Protegido + Salvo neste PC v yel . = [s) X

Arquivo  Péginalnicial Inserir Desenhar LlayoutdaPégina Férmulas Dados Revisio Exibir Automatizar  Ajuda

@ MODO DE EXIBIGAO PROTEGIDO  Cuidado, pois arquivos provenientes da Internet podem conter virus. A menos que vocé precise edita-los, é mais sequro permanecer no Modo de Exibicao Protegido. | Habilitar Edicao X

A21 v i Sfa~ ~

INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO

1

2

3 1.Campos com * sao obrigatdrios e nao sera possivel realizar o cadastro sem o preenchimento.

4 2. Para selecionar mltiplos cargos, digite 0s nomes separados por ponto e virgula ;).

5 Exemplo: Piloto;Motorista;Técnico de Seguranga

6 3.0snomes dos Cargos devem ser exatamente iguais aos da aba 'Lista_Cargos'.

7 4.Nao sao permitidos CPFs duplicados na planilha.

8 '5.0s campos CPF, RG, CEP, Nimero, Celular e Whatsapp devem ser preenchidos somente com nimeros.

9 6.0s campos de Datas devem ser preenchidos no seguinte formato: dd/mm/aaaa.

7.0 campo Local de Trabalho deve ser preenchido com o niimero correspondente na aba 'Lista_Locais_Trabalho'.
8. 0s campos Estado, Cidade e Rua devem ser preenchidos exatamente conforme os dados da base federal.
9. 0 campo de Estado deve ser preenchido com a sigla do Estado.

13 10. O campo Email deve conter um e-mail vélido.

14 11. Nao editar os cabegalhos (protegidos).

S Cadastro_Funcionarios Lista_Cargos Lista_Locais_Trabalho Instrugdes + HER | »

pronto T2 ] 0 -————+ 100%
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1 salvamento Automético (@ D planilha_modelo_funcionarios (1) - Modo de Exibigéo Protegido = Salvo neste PC v §ol

® - o «x

mentarios

Vv =

Arquivo  Paginalnicial Inserir  Desenhar  Layout da Pagina Dados Revisio  Exibir

Formulas Automatizar  Ajuda

% Compartilhar

@ MODO DE EXIBIGAO PROTEGIDO  Cuidado, pois arquivos provenientes da Internet podem conter virus. A menos que vocé precise edita-los, é mais sequro permanecer no Modo de_Exibicao Protegido. | Habilitar Edicdo X

AS v i I Analista de Negcios Futuros ~

1 Descrigao

2 Analista Contabil

3 Analista Financeiro

4 Analista de Controle de Qualidade

5 |Analista de Negécios Futuros

6 Analista de Planejamento Organizacional
7 Analista de operagdes de limpeza

8 Assistente Administrativo

9 Auxiliar de Manuteng&o Agricola

10 Balanceiro

11 Caldeireiro

12 Caldeireiro Industrial

13 Eletricista Automotivo

14 Eletricista Industrial

15 Eletricista-Manutengao Elétrica Industrial
16 Faturistal

17 Lubrificador de maquinas

18 MOTORISTA

19 Motorista Rodotrem
20 Motorista Transporte Produto Perigoso
21 Motorista Transporte coletivo o

Lista_Cargos Instrugoes 12

pronto Y% H

< >

a

Cadastro_Funcionarios Lista_Locais_Trabalho

0 ————+ 100%

2.8.3. Preencher a planilha

Na aba Cadastro Funcionarios, informe os dados dos colaboradores que serdo importados. Para consultar
os cargos disponiveis, utilize a aba Lista_Cargos.

@ Salvamento Automitico (@ ) Y~ s planihamodelo_funcionarios (1) » Salvo neste PC v £ Pesquisar

® - o x

Arquivo  Pagina Inicial  Inserir  Desenhar  LayoutdaPégina Formulas Dados Revisio Exibir Automatizar Ajuda © Comentirios
= Ge v | [ Formataca dicional v v v bvv

[] 4 [AptosNarrow |11 ] AT AT = = = ¥ Bl For ! z v

o @ v @@ v % [ Formatar como Tabela v xuir v | v P | o

N I s~ Ay EEE==E B - . = -

L - § = 7 Estilos de Célula v [ Formatarv @~
Area de Transferéncia [ Fonte [ Alinhamento 5 Ndmero [ Estilos Células Edigio Suplementos e
D10 v fiv A

A B C D E F G H I a

1 *Nome completo *CPF *RG *Data de nascimento *Orgao e Estado emissor *Naturalidade Nome do pai *Nome da mie *Cargo/Funcio
2 |Luisa Alvares 15789456987 12558789 04/06/2002 SSP-SP Brasileira Maria Silva Caldeireiro
3
4
5
6
7
8
10
12
13
14
15
16 L/
17
18 A
< > Cadastro_Funcionarios  |jsta Cargos Lista_Locais_Trabalho Instrucées + Hr ] >

Pronto  §% Acessibilidade: tudo certo

H M - —8——+ 100%



Gestao de Terceiros 20

@ SsvamenoAvtomitio @ ) [ & 09 D+ 5 planilha modelo_funcionarios (1) - Savo nestePC O Pesquisar ® - o «x

2 Compartilhamento v

Arquivo  Pégina Inicial Inserir  Desenhar  layoutdaPagina ~ Formulas Dados Revisdo  Exibir ~Automatizar  Ajuda ‘DComentérios

ﬁj & ‘W}[ﬁ“\ A== o 2 Geral | [ Formatagio Condicional v | Einseir v | X v fv~
Colar B ¥ NTIs-IB Vj{ A.|= €8 v % o0 | [ Formatar como Tabela ¥ B Excluir v e | Goslomanios
. e Lr A [ Estilos de Célula v [ Formatar v o~
Area de Transferéncia Iy Fonte [ Alinhamento ~ Nimero N Estilos Células Edigio Suplementos A
u12 viiiX v fiv A~
J K e M N o P Q R S T U \% W Q)
1 5o *Local de Trabalho *CEP *Estado *Cidade *Rua *Numero C *Celular *Email  *Data de admissdo *Data de inicio Data de fim
2 1 14150000 SP Serrana  RuaJodo B 361 49 49 i 04/02/2026 03/08/2026
8
4
5
6
7
8
9
10
1
2| ]
13
14
15
16 L]
17
18 W
< D Cadastro_Funcionarios  |ista Cargos Lista_Locais_Trabalho Instrucoes = HER ] >
Pronto % Acessibilidade: tudo certo H M - —a—+ 100%

2.8.4. Importar a planilha

Ap0ds concluir o preenchimento, retorne a tela de funcionarios, clique em Cadastro em lote > Importar
planilha, selecione o arquivo preenchido e clique em Confirmar para iniciar a importacdo

4 alom12723@jobraux.com
L

Podea AgroindstrialSA

Gestao de funcionarios

Gerencie os funcionrios da sua emprasa aqui. Vocé pode editar informagges ou exclur registros conforme necessario

4, Baixar planilha modelo
Ases  Status $ ¥  Nomecompleto ¥ CPF $4¥ Re © ¥  Statusdosdocumentos : ¥  Datadenascimento ¢ ¥  Unidade S Inted ta de admissio
(4 Importar planilha

® Visualizar resultado =

2 ARH Bruno Henrique Silva 899.987.888-88 8877899 Com pendéncias 04/02/2003 01 - Usina da Pedra Nio 5/07/2026
v

@ 20/ pégina

Importar planilha de funciondrios

&

Clique ou arraste o arquivo para esta érea para fazer o upload
Suporte para arquivos isx e s

@ Atengao: Limitado a 100 funcionarios.

RrConoster
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X

" > Dow.. > Nova past... v G Pesquisar em Nova pasta (3) R
va pasta =- 0 0
A Nome Data de modificagdo

~ Hoje X
» @t/ planilha_modelo_funcionarios 30/07/2026 08:12
, a
» fa esta area para fazer o upload
uivos xisx e xls.

»
»
;
a
Nome: | planilha_modelo_funcionarios (1) Vl Arquivos personalizados v

Carregar do dispositivo mével Cancelar

Importar planilha de funcionarios

8

Clique ou arraste o arquivo para esta drea para fazer o upload

Suporte para arquivos xisx e is.

& planitha_modelo_funcionarios xisx
@ Ateng3o: Limitado a 100 funciondrios

X Cancelar

Gestao de funcionarios

Gerencie os funcionsrios da sua empresa aqui. Vocé pode editar informagies ou excuir regstros conforme necessério.

& Bportar  Cadastroemlote

Acdes  Status 2 ¥ Nomecompleto ¥ CPF 27 |ies 2%  Statusdosdocumentos © ¥  Datadenascimento ¢ ¥  Unidade S ¥ Integragho valida? © ¥ Datadeadmissio
© Reprovado Maria Luisa 234567.891-45 123456789 Sem status 30/12/1981 01 - Usina da Pedra Sim 20/0272015

« »

@ 20/ pagina
2.8.5. Validar o resultado da importagao

Apds a importagao, os colaboradores serdo apresentados na lista de funcionarios do Parceiro. Caso existam
inconsisténcias no arquivo, utilize a opcdo “visualizar resultado” para identificar e corrigir os registros antes
de realizar uma nova importacao.
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Resultado da importagdo de funcionarios

71304687001845_20260729235041 —

Observagio

Dica: Sempre utilize a planilha modelo mais recente disponibilizada pelo sistema, garantindo
compatibilidade com as validagdes e regras de importacao vigentes.

Apods realizar todo o cadastro dos respectivos funcionarios, clique em “Prosseguir”:

2.9. Confirmagao de pré Cadastro (Parceiro):

Permitir que o Parceiro revise todas as informacgées preenchidas antes do envio final do pré-cadastro. A
tela apresenta um resumo completo de:

e Dados da empresa;
e Documentos obrigatérios;
e Funcionarios.
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Bem vindo(a) ao nosso pré cadastro!
Preencha as informagdes da sua empresa e envie os d srios para 2 4
@ sdos cs empress @ Documentos oorigatérics @ Fonconirios Opdonsl) @ cortmecio
Confirmagao
Dados da empresa v
anpy + Razio Socal
& a
Nome Fantasia + CNAE Princpal + Atiidade econémica peincpal
a & a
» Atvidades secundirias
a
v
¥
+ Regime triutiro +Insercho Muricipal +inserigho Estagual
a a
* Capital Socal + Quantidade de Funcionérios Ste ga empresa
) a a
* Natureza Jurica
a
Dados do Contato
+Nome *Email +Telefone Prncioa!
) a s @

Documentos obrigatdrios

Confirmagao

Dados da empresa >
Documentos obrigatorios v
siotus Tipo de documento Tio devaidace ovrigatior
— — -
+ [ Certatie Negathas e o Fecers, Estacial e Maricps Defrica o cocumerto ~
+ (G aw Defric o cocument -
+ [ Gortrato Soci | sttt Soc | COME Semvaidace defnida =
+ (@ Cortrato Socis o Estati Socal Semaidace cetnida -
0 Nowigen s ca Transterncis bancia Por peiodo Merss) =
v (G o ce cocumento e ertidsce Semaidase cefnida =
0 Nwiges Copaco ot or peiodo Mersa) =
+ (G opiaTemo de Opgio 0 Smies (S Sem araace cernios =
S — — = z
ot de 28 egiros
Funciondrios ¥
o Nome compieto Osta de ascimento sutus Satus documentagio Aivo?
967.700000-00 Femando Souza 040272003 @ Compandincas s =

Pré-cadastro enviado com sucesso!

Vocé poderd acompanhar o status do seu pedido de cadastro
através da 0pG3o “Status do pré-cadastro’ do menu.

Ap0ds o envio, os dados seguem para analise interna. CorrecGes poderdo ser solicitadas posteriormente.



Gestao de Terceiros 24

E importante destacar que o envio das informacdes nio finaliza o processo de homologacdo, mas sim inicia
a etapa de avaliacdo interna pelas areas responsaveis, que poderdo aprovar, reprovar ou solicitar ajustes
conforme os critérios definidos.

3. Status do pré-cadastro (Timeline)

Permitir que o Parceiro acompanhe, em tempo real, o andamento do seu pré-cadastro, visualizando em qual
fase do processo esta e quais sdo os proximos passos. A tela apresenta um painel de acompanhamento
(timeline — somente para o primeiro processo) com todas as etapas do processo, incluindo:

l’ [ Status do pré-cadastro [® Dados da empresa O Documentagdo % Gestdo de funcionérios
Pedra Agroindustrial S/A —

Status do pré-cadastro

Razdo social: PEDRA AGROINDUSTRIAL S/A Atividade econémica principal:Fabricacdo de agicar em bruto

Inicio do cadastro: 25/06/2026

Acompanhe o andamento da sua solicitacdo

26 15:44 ° Fase 1 - Convite de pré-cadastro

Convite en

o para o e-mail kixeh37980@jc

Fase 2 - Submissédo do formulario de pré-cadastro

Pré-cadastro submetido por: kixeh3

@ Fase 3 - Analise do Pré-cadastro

O Voceesta aqui!

Estamos validando a sua documentagio.

4 Fase 4 - Pré-cadastro finalizado

O sistema organiza o fluxo em fases claras:

Fase 1 — Convite de pré-cadastro
e Indica que o convite foi enviado ao Parceiro.
e Exibe o e-mail utilizado.

Fase 2 — Submiss3o do formulario de pré-cadastro
e Confirma que o Parceiro enviou as informacoes.
e Registro da data e responsavel pelo envio.

E) Fase 3 - Analise do pré-cadastro
e Etapa atual (quando em validacgdo).
e Indica que a documentacgdo esta sendo analisada.
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Fase 4 — Pré-cadastro finalizado
e Etapa final do processo
e Sera concluida apds validacdo completa

¢ Como interpretar os status

. Etapas concluidas -> ja realizadas com sucesso

e B Etapa atual > em andamento

o Préxima etapa - ainda ndo iniciada

I /\ Pontos de atengdo

e O tempo de andlise pode variar conforme complexidade

e Durante a valida¢do, podem ocorrer:
o Solicitagdes de ajustes
o Reprovacdo de documentos
o Necessidade de reenvio

E necessdrio acompanhar frequentemente o status no sistema.

4. Visualizacao dos Documentos PJ

25

No menu Documentacdo, podera consultar e gerenciar os documentos vinculados ao seu cadastro,

acompanhar o status de cada item e verificar eventuais pendéncias que possam impactar o processo de

homologacao.

A tela apresenta informag¢6es como:

4

Podra Agroindustial S1A

Documentos
Gerencie os d er m ferifique se a document mensal e alizada e corre:
Filtros
Status Tipo de documento
+ [Z Em Anilise Alvara de funcionamento
+ @ Vencido Atestado de horas
+ Aprovado Certiddo Negativa de Débitos CND - INSS
+ Aprovado Certiddes Negativas de tributo Federal, Estadual e Municipal
+ Aprovado CNPJ
+ \provad: Contrato Social | Estatuto Social | CCME
+ 3 Aprovado Contrato Social ou Estatuto Social
D Néo exigido Cépia da Transferéncia bancéria
+ Cépia de documento de identidade

Total de 24 registros

B Dadosdaempresa  [J Documentagio  # Gestdo de funciondrios [ Contratos

Tipo de validade

Definida no documento

Definida no documento

Definida no documento

Definida no documento

Definida no documento

Sem validade definida

Sem validade definida

Por periodo (Mensal)

Sem validade definida

Obrigatério?

yalom12723@jobraux.com
@ @rzunem— .

Exibir filtros >
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Além disso, é possivel utilizar os filtros disponiveis para localizar rapidamente documentos especificos ou
identificar pendéncias que necessitam de regularizacao.

5. Historico de Contratos

l’ - C@ yalom12723 @jobraux.com
o l!mmm B Dadosdaempress (3 Documentagdo % Gestdo de funciondrios  [3 Contratos o) @ YT ot 5

Contratos

e & acompanhe todos os contratos vinculados a0 seu CNP,

Nimero do contrato Unidade Subtipo 2 Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Status

01-888889757-00 01 - Usina da Pedra ADEQUAGAO / PRESERVAGAO AMBIENTAL 28/07/2026 28/07/2026 Encerrado

(1) 20/ pagina

Através do menu Contratos, o parceiro pode consultar todos os contratos vinculados ao seu CNPJ e
acompanhar informacdes gerais como nimero do contrato, unidade, objeto/subtipo, periodo de vigéncia e

situacdo atual do contrato.

Importante: Esta funcionalidade possui cardter exclusivamente consultivo. O vocé ndo terd acesso as
informacgoes contratuais detalhadas, clausulas, valores, anexos ou demais documentos internos do contrato,

podendo visualizar apenas os dados gerais disponibilizados para acompanhamento

Nesta funcionalidade é possivel acompanhar:

e Contratos ativos;

e Contratos encerrados;

e Periodos de vigéncia;

e Histdrico de relacionamento contratual do Parceiro com a empresa.

6. Duvidas frequentes

O que fazer se o convite expirar ou o link ficar invalido??
O prestador devera entrar em contato com o responsavel da Pedra Agroindustrial para solicitar o reenvio do

convite.

Esqueci minha senha. Como posso recupera-la??

Na tela de acesso, clique em “Esqueci minha senha” e siga as instrucdes enviadas para o e-mail cadastrado.

Posso compartilhar meu login com outros colaboradores da empresa?
N3do. O acesso é pessoal e intransferivel, devendo ser utilizado somente pelo usudrio responsavel pelo

cadastro na plataforma.
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Quais formatos de arquivo sao aceitos para envio de documentos?
Os formatos aceitos serdo exibidos pela propria plataforma no momento do upload. Recomenda-se verificar

se o arquivo esta legivel e completo antes do envio.

Posso enviar mais de um arquivo para o mesmo documento?
Quando permitido pela configuragdo do documento, sera possivel anexar mais de um arquivo. Caso

contrario, os documentos deverdo ser consolidados em um Unico arquivo antes do envio.

O que acontece quando um documento é reprovado?
O documento retornara para correcdo e um novo envio sera necessario. Sempre verifique o motivo da
reprovacao informado pela area responsavel antes de encaminhar uma nova versao.

Posso substituir um documento que ja foi enviado?
Sim. Caso o documento ainda esteja pendente de aprovagdo ou tenha sido reprovado, uma nova versao
podera ser enviada conforme as orientagdes apresentadas no sistema.

O cadastro do funcionario significa que ele ja esta liberado para atuar?
N&o. O cadastro é apenas uma etapa do processo. A liberagdo dependera da conclusado das validac¢des,
documentos obrigatdrios e demais requisitos aplicaveis.

Posso cadastrar funcionarios apés concluir o pré-cadastro da empresa?
Sim. Novos funcionarios poderao ser cadastrados posteriormente, desde que sejam observadas as
regras de homologacdo definidas para cada atividade.

O que fazer se um funcionario deixar de prestar servicos para minha empresa?
O relacionamento do funcionario devera ser encerrado na plataforma para manter as informagdes
atualizadas e evitar inconsisténcias cadastrais.

O envio do pré-cadastro significa que minha empresa esta homologada?
Nao. O envio do pré-cadastro representa apenas o inicio da analise interna. A homologagéo dependera
da validacdo das informagdes e documentos pelas areas responsaveis.

Quanto tempo leva a analise do cadastro?
O prazo pode variar de acordo com a complexidade da analise, quantidade de documentos enviados e
necessidade de complementacdo de informacgdes.

Como saberei se preciso corrigir alguma informacao?
As solicitacOes de ajuste serdo registradas na plataforma e poderdo gerar notificacdes para o usuario
responsavel pelo cadastro.



Gestao de Terceiros

28



